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Ovriga deltagare
Tjansteman (deltar pa distans)
Margaretha Alfredsson, stadsdirektor § 215-232
Mattias Mitz, presskommunikator
Pia Wangbergh, bitradande upphandlingschef §215-221
Fredrik Lundberg, vd Umea Kommunféretag AB § 232
Peter Juneblad, naringslivschef § 233
Fredrik Lonneborg, foretags- och evenemangslots  § 233
Dan Viaha, projektledare §234
Fredrik Lindegren, kulturchef §234

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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§ 215

Diarienr: KS-2021/00356

Upphandling: Vitvaror - Beslut om anmalan som
avropare till HBV:s avtal 21-101

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att Umea kommun anmaler sig som avropare i det ramavtal som HBV
upphandlat avseende vitvaror 21-101.

Arendebeskrivning
HBV har genomfért en ramavtalsupphandling géllande vitvaror.
Avrop sker genom uppstalld rangordning for Vasterbottens lan:

e Vitvaror for bostadslagenheter, pentryn, férskolor och
aldreboenden
1. Electrolux AB
2. Elektroskandia Sverige AB

Avtalsperioden ar 2021-07-20 till 2023-07-19 med mojlighet for HBV att
forlanga avtal med ett (1) ar i taget upp till en total avtalsperiod om fyra (4)
ar. Avtalets varde totalt ar ca 1 500 000 kronor per ar.

Beredningsansvariga
Pia Wangbergh
Dick Ekstrom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 216

Diarienr: KS-2021/00468

Upphandling: Mattransporter dldreboenden -
Delegering av beslutanderatt for antagande av
leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att delegera till bitradande upphandlingschef samt upphandlingschef att
besluta om antagande av leverantoér.

Arendebeskrivning

Tilldelning behover ske under tiden da kommunstyrelsens naringslivs- och
arbetsutskott har sommaruppehall fér sasmmantraden for att sdkerstalla
leverantor av mattransporter till kommunens dldreboenden.

Beredningsansvariga
Anders Blom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 217

Diarienr: KS-2021/00375

Upphandling: Taxiresor - Antagande av leverantor

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Cabonline Region Norr AB som leverantor av taxiresor samt
transport av mindre gods.

Arendebeskrivning
2 inkomna anbud. Utvardering pa pris. Priset i princip oférandrat mot
nuvarande avtal. Startavgiften hojs och kilometerkostnaden sanks.

Beslutsunderlag
Bilagorna: anbudssammanstallning, utvarderingsprotokoll samt
beslutsprotokoll.

Beredningsansvariga
Anders Blom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 218

Diarienr: KS-2021/00564

Upphandling: Brandbil BAS 1 utryckningsfordon
slackbil - Forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag for Brandbil BAS 1 utryckningsfordon
slackbil.

Arendebeskrivning

Brandbil BAS 1 utryckningsfordon slackbil. 1 fordon + option pa 1 + 1
fordon ytterligare till Brandforsvaret Umea. Uppskattat pris c:a 5.000.000:-
/st. Mojliga antal anbud 2-3 st.

Beslutsunderlag
Se bifogade filer

Beredningsansvariga
Anders Blom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 219

Diarienr: KS-2021/00586

Upphandling: Gravlastare - Delegering av
beslutanderatt for forfragningsunderlag

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att ge bitrddande upphandlingschef samt upphandlingschef delegation
att besluta om att godkanna forfragningsunderlaget for gravlastare.

Arendebeskrivning

Gator och parker har ett inkdpsbehov av en gravlastare som ska anvandas
primart till att kora sndslunga samt grava pa bl.a. snétippar. Maskinen
kommer kravstéallas med steg 5 motor vilket ar den hogsta mojliga
motorklassningen. Annonsen behdver ligga ute under sommaren for att
sakerstalla leverans till vintern nar det stora behovet uppstar.
Forfragningsunderlaget dr under arbete. Uppskattat pris 2.400.000:-

Beredningsansvariga
Anders Blom

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 220

Diarienr: KS-2021/00362

Upphandling: Ljud och bild - Férfragningsunderlag
Dnr 21010

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna forfragningsunderlag gillande upphandling Ljud & bild
21010.

Arendebeskrivning

Befintligt ramavtal [6per ut 2021-08-31 och darfor ska ny upphandling
genomforas. Vid denna upphandling tillkommer dven digitala
informationsskdarmar som ett eget anbudsomrade. Upphandlingen sker
genom 6ppet forfarande och anbud antas enligt principen basta
forhallande mellan pris och kvalitet. Avropande parter ar: Umea kommun,
Bjurholms kommun, Nordmalings kommun, AB Bostaden, Vakin AB,
Kvarkenhamnar AB samt Vindelnbostader AB.

Avtalstid ar pa 2ar med mojlighet till forlangning pa 1+1 ar. Totalt varde pa
upphandlingen uppskattas till ca 12 miljoner.

Beslutsunderlag
Se bilagor

Beredningsansvariga
Pia Wangbergh
Niclas Jonsson

Beslutet ska skickas till
Niclas Jonsson (upphandlare)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 221

Diarienr: KS-2021/00361

Upphandling: Vaktmasteritjanster - Antagande av
leverantor Dnr 21034

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att anta Svensk Markservice Aktiebolag som leverantor av
vaktmasteritjanster.

Arendebeskrivning

Avtalet avser vaktmasteritjanster till nitton (19) vard och omsorgsboenden
inom Umea kommun. Upphandlingsformen var ett 6ppet forfarande med
fyra (4) inkomna anbud. Utvardering baserades pa basta forhallandet
mellan pris och kvalitet.

Avtalets varde ar ca 2 miljoner per ar.

Upphandlingsbyran har évervagt social hansyn och miljokraven
tillsammans med verksamheten i denna upphandling.

Beslutsunderlag
Beslutsprotokoll, anbudssammanstallning samt utvarderingsprotokoll.

Beredningsansvariga
Niclas Jonsson
Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Niclas Jonsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 222

Diarienr: KS-2021/00103

Utvecklingsanslag for digitalisering och
digitaliseringsreserv - Omgang 2

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja foljande initiativ for finansiering ur utvecklingsanslaget for
digitalisering:

1. Kommunstyrelsen beviljas 818 tkr 2021 och 360 tkr 2022 f6r de
fyra initiativen Grundfunktionalitet CES i e.umea.se, APL Upplégg,
Utreferering samt Okad digital kompetens i samverkan med
projektet DIGILO.

2. For- och grundskolenamnden beviljas 681 tkr 2022 for initiativet
Robot skapar tillgénglighet for elever med problematisk
skolfranvaro.

att beviljande av medel for initiativ som omfattar finansiering under 2022
ar under forutsattning att kommunfullmaktige fattar beslut om medel i
utvecklingsanslag digitalisering for 2022.

att foljande initiativ inte beviljas medel da de inte bedoms uppfylla
kriterierna foér utvecklingsanslaget for digitalisering:

1. Byggnadsnamndens initiativ Forstudie nytt drendehanterings- och
diariesystem fér byggnadsndmnden.

2. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens initiativ Projektledning
och utbildningsinsatser vid uppgradering fran Procapita till Tieto
Education (TED) med dess analysverktyg.

3. Individ- och familjenamndens och dldrendamndens gemensamma
initiativ Processtdd och planeringsverktyg socialtjéinsten.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag som
innehaller avslag av att-sats 2. Se reservationstext under beslutsordning.

Arendebeskrivning

2021 inrattades ett utvecklingsanslag for digitalisering och en
digitaliseringsreserv som syftar till att kommunens verksamheter, med stéd
av digitalisering och digital transformation, ska starka utvecklingsférmagan
och 6ver tid sanka kommunens driftskostnader. Utvecklingsanslaget bestar
av 6 mkr i form av driftsmedel och 18,5 mkr i form av investeringsmedel.

Da samtliga medel inte ianspraktogs vid den ansékningsomgang som
KSNAU fattade beslut om den 13 april 6ppnades en andra
ansokningsomgang. | denna andra omgang har fyra ansékningar inkommit.

Utover dessa fyra nya ansdkningarna ska dven beslut fattas for de

ansokningar som inkom vid den férsta ansékningsomgangen men som

krdavde ytterligare beredning. Liksom vid den forsta ansékningsomgangen

var det kort om tid vilket bedéms ha paverkat saval volymen av

ansokningar som mojligheten till samverkan for att identifiera

utvecklingsbehov kopplat till flera nadmnder/parter.

Da det ar forsta aret som utvecklingsanslag och digitaliseringsreserv finns

har inkomna ansodkningar gett viktiga inspel kring namndernas behov.

Beredningsarbetet har ocksa visat pa behov av att komplettera kriterierna

for anslaget samt att uppratta tillampningsanvisningar till stod for

ansokningsprocessen samt for beviljande av medel i anslaget.

Ansokningsomgangen for 2022 kommer att 6ppnas i slutet av juni 2021

med beslut om beviljande av medel i oktober 2021.

Sokt summa Sokt summa Sokt summa
Namnd 2021 (tkr) 2022 (tkr) 2023 (tkr)
Byggnadsnamnden 850
Kommunstyrelsen 944 360
Fritidsnamnden 200
Gymnasie- och
grundskolenamnden 560 420 213

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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For- och grundskolenamnden 63 681
Individ- och familjendamnden 225 450 450
Tekniska namnden 480
Aldrenimnden 225 450 450
Miljé- och halsoskyddsnamnden 420
Total summa ansokt 3967 2361 1116
Total summa beviljas - enligt
forslag 2757 1041 0
Aterstar av utvecklingsanslaget 3243 4959 6 000

Den kommungemensamma beredningen har utgatt fran anslagets kriterier
som antogs av kommunstyrelsen den 16 mars 2021. Nedan beskrivs
aktuella ansdkningar.

Byggnadsnamnden

Forstudie nytt drendehanterings- och diariesystem for byggnadsnamnden
Ansdkan handlar om att genomféra en forstudie for att skapa forstaelse for
vilka behov av systemstod som byggnadsnamnden har i sin dagliga
verksamhet. Detta for att pa sikt kunna kdpa in eller utveckla befintligt
systemstod for att automatisera och effektivisera handlaggningen, samt

Oka den digitala transformationen och se hur medborgarnyttan kan okas.
Exakt vilka nyttor och ekonomiska vinster som kommer nas gar i dagslaget
inte att bedoma, utan det ska forstudien visa.

Sokt belopp: 200 tkr

Initiativet ar kopplat till befintligt verksamhetssystem och ska hanteras
inom ordinarie objektférvaltning och enligt IT-upphandlingsmodellen.
Ansokan beddms inte uppfylla kriterierna fér utvecklingsanslaget
digitalisering.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Projektledning och utbildningsinsatser vid uppgradering fran Procapita till

Tieto Education (TED) med dess analysverktyg.

Inom utbildningsférvaltningens verksamheter ar elevregistreringssystemet
essentiellt och grunden for en mangd processer och berdkningar som gors.
Idag anvands Procapita vars funktioner over tid, dar allt fler processer gors
digitalt, har visat sig ha begransad funktionalitet i férhallande till de behov
verksamheterna har. Utbildningsférvaltningen initierade darfor ett projekt
for att se 6ver langsiktiga och behovsanpassade alternativ. |

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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genomlysningen av detta har det visat sig att en uppgradering till Tieto
Education (TED) skulle fylla namndens behov och utéver detta ge analys-
och utvecklingsmajligheter som bara funnits pa idéstadiet.

Skt belopp: 560 tkr (2021), 420 tkr (2022), 213 tkr (2023)

Initiativet ar kopplat till befintligt verksamhetssystem och foreslas hanteras
inom ordinarie objektforvaltning och enligt IT-upphandlingsmodellen.
Ansodkan beddéms inte uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget
digitalisering.

For- och grundskolenamnden
Robot skapar tillgdnglighet for elever med problematisk skolfranvaro

Initiativet innefattar att skapa ett team som ska vidareutveckla och
utvardera hur ett digitalt stéd med hjalp av robotar kan skapa en mer
tillganglig undervisning och mer tillgangliga klasskamrater for elever med
problematisk skolfranvaro. Primar malgrupp for en pilot under 2021 &r fem
elever med problematisk skolfranvaro med uppskalning utifran vunna
erfarenheter under 2022. Eleven ges mojlighet att delta pa distans via en
fysisk robot som finns i klassrummet. Eleverna skulle snabbare kunna
komma tillbaka i klassrumsundervisning och pa sa vis minskas behovet av
resurskravande insatser i form av enskild undervisning och sarskild
undervisningsgrupp. Det som kravs ar en digital transformation dar
traditionella kulturer, processer och kommunikationsformer ifragasatts.

Beviljat belopp sedan tidigare: 63 tkr (2021)
Sokt belopp: 681 tkr (2022)

Initiativet beviljades medel for 2021 av KSNAU den 13 april. Den
ursprungliga ansokan avsag medel dven for 2022 och 2023. | dialog med
utbildningsfoérvaltningen tidsbegransas initiativet for att fardigstallas under
2022. Medel foreslas darmed beviljas for 2022 foér att genomfdéra och
slutfora initiativet.

Individ- och familjenamnden
Processtod och planeringsverktyg socialtjdnsten

Socialtjansten inom Umea kommun har i uppdrag att tillgodose att
invanarna har tillgang till ett gott stod avseende sitt behov av vard och
omsorg. For att utfora och underlatta det dagliga arbetet med
verksamhetsprocesserna anvands systemstdd, vilka innefattar hela kedjan

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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fran invanares ansokan, myndighetsutovning, verkstallande av beslut,
dokumentation av insatser och atgarder, planering av insatser och
genomfoérande till uppféljning. Systemstoden har en stor andel anvandare,
interna och externa, inom flera olika yrkesroller och utgér fér manga av
dessa det primara systemstodet i det vardagliga arbetet. Umea kommuns
verksamheter inom Stéd och Omsorg och Aldreomsorg, har stora behov
som kan motas av nya verksamhetssystem i form av processtéd och
planeringsverktyg. Ett modernt processtod ar en grundfoérutsattning for
verksamhetens mojlighet att digitalisera och kan ge goda effekter pa bade
ekonomi och arbetsmiljo. Ett planeringsverktyg mojliggor kvalitetssakring
och kan medfora forbattrad arbetsmiljo och effektiviseringar med hjalp av
en exempelvis mobilitet och automatiserad planering. En férstudie har
genomforts och presenterar rekommendationer bland annat vad galler
upphandling av systemstod och en rad andra I6sningsforslag och
nodvandiga atgarder for ett framgangsrikt framtida systemnyttjande.
Arbete med anskaffning av nytt processtod och planeringsverktyg ar Umea
kommuns hogst prioriterade IT-relaterade projekt. Ett upphandlingsprojekt
ar nyligen paborjat med fokus pa saval anskaffning via upphandling som
forberedelse och planering av olika forutsattningar for ett inférande.
Arbetet ar resurskravande och nuvarande resurser inom projektet ar
begransade. Initiativet avser att med utokade resurser forbattra
mojligheterna att sakerstalla god kvalitet i arbetet samt optimera
forutsattningarna for att uppna projektets effektmal.

Skt belopp: 225 tkr (2021), 450 tkr (2022), 450 tkr (2023)

Initiativet ar lovvart men har beroenden till &skanden och prioritering av
strategisk karaktar och bor hanteras i sin helhet i ordinarie budgetprocess. |
den nya budgetprocessen finns majlighet till fordjupad dialog om
strategiska utmaningar och mojligheter. Detta initiativ kan med fordel ske
inom ramen for sadan dialog.

Aldreniamnden
Processtod och planeringsverktyg socialtjdnsten

Aldrendmnden och Individ- och familjendmnden har skickat in identiska
ansokningar. Se beskrivning ovan.

Sokt belopp: 225 tkr (2021), 450 tkr (2022), 450 tkr (2023)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Initiativet ar lovvart men har beroenden till askanden och prioritering av
strategisk karaktar och bér hanteras i sin helhet i ordinarie budgetprocess. |
den nya budgetprocessen finns majlighet till fordjupad dialog om
strategiska utmaningar och majligheter. Detta initiativ kan med fordel ske
inom ramen for sadan dialog.

Kommunstyrelsen
Stadsledningskontoret har inkommit med foljande fyra ansékningar:

Upplagg av elever som soker bidrag efter APL (arbetsplatsforlagt
ldrande/praktik)
Processen medfor ett valdigt repetitivt arbete och det finns viss risk for

manskliga fel under arbetet. Initiativet leder till 6kad kvalitet och snabbare
hantering av ansokningar vilket ger en férkortad vantetid fér eleverna som
sokt bidrag. Arbetet ar dven tidskravande och da ansdkningsmangden
varierar under aret ar det en process som ar svar att satta in i en daglig
planering. Det ar en regelstyrd process som dven anvandes som exempel
vid pilotprojektet for RPA med Telia, vilket visar pa att det ar en lamplig
process att automatisera. Denna process ger tillsammans med tva sedan
tidigare godkanda ansdkningar for robotisering forutsattningar att snabbt
oka kompetensen inom detta omrade som ett steg i uppvaxling och 6kad
digitalisering av vara processer.

Sokt belopp: 34 tkr

Insatsen beddms 6ka kunskapen om automatisering och pa sikt kunna
reducera personalstyrkan allt eftersom flera processer automatiseras.
Ansokan bedoms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Utreferering
Processen avser matchning av over- eller underbetalningar (utreferering) i

kundreskontran. Detta gors idag manuellt for varje 6ver/underbetalning
och tar ca 30 minuter per dag, samt mera tid under vissa perioder. Det ar
viktigt att detta gors sa att fel belopp inte gar till
inkasso/fakturapaminnelser till medborgare/kunder. Arbetsuppgiften ar
vildigt repetitiv och tidskravande. Okad kvalitet i processen och mindre
risk for att felaktiga paminnelser och inkasson gar ut till kunder. Det &r
dessutom ett moment som ar bade tidskrdvande och med variabel volym
under aret vilket gor daglig planering svar. Denna process ger tillsammans

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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med tva sedan tidigare godkanda ansokningar for robotisering
forutsattningar att snabbt 6ka kompetensen inom detta omrade som ett
steg i uppvaxling och 6kad digitalisering av vara processer.

Sokt belopp: 34 tkr

Insatsen bedoms 6ka kunskapen om automatisering och pa sikt kunna
reducera personalstyrkan allt eftersom flera processer automatiseras.
Ansdkan bedoms uppfylla kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Grundfunktionalitet CES i e.umea.se

Fullmaktige beslutade 2017 om en gemensam kommunal e-servicevision
och -strategi. "Strategi for E-service" dgs av Kommunstyrelsen och samtliga
namnder bar realiseringsansvar. ldag finns inget IT-stod for att folja upp
det hogst prioriterade matetalet Customer Effort Score (CES) trots att det
teoretiskt inte ar sarskilt komplext eller komplicerat. CES i E-service ar ett
resultat av en kvalitativ bedomning av hur enkelt det upplevs for
anvandaren (medborgaren/foretagaren i det har fallet) att hantera hela sitt
arende digitalt, avseende allt fran att orientera sig och fa svar pa fragor i
ett amne, till att starta och ta emot resultatet i ett drende. Matetalet
stddjer anvandarperspektivet och arbetet med behovsdriven utveckling. En
pilot med ett testtillfalle har genomférts inom Bygglov hdsten 2019.
Utmaningen ar att det saknas och behévs en kommungemensam funktion
och ett kommungemensamt arbetssatt dar CES ar ett stod i
organisationens standiga forbattringar och en kalla till insikt om
anvandarupplevelsen av organisationens digitala tjansteproduktion.

Sokt belopp: 600 tkr

Insatsen skapar ett standardiserat satt for kommunens samtliga
forvaltningar att folja upp kundnoéjdheten kopplat till kommunens
befintliga och nya e-service. Initiativet beddms skapa forutsattning for
effektivare och anvandarvanligare processer. Ansokan bedéms uppfylla
kriterierna for utvecklingsanslaget digitalisering.

Okad digital kompetens i samverkan med projektet DIGILO.

Kompetensférsorjningen ar en avgérande fraga for att Umea kommun ska
kunna leverera den valfard som vara medborgare efterfragar och har ratt
till. Kommunen behoéver stadlla om och anvanda digitaliseringens
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mojligheter. Enklare arbetsuppgifter kommer att férsvinna och
kvarvarande uppgifter kommer att krdava nya kompetenser och roller. For
att kunna erbjuda kvalitativ valfard i framtiden maste kompetensen hos
medarbetarna lyftas idag, detta starker ocksa medarbetarnas mojlighet att
bidra till utvecklingen. Umea kommun har tillsammans med Region
Vasterbotten, Skellefted kommun, O-viks kommun och Pited

kommun fatt medel beviljade av Europeiska Socialfonden, ESF, for
projektet DIGILO. Under varen 2021 pagar en planeringsfas i projektet och
fran september 2021 och 16 manader framat pagar sjalva
genomforandefasen. Denna ansdkan avser finansiering for att skala upp
resursen till 100% tjanst under projekttiden. Pa sa satt kan fler
medarbetare delta i kompetenshojningen och eventuellt andra
malgrupper, samt att det skapas goda forutsattningar for att knyta an
DIGILO-projektets initiativ till dvriga strukturer och insatser inom Umea
kommun.

Sékt belopp: 150 tkr (2021), 360 tkr (2022)

Insatsen bidrar till att hoja den digitala kompetensen hos malgruppen i
kommunens samtliga verksamheter samt att uppratta en modell f6r
fortsatt kompetensutveckling. Ansékan beddms uppfylla kriterierna for
utvecklingsanslaget digitalisering.

Beslutsunderlag

Respektive ansokning fran:
Byggnadsnamnden
Kommunstyrelsen

Gymnasie- och grundskolendamnden
For- och grundskolenamnden
Individ- och familjenamnden
Aldrenamnden

Beredningsansvariga

Thomas Molén, CDO

Johan Gammelgard, direktér Administration och innovation
Urban Blomdal, budgetchef

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden
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Bore Skold (V) — Avslag till att-sats 2 gallande for- och
grundskolenamndens daskande av medel till robot.

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens férslag mot Bore Skolds forslag (som innehaller
avslag av att-sats 2). Ordféranden finner att naringslivs- och
arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Reservation

Bore Skold (V). Vi reserverar oss mot beslutet da vi inte tror att det basta
sattet for elever som kraver sarskilt stod ar att genom en robot dka runt i
klassrummet och interagera.

Beslutet ska skickas till
Byggnadsnamnden

Kommunstyrelsen

Gymnasie- och grundskolenamnden
For- och grundskolenamnden
Individ- och familjenamnden
Aldrenamnden
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§ 223

Diarienr: KS-2021/00572

Coompanion - Entreprenorskap for hallbar
utveckling

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja Coompanion Viasterbotten 200 000 kr/ar 2021-2022, att tas ur
kommunstyrelsens tillvixtanslag.

Arendebeskrivning

Coompanion Vasterbotten riktar sig till personer och organisationer inom
social ekonomi och civilsamhalle, och erbjuder radgivning inom
affarsutveckling, finansiering och samhallsentreprendrskap. For att starka
samarbetet med Umed kommun soker Coompanion Vasterbotten medel
for 2021-2022.

Coompanion Vasterbotten ska bedriva foretags- och platsutveckling genom
att vara framjare, kunskapsresurs och radgivare for Umea kommuns
anstallda, samhallsentreprendrer, sociala och kooperativa entreprendrer.
Coompanion ska hjalpa idébarare i Umea att starta fler foretag och
verksamheter som ar socialt och ekologiskt hallbara, samt bidra till
kommunens policyutveckling. Samarbetet ska bidra till att héja
utvecklingsférmagan hos medborgare och entreprendrer, och bidra till att
Umea kommun nar sina ambitioner i Klimatkontrakt 2030 och Agenda
2030. Hallbarhet, jamlikhet, cirkular ekonomi och medborgardrivna
processer ar prioriterade perspektiv for att utveckla den goda staden och
samhallet.

Coompanion Vasterbottens basfinansiering kommer fran Tillvaxtverket och
vaxlas upp med kommunala och regionala medel. Coompanion far dven
finansiering fran Region Vasterbotten och Skellefted kommun. Umea
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kommun har tidigare stéttat Coompanion under 2017-2019 via
samarbetsavtal, samt via gemensamma utvecklingsprojekt.

Enligt forslaget till samarbetsavtal medfinansierar Umea kommun under
2021-2022 en radgivnings-/innovationsfunktion motsvarande 50% tjanst
hos Coompanion Vasterbotten, dar Umea kommun star for 200 000 kr/ar
och Coompanion/Tillvaxtverket for 200 000 kr/ar.

Samarbetet beskrivs i bifogat utkast till avtal och féljs regelbundet upp av
Umed kommun Naringsliv och berdrda verksamheter. Samarbetet sker dels
genom foreslaget avtal, dels genom separata samarbeten i externt
finansierade projekt.

Coompanion Vasterbotten fyller en viktig del i Umeas innovations- och
affarsutvecklingsstodsystem genom arbetet med radgivning till nystart och
utveckling av kooperativt foretagande, ekonomiska féreningar och sociala
foretag. De senaste aren har Coompanion Vasterbotten bland annat stottat
olika typer av landsbygdsinitiativ med organisering och finansiering for att
tillvarata kraft och maojligheter som finns hos bygdens boende och
entreprendrer. Métesplats Stocke ar ett av flera exempel.

Forutom affarsutvecklingsstod bidrar Coompanion med kunskap och
natverk i fler andra hallbarhetsarbeten. Ett exempel ar Umeas satsning pa
delningsekonomi, Sharing Cities. Under kommande ar ar Coompanion en av
Umea kommuns partners inom Klimatneutrala Umed 2030 2.0 och ska
bidra till 6kat engagemang fran civilsamhallet i klimatomstallningsarbetet.
Dartill ar Coompanion aktiv i arbetet med cirkuldar ekonomi i Umea, samt
stottar i Umea kommuns arbete for 6kad upphandling och samverkan med
sociala foretag/upphandling med social hansyn.

Samarbetet med Coompanion bidrar till flera av Umea kommuns
overgripande mal. Starkt samverkan med civilsamhallet pekas dven ut i
Umea kommuns strategiska plan for 2016-2028 och ar grundlaggande i
arbetet med kommission for social hallbarhet.

Kvarvarande medel i tillvixtanslaget (2021-06-03)
2021 2 285,0 tkr
2022 7 374,6 tkr
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Handlingar

Forslag till avtal mellan Coompanion och Umea kommun

Beredningsansvariga
Emmy Sundin, Liv Oberg

Beslutet ska skickas till
Emmy Sundin, Budgetgruppen/Henrik Olofsson
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§ 224

Diarienr: KS-2021/00359

Hallbar platsutveckling Umea

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att bevilja Hdllbar platsutveckling Umed 232 200 kr 2021 samt 92 480 kr
2022, att tas ur kommunstyrelsens tillvaxtanslag.

Arendebeskrivning

Umea kommun har beviljats medel fran Tillvaxtverket till projektet Hallbar
platsutveckling Umed som handlar om att koppla samman
destinationsutveckling med samhallsplanering.

For att na Umea kommuns tillvaxtmal om 200 000 invanare 2050 ar en
starkare beséksnaring en viktig del for platsens utveckling. Stora
utmaningar i destinationsutvecklingsarbetet rér omraden som hor till
samhallsplanering. Det kan vara tillgangen till infrastruktur och transporter,
offentlig service, detaljplanering och tillstandsgivning. Omradena hor
hemma pa olika férvaltningar i kommunorganisationen eller hos andra
aktorer, och olika huvuduppdrag eller fokus gor att fragor hanteras olika.
Exempelvis planeras en kommuns fritidsverksamhet utifran
kommuninnevanarnas rorliga friluftsliv, inte utifran platsutveckling. For
aktorer som soker kontakt med kommunen kan det vara tidskravande och
upplevas som krangligt att fa sitt drende hanterat i flera olika instanser.

En tydlig metod/plan/rollférdelning 6ver hur samverkan kan ske kravs for
att fortsatt framja, mota, stodja besoksnaringens och platsens
aterhamtning och fortsatta utveckling. Att ge besoksnaringens aktorer,
som dr beroende av det som planeras i det fysiska geografiska rummet,
moijlighet att tidigt ge input och vara med och paverka i
planeringsprocesser ar ett satt att tillvarata mojligheter att skapa tillvaxt,
bevara engagemang, skapa synergier, och bidra till hallbar utveckling ur
bade ekonomiskt- socialt och ekologiskt perspektiv.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 23 av 41

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2021-06-15

Projektet Hallbar platsutveckling Umed kommer att bedrivas under 2021-
2022 och har tre delmal:
- Ny kunskap och nya arbetsprocesser med syfte att samordna och
integrera platsens bestksnaring i de dvergripande
tillvaxtmalen genom en integration mot destinationsbolaget och
besoksnaringsforetagen.
- En arbetsmetodik som innebar att politiker och tjanstepersoner pa
nyckelforvaltningar arbetar tillsamammans internt for
att effektivisera genomférandeprocessen. Arbetsmetodiken
kommer att testas via caset Ersmarksberget.
- Forbattrad samverkan med foreningar, naringsliv och kommunala
bolag som leder till en starkare struktur och maojlighet att fanga upp
flera gruppers behov och 6nskemal tidigt i processen.

For att tydliggora arbetet kommer ett konkret case, Ersmarksberget, att
anvandas som ledstang genom projektet. Ersmarksberget beror och
involverar ett flertal intressenter och lampar sig val som testarena da det i
dagslaget ar ett outvecklat icke planlagt omrade med stor potential att
utvecklas som en viktig tillgdng for Umea inom omradet evenemang
(idrott- och kultur), fritid, friluftsliv och foreningsaktiviteter. Omradet runt
Ersmarksberget kommer att paverkas av bygget av Norrbotniabanan. Inom
ramen for projektet kommer det bland annat att undersdkas hur
aterstallningsatgarder efter bygget kan skapa grunden for en framtida
arena for utomhusidrotter, konserter, massor och andra typer av event.

Projektet kommer att innehalla ett stort antal traffar och workshops mellan
det offentliga, privata och foreningar samt idégestaltning, framtagning av
arbetsmetodik och omvarldsbevakning. Arbetet leds av en projektledare pa
Umea kommun Naringsliv och involverar ett flertal verksamheter inom
kommunen (Mark och exploatering, Fritid, Gator och parker, Overgripande
planering, Miljo), Visit Umea, féreningar och arrangorer. Det
samordningsarbete som projektet innebar har lange varit efterfragat saval
internt pa kommunen som av féreningsliv och besdksnaring.

Arbetsmetodiken kommer dven att kunna knytas till kommunens fortsatta
arbete med Svenska Rallyt.
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Finansieringsbudget

2021-2022
Umea kommun 323680
Vasterbottens idrottsforbund 100 000
Tillvaxtverket (75 %) 1218 850
Totalt 1642530

Kvarvarande medel i tillvaxtanslaget

2021 2 285 tkr
2022 7 374,6 tkr

Handlingar
Projektbeskrivning

Beredningsansvariga
Karin Bjork, Emmy Sundin

Beslutet ska skickas till

Emmy Sundin, Budgetgruppen/Henrik Olofsson
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§ 225

Diarienr: KS-2021/00591

Sommen 1 del av - Nyttjanderatt och arrende
avseende Hallarna (Nolia)

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att godkanna nyttjanderattsavtal och arrendeavtal med de villkor som
framgar i bifogade avtal

att uppdra till Mark och exploateringschefen att underteckna avtalen.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till férman for eget
avslagsyrkande. Se reservationstext under beslutsordning.

Arendebeskrivning
Umed kommun &ger fastigheten Umea Sémmen 1 (Fastigheten), vilken
utgor Nolia mass- och idrottsomrade.

Med anledning av identifierat behov av ytterligare idrotts- och
evenemangshallar (Hallar) pa del av fastigheten har kommunen bedomt
det lampligt att Iata en extern aktor, med nyttjanderatt till del av
Fastigheten, projektera och uppféra Hallarna.

Efter projektets fardigstallande kommer kommunen att hyra Hallarna av
den externa aktoren. Under samma period kommer den externa aktoren
arrendera del av Fastigheten av kommunen. Umea kommun har utifran
dessa utgangspunkter genomfort ett upphandlingsférfarande.

Vinnande anbud ldamnades av ThorenGruppen AB, 556613-9290
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Mot ovanstaende bakgrund har Umea kommun och ThorenGruppen AB
den 17 september 2018 ingatt avtal benamnt ”Avtal Hyra Idrottshallar
18120 (Huvudavtalet), se KS-2018/00520

Genom Umea kommuns samtycke den 3 juni 2019 till avtalsdverlatelse har
ThorenGruppen overlatit samtliga rattigheter och skyldigheter enligt
Huvudavtalet till Thoren Arena AB.

| Huvudavtalet regleras bland annat villkoren for Umea kommuns framtida
forhyrning av Hallarna samt forutsattningarna for projektet med Hallarnas
utformning och skick, nyttjanderatten, arrenderatten samt
lokalhyresratten.

Huvudavtalet ger salunda forutsattningarna for:

- projektering, uppforande och iordningstallande av Hallarna samt
mojligheten att uppféra en kontorslokal (Entreprenaden).

- nyttjanderatt under Entreprenaden.

- arrenderatt, nar kommunen tilltrader lokalerna som hyresgast upphor
nyttjanderatten och ett arrendeavtal tecknas.

- Kommunens framtida hyresratt till Hallarna efter Entreprenaden
(Lokalhyresratten)

Tekniska néamnden har tidigare, 2021-02-25, Dnr: TN-2021/00028 beslutat
att, under forutsattningar att hyresférhandlingen kan slutféras, uppdra till
forvaltningschefen Karin Isaksson att underteckna hyreskontrakt for
lokalen inom fastigheten Sémmen 1 i Umea (Hallarna) med Thoren Arena
AB, i huvudsaklig 6verensstammelse med Huvudavtalet.

Detta drende avser saledes beslut angaende nyttjanderatts- samt
arrendeavtalet.

Upplatelserna av nyttjanderatts- respektive arrendeavtalet ryms inom
befintlig delegation for Mark och exploatering (Mex) men koppling till
tidigare upphandling gor att Mex bedémer att avtalen ar av sddan art att de
bor godkdnnas av kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott
(KSNAU).
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Beslutsunderlag
Nyttjanderattsavtal samt arrendeavtal, inklusive kartbilagor

Beredningsansvariga
Per Westergren och Helen Nilsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Bore Skold (V) — Avslag till att godkanna nyttjanderattsavtalet,
arrendeavtalet samt att uppdra till Mark och exploatering att underteckna
avtalen.

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkdnns
Bifall mot avslag till tjansteskrivelsen. Ordféranden finner att naringslivs-
och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsen.

Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Trots att tekniska namnden redan tecknat hyresavtal for
denna helt skogstokiga affar med Thorengruppen (TG), vill Vansterpartiet
markera att vi inte star bakom nagra beslut som vidare knyter Umea
kommun till ett 25 arigt avtal for hundratals miljoner kronor med TG.

Vi var emot denna affar fran dag 1, och ar det fortfarande.

Beslutet ska skickas till
Mark och exploatering
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§ 226

Diarienr: KS-2021/00022

Anmadlningsarenden 2021-06-15

Remisser

Socialforsdkringsutskottet - Remiss av promemorian Forsorjningskrav vid
anhoriginvandring (diarienummer 1961-2020/21). Individ — och
familjenamnden har meddelat att de avstar fran att yttra sig

Socialstyrelsen - Kunskapsstod med rekommendationer fran
Socialstyrelsen. Individ — och familjenamnden for eget yttrande till
Socialstyrelsen. Sista dag att besvara remissen ar 24 juni 2021

Naturvardsverket - Naturvardsverkets forslag till nya foreskrifter om
transport av avfall. Vakin. Sista dag att besvara remissen ar 5 juli 2021

Justitiedepartementet - Fri hyressattning vid nyproduktion SOU 2021:50.
Tekniska namnden for eget yttrande. Sista dag att besvara remissen ar 7
september 2021.

Utbildningsdepartementet - Papper, poddar och pliktmateriallagstiftning
for ett tryggat kdllmaterial (SOU 2021:32). Stadsarkivet handlagger
remissen for KS. Sista dag for Umea kommun att besvara remissen ar 30
september 2021. KSNAU 2021-09-07, KS 2021-09-14

Justitiedepartementet - SOU 2021 36 Godeman och forvaltare - en
oversyn. Overférmyndarndmnden fér yttrande till Kommunstyrelsen. Sista
dag for Umed kommun att besvara remissen dr 8 oktober 2021. OFN 2021-
09-15, KSNAU 2021-10-05

Trafikkontoret - Trafiksdkerhetsplan for Stockholms stad. Tekniska
namnden for eget yttrande till trafikkontoret senast 31 oktober 2021
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Hans Lindberg, kommunstyrelsens ordférande anmaler pa sammantradet
muntligt att han avser skicka en skrivelse 2021-06-16 till Regeringen om att
Umea kommun vill ha en férhandlingsperson gallande Holmofarjan.
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§ 227

Diarienr: KS-2020/00509

Motion 17/2020: Infor Rinkebymodellen och SFI
med baby; Veronica Kerr (KD) och Birgitta Nordvall
(KD)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anse forsta att-satsen besvarad och att den andra att-satsen avslas
enligt yttranden fran individ- och familjendmnden och
jamstalldhetsutskottet.

Arendebeskrivning
| en motion vackt i kommunfullmaktige i juni 2020 yrkar Veronica Kerr (KD)
och Birgitta Nordvall (KD) féljande:

att ge individ- och familjenamnden i uppdrag att i samrad med regionen
implementera Rinkeby-modellen i omraden dar behovet finns

att infora en obligatorisk SFI med baby under féraldraledigheten for
nyanlanda.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden foreslar att kommunfullméaktige
anser motionen besvarad.

Individ- och familjendmnden féreslar att kommunfullmaktige anser forsta
att-satsen besvarad och att kommunfullmaktige avslar andra att-satsen.

Jamstalldhetsutskottet foreslar att kommunfullmaktige beslutar att anse
forsta att-satsen besvarad och att kommunfullméaktige avslar den andra
att-satsen.
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Stadsledningskontorets yttrande

Stadsledningskontoret foreslar att kommunfullmaktige beslutar att anse
forsta att-satsen besvarad och att kommunfullmaktige avslar den andra
att-satsen enligt yttranden fran individ- och familjendmnden och
jamstalldhetsutskottet.

Beslutsunderlag

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Individ- och familjenamnden
Jamstalldhetsutskottet

Motionen

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Anders Agren (M) — Bifall till motionen.
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens foérslag (att anse forsta att-
satsen besvarad och att den andra att-satsen avslas).

Propositionsordning som godkdnns

Bifall till tjansteskrivelsens férslag mot bifall till motionen. Ordféranden
finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag
om att anse forsta att-satsen besvarad och att den andra att-satsen avslas.

Beslutet ska skickas till
GVN

IFN
JUSK
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§ 228

Diarienr: KS-2020/00839

Motion 35/2020: Polisanmal alla brott i skolan;
Lena Riedl (M)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avsla motion 35/2020: Polisanmdil alla brott i skolan i enlighet med
gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens och for- och
grundskolenamndens yttrande.

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget férslag
om att bifalla motionen.

Arendebeskrivning
| en motion vackt vid kommunfullmaktiges sammantrade i december 2020
yrkar Lena Riedl (M):

att kommunfullmaktige uppdrar till for- och grundskolenamnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden att utarbeta en ny
handlingsplan for brott i skolan, utifran tre namnda huvudregler.

| motionen skriver motionaren att skolans riktlinjer och rutiner vid brott
maste vara tydliga och bor utformas efter tre huvudregler:

e Brottsliga handlingar ska aldrig accepteras.

e Skolan ska polisanmala alla brott som sker under skoldagen eller i
anslutning till skoldagen.

e Skyldigheten att polisanmala ett brott géller dven nar
garningsmannen inte fyllt 15 ar.
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For- och grundskolenamnden och gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden foreslar att kommunfullmaktige avslar
motionen.

Beslutsunderlag
Motionen
GVN-protokoll
FGN-protokoll
Handlingsplan.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Anders Agren (M) — Bifall till motionen.
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att avsla motionen).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens férlag mot bifall till motionen. Ordféranden
finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag
(att avsla motionen).

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag
om att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
Motiondren

GVN

FGN

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 229

Diarienr: KS-2020/00853

Motion 38/2020: Anlita logopeder i dldreomsorgen;
Veronica Kerr (KD), Marianne Normark (L), Sven-
Olov Edvinsson (C), EImer Eriksson (M)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bifalla motionens férsta och tredje att-sats och att avsla motionens
andra att-sats i enlighet med dldrenamndens yttrande.

Reservation
Anders Agren (M) och Bjorn Kjellsson (L) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag om att bifalla motionen.

Arendebeskrivning

| en motion vackt i kommunfullmaktige i november 2020 yrkar Veronica
Kerr (KD), Sven-Olov Edvinsson (C), Marianne Normark (L) och EImer
Eriksson (M):

1. att ge dldrenamnden i uppdrag att utreda behovet av
kompetensutveckling om dysfagi bland omsorgspersonal for att
sakerstalla att personer med svaljsvarigheter boende i sarskilt boende
far den vard och det bemdétande som de har ratt till.

2. att dldrendamnden anlitar logopeder i dldreomsorgen for att tillgodose
att vard- och omsorgspersonal har ratt kunskaper bade i teori och
praktik nar det galler dysfagi och afasi.

3. att dven individ- och familjendmndens vardpersonal kan ta del av
ovanstaende kompetensutveckling om behov finns.

Aldrendmnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2020-12-08 och féreslar
att kommunfullmaktige bifaller motionens férsta och tredje att-sats och
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avslar motionens andra att-sats. Individ- och familjenamnden avstar fran
att yttra sig.

Beslutsunderlag

Aldrendmndens protokoll 2021-02-25, § 17
Aldrendmndens yttrande 2020-12-08.
Motionen

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Bjorn Kjellsson (L), Anders Agren (M) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
motionen.

Hans Lindberg (S) och Bore Skold (V) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag
(att bifalla motionens foérsta och tredje att-sats och att avsla motionens
andra att-sats).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forlag mot bifall till motionen. Ordféranden
finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag
(att bifalla motionens foérsta och tredje att-sats och att avsla motionens
andra att-sats).

Reservation
Anders Agren (M) och Bjorn Kjellsson (L) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag om att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
Aldrendmnden

Individ- och familjenamnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 230

Diarienr: KS-2021/00433

Revidering av kriterier for utvecklingsanslag for
digitalisering och digitaliseringsreserv

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna forslag till reviderade kriterier for beviljande av medel ur
utvecklingsanslag for Digitalisering samt Digitaliseringsreserv.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige fattade den 26 okt 2020 beslut om att inom
kommunstyrelsens budget inratta ett verksamhetsutvecklingsanslag for
Digitalisering samt en Digitaliseringsreserv. For 2021 uppgar
utvecklingsanslaget Digitalisering till 6 mnkr och Digitaliseringsreserven till
18,5 mnkr. Utvecklingsanslaget for digitalisering utgors av driftmedel och
Digitaliseringsreserven utgors av investeringsmedel.

De tva ansokningsomgangar som genomforts under 2021 har visat pa
behov av att komplettera de kriterier som ligger till grund fér ansdkningar
och beviljande av medel. Syftet med kompletteringen ar att tydliggéra vad
som beaktas och prioriteras vid beviljande av medel i
digitaliseringsanslaget och digitaliseringsreserven och darmed ge battre
stdd i ansoknings- och beredningsprocess. De reviderade kriterierna
foreslas galla for ansékningar for 2022 och framat. Det kommer ocksa att
upprattas tillampningsanvisningar infor kommande ansdkningsomgangar.

| bifogat beslutsunderlag finns forslag till reviderade kriterier for beviljande
av medel relaterat till verksamhetsutvecklingsanslag for Digitalisering och
Digitaliseringsreserv.
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Revideringen bestar av en komplettering med ett kriterium for beaktande
av initiativ som utforskar nya satt att leverera valfardstjanster genom
innovationsinitiativ och piloter.

Beslutsunderlag
Kriterier och beredningsprocess for utvecklingsanslag Digitalisering och
Digitaliseringsreserv

Beredningsansvariga

Thomas Molén, CDO

Johan Gammelgard, Direktor Administration och innovation
Urban Blomdal, Budgetchef

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Samtliga namnder

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 231

Diarienr: KS-2021/00170

Finans - och kraftrapport maj 2021

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna Finans- och kraftrapport maj 2021.

Arendebeskrivning

Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet
rapporteras manadsvis positioner och genomforda affarer for att
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner
samt att beslutade regler och ramar foljs.

Beslutsunderlag
Finans- och kraftrapport maj 2021

Beredningsansvariga
Anna-Karin Nilsson
Anna Westerlund

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Olof Jansson
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§ 232

Diarienr: KS-2019/00135

Information om farjan

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet informerar Fredrik Lundberg vd for Umea
Kommunfdretag AB att leveransen av farjan ar forsenad till mitten av juli
da alla sdkerhetstester annu inte ar klara. Forseningen innebar inga
ytterligare kostnader for farjeprojektet.
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§ 233

Diarienr: KS-2020/00844

Information om Svenska rallyt

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet informerar Peter Juneblad, naringslivschef och Fredrik
Lonneborg, foretags- och evenemangslots om Svenska rallyt och det arbete
Naringsliv gor, exempelvis:

- Stamma av malbild, roller och ansvarsomraden med rallyt.
- Hallbarhet/jamstalldhet

- Satta arbetsgrupper, planera och samordna arbetet.

- Tidplan

- Ekonomi
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§ 234

Diarienr: KS-2019/00178

Information: Umea 400 ar, 2022

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Vid sammantradet informerar projektledare Dan Vaha och kulturchef
Fredrik Lindegren om Umea 400 ar. Jubileumsdag ar 22 juni 2022 och en
stadsfest kommer dga rum 13-14 juli 2022. Projektet ar indelat i tre
etapper och ligger i fas enligt tidplan. Lds mer pa www.umea400.se.
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http://www.umea400.se/

