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Uppfoljning av tidigare granskningar

Granskningens inriktning

En viktig del i revisorernas arbete &r att f6lja upp
tidigare genomforda granskningar, dar
rekommendationer ldmnats och/eller dér det skett
fordndringar i verksambhet, organisation eller
lagstiftning som kan medfora en 6kad risk.

Foljande granskningar har ingatt i uppfoljningen:

- Granskning av tekniska ndmndens
verksamhetsstyrning samt struktur for
intern kontroll

- Granskning av bisysslor

Resultat

Granskning av tekniska ndmndens
verksamhetsstyrning samt struktur for intern
kontroll

Revisorernas sammanfattande beddmning var att
tekniska nimnden 2018 haft en bristfillig styrning
och intern kontroll 6ver verksamhet och ekonomi.
Néamnden hade inte fattat beslut om anpassning till
géllande budget eller vént sig till kommunstyrelse
eller kommunfullméktige med begéran om
ytterligare medel. Namnden hade inte heller
uppréttat ndgon handlingsplan for
verksamhetsanpassning. Namnden édskade
resursforstirkning avseende digitaliseringsarbete
(IT) men erhdll inget svar frdn kommunstyrelsen.
Utover detta hade inga aktiva atgérder
protokollforts med verkan 2018.

Rapportering till nimnden har genomforts under
aren 2020 och 2021 samt att beslut om atgérder
har tagits.. Namnden f6ljer 16pande upp prognoser
och utfall och rapporterar till nimnden manadsvis.
De verksamheter som visar en prognos med
underskott mot budget far i uppdrag att ta fram en
atgdrdsplan och aterkoppla den till nimnden om
det dr kostnader dér ndmnden har mojlighet till
ekonomistyrning.

Nir det géller den rekommendationen att
omgaende stirka den interna kontrollen anges att
en ny styrmodell har tagits fram och att den ska
implementeras under varen 2022. Vi bedomer att
tillrdckliga atgéarder inte har vidtagits for att stirka
den interna kontrollen.

Utifrén vara bedomningar rekommenderar vi
tekniska ndmnden att:
- Saikerstélla att den interna kontrollen
starks avseende fakturahantering och
hantering av volymforéndringar.

Granskning av bisysslor

Revisorernas sammanfattande beddmning var att
rutiner och kontroller for att identifiera och hantera
anstilldas bisysslor inte byggde pé en tillracklig
intern kontroll.

De kommunévergripande styrande dokumenten
for bisysslor bedomdes vara relevanta i flera
avseenden. Granskningen visade dock att
forankringen av definitionen av bisyssla hade
brustit. Detta medforde att chefer inom samma
verksamhetsomrade kunde gora olika tolkningar
av vad som utgdr en anmilningspliktig bisyssla.

Sedan granskningen genomfordes har en ny
riktlinje om bisysslor har tagits fram, med en
kompletterande broschyr och checklista som stod
for chefer och medarbetare. I dokumenten beskrivs
vad en bisyssla dr for ndgot och vad som kan
utgora en otillaten bisyssla. Det anges dven hur en
otillaten bisyssla ska hanteras och att beslut om
otillaten bisyssla ska rapporteras till
kommunstyrelsen.

Utifran den information som har lamnats fran
forvaltningarna bedémer vi att det dr kdnt hur
bisysslor ska hanteras och att riktlinjen for
bisysslor f6ljs.

Utifrén véra beddmningar rekommenderar vi
kommunstyrelsen och samtliga nimnder att:
- tillse att dokumentation av bisysslor sker
i enlighet med riktlinjen
- sikerstilla att en
forvaltningsovergripande uppfoljning
over befintliga bisysslor genomfors.

KPMGs rapport "Uppfélining av tidigare
granskningar"”. For ytterligare information,
kontakta revisionens ordférande Ewa Miller, tel
070-622 03 44



