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165/24 Godkannande av dagordning - :

Denna behandling '165/24 Godkannande av dagordning' har inget tjansteutlatande.



166/24 Anmalan av jav - :

Denna behandling '166/24 Anmalan av jav' har inget tjansteutlatande.
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-08-15

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00022

Grundlaggande granskning, revisionsdialog -
individ- och familjenamnden 2024

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden lagger arendet till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kommunrevisorerna granskar namndens verksamhet. | dialogen férs en
diskussion mellan namnden och revisionen.

Beslutsunderlag
Grundlaggande granskning 2024- Dialogpunkter

Karolina Lundqvist
Socialdirektor
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Dialogpunkter individ- och
familjenamnden
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* Kort om revisionens grundlaggande granskning 2024 och tanken med
dialogerna

* Namndens rutiner fér ekonomistyrning

* Namndens prioriteringar vid ekonomisk uppfoljning

* Hur sakerstalls att lagstadgad verksamhet efterlevs?

* Namndens beslutsunderlag vid beslut som paverkar ekonomin

* Risker/utmaningar pa kort respektive lang sikt
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-08-21

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00003

Ekonomirapport juli individ- och familjenamnden
2024

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden godkanner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Individ- och familjendmndens resultat fér perioden (-21,4 mnkr) forklaras
av funktionshinderomsorg (-0,6 mnkr), gemensamma kostnader (+1,6
mnkr), ensamkommande barn (-2,7 mnkr), forsérjningsstod (+4,3 mnkr)
samt individ- och familjeomsorg (-24,1 mnkr). Individ- och
familjenamndens nettokostnader (745 mnkr har 6kat med 8,6% (59 mnkr) i
jamforelse med 2023. For att ha en budget i balans kunde
nettokostnaderna 6ka med 3,5 % (24 mnkr) vilket innebar en negativ
budgetavvikelse pa -34,5 mnkr

Gemensamma kostnader

Individ- och familjendamndens gemensamma kostnader uppvisar en positiv
avvikelse pa +1,6 mnkr framst pa grund av ej budgeterade kostnader for
PoP inférandet.

Den sammanlagda kostnaden for viten ej verkstallda beslut uppgar for
perioden till 746 tkr varav 158 tkr ar for boende enligt LSS. 28 tkr ar viten
for ej verkstallda beslut genom kontaktperson och 254 tkr for
ledsagarservice. 208 tkr bestar av skadestandskostnader for en dom i ett
upphandlingsdrende fran tidigare ar.

Funktionshinderomsorg

Inom funktionshinderomsorgen beror resultatet (-0,6) pa flertalet
verksamheter och generellt sett handlar det fortsatt om paverkan pa
verksamhetsomradet i form av minskning av timmar utférda inom
hemtjansten jamfoért med budgeterat samt hogre kostnader for LSS-
boenden. Under sommaren har utfallet forbattrats dels genom an béttre
sommar an forvdntat samt avskrivning av drenden fran Forsakringskassan
som ej kommer belasta kommunens ekonomiska resultat.
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00003

De verksamheter som har storst effekt ar hemtjansten och évriga insatser
LSS.

e Hemtjinst +21,3 mnkr. Overskottet beror frimst pa att antalet
beviljade timmar varit 58 % av budget och i jamforelse med samma
period 2023 har antalet beviljade timmar minskat med 16,2 %.
Hemtjansten fortsatter sin langsiktiga trend med mindre insatser
och har sedan 2019 minskat med 45,5%

e Ovriga insatser LSS +5,2 mnkr. Overskottet beror pd ldgre kostnader
for ledsagarservice, avlésarservice och kontaktpersoner. Viten
belastar detta omrade pa grund av ej verkstéllda beslut men den
positiva avvikelsen fortsatter dka.

e LSS-boende -27,2 mnkr. LSS-boende uppvisar ett negativt resultat
dér LSS-boende kvarhaller de volymer som sags under slutet av
2023. LSS-boenden fortsatter vara kostsamma fér kommunen med
en svarighet att fa en kostnadsbild som motsvarar budget.

Behovet av externa placeringar kommer fran en avsaknad av
lampliga lokaler som kan moéta upp brukares behov inom namnden
och det dr inom dessa externa placeringar underskottet ligger.

Den interna verkstélligheten uppvisar ett mindre underskott pa
grund av barnboenden dar lokaler ej méjliggor att bedriva boenden
kostnadseffektivt. Verksamhet har under bérjan pa sommaren
pabérjat omférhandling av dygnspriser pa vissa externa placeringar
dar viss minskning av kostnader uppnatts pa detta vis.

e Personlig assistans LSS och SFB. -4,1 mknr. Ett underskott uppvisas
inom detta omrade pa grund av mer personalintensiva insatser
samt att ersattning fran FK ej tacker insatsbehov. Underskottet
inom omradet belastas av ett aterkrav fran Forsakringskassan om -
4,4 mnkr dar den rattsliga processen pagar. Den snabba
forbattringen bestar till stor del av genomgang av drenden med
Forsakringskassan dar man kunnat avskriva forvantade kostnader
pa grund av att drenden ej langre kommer belasta kommunen i
samma niva som forvantat.

Individ- och familjeomsorg

Underskottet inom individ- och familjeomsorgen (-24,1 mnkr) beror
framfor allt pa barn- och ungdomsvarden (-13,7 mnkr) dar behov av
konsultstodda familjehem och av extern institutionsvard ar fortsatt storre
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00003

dn budget med extern institutionsvard fortsatter ligga pa de hoga nivaer
som uppstod under slutet pa 2022.

Inom vuxna missbruksvarden ar det ett underskott pa (-15,6 mnkr) dar
namnden ser att 6ppna insatser i Umea 6kat mycket och manga av dessa
insatser riktar sig mot tidigare kdnda individer som blivit dldre.

Verksamheten fortsatter sitt arbete med att granska placeringar och
undersoka majligheter att ta hem placerade individer for att minska
kostnader. En viss minskning av placeringar har astadkommits men
Ookningen av dygnskostnader har lett till att kostnadsminskningen ej
kommit i samma takt.

Verksamheten rapporterar en battre sommar an vantat vilket speglas
genom mindre lite mindre kostnadsékningar an under varen. Da sommaren
brukar vara en ekonomiskt battre period for IFO verksamheterna sa
kvarstar risker for ekonomiska bakslag under hosten.

Bytet av verksamhetssystem fortsatter paverka uttaget av statistik och
analysmojligheter av IFO verksamheterna dar svarigheter att aggregera
information inom omradet ar en utmaning.

Ensamkommande barn

Underskottet inom verksamheten for ensamkommande barn (-2,7 mnkr)
beror pa hogre lokalkostnader &n budgeterat. Underskottet 6kat lite pa
grund av tillkommande kostnad for placering.

Forsorjningsstod

Forsorjningsstodets resultat for perioden ar (+4,3 mnkr). Nagon djupare
jamforelse om méangden hushall och snittbelopp per hushall gar ej att géra
under februari da statistiken for vissa insatser ej fungerar korrekt annu
med det nya verksamhetssystemet som IFO omradet gick in skarpt i under
mitten av februari.

Utifran att 6verskottet fortsatter 6ka samt samtal med enhetschefer pa
forsorjningsstod verkar tidigare trend med lag mangd forsérjningsstod halla

i sig.

Prognos

Prognosen efter juli forbattras till -66 mnkr pa grund av battre utfall an
forvantat under sommaren inom FO omradet samt bortskrivningen av
drenden som ej kommer belasta kommunen. FO omradet kommer under
hosten belastas med kostnader for sommarbonus till medarbetare.
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00003

Inom IFO omradet har underskottet okat i lagre takt an forvantat utifran att
atgarder fran verksamheten borjat ta effekt dven om den hoga
dygnskostnaden for placeringar fortsatter vara en ekonomisk utmaning.
Sommaren inom IFO omradet har varit battre an vantat och inflédet har
kunnat hanteras battre an tidigare ar utifran nya arbetsmetoder och
rutiner som tillampats.

Kostnaden for dygnsvilan fortsatter vara en osakerhetsfaktor som kan
paverka namndens prognos negativt framover och ekonomienheten, HR
samt verksamhet fortsatter folja kostnadsutvecklingen for dygnsvilan.

Osdkerheten i prognosen for IFO omradet och Forsorjningsstod vill
fortydligas genom svarigheten att gora analyser utifran att
verksamhetssystemet fortsatt har bristande funktionalitet.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport juli 2024

Beredningsansvariga
Ekonomichef Simon Blomberg

Karolina Lundgvist Simon Blomberg
Socialdirektor Ekonomichef
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Verksamhetens nettokostnadsutveckling 2024 (ack)

Individ- och
. o e oo o
familjenamnd M Budget i balans 2024 (%) W Utfall 2024 jamfort med 2023 (%)
Ackumulerad 15
nettokostnadsdkning 14
for perioden uppgar 13
till 5,6% 12
11

For en budget i balans 18
kan nettokostnaderna 8
6ka med i genomsnitt 7
3,4% jamfort med 6
utfallet 2023. 5

4

3

2

1

0

jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec

Cin | s L mar || o | um | o | g L | ok | mov | cec
Budget 2024 (mnkr) -140 -281 -421 -565  -710 -856  -983 -1119 -1261 -1404 -1546 -1689
Utfall 2023 (mnkr) -136 -273 -405 -537 -686 -831 -951 -1080 -1221 -1370 -1516 -1662
Utfall 2024 (mnkr) -144 -285 -430 -589 -745 -881 -1005

Utfall 2023 jamfort med 2022 (%)

UMEA

Verksamhetens nettokostnader: verksamhetens intdkter och kostnader samt avskrivningar IKOMMUN
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Individ- och familjendmnden
Arets budgetavvikelse (-21,4
mnkr) innebar en forbattring pa
+13,5 mnkr) i jamférelse med
samma period 2023 (-34,9
mnkr).

Ackumulerad budgetavvikelse 2024
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Budgetavvikelse verksamhet 2024

1. Funktionshinderomsorg -11, 6 —15 9 —0 6

3. Forsorjningsstod

4. Gemensamma kostnader

Ack budgetavvikelse 2024 exkl

EKB -3,2| -40| -9,6

Ack budgetavvikelse 2023 exkl
EKB

5. Ensamkommande barn

Ack budgetavvikelse 2024 inkl
EKB

Ack budgetavvikelse 2023 inkl
EKB

34| -43| -99

UMEA
KOMMUN
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Budgetavvikelse Funktionshinderomsorg 2024 (ackumulerad)

T O T
R - | | ]

- Administration/ledning/utredning
- Betalningsansvar
- Daglig verksamhet LSS

- LSS-boende . -16, -23,4 | -27,2

- E N ENEmERER Y

Varav verkstéllighet
- Hemtjanst i ordinart boende m
- Personlig assistans LSS -1,0 m
- Personlig assistans SFB 3,3

- Ovriga insatser LSS
- Oppen verksamhet ej bistand
Ackumulerad budgetavvikelse 2024

Ackumulerad budgetavvikelse 2023

(RN —4 M T hd l
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Budgetavvikelse individ- och familjeomsorg 2024 (ackumulerad)

2. Individ och familjeomsorg -18,2| -21,7| -24,1

- Administration/ledning/utredning

- Barn- och ungdomsvard -6,5 | -10,3

-12,1 | -13,7

- Vuxna missbruksvard -10,5 | -13,1 | -15,6

- Oppen verksamhet ej bistand

Ackumulerad budgetavvikelse 2024 18,2 -24,1

Ackumulerad budgetavvikelse 2023

UMEA
KOMMUN
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Snittkostnad/dygn HVB
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lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-05

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00172

Samarbete med tekniska namnden for att 6ka
tillgangen till lokaler for sarskilt boende enligt LSS

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Redogorelse for hur tillgangen till sarskilt boende enligt LSS 9§9 utvecklas
under 2024 och 2025, samt vilka atgarder som respektive férvaltning
vidtar.

Beslutsunderlag
Bildspel 2024-08-28.

Beredningsansvariga
Strateg Johan Tovetjarn

Beslutet ska skickas till
Kvalitetschef Ulrika Gustafsson

Karolina Lundqvist Johan Tovetjarn
Socialdirektor Strateg
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Genomgang ko och tillkommande platser LSS 9§9

(uppdaterad 2024-08-16)

Forutsattningar och antaganden

Prognosticerade lagena for ko och befintliga lagenheter bygger pa

Arlig nettotillvéxt enligt IFN prognos fér LSS 9§9

Antaganden om planerade kanda objekt for investeringar
- Antaganden om planerade kanda objekt for forhyrningar

- Antagande om att fordelningen inom LSS 9§9 har tyngdpunkt pa

servicebostad
- Forvantan pa att IFN haller en hog matchningsgrad

- Forvantan pa att TN haller hogt tempo i att atgarda objekt i redan
befintligt bestand

OBS! Ju ldngre fram vi blickar, desto stérre osékerhet i alla parametrar! UMEA
KOMMUN
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Planerade objekt (OBS! Andringar kan skel)

Gruppboende Osten 1 samt Guckuskon 1, renovering 6 + 6 renoverade varav 1+1 ny 2024
Gruppboende Sandladan 1, Komministern 4 samt Obbola 19:4 6+6+6 2025
Gruppboende Holmsund 2:42 6 eller 12 2026
Gruppboende Prydnadsbusken 1 12 2027
Gruppboende Stenmogardet samt Vattentornet Hornefors 6+6eller12 +12 20277
Gruppboende Gimoplan 6 20277
Serviceboende Glosboken 1 9 2024/2025
Serviceboende Sjoravagen 12 2025
Serviceboende Socionomen 1 samt Mariehojd 8 BRF 10+ 10 2025
Serviceboende Malmen/Carlslund 12 2026
Serviceboende Hemgarden samt Toreln 10+ 10 2027
Serviceboende Guldskrinet samt Pinnen 10+ 10 20297
Serviceboende Laboratorn 2 samt Handlaren (eller 8+ 10 Oklart/stor

motsvarande) osadkerhet
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Prognosticerat lage pa ko 2024-12-31

Prognosticerat lage 2024-12-31
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gruppboende gruppboende serwc?boende serviceboende ASAB A Ej dnnu Sol. Summa
int soc psyk int soc psyk insorterat
M Placeringar i boende perioden Q3 - Q4 2024 12 2 7 5 0 0 0 26
W K6 2024-12-31 3 13 0 25 5 6 1 53
Boendeform

W KO 2024-12-31 M Placeringar i boende perioden Q3 - Q4 2024
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Antal LSS bostader prognosticerat 2024-12-31
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Antal personer

Prognosticerat lage pa ko 2025-12-31

Prognosticerat lage 2025-12-31
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stod- och omsorgs egna verksamheter 2024-05-13 - IFN-2024/00167-2 Individ- och familjendmndens studiebestksdag inom stéd- och omsorgs egna verksamheter 2024-05-13 -Yttrande till individ- och familjenamnden : S-TJansteskrivelse 2024-06-27

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-27

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00167

Individ- och familjenamndens studiebesoksdag
inom stod- och omsorgs egna verksamheter 2024-
05-13

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Lokalstrateg Johan Tovetjarn och Verksamhetschef Malin Bjérkman
aterrapporterar angaende de fragor ledamoter hade efter sin
studiebesoksdag i maj gallande personalutrymmen i gruppbostader och
arbetsskor.

Beslutet ska skickas till
Kvalitetschef Ulrika Gustafsson

Karolina Lundgvist Johan Tovetjarn
Socialdirektor Lokalstrateg
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lav2

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-24

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00154

Remiss - Program for tillgénglighet i Umea kommun
2018-2030

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden beslutar i enlighet med tjansteskrivelsen
2024-06-24, med tilldgget att punkt 37 bor andras till

“Att verka fér ett 6kat och diversifierat utbud av sdrskilda boenden inom
LSS 989, ddr individen har stérre méjlighet att vdlja en boendemiljé som
passar hen. Det sker genom att Individ och Familjendmnden bestdller fler
typer av gruppboenden, och fler servicebostéder i olika delar av Umed
kommun, av Tekniska ndmnden.”

for att fortydliga ansvaret gallande lokalforsoérjningen.

Paragrafen direktjusteras vid ndmndens sammantrade.

Arendebeskrivning

Program for tillganglighet i Umed kommun 2018-2030 beslutades av
kommunfullmaktige ar 2018. Programmet &r indelat i tre etapper pa vardera
fyra ar. Varje etapp bestar av tva till tre fokusomraden. Etapp 2 har
fokusomradena Fysisk milj6, Boende och narmiljé samt Utbildning.

Plan for Etapp 2 har tva delar:

Del 1: En beslutsdel som pekar ut vilka namnder och bolag, utéver
kommunstyrelsen, som ansvarar for de tre fokusomradena under Etapp 2,
vilka ar etappen genomférs och hur Plan for etapp 2 ska féljas upp. | nuldget
forbereds for att kommunstyrelsen ska fatta beslut fér denna del av planen.

Del 2: En bakgrundsdel med 6vergripande aktiviteter for att uppna de mal som
finns for Fysisk miljo, Boende och narmiljé och Utbildning i Program for
tillganglighet. De 6vergripande aktiviteterna i bakgrundsdelen bygger pa
forslag fran berdrda foérvaltningar, verksamheter och bolag, inspel under
samrad och workshop den 19 april 2024, och bearbetningar som sedan stamts
av med de beroérda forvaltningarna, verksamheterna och bolagen. | nuldget ar
planen att berérda ndmnder och bolagsstyrelser, pa ett for dem lampligt satt,
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2av?2

Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00154

omhandertar de Overgripande aktiviteterna i sin verksamhetsplanering och
styrning infor ar 2025 och 2026.

Punkterna som ar féreslagna for Stéd och Omsorgsforvaltningen ryms inom
det som forvaltningen redan planerar att arbeta med och innebar inte
nagot dkat behov av resurser.

Beslutsunderlag
Forslag till plan for etapp 2, 2024-05-07

Beredningsansvarig
Strateg Johan Tovetjarn

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Karolina Lundqvist Johan Tovetjarn
Socialdirektor Strateg
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L EA Forslag till KSNAU den 7 maj 2024 att skicka
avi

I(OM pAL 'N pd externt samrad och intern remiss

Plan for Etapp 2, Program for tillganglighet i Umea kommun
2018-2030

Program for tillgénglighet i Umea kommun 2018-2030 beslutades av kommunfullmaktige ar
2018. Programmet ar indelat i tre etapper pa vardera fyra ar. Varje etapp bestar av tva till tre
fokusomraden. Etapp 2 har fokusomradena Fysisk miljo, Boende och narmiljo samt
Utbildning. Arbetet med etapp 2 pabdrjades ar 2023, liksom beredningen av den har planen
som heter Plan for Etapp 2, Program for tillganglighet i Umea kommun 2018-2030 (kortare:
Plan for Etapp 2).

Plan for Etapp 2 har tva delar:

Del 1: En beslutsdel som pekar ut vilka namnder och bolag, utéver kommunstyrelsen,
som ansvarar for detre fokusomradena under Etapp 2, vilka ar etappen genomférs
och hur Plan for etapp 2 ska foljas upp. | nulaget forbereds for att kommunstyrelsen

skafatta beslut for denna del av planen.

Del 2: En bakgrundsdel med 6vergripande aktiviteter for att uppna de mal som finns
for Fysisk miljo, Boende och narmiljé och Utbildning i Program for tillganglighet. De
overgripande aktiviteterna i bakgrundsdelen bygger pa forslag fran berdrda
forvaltningar, verksamheter och bolag, inspel under samrad och workshop den 19
april 2024, och bearbetningar som sedan stamts av med de berérda forvaltningarna,
verksamheterna och bolagen. | nuldget ar planen att berérda namnder och
bolagsstyrelser, pa ett for dem lampligt satt, omhandertar de dvergripande

aktiviteterna i sin verksamhetsplanering och styrning infor ar 2025 och 2026.

Syftet med samradet med funktionsrattsorganisationerna ar att fa synpunkter och

asikter fran organisationerna, for att kunna férbattra planen med hjalp av asikterna och
synpunkterna samt for att de fortroendevalda politikerna som slutligen beslutar om planen
ska kunna se asikter och synpunkter som finns om forslaget. Det kommer att géras en

samradssammanstallning. Samradstiden fér funktionsrattsrérelsens organisationer &r

onsdagen den 8 maj 2024 till onsdagen den 19 juni 2024. Organisationerna ombeds skicka

sina synpunkter och asikter till e-postadressen strategiskutveckling@umea.se.
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| och med remissen till nAamnderna och bolagen sa aviseras de om ett kommande delansvar
for Etapp 2 ar 2024-2026 och om att pa ett Iampligt satt beakta det ansvaret i sin
verksamhetsplanering och styrning infér 2025. Syftet med internremissen ar ocksa att
forbattra planen med hjalp av synpunkterna, och att forankra planen som sadan och de

overgripande aktiviteterna i bakgrundsdelen. Namnderna och styrelserna ombeds besvara

remissen vid sina moten i maj, juni eller augusti alltsa senast den 31 augusti for att Plan for

etapp 2 ska kunna beslutas av kommunstyrelsen i host. Namnderna och bolagen ombeds

skicka sina synpunkter och asikter till e-postadressen strategiskutveckling@umea.se.

Innan nytt forslag laggs fram till beslut till kommunstyrelsen sa stammer Strategisk
utveckling av eventuella dndringar med de berérda forvaltningarna och bolagen. Det nya
forslaget till Plan for etapp 2 (beslutsdel och bakgrundsdel) kommer da alltsa att bygga pa
svaren fran funktionsrattsrorelsen, namnderna och bolagen, och pa avstamningar med

forvaltningar och bolag.

Fokusomraden etapp 2: Fysisk miljo, Boende och narmiljé samt Utbildning
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Beslutsdel
Etapptiden blir 2024-2026.

Kommunstyrelsen ansvarar fér samordningen av Etapp 2 och for samordnad uppfdljning av

namndernas och bolagens arbete med Etapp 2:s fokusomraden.

Genomfdrande av Etapp 2 ansvarar foljande namnder och bolag for (alfabetisk ordning).
Namnderna och bolagsstyrelserna ska omhanderta de 6vergripande aktiviteterna i
bakgrundsdelen pa ett for dem lampligt satt i sin verksamhetsplanering och styrning infér ar
2025 och 2026.

Fokusomrade Fysisk miljo
Brand- och raddningsnamnden
Byggnadsnamnden
Fritidsnamnden

Individ- och familjenamnden
Kulturnamnden

Tekniska namnden

Visit Umed AB

Fokusomrade Boende och nirmiljo
AB Bostaden iUmea

Brand- och rdddningsnamnden
Byggnadsnamnden

Individ- och familjenamnden

Fokusomrade Utbildning
For- och grundskolendamnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
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Bakgrundsdel med 6vergripande aktiviteter att ombesorja pa lampligt satt

Fysisk miljo — overgripande aktiviteter 2024-2026

Kulturndmnden

Avseende bibliotekens fysiska miljoer som ar 6ppna for alla

1.
2.

Oversyn av stadsbibliotekets skyltning ur ett tillgdnglighetsperspektiv.
Oversyn av nirbibliotekens skyltning ur ett tillgdnglighetsperspektiv.

Arbeta for att tillskapa hoj- och sdankbart skotbord for storre barn, ungdomar och

vuxna i en tillganglig toalett i Vaven.

Ta fram checklista for tillgangliga evenemang Vavens lokaler.

Fritidsnamnden

5.

Oversyn av fritidsgardarnas lokaler ur ett tillganglighetsperspektiv. Ta fram

atgardsforslag och genomfor valda atgarder.

Forbattrad information om tillganglighet och de hjdlpmedel som finns att tillga pa

kommunens badanldaggningar (strand och bassang).

Utoka mojligheterna till bad och svalka genom badramp vid latt atkomlig och

tillganglig badplats i centralorten.

Oversyn av tillginglighet i vara bokningsbara lokaler samt framtagande av mall

for presentation av resultatet. Genomfor valda atgarder.

Oversyn av och férbittrad information om tillgénglighet i de friluftsomraden som

fritid ansvarar for. Genomférande av valda atgarder.

Brand- och raddningsnamnden

Avseende Umearegionens brandforsvar

10. Oka medvetenhet om betydelsen av och utveckla tillsynen av tillgidngliga och

snordjda utrymningsvagar i hela kedjan: Umearegionens brandférsvar,

fastighetsagarna, verksamheterna och de upphandlade snéréjarna.
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Individ- och familjendmnden

Avseende Stdd och omsorgs verksamheters fysiska miljoer (utéver bostdader med sarskild

service)

11.

Sakerstalla att kommande lokaler for daglig verksamhet ar val anpassade och
andamalsenliga ur ett individperspektiv, genom att paborja framtagandet av

rumsfunktionsprogram for daglig verksamhet enligt LSS 9§10.

Visit Umea AB

Driver utveckling inom evenemang och stadskarna

12.

13.

14.

15.

Lyfta och driva fragor om forbattrad tillganglighet i stadskarnan.

Anlita experthjalp till aktérer i centrum i hur de kan utveckla sina

anlaggningar/butiker. En insats under 2025-2026.

Kompetenshdja och bidra med checklistor och verktyg inom tillgdnglighet, till

arrangorer.

Skapa efterfragan hos idrotts- och motesanlaggningar av checklistor, tydlig

information och kunskap om férutsattningar for.alla att delta.

Byggnadsnamnden

Avseende bygglovsverksamheten

16.

17.

18.

19.

Bygglov bibehaller och utvecklar kompetensen for vilka tillganglighetskrav som
stalls vid olika typer av byggnadsatgarder och vilka ansvar Bygglov som
myndighet har for att fraimja regelefterlevnad - tar del i relevanta utbildningar
och fortsatt samarbeta mellan handlaggare samt med berérda fran andra

avdelningar.

Kontinuerligt folja var eventuella fel i byggprocesser uppkommer och anpassa

Bygglovs arbetssatt for att bidra till att forebygga fel.

Bygglov forbattrar sitt satt att informera medborgare om hur medborgare sjalva
kan géra anmalningar om regelovertradelser och enkelt avhjalpta hinder. Detta
genom att kontinuerligt se 6ver Bygglovs sidor pa kommunens hemsida.

Informationen ska finnas, vara latt att hitta och vara tillgangligt utformad.

Se 6ver hur kommande fordandringar i Boverkets byggregler paverkar

bygglovshandlaggningen avseende tillganglighet.
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Avseende detaljplanering

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Ta fram rutiner for att alltid beakta funktionsrattsperspektivet i detaljplanerna,

for nar socialkonsekvensanalys ska tas fram, och mall fér socialkonsekvensanalys.

Planera och genomfora utbildningsinsatser som behovs i detaljplanearbetet kring
vad och hur reglering (planbestammelser) kan goras i detaljplaner som har

paverkan pa tillgangligheten i den fysiska miljon.

Ta fram rutin for att beakta tillgangligheten i de samradsmoteslokaler som

detaljplanering bokar.

Ta fram rutin for vilka detaljplanedrenden som ska till funktionshinderradet eller

motsvarande for information/samrad.

Folj upp och forbattra Detaljplanerings information.och kommunikation sa att

den blir mer tillganglig.

Sakerstall att detaljplanehandlingar som publiceras uppfyller

tillganglighetsdirektiv.

Tekniska namnden

Avseende Gator och parkers och Fastighets ansvarsomraden

26.

27.

28.

Under kommande ar genomfors féljande projekt med utgangspunkt i Teknisk
handbok hos Gator och parker samt de berérda lokalfunktionsprogrammen hos
Fastighet som innehaller checklistor for tillganglighet:

- Upphandling av Renmarkstorgets ombyggnation

- Vasagatans omvandling

- Nygatans fardigstdllande

- Skolgardsoversyn och genomfoérande av atgarder

- Berghemsskolan ersattning av paviljonger

- Om- och nybyggnad Hedlundaskolan.

Utveckla informationen om vilka RH-parkeringar som ar tillfalligt

oatkomliga/stangda.

Sakerstall att snorojning och snéupplag har forutsattningar att fungera i tata

stadsmiljoer sa att tillganglighet bibehalls trots fortatning av staden.



171/24 Remiss - Program for

29. Insats for att i storre grad kunna vidmakthalla gators och parkers tankta funktion

och tillganglighet over tid — till exempel 6kad medvetenhet, kunskap.

30. Utveckla information och uppféljning gallande uteserveringars placering med

tanke pa rullstol och personer med synnedséattning.

Boende och narmiljo — évergripande aktiviteter 2024-2026

Byggnadsnamnden

Avseende bostadsanpassning, detaljplanering och bygglov

31. Kontinuerligt se 6ver information pa Umea kommuns hemsida om mojlighet att
ansoka om bostadsanpassningsbidrag samt félja upp nyligen inrattad e-tjanst for

ansokan.

32. Vid forfragan delta vid informationstillfdlle om bostadsanpassning riktade till

medborgarna, tex seniormdssa, seniortorget.

33. Bibehalla och utveckla god samverkan med allmédnnyttiga bostadsforetaget AB
Bostaden sa bostadsanpassningsatgarder far utféras och kommer den enskilda

medborgaren till nytta.

34 Vid upprattandet av nya detaljplaner for smahusbebyggelse ska mojligheten till
att sammanbygga carport/garage med huvudbyggnad beaktas.

35. Bygglov forbattrar sitt satt att informera medborgare om tillganglighetskrav vid
byggande. Detta genom att kontinuerligt se 6ver Bygglovs sidor pa kommunens
hemsida samt e-tjansten. Se aven om mer information kan laggas till i mallar for
beslut som gar ut till bygglovssdkande. Informationen ska finnas, vara latt att

hitta och vara tillgangligt utformad.

Individ- och familjendmnden

Avseende boenden i Stéd och omsorgs regi

36. Att sikerstélla att kommande boenden &r val anpassade och andamalsenliga ur
ett individperspektiv, genom att revidera och uppdatera rumsfunktionsprogram

for gruppboenden enligt LSS 9§9, och pabdrja framtagandet av



171/24 Remiss - Program for

37.

38.

39.

rumsfunktionsprogram for serviceboende enligt LSS 9§9 samt korttidsvistelse

enligt LSS 9§6.

Att verka for ett 6kat och diversifierat utbud av sarskilda boenden inom LSS 9§9,
dar individen har storre maojlighet att valja en boendemiljo som passar hen. Det
sker genom att bygga fler typer av gruppboenden och inforskaffa fler

servicebostader i olika delar av Umea kommun.

Tydliggora vilka mojligheter det finns for bostadsanpassning i bostader med

sarskild service.

Samverka med Umearegionens brandskydd for att tydliggora brandsakerhet och
utrymning for personer utan mojlighet att ga i trappor, i forvaltningens

verksamhetslokaler och boenden.

AB Bostaden i Umea

40.

41.

42.

Utreda mojligheten att utbilda personal rérande tillganglighetsfragor i boende

och narmiljo.

Utforma en arbetsmodell som uppmarksammar tillganglighet i vara
bostadsomraden som vi kan anvanda som stod vid projekteringar, storre
ombyggnader och tillbyggnader m.m. for att avhjalpa och bygga bort enkla hinder
for okad tillganglighet.

Anvanda arbetsmodellen vid nasta férandring av gemensamhetsyta utomhus.

Brand- och raddningsnamnden

Avseende Umearegionens brandforsvar

Inom brandforsvarets arbete med ”starkt brandskydd for sarskilt riskutsatta”

43,

44,

Utveckla satt att identifiera kommuninvanare i ordinart boende som ar sarskilt
riskutsatta for brand sa som personer med funktionsnedsattning, personer med
hemtjanst, personlig assistans, boendestdd etc., och socialt utsatta. Det ar
riskbeteenden och de forutsattningar individen har att reagera och agera som kan
vara avgorande for riskutsattheten. Bade med tanke pa férebyggande och med

tanke pa att snabbare kunna réddda den riskutsatta.

Kartlagg natverk av aktorer som kan identifiera sarskilt riskutsatta I6pande och pa

vilket satt, samt vilka aktérer som kan stédrka brandskyddet och pa vilket satt.
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45.

46.

47.

Exempelvis personliga assistenter, hemtjanstpersonal, bistdandshandlaggare,

hemsjukvardare, arbetsterapeuter, blaljuspersonal, fastighetsagare.

Exempel pa forebyggande eller skadebegriansande atgéarder som kan starka
brandskyddet: rutiner for batteribyte i brandvarnaren, forskrivning av
varseblivningshjalpmedel, spisvakt med timer och varmesensor, brandvarnare
kopplad till trygghetslarmet, installation av mobil sprinkler, sdkra rutiner for

roékning.

Utbilda natverket om malgruppen sarskilt riskutsatta — skapa en forstaelse for
problembilden och for att deras insatser verkligen gor skillnad, samt utveckla

aktoérernas kunskaper i brandskydd och raddning.

Skapa ett uppldagg som sdkerstaller att arbetet med att starka brandskyddet for
riskutsatta fortgar 6ver tid, identifiera vilka styrdokument, processer och
arbetsmetoder som detta behdver implementeras i, och vilka krav-pa

individanpassat brandskydd som ska finnas med i vilka upphandlingar.

Samverka med andra forvaltningar, for att tydliggora brandsakerhet och
utrymningsstrategier i verksamheter och boenden, for personer utan majlighet

att gd i trappor.

Utbildning — 6vergripande aktiviteter 2024-2026

For- och grundskolenamnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Avseende forskola, grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad

gymnasieskola, vuxenutbildning och anpassad vuxenutbildning

48. Elevhalsans stod till forskolan genom bl a handledande stod av specialpedagog,

psykolog och logoped utvecklas under etapptiden for att stodja fler barn med

tidiga insatser.



171/24 Remiss - Program for

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Det pedagogiska stodteamet inom samlade elevhalsan befasts och utvecklas
under etapptiden. | syfte att vidareutveckla tillganglig larmiljo anpassad utifran

elevernas behov och férutsattningar.

Skolnarvaroteam vidareutvecklas under etapptiden. Den stodjer skolornas
personal med att framja elevernas skolndrvaro samt forebygga och atgarda

skolfranvaro.

Projektet for fullféljd utbildning UP2 genomférs under etapptiden i flera
kommuner i Sverige, bl a Umea, fér att motverka studieavbrott och framja

fullfoljd utbildning inom gymnasieskola och vuxenutbildning.
Planerad resursskola for elever i behov av extraordinara stodinsatser.

Bygga upp kommungemensam sarskild undervisningsgrupp for elever.i behov av

sarskilt stod.

Ett tydligt strukturerat systematiskt kvalitetsarbete genom hela styrkedjan.
Styrkedjan utgdr en stodkedja till bland annat rektorer, dar metoder utvecklats
och utvecklas for att sakerstdlla undervisningens kvalitet utifran bland annat
likvardighet.

Att erbjuda befintlig personal utbildning till speciallarare — prioriteras fortsatt.
Forskning visar att tillgang till h6g kompetens &r viktigt for saval likvardig

utbildning som for elevernas férutsattningar att na utbildningens mal.

Barnrattsteam har nyligen startat med representanter fran flera delar av

utbildningsforvaltningen, och ska sakerstalla barnrattsperspektivet i styrkedjan.
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§ 158

Diarienr: KS-2024/00166

Forslag till Plan for Etapp 2, Program for
tiliganglighet i Umea kommun 2018-2030

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att ge forvaltningen i uppdrag att genomfora ett skriftligt samrad av
forslaget till Plan for etapp 2, Program for tillganglighet i Umea kommun
2018-2030, enligt bilaga, med de funktionsrattsrorelsens organisationer
i Umead som berors.

att ge forvaltningen i uppdrag att skicka forslag till Plan fér Etapp 2
enligt bilaga pa internremiss till de namnder och bolag som namns i
forslaget.

att ge forvaltningen i uppdrag att aterkomma med samrads-
sammanstallning och ett nytt forslag till Plan fér etapp 2, till KSNAU i
augusti eller september.

att paragrafen justeras omedelbart.
Arendebeskrivning

Framtaget forslag till Plan fér Etapp 2

Program for tillgdnglighet i Umea kommun 2018-2030 beslutades i
kommunfullmaktige 2018. | programmet finns en tidsindelning i etapper.
Etapp 2 har tidigare beslutats omfatta fokusomradena Fysisk miljo,
Boende och narmiljé samt Utbildning. Plan foér etapp 2, Program for
tillganglighet i Umea kommun 2018-2030 (kortare: Plan for Etapp 2) ar en
handlingsplan for Program for tillgdnglighet. Det ar stadsledningskontoret
som leder arbetet med att ta fram forslag till Plan for Etapp 2. Efter
KSNAU den 27 februari har det tagits fram ett forslag, i fyra steg:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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1. Forslag till 6vergripande aktiviteter skickats till Strategisk utveckling
fran:

e Utbildning — avseende grundskola, anpassad grundskola,
gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, Vuxenutbildning,
Arbetsmarknad och integration

e Teknik och fastighet — avseende Gator och Parker och Fastighet

e Stod och omsorg —avseende alla verksamheter

e Fritid — avseende alla verksamheter

e Stadsbyggnad — avseende Bygglov (inkl bostadsanpassning) och
detaljplanering

e Bibliotek

e Umearegionens brandsférsvar — enda deltagande fran SLK utover
Strategisk utveckling

e AB Bostadeni Umead

e Visit Umed AB

2. Utkast till Plan for etapp 2 framtaget och utskickat infér samrad och
workshop (punkt 3).

3. Samrad och workshop 19 april 2024, mellan Umea kommuns
funktionshinderrad och berdrda forvaltningar, verksamheter och bolag.

4. Framtagande av forslag till Plan for etapp 2 (se bilaga) utifran inspelen
19 april och efter avstamningar med forvaltningar och bolag.

Beslutsdel och bakgrundsdel

Plan for Etapp 2 kommer sammanfora aktiviteter fran olika néamnder,
forvaltningar och bolag. Aktiviteterna varierar nagot i detaljeringsgrad
vilket ar naturligt da foreslagits och bearbetats av olika férvaltningar,
verksamheter och bolagen. Manga aktiviteter lampar sig troligen bast for
beslut i verksamhetsplaner pa namnds- eller forvaltningsniva. Samtidigt ar
det bra att anta en sammanhallen plan fér Etapp 2 for Umed kommun,
liksom under Etapp 1. Eftersom det ar en handlingsplan sa ar det lampligt
att den i sa fall beslutas av kommunstyrelsen. For att balansera behovet
av en sammanhallen plan och namndernas och bolagens ansvar att styra
sin verksamhet sa ar forslag till Plan for Etapp 2 (se bilaga) uppdelat i en
beslutsdel som slutligen kan beslutas av kommunstyrelsen, och en
bakgrundsdel vars 6vergripande aktiviteter ska omhandertas av

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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namnderna och bolagsstyrelserna pa ett for dem lampligt satt i deras
verksamhetsplanering och styrning. Forslagen till dvergripande aktiviteter
i bakgrundsdelen ar sedan tidigare forankrade hos férvaltningar,
verksamheter och bolag genom utsedda kontaktpersoner.

Externt samrad, intern remiss

Da det &r meningen att berérda namnder och bolag har delansvar under
Etapp 2 och omhandertar de Overgripande aktiviteterna i bakgrundsdelen
i sin verksamhetsplanering och styrning, sa bor Plan for etapp 2,
beslutsdel och bakgrundsdel, ocksa skickas till berérda namnder och
bolag som remiss.

| enlighet med funktionsrattskonventionens artikel 4.3 och kommunens
viardegrunder Oppenhet och Medborgarfokus, sa bér det har
styrdokumentet samradas med funktionsrattsrérelsen. Den 31 oktober till
9 januari hade representanterna for funktionsrattsrorelsen i
funktionshinderradet mojlighet att skicka inspel om utvecklingsomraden
inom etapp 2. Samradet och workshopen den 19 april omfattade
representanter for de funktionsrattsorganisationer som ingar i
funktionshinderradet. Plan for etapp 2 berdr en bredare krets av personer
med funktionsnedsattning, an de som kan anses vara representerade i
funktionshinderradet. Dessutom samraddes ett utkast, inte ett forslag.
Déarfor bor det ske ett bredare samrad av forslaget. Av tidsskal och for att
kunna na ut brett sa ar det lampligt med ett skriftligt samrad. De berorda
foreningarna och férbunden har forhandsaviserats om ett eventuellt
skriftligt samrad, for 6ka mojligheterna att delta under samradstiden.

For att hinna beaktas i namndernas och bolagsstyrelsernas
verksamhetsplanering for 2025 ar det bra om Plan for etapp 2 kan
beslutas i kommunstyrelsen hésten 2024. Tidplan nedan.

Tidplan
7 maj behandlar KSNAU férslag till Plan for Etapp 2, Program for
tillganglighet

8 maj — 19 juni Skriftligt samrad funktionsrattsorganisationer

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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8 maj — 31 augusti Namnderna och bolagen har mojlighet att svara pa
internremissen (vid sina maj-, juni- eller augustimoten)

Hosten 2024: Namndernas och bolagens verksamhetsplanering for 2025

Beslutsunderlag

Bilaga Plan for Etapp 2, Program for tillgdnglighet i Umea kommun 2018-
2030 (forslag)

Beredningsansvariga
Bianca Byring

Beslutet ska skickas till
Brand- och raddningsnamnden

Byggnadsnamnden

Fritidsnamnden

Individ- och familjenamnden
Kulturnamnden

Tekniska namnden

For- och grundskolendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Visit Umea AB

AB Bostaden i Umea

Utskick till funktionsrattsorganisationerna gors av Strategisk utveckling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§76

Diarienr: IFN-2024/00154

Yttrande over remiss - Program for
tiliganglighet i Umea kommun 2018-2030

Beslut

Individ- och familjendmndens arbetsutskott féreslar att individ- och
familjenamnden beslutar i enlighet med tjansteskrivelsen 2024-06-24
med tillagg att yttrandet fortydligas med vilket ansvar Individ- och
familjenamnden respektive tekniska namnden har for lokalférsorjningen.

Arendebeskrivning

Program for tillganglighet i Umea kommun 2018-2030 beslutades av
kommunfullméaktige ar 2018. Programmet &r indelat i tre etapper pa vardera
fyra ar. Varje etapp bestar av tva till tre fokusomraden. Etapp 2 har
fokusomradena Fysisk miljo, Boende och narmiljé samt Utbildning.

Plan for Etapp 2 har tva delar:

Del 1: En beslutsdel som pekar ut vilka namnder och bolag, utover
kommunstyrelsen, som ansvarar for de tre fokusomradena under Etapp 2,
vilka ar etappen genomfoérs och hur Plan for etapp 2 ska féljas upp. | nuldget
forbereds for att kommunstyrelsen ska fatta beslut for denna del av planen.

Del 2: En bakgrundsdel med 6vergripande aktiviteter for att uppna de mal
som finns for Fysisk miljo, Boende och ndarmiljo och Utbildning i Program for
tillganglighet. De 6vergripande aktiviteterna i bakgrundsdelen bygger pa
forslag fran berdrda férvaltningar, verksamheter och bolag, inspel under
samrad och workshop den 19 april 2024, och bearbetningar som sedan
stamts av med de berdrda forvaltningarna, verksamheterna och bolagen. |
nuldget ar planen att berérda namnder och bolagsstyrelser, pa ett for dem
lampligt satt, omhandertar de dvergripande aktiviteterna i sin
verksamhetsplanering och styrning infor ar 2025 och 2026.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Punkterna som ar féreslagna for Stod och Omsorgsfoérvaltningen ryms
inom det som forvaltningen redan planerar att arbeta med och innebér
inte nagot 6kat behov av resurser.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkande

Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag till beslut
samt att yttrandet fortydligas med vilket ansvar Individ- och
familjenamnden respektive tekniska namnden har fér lokalférsorjningen.

Arbetsutskottets beslutsgang
Ordférande fragar om utskottet &dr redo att ga till beslut och finner sa.

Ordférande fragar om utskottet kan bifalla tjansteskrivelsens forslag till
beslut och finner sa.

Ordforande fragar om utskottet kan stélla sig bakom det egna yrkandet
om att revidera yttrandet innan drendet tas upp pa ndmnden och finner
sa.

Beslutsunderlag
Forslag till plan for etapp 2, 2024-05-07

Beredningsansvarig
Strateg Johan Tovetjarn

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-07

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00148

Remiss - Reviderad energiplan Umea kommun

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden yttrar sig till kommunstyrelsen i enlighet med
yttrande 2024-06-07.

Arendebeskrivning

Stadsledningskontoret har tagit fram ett forslag pa revidering av Umea
kommuns energiplan. Individ- och familjendmnden har fatt mojlighet att
yttra sig 6ver energiplanen och lamna synpunkter pa dess innehall och
riktning.

Individ- och familjendmnden ser positivt pa yttrandet i sin helhet och anser
inte att planens innehall och riktning behover forandras.

Beslutsunderlag

Yttrande 2024-06-07

Missiv energiplan

Energiplan Umed kommun apr 2024

Beredningsansvarig
Utredare Tilda Molin

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Utredare Tilda Molin

Karolina Lundqvist Tilda Molin
Socialdirektor Utredare
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UMEA
IKOMMUN 2024-06-07  Dnr: IFN-2024/00148

Kommunstyrelsen

Yttrande Over remiss - Reviderad energiplan Umea
kommun

Stadsledningskontoret har tagit fram ett forslag pa revidering av Umea
kommuns energiplan. Individ- och familjendmnden har fatt mojlighet att
yttra sig 6ver energiplanen och lamna synpunkter pa dess innehall och
riktning.

Bakgrund

Kommunens senaste energiplan antogs 2003 och sedan dess har mycket
hént i var omvérld som inneburit att kommunen befinner sig i en ny
situation dar en fungerande och robust energiforsorjning ar en
forutsattning. Detta bade utifran ett fordndrat geopolitiskt ldge och med
hansyn till klimatkrisen som driver pa industrins omstallning och som
verkar for en hog elektrifieringstakt. Mot bakgrund av ovanstaende finns
anledning av att revidera tidigare energiplan/energiprogram for att
tydliggora det framtida energisystemets roll i omstéllningen mot vara
gemensamma tillvéxt- och klimatmal.

Forslaget har tagits fram i samverkan med kommunens verksamheter och
bolag. Arbetsgruppen som jobbat fram forslaget bestar av kompetenser
fran Strategisk Utveckling, Umea Energi och Naringsliv.

Individ- och familjendmndens synpunkter

Individ- och familjendmnden ser positivt pa att planen tar upp aspekter
som social hallbarhet och rattvis fordelning av kostnader. Namnden ser
ocksa positivt pa skrivningen om att vidta atgarder for att minska
energifattigdom och sakerstélla jamlik tillgang till ren energi.

Namnden stéller sig ocksa positiv till revideringens forslag kring omstéllning
for mindre fossilberoende resande. Vad namnden ocksa vill understryka ar
vikten av att i ssammanhanget ta hdnsyn till boendestdd och hemtjanstens
arbetssatt och forutsattningar for att utfora sitt arbete. Det &r ocksa

Umea Kommun Ledning och stab IFN
Postadress 901 84 Umed Tilda Molin
Besoksadress Skolgatan 31A

Tel véxel 090-16 10 00 (vaxel) tilda.molin@umea.se
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angelaget att vara medveten om energianvandningen i Stéd och omsorgs
nya saval som befintliga lokaler.

Individ- och familjendmnden anser inte att det finns nagot ytterligare att
tillagga utifran namndens perspektiv och ser darfor inte att planens
innehall och riktning behdéver férandras.

Ulrika Gustafsson Tilda Molin
Kvalitetschef Stéd och omsorg Utredare
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L | .EA Umea kommun 2024-04-10
IKKOMMUN

Remiss angaende Umea kommuns reviderade energiplan

Enligt Lagen om kommunal energiplanering ska varje kommun ha en aktuell plan for
tillforsel, distribution och anvandning av energi. Umea kommuns overgripande malsattningar
om klimatneutralitet tillsammans med 6versiktsplanens intentioner om en hallbar och
transporteffektiv stad staller hoga krav pa hallbar produktion och konsumtion av energi. For
att nd kommunens ambitioner kravs en omstallning mot ett robust energisystem som kan
ses som en mojliggdrare for omstallning. Kommunens senaste energiplan antogs 2003.
Sedan dess har mycket hant i var omvarld som inneburit att kommunen befinner sigi en ny
situation dar en fungerande och robust energiférsorjning ar en férutsattning. Detta bade
utifran ett férandrat geopolitiskt 1dge och med hénsyn till klimatkrisen som driver pa

industrins omstallning och som verkar for en hog elektrifieringstakt.

Mot bakgrund av ovanstaende finns anledning av att revidera tidigare
energiplan/energiprogram for att tydliggéra det framtida energisystemets roll i

omstéllningen mot vara gemensamma tillvaxt- och klimatmal.

Forslaget har tagits fram i samverkan med kommunens verksamheter och bolag.
Arbetsgruppen som jobbat fram férslaget bestar av kompetenser fran Strategisk Utveckling,

Umea Energi och Néringsliv.
Umea kommun vadlkomnar nu synpunkter pa forslaget och 6nskar svar senast den 28:e juni.
e Vionskar framfor allt synpunkter pa energiplanens innehall och inriktning.

Yttranden skickas till elin.lindgvist@umea.se och marks med KS-2024/00386

Vi 6nskar ert svar senast den 28 juni 2024.
Nasta steg i processen:

1. Hantera inkommande férslag och eventuella andringar av forslaget
2. Antagande i Kommunfullméaktige
3. Implementering av energiplan, process kommer utvecklas och paboérjas med

relevanta parter.
Kontakta oss garna under remisstiden om ni har fragor eller andra funderingar.

Kontakt: Erik Eklund, Utvecklingsstrateg, erik.eklund@umea.se , tel. 090-16 16 85
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Sandlista

Sandlista

Umead Kommuns namnder och bolag

BioFuelRegion

Bjurholms kommun

Byggforetagen

Drivkraft Sverige

Energikontor Norr

Energimyndigheten

Fastighetsdagarna MittNord

Hyresgastforeningen

Komatsu Forest

LRF Vasterbotten

Lansstyrelsen Vasterbotten

Nordmalings Kommun

Natverket for hallbart byggande

Region Vasterbotten

Robertsfors Kommun

SCA

Skellefted Kommun

SLU

Studieforbunden i Umea

Svenskt naringsliv

Sveriges byggindustrier

Swedavia

Transportféretagen

Umea universitet

\Vattenfall

Villadgarnas riksforbund

Vindelns kommun

Volvo lastvagnar

Vannas Kommun

Alo

Ornskoldsvik kommun
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UMEA
KOMMUN

Energiplan Umea Kommun

Energiplan Umea kommun

Beslutad av: Diarienummer: Datum och paragraf for beslutet:
Kommunstyrelsens KS-2024/00386 2024-04-23

planeringsutskott

Dokumenttyp: Giltighetstid: Dokumentansvarig ndmnd:

Kommunstyrelsens planeringsutskott
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UMEA
KOMMUN

Energiplan Umea Kommun
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UMEA
KOMMUN

Energiplan Umea Kommun

Sammanfattning

Umea kommuns energiplan fokuserar pa strategier for att mota Umeas energibehov enligt Umea
kommuns vision och inriktningsmal. | och med klimatkrisen och féréandrade geopolitiska
forhallanden, syftar planen till att skapa ett robust energisystem. Den innefattar bade nuvarande
energisystem och ett scenario for framtiden, med 6kad anvandning av fornybar energi, elektrifiering
och effektivare energianvandning. Viktiga omraden inkluderar férandringar inom transportsektorn,
byggnadssektorn och avfallshantering. Planen lyfter behovet av samhallsomfattande engagemang
och integrerade l6sningar for att energisystemet ska vara en mojliggorare for omstallning av
samhallet i linje med Umea kommuns vision och mal.

Inledning

Bakgrund och syfte

Enligt Lagen om kommunal energiplanering ska varje kommun ha en aktuell plan for
tillférsel, distribution och anvdndning av energi. Umea kommuns dvergripande
malsattningar om klimatneutralitet tillsammans med 6versiktsplanens intentioner om en
hallbar och transporteffektiv stad staller héga krav pa hallbar produktion och konsumtion av
energi. For att na kommunens ambitioner krdvs en omstallning mot ett robust energisystem
som kan ses som en mojliggorare for omstallning. Kommunens senaste energiplan antogs
2003. Sedan dess har mycket hant i var omvarld som inneburit att kommunen befinner sig i
en ny situation dar en fungerande och robust energiférsérjning ar en forutsattning. Detta
bade utifran ett férandrat geopolitiskt lage och med hansyn till klimatkrisen som driver pa
industrins omstallning och som verkar for en hog elektrifieringstakt.

Mot bakgrund av ovanstaende finns anledning av att revidera tidigare energiplan for att
tydliggora det framtida energisystemets roll i omstallningen mot vara gemensamma tillvaxt-
och klimatmal. Umed kommuns tidigare energiplan kan utifran beskrivna férutsattningar
betraktas som inaktuell.

Syftet med Umead Kommuns energiplan ar att peka ut strategiska inriktningar for
energisystemet som mojliggoér att kommunen nar sina inriktningsmal. Energiplanen
omfattar Umea Kommuns geografiska omrade och alla aktorer; féretagare, organisationer
och medborgare.

Lagkrav

Enligt Lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ska det i varje kommun finnas en
aktuell plan gallande tillforsel, distribution och anvandning av energi. Energiplanen ska antas
av kommunfullmaktige, verka for en minskad energianvandning och miljdpaverkan samt
sakerstalla en sdker och tillracklig tillforsel av energi. Denna energiplan ar en revidering av
Energiprogram for hallbar utveckling som antogs 2003.
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Umea Kommuns vision och Mal
Langsiktiga mal

Mal 1: Umeas tillvaxt ska klaras med social, ekologisk, kulturell och ekonomisk hallbarhet med
visionen om 200 000 medborgare ar 2050.

Social héllbarhet:
Mal 2: Umea ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden.

Mal 3: Umea kommun ska skapa férutsattningar fér kvinnor och méan att ha samma makt att forma
samhallet saval som sina egna liv.

Klimatneutrala Umea:

Mal 4: Umea ska vara klimatneutralt till 2040.

Ett klimatneutralt Umed 2040
Umea kommun har antagit 5 mal for att minska klimatpaverkan, dessa ar:

e Umeas konsumtionsbaserade klimatpaverkan minskar till 2 ton CO2-ekvivalent per person
till ar 2040 och 1 ton till ar 2050.

e Umea3 ska vara klimatneutralt 2040, vilket innebar nettonoll* utslapp av vaxthusgaser.

e Umea kommunkoncern ska vara klimatneutral 2025, vilket innebéar nettonoll utslapp av
vaxthusgaser

e Transporternas klimatpaverkan i Umea ska minska. Det ska ske genom omstallning mot
fossilfri fordonsflotta ar 2030 samt en 6kning av hallbart resande.

e Ar 2025 ir andelen resor med kollektivtrafik, cykel eller till fots tillsammans minst 65
procent av alla resor for boende inom Umea tatort.

1 Klimatneutralt Umed innebdr att senast &r 2040 ska Umed inte ha ndgra nettoutsldpp av véixthusgaser till atmosféren. Mdlet innebdr att
utsldppen av vixthusgaser frén Umed ska vara minst 85 procent ligre dr 2040 dn utsldppen &r 1990. (Ar 2030 Umed stad enligt
handlingsplan for Klimatneutrala Umed 2030). Minskningstakten ska ske pad ett sadant sdtt att Umed kommuns utsldppsutrymme inte

6verskrids. Utsldppsutrymmet utgadr ifran Parisavtalet och berdknas utifran bdsta tillgéngliga forskning.
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Nuvarande Energisystem

Energiproduktion och Konsumtion
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Umeas nuvarande energisystem ar i grunden byggt ur ett centraliserat perspektiv, med centraliserad
energiproduktion for Varme och El som distribueras i robusta distributionsnat till de som anvander
energin i samhallet.

Stornorrfors Vattenkraftverk ar sett till producerad effekt Sveriges storsta och dr den primaéra
elproducenten i nuvarande system. Elnatet har hog tillganglighet, dar driftsakerheten ar lika
prioriterad i tatort som i glesbygd. Umeas lokala energibolag har under lang tid systematiskt
investerat i forstarkning och kapacitet. Darfér har Umea idag en mycket hog leveranssakerhet i
jamforelse med riksgenomsnittet. Dessutom var natavgiften 2022 Sveriges tredje lagsta enligt den
arliga kartlaggningen i Nils Holgersson-rapporten.

Vind och solkraft star for en relativt liten del av elproduktionen i Umea. Solceller har haft en kraftig
tillvaxt senaste aren men fran laga nivaer.

De tva kraftvarmeverken pa Dava ar primara varmeproducent och forser Fjarrvarmenatet med
energi fér uppvarmning av 80% av Umea. Ovrig uppvirmning bestar av enskilda l6sningar sd som
varmepumpar, biobransle eller direktverkande el. Det finns dven lokala fjarrvarmenat i Savar och
Hornefors. Under 2022 levererades fjarrvarme fran 57% atervunnet, 42% fornybart och 1% fossilt
bransle. Storsta spillvarmekallan i nuvarande energisystem ar den spillvarme som tas tillvara fran
SCA Obbola och éverfors till fjarrvarmenatet med varmepumpar.

Lokala transporter star for en betydande del av vaxthusgasutslappen i det nuvarande energisystemet
och har ligger det stora beroendet av fossila brénslen. Ca 84 % av Umeas anvandning av fossila
brénslen anvands i transportsektorn vilket ocksa Umeas fordonspark speglar dar merparten
anvander bensin och diesel. Branslen importeras till Umead via Umea hamn for att sedan distribueras
till lokala tankstallen. Nuvarande energisystem med data fran 2019 presenteras i ett SanKey diagram
i bilaga 1.
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Framtidens energisystem

| det 6nskvarda framtidsscenariot dven kallat ”Pa vag mot klimatmalet — ambiti6st scenario”
illustreras en framtidsbild av Umeas energisystem dar vi lyckas med omstallningen och &r pa god vag
att uppna kommunens inriktningsmal och det goda livet i storstaden Umea.

Umea &r en klimatneutral storstad med en stark inriktning pa fornybar energi och smart
stadsplanering. Gron mobilitet, bevarande gronomraden och biologisk mangfald ar sjalvklara inslag i
en trygg kommun dar invanarna har ett cirkulart forhallningssatt i vardagen. Staden ar inkluderande
och tillgénglig med fortsatt starkt fokus pa jamstalldhet och ekonomisk tillvaxt som gynnar hela
samhallet. Umea ar en ledande stad for forskning och kreativitet vilket bidrar till en dynamisk och
hallbar samhallsutveckling for alla i norra Sverige.

Den storsta skillnaden mellan det ambitiosa scenariot och nulaget ar den stora férandringen av
elanvandning i samhallet. Elanvdandningen forvantas nastan fordubblas till 2040 dar den procentuellt
storsta okningen av elanvandning sker i transportsektorn. | framtidsscenariot reser Umeaborna
nastan enbart med eldrift och vi reser smart med héalsoframjande transportsatt. Elektrifieringen har
ocksa slagit igenom pa bred front for arbetsmaskiner. Med omstéllningar som bidrar till utfasning av
den fossila oljan forvantas behovet av den minska med cirka 75 %. Det totala behovet av tillford
energi till systemet ar i paritet med 2019, trots att en ny energikravande anlaggning for produktion
av elektrobranslen har tillkommit och en stadig befolkningstillvéxt i linje med Umeas vision, 200 000
invanare. Detta beror till stor del pa en effektivare anvandning av energi i Umea.

Fordelning Tillford energi 2040 Ambitidst scenario
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0%
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= Biobranslen (fasta)

m Avfall- férnybart
Avfall- icke fénybart

= Biogas/biogasol

= Gasol/naturgas

m Bioolja/biodrivmedel

m Vatgas fran pipeline

m Fossil olja

Figur 1 Férdelning tillférd energi 2040 — Ambitiést Scenario
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Fordelning tillford energi Nulage 2019
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m Fossil olja

Figur 2 Férdelning tillférd energi Nuldge 2019

| framtidsscenariot 6kar produktionen av fossilfri elenergi, en viktig pusselbit for att tillgodose den
o0kade elanvandningen i kommunen men aven en 6kning i resten av Sverige och Europa.
Elektrifieringen av samhallet innebar ett nytt lage for elsystemet som gar fran forvaltande till en
expansiv fas pa alla nivaer. All el som produceras i Umea 2040 &r 100 % fossilfri. Fossilfri och billig el
ar en viktig resurs och dr en méjliggdrare for omstéllning i samhallet med bibehallen/6kad valfard
och konkurrenskraft.

Behovet av energi till uppvarmning av byggnader har i det ambitiosa scenariot minskat trots en
okande befolkning tack vare ett samverkande energisystem och lokala I6sningar i kombination med
en hog renoveringstakt. Genom okat nyttjande av spillvarme, tillsammans med ovan
energieffektiviseringar minskar behovet av fjarrvarme med ca 30%. | nytillkomna bostadsomraden
atervinns lagtemperad spillvarme som kompletterar efterfragan pa traditionell fjarrvarme. Effektiv
anvandning av energi ar en viktig mojliggorare for omstéllning dar ratt energi pa ratt plats ar nyckel i
framtidsscenariot.

En CCU process kommer uppforas i det klimatambitiosa scenariot kopplad till kraftvarmeverken som
samlar in CO2 som en ravara for elektrobransleproduktion. For att kunna producera elektrobranslen
behovs vatgas (H2) som i det klimatambitiosa scenariot produceras i Umea genom elektrolys.
Elektrolys ar en elenergi krdvande process som i scenariot star for 17 % av Umeas totala
energitillforsel ar 2040.

Umeads energiomstallning

Energisystemets utveckling ar avgérande for att Umea ska uppna inriktningsmalen till 2040. For att
utreda konsekvenser (risker och maéjligheter) for energisystems omstallning fran dagens
energisystem till ett energisystem pa vag mot klimatneutralitet har ett antal framtidsscenarier tagits
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fram. Framtidsscenariot med sikte pa att Umea kommuns vision och inriktningsmal om
klimatneutralitet utgor grunden for utarbetad energiplan. Flertalet faktorer kommer att vara
mojliggorare for en systemovergripande omstéllning mot hallbarhet. Dessa ar framfor allt
beteendeforandring, teknisk utveckling och digitala I6sningar som tillsammans med mod skapar
framtidens hallbara energisystem.

Var nédvandiga forandring

®

Stark kraft i omstallningen

Visar vagen
och bidrar

Beteendeforandring

Systemomstillning

Business as usual

Figur 3 Var nédvéndiga férédndring

Omstallningens fokusomraden
| detta avsnitt presenteras ett antal fokusomraden och tillhérande paverkansomraden for dessa som
Umea behover adressera for att mojliggdra en omstallning i linje med Umeas inriktningsmal.

Overgripande och genomgéende fokusomraden

Energieffektivisering och att i méjligast man anvanda ratt energi pa ratt plats? genomsyrar alla nedan
fokusomraden. Energieffektivisering handlar om att 6ka nyttan/utkomsten fér varje anvand kWh
energi medan ratt energi pa ratt plats innebar att framja mojligheter dar energi som annars skulle ga
till spillo kan anvandas effektivt.

En avgdrande framgangsfaktor ar effektiv kommunikation och dialog. Genom att tydligt
identifiera och engagera relevanta malgrupper, invanare, foretag och andra intressenter,
underlattas en gemensam forstaelse och 6kat engagemang fér omstéallningen. Samverkan
spelar en central roll, dar 6ppna kommunikationskanaler mellan kommunen, naringslivet
och civilsamhéllet stimulerar innovation och samarbete.

2 Fran ett exergiperspektiv betonas vikten av att féredra anvandningen av lagvardig energi, till exempel
spillvarme, for att uppna olika nyttigheter, i stéllet for att forlita sig pa hogvardig energi sasom elektricitet for
att uppna samma mal. Detta férhallningssatt uppmanar till att man aktivt ska soka efter och utnyttja
mojligheter dar energi som annars skulle ga till spillo kan anvandas effektivt.
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Energiproduktion

Umeas energiproduktion har idag en klimatpaverkan dar fjarrvarmeproduktionen star for den
storsta klimatpaverkan i form av utslapp av koldioxid, ca 20% av Umeas totala utslapp. For att Umea
ska kunna vaxa till 200 000 invanare och anda uppna utslappsmal om klimatneutralitet behdvs en
omstéllning av dagens energiproduktion.

Paverkansomraden for energiproduktionen:

Avfallshantering

Avfallstrappan &r en princip for avfallshantering som prioriterar forebyggande av avfall,
ateranvandning, atervinning och energiatervinning, i fallande ordning, for att minska miljopaverkan
och framja hallbarhet. Genom att minska avfall, dterbruka och atervinna, minskas behovet av
energiintensiva processer for nyproduktion och avfallshantering. Energiatervinning ar nast langst
ned pa avfallstrappan och en nyckel i energisystemet &r att minska uppkomsten av och
energiatervinning av det fossila avfallet.

o Avfallssortering — Minska plastavfallet i samhallet och andelen som gar till
energiatervinning.

e Avfallstrappan — Utga fran avfallstrappans/avfallshierarkins principer for avfallshantering
som betonar avfallsminimering, ateranvandning och atervinning.

Elektrifiering

For att lyckas med omstéllningen ar elektrifiering helt avgéranden, som en féljd av det forvantas
elbehovet 6kar kraftigt i samtliga sektorer. Det &r da viktigt att denna tillkommande elproduktion ar
fossilfri, ex fran vind och sol. For att mojliggora en 6kad elektrifiering behéver infrastrukturen
fortsatt forstarkas for att vara en maojliggbrare. Har ar utgangslaget bra med en i befintlig val
dimensionerad infrastruktur for var elforsérjning.

Paverkansomraden for elektrifiering:

e Elndt - Fortsatt forstarkning av infrastrukturen, lokalnat, regionnat och 6verliggande nat.

o Vindkraft - Ge forutsattningar for etablering av vindkraftverk exempelvis genom att halla
kommunens vindbruksplan kontinuerligt uppdaterad.

e Solenergi - Ge forutsattningar for etablering av elproduktion fran sol
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Ett samverkande energisystem

Olika distribuerade l6sningar, dar energiproduktion sker ute i energihubbar i systemet héller pa att
vaxa fram och forvantas att bli en allt storre del i vart framtida energisystem. Detta mojliggor
framvéaxandet av ett gemensamt energisystem dar en ny typ av optimering maste ske genom ex.
energigemenskaper dar stérre omraden optimerar sin energianvandning tillsammans med det stora
energisystemet och kan pa det sattet minska klimatavtrycket.

Paverkansomraden for ett nytt energisystem:

e Mojliggora framvaxandet av nya affairsmodeller som bidrar till ett mer samverkande
energisystem.

Ccu/ccs

Den koldioxid som genereras vid produktion av el och fjarrvarme vid kraftvarmeverken Dava 1 och
Dava 2 behover fangas in och for detta en anlaggning for infangning av koldioxid tillkommer pa Dava.
Detta kan ske i en industriell symbios dar koldioxiden anvands primart for CCU (Carbon Capture
Utilization) t.ex. tillverkning av E-metanol. Det kan dven bli majligt att anvanda CCS (Carbon Capture
Storage) for infangning, vidare transport och slutligen lagring av koldioxid men dven naturbaserade
|6sningar for lokal kolinlagring.

e CCU/CCS - Verka for 6kad industriell symbios och kolinlagring

Spillvarme

Idag finns tillférsel av spillvarme fran industrier inom Umea Kommun till fjarrvarmenatet. Etablering
av storre elintensiva industrier, t.ex Industri for tillverkning av E-metanol, i Umea kommer att
generera spillvarme som kan nyttjas i fjarrvarmesystemet och pa sa satt minska behovet av ny
produktion. Generellt finns stor potential i befintligt system att nyttja bade stora och sma
spillvdrmekallor framat. Denna potential blir annu stérre med etablering av lagtempererade
sekundarnat i befintligt system.

Paverkansomraden for spillvdarme:

e Optimering - Optimera och utveckla system for 6kat upptag av spillvarme.
e Nya affarslosningar - Mojliggéra framvaxandet av nya affarsmodeller.

Passageraresor

Umeas utslapp inom passagerarresor star for ca 50 % av de totala utslappen. En omstallning mot
hallbart resande ar darmed ett av de storsta systemskiften som behdver dga rum for att na
malsattningen om ett klimatneutralt Umea. For att astadkomma detta behovs en forflyttning fran
fossilberoende transporter till hallbara fardmedel som gang, cykel och kollektivtrafik. Detta nas
genom arbete pa flera fronter dar beteendeférandring, god samhallsplanering och elektrifiering &r
viktiga nycklar.

Paverkansomraden for passageraresor:

e Mindre resande - Planera for 6kad narhet och tillgédnglighet till offentlig- och kommersiell
service samt mojliggor for arbete pa distans.
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e Samnyttjande — Mojliggor for okad nyttjandegrad av bilar genom exempelvis bilpooler och
delningstjanster.

o Trafikomstdllning — Verka for 6vergang fran biltrafik till kollektivtrafik, cykel eller gang.

e Drivmedel — Mojliggér omstallning mot fossilfria drivmedel.

o Elektrifiering - Verka for en tillganglig infrastruktur for elbilsladdning samt en elektrifierad
kollektivtrafik.

Godstransporter

Godstransporter utgor precis som passagerarresor en stor andel av de totala utsldppen i Umea. For
att minska andelen utslapp fran godstransporter behéver logistikfloden anpassas for att bli mer
effektiva. Elektrifiering av tunga och latta fordon bor 6ka. Har behéver Umea kommun arbeta for att
skapa forutsattningar for etablering av laddstationer i lampliga lagen.

Paverkansomraden for omstéllning:

e Mindre transporter - Verka for effektiva logistikkedjor med korta avstand, ex. genom
centralpunktsleverans och hog nyttjandegrad av fordon.

o Elektrifiering - Skapa forutsattningar for etablering av infrastruktur for laddning for tung
trafik.

e Drivmedel — Mojliggér omstallning mot fossilfria drivmedel.

e Upphandling: Verka for omstallning géllande upphandling sa att andelen fossilfria
transporter 6kar.

Byggnader

Bygg- och tjanstesektorn anvander ca. 40 % av den totala energianvandningen i samhallet. Umea har
ett kallt klimat med en genomsnittlig utetemperatur pa ca 3,5 C. Uppvarmning star darfor for ca 60
% av byggnadernas energianvandning. Renoveringar som forbattrar termisk effektivitet(isolering),
och eftermontering av energieffektiva varme- och ventilationslésningar identifieras som viktiga
omstallningar for att minska utslappen fran energianvandning och forbattra inomhusmiljon.
Renovering och nybyggnationer generar utslapp fran anvindning av arbetsmaskiner men dven fran
det byggnadsmaterial som anviands. Okad resurseffektivitet med stérre mingd férnyelsebara
material tillsammans med aterbruk &r viktiga aspekter i omstallning av byggnadssektorn.

Paverkansomraden for omstéllning:

¢ Nybyggnation — Verka for kravstallning av fornybara, och atervinningsbara material.

e Renovering: Verka for renoveringsatgarder som minskar uppvarmningsbehovet i befintliga
byggnader

e Aterbruk - Verka for nya cirkulira affarsmodeller for 6kat aterbruk.

e Uppgradera varmekadlla: Uppmuntra och verka for effektiv uppvarmning genom ex.
varmepumpar eller fjarrvarme.

o Elektrifiering av arbetsmaskiner: | samverkan med entreprendrer successiv upptrappning
genom upphandling av fossilfria arbetsmaskiner/entreprenader.
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Robusthet och beredskap

Energiforsorjningen ar en samhallsviktig funktion. | en allt osakrare omvarld med en 6kad hotbild ar
ett robust energisystem en viktig forutsattning for samhallet. | omstallningen mot framtidens
energisystem ar det viktigt att de l6sningar som utvecklas och implementeras bidrar till en 6kad
motstandskraft. Umea har en bra grund att sta pa i det robusta system som vi byggt 6ver tid likval ar
det viktigt att fortsatt bevaka och arbeta med for att uppna en god robusthet och beredskap i
samhallet. Detta ar avgérande i dagens digitaliserade och sammankopplade energisystem. En
samhallsstorning som innefattar energiférsorjningen riskerar att paverka hela samhallet, fran den
enskilde invanaren till andra i sin tur energiberoende samhallsviktiga verksamheter och naringsliv.
Bygga kunskap och medvetenhet om energisystemet bade hur man far energi till sina egna lampor
eller varme till sitt hus och vad som behovs for omstallning ar viktig del av ett hallbart energisystem

Paverkansomraden for omstéllning:

e Framtidssdkra infrastruktur — Verka for flexibilitet i planering, design och utbyggnad for att
tillgodose oférutsedd utveckling inom teknik, klimatférhallanden och kriser for att
sakerstalla langsiktig relevans och anvandbarhet.

e Okad cybersikerhet — Verka for en proaktiv hallning till cybersakerhet for att 6ka
energisystemens motstandskraft mot cyberattacker och tillforlitlighet genom att skydda
bade infrastrukturen och de data som systemet ar beroende av.

e Systematiskt Kontinuitetsarbete — Verka for och bygga férmaga att forebygga, reagera pa
och aterhamta sig fran storningar.

e Kunskap och medvetenhet — Verka for att 6ka kunskapen och medvetenheten om hur
energisystemet fungerar, inkluderar dven information om beredskapsplaner och hur
enskilda kan forbereda sig for langvariga avbrott i energiférsorjningen.

Samhallsekonomi

Omstallningen av samhallet och av energisystemet ar inte bara ar en miljomassig nédvandighet, utan
dven en strategisk investering som kan ge omfattande samhallsekonomiska och sociala fordelar. Att
genomfora omstallningen av energisystemet pa ett samhéllsekonomiskt satt innebar att man tar ett
helhetsperspektiv som omfattar ekonomiska, sociala och miljomassiga aspekter. Detta
tillvagagangssatt ar avgorande for att uppna en hallbar, rattvis och ekonomiskt hallbar
energiomstallning som tjanar hela samhallet.

Omstéllningen av energisystemet ska ske genom 6kad samhallsekonomisk nytta dar nedan
overgripande tillvdgagangssatt ar vagledande:



172/24 Remiss - Reviderad energiplan Ume& kommun - IFN-2024/00148-2 Remiss - Reviderad energiplan Ume& kommun- Yttrande till individ- och familjenamndens arbetsutskott : Energiplan Ume& kommun apr24

UMEA
KOMMUN

Energiplan Umea Kommun

o Kostnadseffektivitet- och Resurseffektivitet: Prioritera atgarder som erbjuder den hogsta
samhallsekonomiska avkastningen, med fokus pa resurseffektivitet och langsiktigt hallbar
anvandning av bade finansiella och naturresurser.

o Integrerad Hallbarhet: Utforma energiomstallningen for att adressera miljomassiga,
ekonomiska och sociala aspekter samtidigt. Detta innebér att ta hansyn till bade nuvarande
och framtida generationers behov for att sakerstélla en hallbar och langsiktig tillvaxt.

e Social Rattvisa och Jamlikhet: Sdkerstall en rattvis fordelning av kostnader och fordelar av
energiomstéllningen for att framja social rattvisa. Detta inkluderar att vidta atgarder for att
minska ev. energifattigdom och sakerstalla jamlik tillgang till ren energi.

e Ekonomisk Diversifiering och Resiliens: Stimulera utvecklingen av nya sektorer och
affarsmodeller inom férnybar energi och energieffektivitet. En diversifiering av ekonomin for
att 6ka dess motstandskraft mot externa kriser och framja hallbar ekonomisk utveckling.

e Samverkan och dialog: Framja samarbete mellan offentliga, privata sektorer, akademin och
medborgarna for att accelerera innovation, samnyttjande och delning ar en viktig nyckel i
omstallningen.
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Uppfoljning och revidering

Grunden for genomférandet av energiplanen ar att alla berérda namnder och bolag inom Umea
kommun ansvarar for att ta med strategier och omstéallningar framtagna enligt energiplanen in i sin
egen verksamhetsplanering.

Energiplanen ar utformat i enlighet med kommunens riktlinjer fér sa kallad aktiverande styrning.
Aktiverande styrning ar atgarder som kommunens ledning vidtar foér att forandra hur kommunen,
eller delar av kommunen, arbetar eller vilka resultat som uppnas av arbetet. Energiplanen ska darfor
bidra till att de langsiktiga inriktningsmalen for kommunen uppnas.

Energiplanen ska foljas upp under varje mandatperiod. Uppféljningen gors enligt riktlinjerna for den
aktiverande styrningen. 3

Energiplanen antas i kommunfullmaktige och kommunstyrelsen kommer darefter 6verta agarskapet
och ansvara for uppfoljning och revidering.

Miljobeddmning

Enligt Lagen om kommunal energiplanering (1977:439) ska 6 kap. miljobalken tillampas pa
energiplaner. Miljobalken foreskriver en miljobedéomning om planens genomférande kan antas
medféra en betydande miljopaverkan. Kommunen bedomer att ett genomférande av planen inte
kan antas innebara betydande paverkan pa miljon, manniskors halsa och sdkerhet eller
hushallningen med mark, vatten och andra resurser.

Energiplanen beskriver en konkretisering av inriktningen for Umea kommuns och andra berérda
aktorers arbete for ett robust och hallbart energisystem. Bedémningen att genomférandet av
program/plan inte medfér nagra betydande negativa miljéeffekter. | stillet bidrar ett genomfoérande
av program/planen till att minska klimatbelastningen och férbattra energisystemet.

Omstéllningens fokusomraden som redovisas i planen férvantas ge en positiv inverkan pa den lokala
miljon och bidra till att na saval globala klimatmal som nationella miljokvalitetsmal. Darmed finns
inte nagra formella krav pa att uppratta en miljokonsekvensbeskrivning.

3

https://www.umea.se/download/18.55c0dfaf18bcf08e7cb45a19/1700657685659/Riktlinjer%20f%C3%B6r%20
aktiverande%20styrning.pdf (Riktlinjer for aktiverande styrning)
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Figurforteckning

Figur* 1 “The SCENATIO fraTNEWOIKY o ssurasssrurmm sumusumosssssnss s essnssssin s s aaiaas sssss doss sisas a5 s ves eoss s s Soams s oas Svaasaus 8
Figur 2 Fordelning tillford energi 2040 — AMbitiost SCENATIO ... ..ceiiiceccciiiiee e 6
Figur 3 Fordelning tillford energi NUIZEE 2019 .........ooiiicciiiieie e r st sstee e e e sv e e s rae e e eaees 7
Bilagor

1. Energibalansen Umea kommun 2040 - Tre framtidsscenarier, viktiga antaganden och skillnader
mellan scenarierna. 2023

2.Ett Klimatneutralt Umea 2040 V2 “Investeringar for tillvaxt och valfard” - 2023
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Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§75

Diarienr: IFN-2024/00148

Yttrande Over remiss - Reviderad energiplan Umea
kommun

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig till kommunstyrelsen i enlighet
med yttrande 2024-06-07.

Arendebeskrivning

Stadsledningskontoret har tagit fram ett forslag pa revidering av Umea
kommuns energiplan. Individ- och familjendmnden har fatt mojlighet att
yttra sig 6ver energiplanen och lamna synpunkter pa dess innehall och
riktning.

Individ- och familjenamnden ser positivt pa yttrandet i sin helhet och
anser inte att planens innehall och riktning behover féréndras.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Yttrande 2024-06-07

Missiv energiplan

Energiplan Umed kommun apr 2024

Beredningsansvarig
Utredare Tilda Molin

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Utredare Tilda Molin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-05-15

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00158

Nationell kartlaggning av hemloshet 2023

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning
Kristina Larsson och Jenny Matarrelli redovisar resultat fran den nationella
kartldaggningen av hemldshet som Socialstyrelsen genomforde 2023.

Beslutsunderlag
Hemldshetsmatning 2023

Beredningsansvariga
Kristina Larsson, processledare
Jenny Matarrelli, koordinator

Beslutet ska skickas till
Processledare Kristina Larsson
Koordinator Jenny Matarrelli

Karolina Lundqgvist Kristina Larsson
Socialdirektor Processledare
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Nationell hemldshetsmatning
2023

UMEA
KOMMUN
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Genomforande av matningen

Nationell matning
* En matvecka i april

* Inhamtade uppgifter fran socialtjansten och
Socialstyrelsens urval av aktorer i
civilsamhallet

* Endast digitala enkater

* Socialtjansten fyller i uppgifter om personen.

Civilsamhallet uppmuntrat individen att sjalv
fyllai

* Sammanstalls nationellt — endast antal per
situation redovisas pa kommunniva

Lokal matning
* En matvecka i april

* Inhdamtade uppgifter fran socialtjansten och
av oss utvalda aktorer i civilsamhallet

* Pappersformular

* Socialtjansten och civilsamhallet fyller i
uppgifterna om personen (samtycke kravs for
de personer som ingar fran civilsamhallet)

* Sammanstalls lokalt — utifran vara egna valda

variabler UMEA
IKOMMUN
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Hemldshetssituationerna — Nationella matningar
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Antal hemlosa per 10 000 invanare
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Hur mata hemloshet?

Syftet med matningen ar att ha en sa bra bild som mdjligt ver
hemldshetssituationen i Umea.

Sattet att genomfdra den nationella matningen stdmmer inte helt dverens
med hur vi genomfért vara lokala matningar. Detta ger upphov till en rad
fragor om hur vi bast mater hemloshetssituationen i Umea.

Forvaltningen kommer under hésten att bjuda in representanter fran
Stadsmissionen, Kvinno- och tjejjouren, Kriminalvarden, Psykiatrin samt
Kronofogdemyndigheten till ett mote for att utvardera och tanka
tillsammans kring hur vi bast far en bild av hemldshetssituationen i Umea.

UMEA
KOMMUN
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-26

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00152

Riktlinje for beslut gallande bostad och fordelning
av lagenheter inom individ- och familjenamndens
verksamhetsomraden

Forslag till beslut
Individ- och familjendamnden antar tilldgg om Bostad forst i riktlinje.

Arendet direktjusteras.

Arendebeskrivning

Umea kommun har under en langre tid arbetat for att infora Bostad forst i
syfte att mojliggora for fler personer i hemloshet att fa stod for att erhalla
och behalla en egen lagenhet. Bostad forst blir med denna revidering av
riktlinjer for beslut gdllande bostad och férdelning av Iéigenheter inom
Individ- och familjendmndens verksamhetsomrdden en av tre insatser som
kan anvandas for att verkstalla beslut om bostad enligt Socialtjanstlagen
kap 4 § 1 samtkap 4 § 2.

| Umed kommer Bostad forst att utforas i samarbete med Umea
Stadsmission utifran sarskild 6verenskommelse.

Beslutsunderlag

Riktlinjer for beslut géllande bostad och férdelning av ldgenheter inom
Individ- och familjenédmndens verksamhetsomrdden.

Tillagg ar markerade med rott.

Beredningsansvariga
Processledare Kristina Larsson
Verksamhetschef Viviann Danneldv Nilsson

Beslutet ska skickas till
Processledare Kristina Larsson
Verksamhetschef Viviann Danneldv Nilsson
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00152

Karolina Lundqvist Kristina Larsson
Socialdirektor Processledare
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1. Inledning

Umea kommun har sedan lange ett aktivt arbete for att motverka hemldshet och
utestdngning fran bostadsmarknaden. Utifran socialtjanstens ansvar i fraga om att
tillhandahalla boende har Umea tagit ett stort ansvar for de personer som befinner sig i
hemléshet och som inte kunnat ordna boende pa egen hand samt fér valdsutsatta som
behovt ett eget tryggt boende med forstahandskontrakt (HSLF-FS 2022:39).

Socialtjansten har inte nagon allman skyldighet att ordna bostad till bostadslésa, men i vissa
fall kan det @nda foreligga en ratt till hjalp for att fa hjalp med sin boendesituation utifran
Sol 4 kap 18. Det finns vidare tre grupper for vilka kommuner har ett sarskilt ansvar genom
lag for att tillhandahalla boende och det ar funktionshindrade och aldre som inte klarar eget
boende, det foljer av SoL 5 kap 5§, 5 kap 7§ och Sol 4 kap 18. Har till finns dven gruppen
nyanlanda som beviljats uppehallstillstand och som av migrationsverket anvisats till en
kommun. For dessa nyanldanda har kommunen ett ansvar for att erbjuda boende, lag
(2016:38) om mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning. | Umea kommun

ansvarar gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden for den sistnédmnda gruppen.

2. Omfattning och tillampning

Dessa riktlinjer ar gemensamma for individ- och familjenamndens verksamhetsomraden

oberoende av vilken enhet som utreder och beviljar bostad.

Bostad kan beviljas som bistand enligt Socialtjanstlagen (Sol) fér personer som av olika skal
inte blir eller har svart att bli godkdnda pa ordinarie bostadsmarknad samt personer som pa

grund av valdsutsatthet behover ett eget boende.

Behovet av bostad kan tillgodoses genom Bostad forst, Socialt kontrakt eller
forstahandskontrakt for valdsutsatta. En forutsattning for att beviljas bistand i form av
socialt kontrakt eller fortur i bostadskoé for valdsutsatta ar att personen ska bedémas klara
ett integrerat boende inom den ordinarie bostadsmarknaden, vid behov med stéd i boendet.
Vid bistand i form av Bostad forst gérs en bedémning om personen klarar ett integrerat

boende med det stéd som Stadsmissionen kan erbjuda.

2.1 Bostad forst

Bostad forst &r en modell som syftar till att na och erbjuda en langsiktig boendeldsning till
hemldsa personer som ofta dven har psykiska sjukdomar eller andra problem i form av

skadligt bruk eller beroende. Bostad forst kan beviljas utan krav pa att individen forst har

2(7)
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genomgatt en psykiatrisk behandling eller uppvisat nykterhet eller drogfrihet. Som tillagg till
det egna boendet erbjuds ett behovsanpassat integrerat stéd via Umea Stadsmission i
samverkan med Socialtjansten. Personen som beviljas Bostad forst ska dnska samarbeta for
att skapa forutsattningar for en stabil hyresbetalning, som t ex att anséka forsorjningsstod,
sjukersattning eller liknande ersattning, alternativt ha en egen inkomst och har for avsikt att

samarbeta for att hyresbetalning ska fungera.

2.2 Socialt kontrakt

Bistand i form av socialt kontrakt ar ett tidsbegransat hyreskontrakt for en kommunalagd
lagenhet eller ett tidsbegransat andrahandsavtal dar kommunen hyr av allmannyttan eller
privat fastighetsagare. Det tidsbegransade andrahandsavtalet ska individen ha mdjlighet att

ta 6ver om krav enligt 6verenskommelse med fastighetsdagaren ar uppfyllda efter en period.

Bistandet ar av langsiktig karaktar och forenat med villkor kopplat till hyresavtalet, dvs
hyresvillkor enligt Jordabalken (JB). Malet ar att starka den enskildes formaga att leva ett
sjalvstandigt liv, beredas tilltrade till den ordinarie bostadsmarknaden och fa eget langsiktigt

boende.

Forutsattningarna for att beviljas ett socialt kontrakt ar genom rattstillampningen hogt
stallda.

2.3 Forstahandskontrakt for valdsutsatta

Sedan 2008 har socialtjansten ett samarbete med Bostaden AB for valdsutsatta kvinnor i
Umed kommun och som behover fa hjdlp med ett nytt boende. Sedan 2020 &r detta ett
bistandsbeslut som beviljas efter utredning och omfattar personer som ar utsatta for vald i
néra relation, prostitution, manniskohandel eller hedersrelaterat vald. For att beviljas

insatsen maste Bostaden godkdnna personen som hyresgast.

2.4 Socialtjanstens ansvar

Kommunen har enlig Socialtjanstlagen det yttersta ansvaret for att de som bor och vistas i
kommunen far det stod och den hjadlp som de behdver. Det innebar ingen inskrankning i det

ansvar som vilar pa andra huvudman, SoL 2 kap 1§ och 2a kap 18.

Vad géller anskaffande av bostad sa finns inte nagot stéd i Sol for att ratten till bistand enligt
lagen ar avsedd att omfatta tillhandahallande av bostad at bostadsldsa i allmanhet (jfr prop.
1979/80:1 s. 200 och 356 samt prop. 2000/01:80 s. 92). Socialtjansten har inte uppgiften att

3(7)
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vara en bostadsformedling, utan detta skots av bostadsformedlingar i kommunal eller privat

regi, samt kommunala och privata bostadsféretag/hyresvardar.

Vuxna manniskor har i forsta hand ett eget ansvar att for sig och sin familj ordna med
bostad. Det kan emellertid finnas situationer, dar socialndmnden maste bista den enskilde
och tillhandahalla en bostad som bistand, det framgar av mal som prdvats av hogsta
forvaltningsdomstolen, (RA 1990 ref 119 och RA 2004 ref 130). Det giller fall nér den
enskilde ar helt bostadslos och har speciella svarigheter att pa egen hand ordna bostad. Det
ska vara fraga om sadana speciella svarigheter som féljer av att man tillhor en socialt utsatt
grupp som pa grund av sin utsatta situation inte har formaga att pa egen hand inforskaffa sig
en bostad (prop. 1979/80:1 Del A, s 144).

Utifran socialtjanstens 6vergripande ansvar for socialt utsatta grupper i samhéllet &r det

viktigt att ta dessa grupper i beaktande vid bedémning av bostad:

e barn och ungdomar med sarskilda behov, t ex barn och ungdomar i behov av stéd
och hjalp efter att placering i HVB, stodboende eller familjehem avslutats

e manniskor med fysiska eller psykiska funktionsnedsattningar

e manniskor med psykosociala problem, till exempel skadligt bruk och beroende

e valdsutsatta och brottsoffer i 6vrigt

e dldre

2.5 Barnperspektivet

For samtliga utredningar, beslut och atgarder som direkt eller i en forlangning kommer att
berdra barn ska barnets béasta utifran bestimmelserna i SoL 1 kap 2§ alltid beaktas liksom
barnets ratt att komma till tals 10 kap 10§. Namndens arbete ska vidare bedrivas i enlighet
med lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter.

3. Behov av bostad

Om den enskilde inte har tak 6ver huvudet och behovet inte kan tillgodoses pa annat satt
har namnden en skyldighet att bista med hjalp i den situationen. | handelse av mer tillfalligt
behov kan det t ex handla om att forsdkra sig om att enskilde blir inhyst ndgonstans eller att

bista den enskilde med kostnaden for ett tillfalligt boende.

Betraffande skyldigheten att ordna mer permanenta boendelGsningar sa framgar det av
praxis fran Regeringsratten (numera hogsta forvaltningsdomstolen) RA 1990 ref 119 och RA
2004 ref 130 att tva kriterier ska vara uppfyllda. Den forsta ar att den enskilde ska vara helt

bostadslos och det andra ar att personen ska ha speciella svarigheter att pa egen hand skaffa
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bostad. Det ska handla om sadana speciella svarigheter som foljer av att den enskilde tillhor
en socialt utsatt grupp. Det ar inte tillrdckligt med allméngiltiga svarigheter att ordna eget

boende.

3.1 Grund for att bevilja bostad enligt 4 kap 1§ SolL

3.1.1 Helt bostadslos

Personen har over tid saknat tak 6ver huvudet.

3.1.2 Speciella svarigheter att skaffa bostad pa egen hand

Utifran radande rattspraxis ska det vara fraga om sadana speciella svarigheter som foljer av
att man tillhor en socialt utsatt grupp som pa grund av sin utsatta situation saknar tillracklig
initiativkraft for att kunna skaffa sig bostad pa egen hand, jfr (prop. 1979/80:1 Del A, s 144 jfr
HFD 1990 ref119). Omstandigheter som typiskt sett har ansetts medféra svarigheter att pa
egen hand skaffa bostad ar t ex vissa fall av psykisk sjukdom, missbruk, fysisk

funktionsnedsattning, valdsutsatthet, vrakningshistorik eller betydande skulder.

Personen ska vara beréttigad till bistand i form av hjalp att skaffa en bostad for att uppna en

skélig levnadsniva.

3.2 Grund for att bevilja bostad enligt 4 kap 2§ SolL

| vissa situationen kan det finnas behov av att bevilja enskilda bistand till bostad dven om ett
sadant beviljande normalt sett vore att ga utover de kriterier som foljer av SolL 4 kap 18.
Genom bestammelsen i SoL 4 kap 2§ sa finns en maojlighet for kommuner att bevilja bistand
som gar utover vad som foljer 1§, om det finns skal for det och dven i andra fall 4n de som
omfattas av 4 kap 1§ (jfr Jfr HFD 2017 ref 33).

Pa de grunder som anges nedan kan delegat fatta beslut om bostad i form av Bostad forst,
socialt kontrakt eller forstahandskontrakt for personer utsatta for vald i néra relation,
prostitution, manniskohandel eller hedersrelaterat vald med stod av SolL 4 kap 2§ om det

finns skal for det, och om bifall inte kan lamnas enligt 18§.
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3.2.1 Hjalp till bostad som en del i en vardkedja for sjalvstandighet och en kostnadseffektiv
verksamhet

| syfte att stodja en vardkedja med den enskildes majlighet till sjdlvstandighet och samtidigt
varna en kostnadseffektiv forvaltning avser namnden att tillampa 4 kap 2§ Sol for att prova
behovet av bostad genom Bostad forst, socialt kontrakt eller férstahandskontrakt for

valdsutsatta.

For att beviljas bostad genom Bostad forst, socialt kontrakt eller férstahandskontrakt for
valdsutsatta enligt 4 kap 2§ Sol utifran vardkedjeperspektiv och en kostnadseffektiv

forvaltning ska den enskilde:

1) i dagslaget ha beslut om boende enligt LSS och inte ldngre vara i behov av LSS-insatsen. Da
personen har ett bostadskontrakt med besittningsratt i LSS-boendet majliggor ett socialt
kontrakt att den enskilde kan tillgodoses boende inom den ordinarie bostadsmarknaden for

att na malet om sjalvstandighet.
eller

2) ha beslut om sérskild boendeform och korttidsvistelse, stodboende, socialt boende, HVB,
institutionsvistelse eller familjehem och sakna bostad efter avslutad insats. FOr personer
som ar utsatta for vald i ndra relation, prostitution, manniskohandel eller hedersrelaterat
vald och som vid ansdkan bor pa Kvinnojour eller har annan akut 16sning sa ska den

valdsutsatta ha beviljats en insats som innefattar tillfdllig boende pa grund av valdsutsatthet.

Den enskilde ska pa egen hand ha férsokt att skaffa bostad utifran sina forutsattningar och

vad situationen tillater.

3.2.2 Hjalp till bostad for personer med speciella svarigheter att skaffa bostad pa egen
hand for att undvika omfattande boendel6sningar och kunna tillgodogora sig andra
insatser

| syfte att undvika mer omfattande boendelésningar och for att kunna tillgodogora sig andra
insatser kan personer som riskerar att bli bostadslos eller har en oskalig boendeldsning som
inte fungerar 6ver tid avser namnden att tillampa 4 kap 2§ Sol for att préva behovet av

bostad genom Bostad forst, socialt kontrakt eller forstahandskontrakt for valdsutsatta.

Personen ska forutom ovanstaende ha speciella svarigheter att pa egen hand skaffa bostad.
Det ska handla om sadana speciella svarigheter som féljer av att den enskilde tillhor en
socialt utsatt grupp. Det ar inte tillrdckligt med allméngiltiga svarigheter att ordna eget

boende.

6 (7)



| Riktlinje for beslut géllande bostad och férdelning av lagenheter inom individ- och familjenamndens verksamhetsomraden- Yttrande till individ- och familjendzmndens arbetsutskott : Riktlinjer for beslut géllande bostad och férdelning av lagenheter

Utifran radande rattspraxis ska det vara fraga om sadana speciella svarigheter som foljer av
att man tillhor en socialt utsatt grupp som pa grund av sin utsatta situation saknar tillracklig
initiativkraft for att kunna skaffa sig bostad pa egen hand, jfr (prop. 1979/80:1 Del A, s 144 jfr
HFD 1990 ref119). Omstandigheter som typiskt sett har ansetts medfdra svarigheter att pa
overskadlig tid pa egen hand skaffa bostad &r t ex vissa fall av omfattande psykisk sjukdom,
missbruk, fysisk funktionsnedsattning, valdsutsatthet, vrakningshistorik eller betydande

skulder.

Personen ska vara berattigad till bistand i form av hjalp att skaffa en bostad for att uppna en

skélig levnadsniva.

3.2.3 Hjalp till bostad for barnfamiljer i sarskilda fall

Vardnadshavare har som utgangspunkt ansvar for att ens barn ska ha ett boende som
tillgodoser barnets/barnens behov. | Umea kommun finns ett brett arbete for att motverka
barnfattigdom och effekterna av detta. Samtidigt finns ocksa Barnkonventionen som ger
tydliga ramar for kommunen att beakta barnets rattigheter. Individ- och familjendmnden
avser darfor att barnfamiljer dar barn bedéms fara illa efter en langre tids bostadsloshet
eller barnfamiljer som riskerar att bli bostadsl6sa utifran foraldrarnas/den som har barnet i
sin vardnads hinder att skaffa bostad pa ordinarie bostadsmarknaden kan beviljas hjalp till
bostad genom 4 kap 2§ SolL. Det handlar da inte om generella svarigheter att anforskaffa
bostad i en stad med bostadsbrist, utan fall dar det bedéms att foraldrarna saknar mojlighet
att pa overskadlig tid pa egen hand skaffa en skalig boendel6sning oavsett vilken stad de
skulle soka i. Exempelvis kan familjen vara helt utestédngda fran bostadsmarknaden pa grund
av betydande skulder. Bedomningen utgar fran ett barnperspektiv och dar det bedoms att

forédldrarna ar oférmogna att pa egen hand I6sa bostadssituationen.

Familjen ska vara bosatt och ha sitt sammanhang i Umea.

4. Prioriteringsordning vid fordelning av lagenheter

Verksamheten ansvarar for att ta fram en prioritetsordning som ska vara vagledande i de fall

flera bifallsbeslut matchas mot samma tillgangliga lagenheter och ké uppstar.

Da insats enligt 4 kap 1§ Sol ska verkstéllas skyndsamt och viten utgar nar dréjsmalet anses

oskaligt bor bifall enligt 4 kap 1§ Sol verkstallas i forsta hand.

Umea stadsmission star som forstahandshyresgast och ansvarar for matchning och
fordelning av lagenheter gallande Bostad forst. Dessa lagenheter ingar darfor inte i

prioritetsordning av lagenheter fordelade av Stod och omsorgsforvaltningen enligt ovan.
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SolL Socialtjanstlag (2001:453)
Studiestodsforordning (2000:655)

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

AB Arvdabalk (1958:637)

AktB Aktenskapsbalk (1987:230)

1. Delegation av namndsbeslut

1.1.  Allmant om delegation
En ndmnd maste inte alltid fatta beslut sjalv, den kan med vissa begransningar delegera ratten att
besluta i ett specifikt drende eller en grupp av drenden till presidiet, ett utskott, en ledamot, en
ersattare (suppleant) eller en anstélld i kommunen. Regler avseende ndmndens mojlighet till
delegation finns i kommunallagens (KL) bestammelser.

Den person som fatt viss beslutanderatt genom delegation, fattar sjalvstandigt beslut inom det
omrade som delegationen omfattar. Delegaten bér saledes det fulla juridiska ansvaret for sitt beslut,
dven om beslutet ar fattat pa namndens vagnar. Vanliga overklagandemojligheter galler for de beslut
som fattats efter delegation.

Namnden kan nar som helst aterkalla en delegation. Det kan goras generellt eller i ett sarskilt drende.
Namnden kan ocksa 6verta beslutanderatten i ett drende, antingen genom att efter eget handlande
foregripa ett beslut i ett enskilt &rende av den som fatt delegeringen, eller genom 6verlatande fran
delegaten. Vad som sagts om namndens majlighet att aterkalla en delegering och genom eget
handlande foregripa ett beslut géller ocksa for en forvaltningschef sa vitt avser férvaltningschefens
vidaredelegering av beslutanderatt.

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras om annan an ndmnden skall fatta beslut,
och beslut som ar mer av verkstéallande karaktar. Beslut i kommunalrattslig mening som maste
delegeras kdnnetecknas av att de ar sjalvstandiga beslut, dar det finns fler alternativ och dar
beddmningar maste goéras. Beslut av verkstallighetskaraktar ar bundna till ett annat beslut dar sjélva
saken avgors och kan dverprovas. Atgarder som &r rent verkstallande behéver inte delegeras sarskilt.

1.2. Ratt att fatta beslut
Denna delegationsordning innehaller en férteckning éver drenden i vilka Individ- och familjenamnden
har delegerat beslutanderatten at utskott, enskild ledamot eller anstalld hos kommunen.
Om en drendetyp inte finns med i forteckningen sa ar det individ- och familjenamnden som ar
behorig beslutsfattare. Om ett beslut skulle fattats utan given delegation for drendet, da ar beslutet
en sk. nullitet, dvs. beslutet existerar inte.

For tjansteman som delegerats beslutsratt, sa géller ratten endast foér tjansteman som arbetar i den
enhet som ansvarar for arendet. Om delegaten anser att arendet &r svarbedomt eller av annan orsak
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inte anser sig kunna fatta beslut i drendet kan det éverlamnas till utskott eller till némnden. Om en
drendetyp inte finns med i delegationsordningen innebar det att beslut ska fattas i namnden.

Delegat har full beslutanderétt i tilldelat drende om inte nagot annat sarskilt framgar av
delegationsordningen. Med full beslutanderatt avses bifall, avslag, avvisa, avskriva och andra beslut.
Delegation som foljer av denna delegationsordning anges pa lagsta niva, det betyder att 6verordnad
tjansteman vid underordnad delegats forhinder, tex sjukdom eller semester kan fatta beslut i alla de
drenden som underordnad delegat kan fatta beslut om. Ratten att fatta beslut pa delegation av
namnd, omfattar dven vikarie eller tillférordnad tjansteman nar denne tjanstgor i ordinarie delegats
stélle. Ledamoter som ar ersattare, tex vice ordférande, trader in som delegat forst da ordinarie
ledamot legalt ar forhindrad att fatta beslut, tex vid sjukdom och semester.

Delegaten socialsekreterare innefattar socialsekreterare i myndighetsutévning om inte annat anges.

| delegationsordningen finns dven med de drenden dar namnden beslutat om sarskilda fullmakter till
handlaggare.

1.3. Delegationsforbud och delegationsbegransningar

1.3.1. Kommunallagens regler om delegering av drenden inom en namnd
Maijligheter till delegation av drenden inom en kommunal ndmnds ansvarsomraden framgar av 6 kap.
37-40 §§, 7 kap. 5-8 §§ kommunallagen (2017:725), (KL).

6 kap. Styrelsen och andra namnder

37 § En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att besluta pa
namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En namnd far dven uppdra at en
anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§ KL

38 § Beslutanderatten far inte delegeras néar det galler

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som [amnats over till némnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad besluts-funktion nar det galler
1. drenden dar beslut 6verklagas enligt bestimmelsernai 13 kap.,
2. arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. drenden om upphandling, eller
4. arenden om auktorisations- eller valfrihetssystem. /Trdder i kraft 1:2024-01-01/

39 § En ndmnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att
besluta pa namndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att namndens avgérande inte kan
avvaktas.
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40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stdd av uppdrag enligt 37
§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt, om beslutet far 6verklagas
enligt bestdmmelserna i 13 kap.

41 § En ndmnds beslutanderatt far enligt 37§ delegeras till ett utskott. Ett utskott kan ocksa ha till
uppgift att bereda namnden arenden.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid namndens ndsta sammantrade.

7 kap Anstallda
58§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller regionen att besluta pa ndamndens
vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avses i 6 kap. 38 §.

6 § Om en ndmnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at férvaltningschefen att i sin tur uppdra
at en annan anstalld inom kommunen eller regionen att fatta beslutet.

7 § Om en namnd med stod av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa ndmndens vagnar, far
namnden stélla upp villkor som innebér att brukarna av namndens tjanster ska ges tillfélle att lagga
fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas. Namnden far ocksa bestdmma att en anstalld far
fatta beslut endast om foretradare for brukarna har tillstyrkt beslutet.

8 § Namnden ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av uppdrag enligt
5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas sarskilt, om beslutet far
overklagas enligt bestammelserna i 13 kap.

Respektive namnds ansvar och behorighet framgar av Reglementet fér Umea kommuns styrelser och
namnder.

1.3.2. Socialtjanstlagens regler om delegering av drenden
I 10 kap. SolL finns bestammelser gallande socialnamndens maojligheter att delegera arenden.

Arendetyperna enligt 4§ kan bara delegeras av namnden till ett utskott. | de fallen som anges i 4§ far
beslutanderatten inte delegeras till en anstalld eller fortroendevald. For nagra av de drenden som
anges i 4§ finns en sa kallad kompletterande beslutsratt for namndens ordférande eller annan
ordinarie ledamot som ndmnden har férordnat, den kompletterande beslutsratten framgar alltid av
speciallag. Namnden kan dven i vissa fall ge delegation till en sarskild utsedd tjansteman.

5 § innehaller en upprakning i vilka fall socialndmnden far delegera uppgifter som ndmnden har
ansvar for enl. Foraldrabalken. Andra uppgifter 4n de som ar uppraknade far inte delegeras, utan
kraver att namnden som helhet fattar beslut.

Uppdrag att besluta pa socialndmndens vagnar far inte omfatta befogenhet att meddela beslut i
fragor som avses i 5 kap. 2 § Sol eller att fullgéra namndens uppgifter enligt 16 kap. 18 § eller 18 kap.
19 § socialforsakringsbalken.
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1.4.  Anmalan om delegationsarenden
Nédmnden ska besluta om i vilken utstréckning beslut som har fattats med stéd av uppdrag enligt 6
kap. 37 § KL ska anmdilas. Beslut som inte anmdls ska protokollféras sdrskilt, om beslutet far
overklagas enligt bestéimmelserna i kap. 13 KL. Sadana beslut som avses i 6 kap. 39 § KL ska anmdlas
vid ndmndens ndsta sammantrdde. (6 kap. 40 § KL)

Samtliga beslut som fattats pa delegation ska anmalas till individ- och familjendmnden pa
nastkommande sammantrade. Delegerade myndighetsbeslut inom verksamheterna anmals genom
att ur verksamhetssystemet sammanstalla listor med delegationsbeslut som fattats under den
gangna manaden. Listorna halls tillgdnglig digitalt for ledamdéterna vid namndes sammantrade, och
kan vid forfragan fran ledamot férevisas digitalt av ndmndsekreterare.

Beslut som fattas av arbetsutskottet, ordférande/vice ordférande samt verksamhetsomradeschef
anmals pa sarskild lista pa ndastkommande namnd.

2. Allmant om arenden inom namndens omrade
2.1 Bradskande beslut

Arende Lagrum Delegat

Beslut i arenden som &r sa bradskande att namndens | 6 kap. 39 § KL Ordférande
avgorande inte kan avvaktas

Dessa beslut ska anmalas vid namndens ndsta sammantrade. Observera att om det foreligger ett
uttryckligt delegationsforbud i lagen tar det 6ver kommunallagens generella méjlighet till
ordférandebeslut, se avsnitt 1.3

2.2 Handlaggning av arenden

Arende Lagrum Delegat
Beslut avseende jav gallande tjansteman 7 kap. 4 § KL Socialdirektor
Verksamhetschef

2.2.1 Beslut angaende utredning

Arende Lagrum Delegat

Beslut att inleda utredning 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare
LSS-/bistdndshandldggare

Beslut att utredning inte ska inledas 11 kap. 1 & SoL Socialsekreterare
LSS-/bistandshandldggare

Beslut att forlanga utredning gallande barns behovav | 11 kap. 2 § 2 st. Enhetschef
skydd eller stod for viss tid SolL
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Beslut att utredning inte ska foranleda nagon insats

11 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

LSS-/ bistandshandlaggare
Gruppledare

Enhetschef

Beslut att lagga ned inledd utredning

11 kap. 1 & SoL

Socialsekreterare
LSS-/bistandshandldggare

Begdran om brottsutredning avs. ungdom under 15 ar

31§2stLUL

Enhetschef

2.2.2  Overflyttning av drende

Arende

Lagrum

Delegat

Begdran om oOverflyttning av drende till annan
kommun

2 a kap. 10 § SoL

Socialsekreterare
LSS-/bistandshandlaggare

Ansoka hos Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
om overflyttning av drende till annan kommun

2 akap. 11 § SoL

IFO-utskottet

Besluta att ta emot/inte ta emot drende fran annan
kommun

2 a kap. 10 § SolL

IFO-utskottet

2.2.3  Overklagan och delgivning

Arende Lagrum Delegat

Andra beslut 37-39 §§ FL Delegaten i
ursprungsbeslutet

Awvisa for sent inkommen 6verklagan 45 § FL Delegaten i
ursprungsbeslutet

Beslut att 6verklaga domstols dom/beslut i SolL-, LVM- | 40, 42 §§ FL IFO-utskott

, LVU- och LSS-drenden, samt begéra 4,28 §§ FPL (Ordf./ vice ordf. om

prévningstillstand och inhibition

utskottets beslut inte kan
avvaktas)

Mottaga domar, beslut, kallelser etcetera fran
domstolar och andra myndigheter.

2 § Delgivningslag

Socialdirektor med ratt att
vidaredelegera
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Beslut att 6verklaga Migrationsverkets beslut i
drenden om statlig ersattning

23 § LMA
SFS 2017:193

Enhetschef

Bitr. verksamhetschef

SFS 2010:1122 Verksamhetschef
40,4288 FL
4§ FPL
2.30mbud och offentligt bitrade

Arende Lagrum Delegat

Anmala behov av offentligt bitrdde samt yttra sig i 39§ LVU Socialsekreterare

drende om offentligt bitrade 42 § LVM

Framstallan eller ansdkan till domstol om 5 kap. 2 § SoF Socialsekreterare

malsdgandebitrade for ett barn.

Ge fullmakt till juridiskt ombud att féra namndens
talan i forvaltningsdomstol (i drende om vard eller
placering)

10 kap. 2 & SoL

IFO-utskottet

Ge fullmakt till socialsekreterare/handlaggare att
foretrada namnden i forvaltningsdomstol

10 kap. 2 § SoL

Bitr. Verksamhetschef
Verksamhetschef

Ge fullmakt till socialsekreterare/handliggare att

10 kap. 2 & SoL

Bitr. Verksamhetschef

foretrdda namnden i allmadn domstol nar det galler Verksamhetschef
faderskaps- och vardnadsarenden
2.4 Offentlighet och sekretess
2.4.1 Utldmnande av allman handling
Arende Lagrum Delegat
Beslut att lamna ut handling fattas av den som har 6 kap. 3 § OSL

handlingen i sin vard om inte en viss
befattningshavare ska gora detta

Avslag pa begéran att ta del av allmanna handlingar

(Far overklagas till kammarratten)

2 kap. 17 § TF,
6kap 2, 3 §§ OSL

Socialdirektor med ratt att
vidaredelegera

Uppstalla forbehall i samband med att handling
utldamnas

(Far 6verklagas till kammarratten)

10 kap. 4 § och 13-
14 §§ OSL

Socialdirektor med ratt att
vidaredelegera

Besluta om anonymitetsskydd fér anmalare

26 kap. 5 § OSL

Socialdirektor med ratt att
vidaredelegera
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Beslut om utlamnande av uppgift ur allman handling 6 kap 4 § OSL Socialdirektér med ratt att
pa begaran av enskild vidaredelegera
Beslut att lamna ut uppgift som myndigheten forfogar | 6 kap 5 § OSL Socialdirektér med ratt att
Over pa begaran av annan myndighet vidaredelegera
Avslag pa myndighets begaran att ta del av uppgift Socialdirektér med ratt att
som socialtjansten forfogar Gver 6 kap 7 § OSL vidaredelegera

(Far 6verklagas till kammarratten)

2.4.2 Uppgifter till andra myndigheter, t.ex. Polismyndighet

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut angaende polisanmalan av brott mot den egna
verksamheten

12 kap. 10 § SoL
10 kap. 2 § OSL

Enhetschef

Bitr. verksamhetschef

Verksamhetschef

Socialdirektor

Beslut om att till Polismyndighet eller
Sakerhetspolisen lamna uppgifter i syfte att férebygga
brott

12 kap. 10§ Sol

10 kap. 18 a.b&§
OoSL

Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor

Beslut om att till Polismyndighet eller annan
myndighet som ska ingripa mot brott [amna uppgifter
for att forhindra eller avbryta vissa brott

12 kap. 10§ SolL
10 kap. 19§ OSL

Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor

Beslut om att till Polismyndighet ldmna uppgifter som
behovs for ett omedelbart polisidrt ingripande mot
unga

10 kap. 20§ OSL

Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor

Beslut om att till Polismyndighet eller
kontrollmyndighet for djurskydd lamna uppgifter som
ar nodvandiga for ingripande av djurskyddsskal

10 kap 20a§ OSL

Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor

Besluta att polisanmala vissa brott mot minderarig

a. gallande brott som avses i 3, 4 eller 6 kap.
brottsbalken eller lagen (1982:316) med
forbud mot kdnsstympning

b. gallande brott som innefattar dverlatelse eller
anskaffning av narkotika, dopningsmedel eller
alkoholdrycker till nagon som inte har fyllt 18
ar

12 kap. 10 § SoL

10 kap. 21 § OSL

10 kap. 22§ OSL

a. Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor

b. Gruppledare
Enhetschef

Socialdirektor
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Beslut om att till Polismyndighet eller
Sakerhetspolisen lamna uppgifter om misstankar om
begangen terroristbrottslighet

12 kap. 10 § SoL
10 kap. 22a§ OSL

Socialdirektor

Beslut om att till aklagarmyndighet, Polismyndighet
eller sdkerhetspolisen lamna uppgift om misstanke om
ett beganget brott

12 kap. 10 § SoL
10 kap. 23 § OSL

Gruppledare
enhetschef

socialdirektor

Beslut angaende polisanmalan vid misstanke om
bidragsbrott.

12 kap. 10 § 1st SoL
10 kap. 28 § OSL
6§ Bidragsbrottslag

Enhetschef
Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef

Socialdirektor

Anmiala till IVO om det finns misstanke om att en 15§ 11 p. LSS Enhetschef
enskild bedriver yrkesmassig verksamhet med 110 kap. 42 a § SFB

personlig assistans utan tillstand enligt 23 § LSS eller

att en tillstandshavares lamplighet for att bedriva

sadan verksamhet kan ifragasattas

Underratta Skatteverket om det kan antas att en 32¢ Enhetschef

uppgift i folkbokforingen om en person som éar eller
har varit folkbokford ar oriktig eller ofullstandig

Folkbokforingslage
n

Underratta annan myndighet om felaktig utbetalning
fran valfardssystemen

3 §lagom
underrattelseskyldi
ghet vid felaktiga
utbetalningar fran
valfardssystemen

Socialsekreterare
LSS/Bistandshandlaggare

2.4.3 Anmalan till 6verformyndare

Arende

Lagrum

Delegat

Anmalan till dverférmyndare om behov av god
man/forvaltare samt att behov inte langre foreligger

5 kap. 3 § 1-2p SoF

Socialsekreterare
LSS-/Bistandshandlaggare
Enhetschef

Anmala till overformyndaren om att forhallandena
talar for att en foralder inte kommer att forvalta en
underarigs egendom pa ett betryggande satt

5 kap. 3 § 3 p SoF

Socialsekreterare
LSS-/Bistandshandlaggare

Anmalan till dverformyndare om behov av 15§ 6 p LSS LSS-/Bistandshandlaggare
formyndare, forvaltare eller god man samt att behov Enhetschef
inte langre foreligger
2.4.4 Anmalan till smittskyddslakare
Arende Lagrum Delegat




175/24 Individ- och familjenamndens delegationsordning 2024

13

Anmalan till smittskyddsldkare att nagon inte foljer 6 kap. 12 § Socialsekreterare
givna forhallningsregler. Smittskyddslagen LSS-/Bistandshandlaggare
Enhetschef
2.5Yttranden
Arende Lagrum Delegat

Yttrande till Inspektionen fér vard och omsorg
(IVO)/Forvaltningsdomstol i samband med fraga om
sarskild avgift

16 kap. 6 a § SoL
28 a § LSS

IFO-utskottet

Yttrande till tillsynsmyndighet (IVO och JO) i samband
med tillsyn i individarenden

13 kap. 5 § SoL
26¢ § LSS
13 kap 6§ RF

IFO-utskottet

Yttrande 6ver ansdkan om bostadsbidrag till familj dar

barn vistas i familjehem, stédboende eller hem for
vard eller boende

96 kap 8 § SFB

Socialsekreterare

LSS-/Bistandshandlaggare

Yttrande till Transportstyrelsen i korkortsarende. 3 kap 8§ KkF Socialsekreterare
Yttrande till Transportstyrelsen i samband med 5 kap 2§KkF Socialsekreterare
korkortsingripande

Yttrande till forvaltningsdomstol i arende om statlig 23 §LMA Enhetschef

ersattning till kommuner for mottagande av
ensamkommande flyktingbarn och insatser for
asylsékande och andra nyanlanda.

SFS 2017:193
SFS 2010:1122

258 FL, 18§ FPL

Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef

Yttrande till dklagare/ undersékningsledare rérande 11 § LuL Socialsekreterare
fraga om atal

Yttrande till domstol rérande fraga om paféljd 288§ LuL Socialsekreterare
Yttrande till passmyndighet om att utfarda pass utan 3 § Pass- Gruppledare
vardnadshavarens medgivande forordningen Enhetschef

Yttrande till domstol 6ver handlingar i malet i
samband med 6verklagan,
a. Nar delegats beslut blivit 6verklagat
b. Nar domstol andrat delegats beslut

258 FL, 13§ 18§ FPL

a. Delegateni
ursprungsbeslutet
b. IFO-utskottet

Om det 6verklagade beslutet
ar av principiell
beskaffenhet, KL 6kap 38§
och har fattats pa delegation
med stod av KL 6 kap. § 39
av ordforande, eller sarskilt
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forordnad ledamot - i de
fallen ar det namnden som
ska yttra sig.

Yttrande till aklagare rérande fraga om atalsprévning

46 § LVM

Enhetschef

Yttrande till allman domstol da den som begatt
brottslig garning kan bli foremal for LVM-vard

31 kap. 2 § BrB

Enhetschef

Yttrande till domstol med anledning av namnfraga

44 §,45 § Lag
(2016:1013) om
personnamn

Socialsekreterare

2.6 Lex Sarah

Arende

Lagrum

Delegat

Utreda missforhallande eller en pataglig risk for ett

14 kap. 6 & SoL

Socialt ansvarig samordnare

missférhallande 24 e § LSS (SAS)

Besluta att anmala allvarliga missforhallanden eller 14 kap. 7 § SoL Socialt ansvarig samordnare

pataglig risk for ett allvarligt missférhallande enligt Lex | 24 f § LSS (SAS)

Sarah till tillsynsmyndighet

2.7 Lex Maria m.m.

Arende Lagrum Delegat

Beslut angaende skyldighet att utreda handelser i 3 kap.3 § PSL Medicinskt ansvarig

verksamheten som har medfort eller hade kunnat sjukskoterska (MAS)

medféra en vardskada Medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR)

Anmalan till Inspektionen fér vard och omsorg (1VO) 3 kap.5 § PSL Medicinskt ansvarig

av handelser som har medfort eller hade kunnat sjukskoterska (MAS)

medféra en allvarlig vardskada Medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR)

Anmalan till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) 3 kap. 7 § PSL Medicinskt ansvarig

ang. legitimerad vardpersonal som befaras utgor en
fara for patientsakerheten.

sjukskoterska (MAS)

Medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR)
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Anmalan till lakemedelsverket av allvarliga

5 kap. 2,3 §§ HSLF-

Medicinskt ansvarig for

tillbud/negativa hdandelser med medicintekniska FS 2021:52 rehabilitering (MAR)
produkter

2.8 Dédsboanmalan
Arende Lagrum Delegat

Uppratta anmalan och lamna den till Skatteverket

20 kap.8a § AB

Sarskilt utsedd
socialsekreterare

Féretrada socialndmnden i de drenden dar det aligger | 18 kap. 2§ AB Enligt sarskild fullmakt
namnden att varda egendom i dédsbo
Foranstalta om bouppteckning 20 kap 2§ AB Sarskilt utsedd

socialsekreterare

3. Arenden géllande barn, unga och famil]

3.1Beslut med stéd av SolL

3.1.1 Oppenvardsinsatser (barn/unga)

Arende Lagrum Delegat
Beslut om dppenvard/stodinsatser 4 kap. 1§ SolL
a. Internt a. Socialsekreterare
b. Externt b. Enhetschef
Beslut om samtalskontakt med socialsekreterare 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare
Beslut om kontaktperson/kontaktfamilj/sarskild 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare

kvalificerad kontaktperson

Beslut att tilldta stodinsatser till ett barn trots att bara
en vardnadshavare gett samtycke

6 kap.13a § FB
(Delegationsbegran

sning enl. 10 kap 5
§ Sol)

IFO-utskottet

Beslut om uppfdljning av ett barns situation nar en
utredning avslutats utan beslut om insats

11 kap.4a §SolL

Socialsekreterare

Beslut om férordnande och entledigande av 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare
kontaktperson/kontaktfamilj/ sarskild kvalificerad

kontaktperson

Beslut om férebyggande ekonomiskt bistand 4 kap. 1§ SolL




175/24 Individ- och familjenamndens delegationsordning 2024

16

a. Enligtinterna riktlinjer
b. Utdver interna riktlinjer

a. Socialsekreterare

Enhetschef

Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson/kontaktfamilj

a. Enligt SKR:s riktlinjer

a. Socialsekreterare

b. Utover SKR:s riktlinjer Enhetschef
3.1.2 Placeringar (barn/unga)
Arende Lagrum Delegat
Beslut om vard for stadigvarande vard och fostran i 6 kap. 6 § SoL IFO-utskottet

enskilt hem

(Delegationsbegran
sning enl. 10 kap 4
§ Sol)

Medgivande att ta emot ett barn for stadigvarande
vard och fostran (privatplaceringar)

6 kap. 6 § SoL
(Delegationsbegran

sning enl. 10 kap 4
§ Sol)

IFO-utskottet

Beslut om tillfallig placering 4 kap. 1§ SolL
a. |egnajourhem /familjehem a. Gruppledare
Enhetschef
Socialsekreterare i jour
b. Ikonsulentstédda jourhem/familjehem inom
ramavtal b. Gruppledare,
Enhetschef,
c. |konsulentstodda jourhem/familjehem Socialsekreterare i
utanfér ramavtal jour
c. Bitrddande
verksamhetschef,
Verksamhetschef,
Socialsekreterare i
jour
Beslut om placering i stddboende / HVB 4 kap 18§ Sol

a. Internt
b. Externt Inom ramavtal
c. Externt Utanfoér ramavtal
(delegation for att teckna avtal se 5.2)

a. Gruppledare
Enhetschef
Socialsekreterare i jour

b. enhetschef
Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef

Socialsekreterare i jour
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c. Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef
Socialsekreterare i jour

Overvigande om vérden fortfarande behdvs

6 kap. 8 § SoL
(Delegationsbegran

sning enl. 10 kap 4
§ Sol)

IFO-utskottet

Besluta att vard i familjehem ska upphora Gruppledare
Enhetschef

Beslut att avsluta placering i stédboende/HVB Gruppledare
Enhetschef

Besluta om placering i skyddat boende tillsammans
med vardnadshavare med samtycke fran bada
vardnadshavarna

a) Internt

b) Externt Inom ramavtal
c) Externt Utanfoér ramavtal
(delegation for att teckna avtal se 5.2)

4 kap1§SolL

a) Gruppledare

Enhetschef
Socialsekreterare i jour

b) Enhetschef

Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef
Socialsekreterare i jour

c) Bitr.Verksamhetschef,
Verksamhetschef

Socialsekreterare i jour

Beslut att avsluta placering med samtycke av barni Gruppledare
skyddat boende Enhetschef
Beslut gillande ersattning fran foraldrar (vars barn ar | 8 kap. 1§ 2 st. SoL | Enhetschef
under 18 ar) och fran den enskilde i samband med 6 kap. 2 § SofF
placering (Handlar om

avgiftsstorleken)
Vid prévning om varden ska upphora évervdaga om det | 8 a § Sol IFO-utskott
finns skal att ansdka om flyttningsférbud enligt 24 § (Trader i kraft 1 juli
LvU 2022)
Overviga om det finns skal att anséka om 8b §Sol IFO-utskott
overflyttning av vardnaden enl. 6 kap. 8 § FB (nar den
unge varit placerad i samma familjehem under tva ar,
darefter provas fragan arligen)
Beslut att helt eller delvis efterge 9 kap. 4 § SoL Enhetschef

ersattningsskyldighet upp till ett belopp av 25 000 kr
enligt 8 kap. 1 § 1-2 st. Sol
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Helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet dver 25 9 kap. 4 § SoL Arbetsutskottet
000 kr enligt 8 kap 1§ 1-2 st. SolL
Fora talan hos forvaltningsratten om aterkrav av 9 kap. 3 § SoL Arbetsutskottet

ersattningsskyldighet enligt 8 kap. 1 § 1-2 st. SoL

Framstallan till Forsakringskassan om dndring av
betalningsmottagare for allmant barnbidrag i
samband med placering av barn och ungdom i enskilt
hem, HVB eller stoédboende

106 kap. 6-7 §§ SFB

Socialsekreterare

Anmala till CSN att studiestddet pga sarskilda skal ska
betalas till annan an vardnadshavare

2 kap.33§
Studiestods-
forordningen

Socialsekreterare

Beslut om uppféljning efter en placering i familjehem
eller HVB har upphort

11 kap.4 b § SoL

Socialsekreterare

Beslut om ersattning till sarskilt férordnad
vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsforalder

a. Enligt SKR:s riktlinjer

b. Utover SKR:s riktlinjer

6 kap. 11 § SoL

a. Socialsekreterare
b. Gruppledare,
Enhetschef

Beslut om 6vriga kostnader under placering

a. Under 2000 kronor
b. Over 2000 kronor

4 kap. 1 & Sol

a. Socialsekreterare
Gruppledare

Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
familjehem

a. Enligt SKR:s riktlinjer
b. Utdver SKR:s riktlinjer

a. Socialsekreterare
Gruppledare,
Enhetschef

3.1.3 Bistand enligt Sol riktat till barn/unga med funktionsnedsattningar

Arende Lagrum Delegat

Beslut om avldsarservice 4 kap. 1§ SolL LSS-/Bistandshandliggare
Beslut om ledsagning 4 kap. 1§ SolL LSS-/Bistandshandldggare
Beslut om bistand i form av hemtjanst, boendestdd, 4 kap. 1§ SolL LSS-/Bistandshandlaggare
telefonservice, trygghetslarm samt andra insatser for

den enskildes livsforing i 6vrigt som inte faller under

foraldraansvar

Beslut om bistand i form av kontaktperson 4 kap. 1§ Sol LSS-/Bistandshandlaggare
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Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson

LSS-/Bistandshandlaggare

Ekonomisk ersattning for elevhemsboende pa annan
ort

4 kap. 1 & Sol

a) Bifall a) enhetschef
b) avslag b) LSS/
bistandshandlaggar
e
3.2 Beslut med stdd av lag om placering av barn i skyddat boende
Arende Lagrum Delegat

Ansoka till FR om att barnet ska placeras i skyddat
boende tillsammans med vardnadshavare utan
samtycke fran den andra vardnadshavaren (fran 1
april 2024)

3 kap. 3 § LPSB?

IFO-utskottet

Omedelbar placering av barn i skyddat boende (fran 1
april 2024)

4 kap. 1§ LPSB

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut om var barnet ska placeras och hur insatsen i
ovrigt ska genomfaras (frdn 1 april 2024)

5 kap. 1 § LPSB

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordforande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Ansokan om forlangd tid for ansdkan (frégn 1 april
2024)

4 kap. 6 § andra
stycket LPSB

Enhetschef, gruppledare

Beslut om att omedelbar insats i form av skyddat
boende ska upphdra (frdn 1 april 2024)

4 kap. 8 § LPSB

IFO-utskottet

Overvigande av om insatsen ska fortsatta (frdn 1 april
2024)

5 kap. 3 § LPSB

IFO-utskottet

2 Det finns dnnu ingen publicerad férkortning sd den kan komma att dndras
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Hemlighallande av vistelseort (fran 1 april 2024) 5 kap. 4 § p. 1 LPSB | Individ- och familjendmnden
Om namndens beslut inte
kan avvaktas: Ordférande
och sarskilt férordnade
ledamoter

Begransning av umgange (fran 1 april 2024) 5 kap. 4 § p. 2LPSB | Individ- och familjenamnden
Om namndens beslut inte
kan avvaktas: Ordférande
och sarskilt forordnade

ledamoter
Overvigande om beslut enl. 4 § fortfarande behévs 5 kap 6 § LPSB IFO-utskottet
(hemlighallande av vistelseort och begransning av
umgange) (frén 1 april 2024)
Avvisande av framstéllning fran vardnadshavare om 5 kap. 7 § LPSB Enhetschef, gruppledare
att beslut om hemlighallande av vistelseort eller
umgangesbegransning ska upphoéra inom sex manader
fran det att ett beslut enligt 4 § har fatt laga kraft (fran
1 april 2024)
Besluta om handrackning av polismyndighet (frén 1 8 kap. 7 § LPSB IFO-utskottet
april 2024) Om utskottets beslut inte

kan avvaktas beslutar sarskilt
forordnad ledamot, enl.
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut att insatsen ska upphdra (frdn 1 april 2024) 7 kap. 1 § LPSB IFO-utskott,

Ordforande (Bradskande
beslut enligt 6 kap 39 § KL)

Avvisande av framstéllning fran vardnadshavare om 7 kap. 2 § LPSB Enhetschef, gruppledare
att insats enligt 3 kap. ska upphdra inom sex manader
fran det att ett beslut enligt 4 § har fatt laga kraft (fran
1 april 2024)

3.3 Beslut med stod av LVU

Arende Lagrum Delegat

AnsoOka hos forvaltningsratten om vard 4§LVU IFO-utskottet

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Beslut om omedelbart omhandertagande 6§LVU IFO-utskottet

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)
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Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut om upphdrande av omedelbart 9§LVU IFO-utskottet

omhéndertagande Om utskottets beslut inte
kan avvaktas beslutar
ordférande eller annan
ledamot, enl. beslut i individ-
och familjendmnden (2024-
03-20 § 74). Se
tjanstgorings-schema.

Ansokan till forvaltningsratten om forlangd 8§LVU Enhetschef

utredningstid

Beslut om hur varden skall ordnas och var den unge 11§ 1st.LVU IFO-utskottet

ska vistas under vardtiden

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut att den unge far vistas i eget hem under
vardtiden

11§ 2st. LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjendmnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut rérande den ungas personliga forhallanden i
den man beslutet inte &r att hanfora till 11 § 1 och 2
st. LVU (ex. en kortare vistelse utom familjehemmet
eller HVB)

11§4st.LVU

Socialsekreterare
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Overviagande om vard med stéd av 2 § fortfarande
behovs

13§ 1st. LVU
(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Prévning om vard enl LVU 3 § skall upphora (inom 6
man fran det att placeringsbeslutet verkstalldes)

13§2st.LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Vid prévning om LVU-vard ska upphoéra overvaga om 13b§LVU IFO-utskottet
det finns skal att ansdka om flyttningsférbud enligt 24

§ LVU

Overviga om det finns skal att anséka om 13c§LVU IFO-utskottet

overflyttning av vardnaden enl. 6 kap. 8 § FB (nar den
unge varit placerad i samma familjehem under tva ar,
déarefter provas fragan arligen)

Besluta om hur den unges umgédnge med foréldrarna
eller vardnadshavarna ska utdvas

14§ 2st. 1p. LVU

6 kap. 39 § KL

Individ- och familjenamnden

Om namndens beslut inte
kan avvaktas och beslut
oundgéngligen maste fattas,
far ordférande och séarskilt
forordnad ledamot besluta
pa namndens vagnar, enl.
beslut i individ- och
familjendmnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Besluta att den unges vistelseort inte ska rojas for
foraldern eller vardnadshavarna

148§2st.2p.LVU

6 kap. 39 § KL

Individ- och familjendamnden

Om namndens beslut inte
kan avvaktas och beslut
oundgangligen maste fattas,
far ordforande och sarskilt
forordnad ledamot besluta
pa namndens vagnar, enl.
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§74). Se
tjanstgoringsschema.

Overviagande om beslut att inte rdja vistelseort och att
begransa umganget fortfarande behdvs (var 3:e
manad)

14 § 3 st. LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskott

Besluta att varden ska upphora

21§ LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet
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Beslut om uppfdljning vid aterférening med 21bLVU Socialsekreterare
vardnadshavare
Beslut om att avsluta uppféljning efter aterférening 21c§LVU Socialsekreterare

(senast sex manader efter den inleddes)

Besluta om forebyggande insatser i form av
kontaktperson eller deltagande i behandling i
Oppenvard

22§1st.1,2pLVU
(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Prévning om beslut om férebyggande insatser skall
upphora

22 §3st. LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Besluta att forebyggande insatser ska upphora

22 §LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Ansokan hos férvaltningsratten om flyttningsférbud

24§ LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Overviagande om flyttningsférbud fortfarande behévs

26 § 1st LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 & Sol)

IFO-utskottet

Beslut om att flyttningsférbud ska upphdra

26§ 2st. LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud om rattens beslut
inte kan avvaktas

27 § LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§74). Se
tjanstgoringsschema.

Besluta att tillfalligt flyttningsférbud ska upphdra

30§2stLVU

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas beslutar
ordférande eller annan
ledamot, enl. beslut i Individ-
och familjendmnden (2024-
03-20 § 74). Se tjanstgorings-
schema.

Beslut om hur den unges umgange med foraldrar eller
andra ska utbvas efter beslut om flyttningsférbud

31§LVU

KL 6 kap. 39§

Individ- och familjendamnden

Om namndens beslut inte
kan avvaktas och beslut
oundgangligen maste fattas,
far ordférande och sarskilt
forordnad ledamot besluta
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pa namndens vagnar, enl.
beslut i individ- och
familjendmnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

AnsoOka hos forvaltningsratten om utreseférbud

31b § LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Prévning om beslut om utreseférbud ska upphora

31c § 1st LVU

IFO-utskottet

Beslut om att utreseférbudet ska upphora

31c § 2st LVU

IFO-utskottet

Beslut om tillfalligt utreseférbud

31d § LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjendmnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut om att ett tillfalligt utreseférbud ska upphora

31g§LVU

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas beslutar
ordférande eller annan
ledamot, enl. beslut i Individ-
och familjendmnden (2024-
03-20 § 74). Se tjanstgorings-
schema.

Beslut om ett tillfalligt undantag fran ett utreseférbud

31i§LVU

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Beslut om ldkarundersokning, utse lakare samt plats 32§ LVU Socialsekreterare
for lakarundersokning

Beslut om provtagning av vardnadshavare/foralder 32a§LVU IFO-utskottet
infor umgange (vid vard enligt § 2 LVU)

Beslut om provtagning av vardnadshavare/foralder 32b§LVU IFO-utskottet

infor upphoérande av vard enligt 2 § LVU
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Begdran om handrackning av polismyndighet for att 43 §1p.LVU IFO-utskottet
bereda lakare tilltrade till den unges hem eller att féra | (Delegationsbegrins-
den unge till Iikarundersékning ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas:

Ordférande
Begdran om handrackning av polismyndighet for 438§2p.LVU IFO-utskottet
genomfdrande av beslut om vard eller Om utskottets beslut inte
omhédndertagande kan avvaktas beslutar sarskilt

forordnad ledamot, enl.
beslut i individ- och
familjenamnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Ansokan till Skatteverket om skyddad folkbokféring 30 § tredje stycket | IFO-utskottet
folkbokforingslagen

(for barn som vardas
enligt2 § LVU, se 14 §
4st LVU)

3.4 Beslut med stod av LSS (barn/unga)

Arende Lagrum Delegat

Besluta om personkretstillhorighet (del av eventuellt 1,7 §§ LSS LSS-/Bistandshandlaggare
beslut om insats enligt 9 §)

Beslut om bitrade av personlig assistent eller 9§2p.LSS LSS-/Bistandshandliggare
ekonomiskt stod till skiliga kostnader for sddan
assistans, till den del behovet inte tdcks av beviljade
assistanstimmar enl. 51 kap SFB

Beslut om ledsagarservice 98§3p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om bitrade av kontaktperson 9§4p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om avldsarservice i hemmet 98§5p. LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om korttidsvistelse (korttids eller stodfamilj) 9§6p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
utanfor det egna hemmet
Beslut om korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar 98§7p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om bostad med sarskild service (boende eller 98§8p. LSS Enhetschef /Bitr.
familjehem) for barn/unga verksamhetschef/
Verksamhetschef
Beslut om verkstallighet 9§6,7,8p. LSS LSS/bistandshandliggare
Beslut att utbetala ekonomiskt stéd enligt 9 § forsta 11 § LSS LSS-/Bistandshandlaggare

stycket 2 punkten till annan an den berattigade
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Beslut om aterbetalning av ekonomiskt stod enligt 9§ | 12 § LSS Arbetsutskottet

forsta stycket 2 punkten som lamnats felaktig eller

med for hogt belopp

Beslut om férhandsbesked om ratten till insatser 16 § LSS LSS-/Bistandshandliggare

Beslut om arvode och omkostnadsersattning till

kontaktperson/stodfamilj a. LSS-
a. Enligt SKR:s riktlinjer /Bistandshandlaggare
b. Utover SKR:s riktlinjer b. Enhetschef
Bitradande
verksamhetschef
Beslut om arvode och omkostnadserséattning till
familjehem a. Socialsekreterare
a. Enligt SKR:s riktlinjer b. Enhetschef
b. Utdver SKR:s riktlinjer Bitraddande
verksamhetschef
3.5 Beslut gallande Familjeratt med stéd av FB och SolL
3.5.1 Faderskap och foraldraskap
Arende Lagrum Delegat
Godkannande faderskaps-/foraldraskapsbekraftelser dar lkap.481,2st
parterna ar 6verens och ingen tvekan rader om faderskapet FB
a. Nar parterna 4r sammanboende 1kap 9§ FB a.  Administrator
. . Socialsekreterare
b. Nar parterna ej ar ssmmanboende .
b. Socialsekreterare
Godkadnnande av faderskaps/foradldraskapsbekraftelse da 1kap.28§FB Socialsekreterare

tvekan rader

lkap4§1,2st
FB
1kap.9§FB

Besluta att inleda utredning om faststallande om
faderskap/foraldraskap

2kap1§FB

Socialsekreterare

Begara bitrade fran annan kommun

2kap4 §2stFB

Socialsekreterare

Verka for att rattsgenetisk undersdkning dager rum

2 kap.6 & FB

Socialsekreterare

Besluta om att inleda utredning om havande av faderskaps-
/foréldraskapspresumtion

2kap9§1stFB

Socialsekreterare

Vicka och féra talan for barn i mal om faderskap/foéréldraskap

3 kap. 5,6 §§ FB

Socialsekreterare

3.5.2 Medgivande och adoption

Arende Lagrum

Delegat
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Beslut att utse nagon att genomfora en Enhetschef

adoptionsutredning

4kap 14 § FB

Medgivande att ta emot barn med hemvist utomlands IFO-utskottet

for adoption

6 kap. 12 § SoL

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Aterkallande av medgivande 6 kap 13§ 2st Sol IFO-utskottet

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Samtycke till fortsatt adoptionsforfarande 6 kap. 14 § SolL Socialsekreterare

Vagra samtycke till fortsatt adoptionsforfarande 6 kap. 14 § SolL IFO-utskottet

(Delegationsbegrans-

Sol)

ning enl. 10 kap 4 § 2 st

3.5.3 Vardnad, boende, umgange

Arende

Lagrum

Delegat

Godkédnna/ej godkdnna avtal om vardnad, boende, umgéange

6 kap.6§,14 a
2st§,15a3 st

§,

Socialsekreterare

17a§FB
Beslut om att utse utredare i mal och drenden om vardnad, 6 kap. 19§ 3st | Enhetschef
boende, umgange och20§ FB

Avge yttrande till ratten nar namnd bereds tillfdlle att yttra sig i
mal i &rende om vardnad, boende och umgange

6 kap. 19 § 2 st.
FB

Socialsekreterare

Beslut att ej avge yttrande i mal om vardnad eller umgange da
namnden enbart har beretts tillfalle att yttra sig

6 kap. 19 § 2 st.
FB

Enhetschef

Lamna upplysningar till ratten i mal eller drende om 6 kap. 20 § FB Socialsekreterare
interimistisk vardnad, boende eller umgénge Enhetschef
Godkdnna avtal om underhallsbidrag for framtiden om 7 kap.7 § FB [FO-utskott

betalningsperioderna 6verstiger 3 manader (inte
engangsbelopp)

Beslut om att avge yttrande till domstol innan beslut om
umgangesstod i familjerattsarenden

6 kap 15 c § 2st
FB

Socialsekreterare
Enhetschef

Besluta att verkstalla skyddade umgédngen pa uppdrag av
domstol med umgéangesstodjare i lokal eller genom sarskild
forordnad kp

6 kap. 15c § FB

Socialsekreterare

Utse person att medverka vid umgange, efter rattens beslut
om umgangesstod

6 kap.15c3st §
FB

Socialsekreterare
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4. Arenden géllande vuxna
4.1 Beslut med stéd av Sol

28

4.1.1 Oppenvéardsinsatser och vissa bistand géllande bostad (vuxna)

Arende Lagrum Delegat
Beslut om 6ppenvard (ej sociala kontrakt) 4 kap. 1§ Sol
a. Internt a. Socialsekreterare
b. Externtinom ramavtal Enhetschef
c. Externt utanfor ramavtal Bitrddande
verksamhetschef/verksa
mhetschef
Beslut om socialt boende 4 kap. 1§ SolL

a. Internt
Extern utférare inom ramavtal, upp till en
manad

c. Extern utférare inom ramavtal, langre dn en
manad

d. Extern utférare utanfor ramavtal

Socialsekreterare
Socialsekreterare
Gruppledare, Enhetschef
Bitrddande
verksamhetschef/verksa
mhetschef,

o 0 T o

Socialsekreterare i jour

Beslut om bostad (socialt kontrakt eller
forstahandskontrakt for valdsutsatta)
a. Bifall
b. Avslag

4 kap. 1, 2 §§ SoL

a. Enhetschef
Socialsekreterare

Beslut om bostad (socialt kontrakt,
forstahandskontrakt for valdsutsatta, ”Bostad forst”)

a. Bifall

4 kap. 1,2 §§ SolL

a. Enhetschef
b. Socialsekreterare

b. Avslag
Beslut om tillfalligt akutboende 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare
Beslut om kontaktperson/kontaktfamilj/ sarskilt 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare
kvalificerad kontaktperson
Beslut om forordnande och entledigande av 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare
kontaktperson/kontaktfamilj/ sarskilt kvalificerad
kontaktperson
Beslut om férebyggande ekonomiskt bistand 4 kap. 1§ SolL

a. Enligtinterna riktlinjer
b. Utover interna riktlinjer

a. Socialsekreterare
Enhetschef

Beslut om arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson/kontaktfamilj

a. Enligt SKR:s riktlinjer

b. Utover SKR:s riktlinjer

a. Socialsekreterare
Enhetschef
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4.1.2 Placering (vuxna)

Arende Lagrum Delegat

Beslut om placering i familjehem 4 kap. 1§ SolL
a. Gruppledare

Enhetschef
b. Enhetschef

| egna familjehem
| konsulentstoédda familjehem inom ramavtal

c. |konsulentstédda familjehem utanfér
Bitr. verksamhetschef

ramavtal
verksamhetschef
Beslut om placering i Stddboende (16-20ar) / HVB 4 kap. 1§ SolL a. Gruppledare
internt Enhetschef

b. Enhetschef
Socialsekreterare i jour

Inom ramavtal

c. utanfér ramavtal

(delegation for att teckna avtal se 5.2) c. Bitr. verksamhetschef

Verksamhetschef
socialsekreterare i jour

Beslut om placering i skyddat boende (fran 1/4 2024) | 4 kap 1 § SoL a. Gruppledare
a) internt Enhetschef
b) Inom ramavtal b. Enhetschef
c) utanfoér ramavtal Socialsekreterare i jour
(delegation for att teckna avtal se 5.2) c. Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef
socialsekreterare i jour
Besluta att vard i familjehem ska upphéra 4 kap 1§ Sol Socialsekreterare
Beslut att avsluta placering i stédboende/ HVB Gruppledare
Enhetschef
Besluta att placering i skyddat boende ska upphéra Gruppledare
enhetschef
Ansvarsférbindelse for kontraktsvard 4 kap. 1 § Sol Enhetschef
Ersattning till familjehem
a. Enligt SKR:s riktlinjer a. Socialsekreterare
b. Utover SKR:s riktlinjer b.  Enhetschef
Beslut om egenavgift vid placering 8 kap. 1§ 1st. SoL | Socialsekreterare
Beslut om att inte ta ut egenavgift vid placering 8 kap. 1§ 1st. SoL | Enhetschef
Beslut att helt eller delvis efterge 9 kap. 4 § SoL Enhetschef

ersattningsskyldighet upp till ett belopp av 25 000 kr
enligt 8 kap. 1 § 1 st. SoL

Helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet 6ver 25 9 kap. 4 § SoL Arbetsutskottet
000 kr enligt 8 kap 1§ 1 st. SoL
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Fora talan hos forvaltningsratten om aterkrav av
ersattningsskyldighet enligt 8 kap 1 § 1 SolL

9 kap. 3 § SoL

Arbetsutskottet

4.1.3 Bistand enligt SoL till vuxna upp till 65 ar med funktionsnedséattningar

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om sarskild boendeform och

4 kap.1&och1

a. LSS-

korttidsvistelse c §Sol /Bistandshandlaggare
a. Internt (efter samrdd med
b. Externt enhetschef)

b. Bitrddande
verksamhetschef/verksa
mhetschef

Beslut om hemtjanst, boendestod, ledsagarservice, 4 kap. 1§ SolL LSS-/Bistandshandlaggare

telefonservice, dagverksamhet,
matdistribution/matabonnemang, trygghetslarm samt
andra insatser for den enskildes livsforing i dvrigt

Beslut om bostad (socialt kontrakt eller
forstahandskontrakt for valdsutsatta)

4 kap. 1, 2 §§ SoL

c. Enhetschef

ifall d. LSS-
a. bila /Bistandshandlaggare
b. Avslag Enhetschef
Beslut om kontaktperson 4 kap. 1§ SolL LSS-/Bistandshandlaggare
Faststalla avgifter (fran personer 6ver 20 ar) i sarskilt 8 kap. 2 § SoL Assistent
boende och for hemtjanst och 6vrig hjalp i hemmet
Jamkning av avgifter enligt géllande regler 8 kap. 2 § SoL Assistent
Jamkning av taxor och avgifter utover géallande regler | 8 kap. 2 § SoL Enhetschef
Beslut om arvode och omkostnadserséattning till
kontaktperson
a) Enligt SKR:s riktlinjer a) LSS-/Bistandshandlaggare
b) Utéver SKR:s riktlinjer b) Enhetschef /
Bitradande
verksamhetschef
4.2 Beslut med stéd av LVM
Arende Lagrum Delegat
Besluta att inleda utredning 7 § LVM Socialsekreterare
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Besluta att utredning inte ska inledas eller att inledd 7§ LVM Gruppledare
utredning ska laggas ned Enhetschef
Besluta att inte ansdka om vard 9§ LVM Gruppledare
Besluta om lakarundersékning samt utse lakare for 9§ LVM Socialsekreterare
undersokningen

Ansoka hos forvaltningsratten om vard 11§ LVM IFO-utskottet

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

Beslut om omedelbart omhandertagande

13 § LVM
(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap 4 § Sol)

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas finns en
kompletterande beslutsratt
for ordférande och sarskilt
forordnad ledamot enligt
beslut i individ- och
familjendmnden (2024-03-20
§ 74). Se
tjanstgoringsschema.

Beslut om att ett omedelbart omhandertagande ska
upphora

18 b § LVM

IFO-utskottet

Om utskottets beslut inte
kan avvaktas beslutar
ordférande eller annan
ledamot, enl. beslut i individ-
och familjenamnden (2024-
03-20 §74). Se tjanstgorings-
schema.

Beslut om vard i annan form (utanfér ett LVM-hem)
a. Internt
b. Inom ramavtal
c. Utanfor ramavtal
(delegation for att teckna avtal se 5.2)

27 § LVM

a. Gruppledare
Enhetschef

b. Enhetschef

c. Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef

Beslut om att begéra polishandrackning for att fora
missbrukare till lakarundersokning eller genomfora
vard eller omhédndertagande

45§1,2 p. LVM

Gruppledare
Socialsekreterare i jour

Beslut om egenavgift vid placering

8 kap1§1stSolL

Socialsekreterare

Beslut om att inte ta ut egenavgift vid placering 8 kap 1§ 1 st SolL Enhetschef
4.3 Beslut med stod av LSS (vuxna)
Arende Lagrum Delegat
Besluta om personkretstillnorighet (del av eventuellt 1,7 8§ LSS LSS-/Bistandshandlaggare

beslut om insats enligt 9 §)
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Beslut om bitrade av personlig assistent eller 98§2p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
ekonomiskt stod till skaliga kostnader for sadan
assistans, till den del behovet inte tacks av beviljade
assistanstimmar enl. 51 kap SFB
Beslut om ledsagarservice 98§3p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om bitrade av kontaktperson 98§4p. LSS LSS-/Bistandshandliggare
Beslut om avl6sarservice i hemmet 9§5p. LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om korttidsvistelse utanfor det egna hemmet 9§6p.LSS LSS-/Bistandshandldggare
Beslut om korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar 9§7p.LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om bostad med sarskild service for vuxna eller | 9§ 9 p. LSS
annan sarskild anpassad bostad
a) Bifall a) Enhetschef
Bitr. verksamhetschef
b) Avslag Verksamhetschef
b) LSS-
/Bistandshandlaggare
Enhetschef
Beslut om bostad med sarskild service fér vuxna eller 98§9p. LSS Enhetschef
annan sarskild anpassad bostad Bitr. verksamhetschef
Verksamhetschef
Beslut om daglig verksamhet 9§10 p. LSS LSS-/Bistandshandlaggare
Beslut om verkstallighet 9§9,100p. LSS LSS/Bistandshandldggare
Beslut att utbetala ekonomiskt stéd enligt 9 § forsta 11 § LSS LSS-/Bistandshandlaggare
stycket 2 punkten till annan an den berattigade
Beslut om aterbetalning av ekonomiskt stod enligt 9§ | 12 § LSS Arbetsutskottet
forsta stycket 2 punkten som lamnats felaktig eller
med for hogt belopp
Beslut om férhandsbesked om ratten till insatser 16 § LSS LSS-/Bistandshandlaggare

Beslut om arvode och omkostnadserséattning till
kontaktperson

a. Enligt SKR:s riktlinjer
b. Utdver SKR:s riktlinjer

a. LSS-
/Bistandshandlaggare

b. Enhetschef
Bitradande
verksamhetschef
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4.4 Beslut om ekonomiskt bistand och dagersattning

4.4.1 Forsorjningsstod

33

Arende Lagrum Delegat

Beslut om forsorjningsstod och livsforing i 6vrigt for 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare

skaliga kostnader enligt gallande rutiner och riktlinjer

Beslut om forsorjningsstod och livsforing i 6vrigt for 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare i samrad

skadliga kostnader utover gdllande rutiner och riktlinjer med enhetschef

Beslut om forsorjningsstéd och livsforing i 6vrigt, vid 4 kap. 1§ SolL Socialsekreterare i

akuta behov (beslut av personal under beredskap/jour

beredskapstjanstgoring/socialjour)

Anvisning om deltagande i praktik eller annan 4 kap. 4 § SolL Socialsekreterare

kompetenshdjande verksamhet

Vagran eller nedsattning av forsorjningsstéd med 4 kap 5 & SoL Socialsekreterare

hanvisning till 4 kap. 4 § SolL

Beslut om begravningskostnader 4 kap. 1§ Sol Socialsekreterare
Sarskilt utsedd
socialsekreterare

Beslut om hyresskulder mer &n 2 manader 4 kap. 1§ SolL Enhetschef

Beslut om elskulder éver 4000 kr 4 kap. 1§ SolL Enhetschef

Beslut om flyttkostnader utom kommunen 4 kap. 1§ SolL Enhetschef

Beslut om avslag pa bistand utover 4 kap 1 § Sol 4 kap. 2 § SolL Socialsekreterare

Beslut om bistand som forskott pa forman 4 kap. 1§ Sol Socialsekreterare

Beslut om bistand enligt 4 kap 2 § vid undantagande 4 kap. 2 § SolL Enhetschef

av ersattningar betraffande ideellt skadestand, liksom

ideella delar av brottsskadeersattning eller

forsakringsersattning, for krankning, sveda och vark,

lyte och men samt brottsskadeersattning till barn som

bevittnat vald

Beslut om bistand med éverenskommelse om 4 kap. 2 § SoL Enhetschef

aterbetalning

Beslut om bistand i form av formedling 4 kap. 2 § SoL Enhetschef

Helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet upp till 9 kap. 4 § SolL Enhetschef

ett belopp av 25 000 kr (avser aterkrav enligt

9 kap. 2 § SoL och 8 kap. 1 § 1-2 st. Sol)

Helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet 6ver 25 | 9 kap. 4 § SoL Arbetsutskottet

000 kr (avser aterkrav enligt 9 kap 2 § SoL och 8 kap
1§ 1-2 st. Sol)
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Eftergift av ersattningsskyldighet som avsesi9kap.1 | 9kap.4 §Sol Arbetsutskottet
8.

Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand som utgatt | 9 kap. 1§ SolL

pga att den sékande ldmna oriktiga uppgifter eller

genom underlatenhet att [dmna uppgifter mm

Belopp t.o.m. 15000 kr Enhetschef
Belopp 6ver 15000 kr Arbetsutskottet
Beslut om aterkrav av ekonomiskt bistand i form av 9 kap. 2 § SoL Socialsekreterare
forskott pa férman eller ersattning m.m.

Aterkrav av ekonomiskt bistand utéver 4 kap. 1 § Socialsekreterare
Fora talan hos forvaltningsratten om aterkrav enligt 9 | 9 kap. 3 § SoL Arbetsutskottet

kap. 1 § SoL (om nagon fatt bistand genom att lamna
oriktiga uppgifter eller genom underlatenhet att
[dmna uppgifter mm.)

(Delegationsbegrans-
ning enl. 10 kap. 4 §)

Fora talan hos forvaltningsratten om aterkrav enligt 9 | 9 kap. 3 § SoL Enligt sarskild fullmakt
kap. 2 § SoL
Beslut att ordna gravsattning 5kap.2§ Enhetschef

Begravningslagen

Beslut i fraga om dédsboanmalan

20 kap.8a § AB

Socialsekreterare

Beslut i fraga om doédsboforvaltning 18 kap. 2 § AB Socialsekreterare
Beslut om anmélan om dédsboavveckling 18 kap. 2 § AB Socialsekreterare
Handhavande i fraga om bodelning och arvsskifte 2 kap. 3 § IDL Socialsekreterare
2 kap. 5 § 1AL
4.4.2 Dagersattning med stod av LMA
Arende Lagrum Delegat

Beslut om dagersattning och sarskilt bidrag enl. LMA,
1§ 1st 3 punkten, 3a § 2 stycket

LMA 17, 18 §§

Socialsekreterare

5. Arenden géllande ekonomi, inkép m.m

5.1 Beslut om inkdp

Arende

Delegat

Bestalla varor och tjanster

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera
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Utse bestéllare och attestanter inklusive ersattare

Socialdirektor med ratt att vidaredelegera

5.2 Teckna och saga upp/hava avtal

Arende

Delegat

Hyresavtal enligt faststalld boendeplan

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

Hyresavtal utover faststalld boendeplan

Socialdirektor med ratt att vidaredelegera

Ovriga avtal med ekonomiskt innehall

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

Avtal med LOV-utforare

Upphandlingschef

Bitr. upphandlingschef

Personuppgiftsbitradesavtal

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

5.3 Ovriga beslut

Arende

Delegat

Bokforingsmadssig avskrivning av fordringar

Socialdirektor med ratt att vidaredelegera

Besluta om bidrag ur fondmedel

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

Beslut att bestélla utredning hos Fastighet, service

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

Omfattande forskningsprojekt och andra projekt som
kraver sarskilda resurser

Socialdirektor

Ldmna yttrande i samhaéllsplaneringsdarenden dar
namndens beslut ej kravs

Socialdirektor

6. Ovrigt

Arende

Delegat

Besluta om deltagande i kurser och konferenser och
studiebesok inom Sverige och Europa for fortroendevalda

Arbetsutskottet

Beslut att avsla begéaran enligt artiklarna 12.5 samt 15-21
i dataskyddsférordningen (GDPR)

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera

Beslut att faststalla konsekvensbeddmningar enligt artikel
35 i EU:s dataskyddsforordning (EU 2016/679).
Delegationen innebar dven ratt att samrada med

Socialdirektér med ratt att vidaredelegera
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tillsynsmyndighet enligt artikel 36 i EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut att teckna datadelningssavtal for faststdllande av Socialdirektér med ratt att vidaredelegera
ansvar vid gemensamma personuppgiftsbehandlingar
enligt art. 26 i dataskyddsférordning (EU 2016/679)
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§79

Diarienr: IFN-2024/00019

Individ- och familjenamndens delegationsordning
2024

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden godkadnner férvaltningens forslag till ny
delegationsordning for Individ- och familjenamnden.

Arendet direktjusteras.

Arendebeskrivning

Riktlinjer for beslut gallande bostad och fordelning av lagenheter inom
individ- och familjendmndens verksamhetsomraden har reviderats
avseende “Bostad forst”, varmed delegationsordningen behover
revideras. Revideringen galler:

4.1.1 Oppenvardsinsatser och vissa beslut gillande bostad (vuxna)
sidan 28

Fordandringen bestar i att lagga till "Bostad forst” som ett alternativ nar
det géller beslut om bostad.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag
Delegationsordning 2024-08-28

Beredningsansvariga

SAS Christina Halleréd
Ndmndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom

Beslutet ska skickas till
Ledningsgrupp stod och omsorg
Enhetschefer myndighet
Systemfoérvaltningen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-26

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00163

Remiss - En mer effektiv tillsyn over socialtjansten
SOU 2024:25, S2024/00953

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig i enlighet med férvaltningens
yttrande 2024-06-26.

Arendet direktjusteras.

Arendebeskrivning

Utredningens uppdrag har varit att analysera om Inspektionen fér vard och
omsorg (IVO) behover battre forutsattningar for sin tillsyn inklusive
forutsattningar att hindra olampliga privata utforare till exempel pa grund
av valfardsbrottslighet. Det har dven ingatt att analysera nagra forslag som
ror IVO:s tillsyn i slutbetdnkandet “Hallbar socialtjanst -En ny
socialtjanstlag”.

Sammanfattningsvis stéller sig Umea kommun positiv till stora delar av de
forslag som féreslas men delar inte utredningens uppfattning avseende
sarskild avgift och kommunernas rapportering av ej verkstallda beslut.
Umea kommun inte delar inte utredningens bedémning att reglerna om
sarskild avgift i 16 kap. 6 a-6 e §§ ska kvarsta och att den sarskilda avgiften
ska hojas. Umea kommun anser att de sarskilda avgifter som nu betalas till
staten far battre anvandning i kommunerna for att tex bygga fler sarskilda
boenden for dldre och funktionshindrade.

Beslutsunderlag
Yttrande 2024-06-26
SOU 2024:25

Beredningsansvariga
Christina Hallerdd, Socialt ansvarig samordnare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00163

Karolina Lundqvist Christina Hallerod

Socialdirektor Socialt ansvarig
samordnare
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UMEA Yttrande
KOMMUN

2024-06-26 Dnr: IFN-2024/00163

Kommunstyrelsen

Yttrande over remiss - En mer effektiv tillsyn over
socialtjansten SOU 2024:25, S2024/00953

Umea kommun har getts tillfalle att yttra sig 6ver betankandet.
Bakgrund

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har tillsyn éver bland annat
socialtjanst och verksamhet enligt lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade, LSS. IVO ger aven tillstand till enskild verksamhet enligt
socialtjanstlagen (Sol) eller lagen om stdd och service for vissa
funktionshindrade (LSS), till exempel hemtjanst eller olika boendeformer.
Utredningens uppdrag har varit att analysera om IVO behover battre
forutsattningar for sin tillsyn inklusive forutsattningar att hindra olampliga
privata utforare till exempel pa grund av valfardsbrottslighet. Det har dven
ingatt att analysera nagra forslag som ror IVO:s tillsyn som utredningen
Framtidens socialtjanst lamnade i sitt slutbetankande Hallbar socialtjdnst-
En ny socialtjéinstlag (SOU 2020:47).

Nedan redovisas delar av utredningens férslag och Umea kommuns

synpunkter.

Sdrskild avgift och kommunernas rapportering av ej verkstdllda beslut

Umed kommun delar inte utredningens beddmning att reglerna om sarskild
avgift i 16 kap. 6 a-6 e §§ Sol tjanar sitt syfte och att de darfor inte bor
upphéavas. Umea kommun anser att de sarskilda avgifter som nu betalas till
staten far battre anvandning i kommunerna for att till exempel bygga fler

sarskilda boenden for dldre och funktionshindrade. Utredningen foreslar

Umea Kommun Ledning och stab IFN
Postadress 901 84 Umed Kristina Hallerod
BesoOksadress Skolgatan 31A 090-16 26 93

Tel véxel 090-16 10 00 (vaxel) kristina.hallerod@umea.se
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aven en hojning av den sarskilda avgiften till [agst 15 000 kr och som hogst

1 500 000 kr vilket Umea kommun motsétter sig av samma anledning.

| forslaget till en ny socialtjdnstlag- Framtidens socialtjéinst, foreslas att
reglerna om sarskild avgift ska upphavas och att rapporteringen av ej
verkstallda beslut ska ske var sjatte manad i stallet for var tredje manad. |
foreliggande utredning gors bedémningen att det finns nackdelar med att
andra tidsintervallet for kommunernas rapportering av ej verkstallda beslut
fran var tredje till var sjatte manad och att dagens regler i socialtjanstlagen
bor kvarsta oférandrade. Umed kommun delar inte utredningens
beddmning utan anser att en glesare rapportering skulle innebara ett
minskat administrativt arbete for kommunerna men anser att ar det viktigt
att rapporteringen kvarstar med ett glesare intervall da den ocksa bidrar till

planering och egenkontroll i kommunerna och som underlag for tillsynen.

Om forslaget till en ny socialtjanstlag genomférs, dar det foreslas en
befogenhet for kommunen att kunna erbjuda fler ej bistandsbedémda
insatser menar Umea kommun dessutom att det avsedda resultatet delvis
kommer att utebli eftersom sarskild avgift endast avser av namnden
fattade bistandsbeslut.

Umea kommun vill understryka att orsakerna till att bistandsbeslut ej
verkstélls inom rimlig tid ofta &r resursbrist, till exempel brist pa lokaler
avseende sirskild boendeform enligt SoL. Aven andra omsténdigheter som
kommunen inte rader 6ver till exempel pandemi eller andra krissituationer
som paverkar tillgang till byggnadsmaterial och annat kan leda till
fordrojningar vilket innebar forlangda vantetider for enskilda. Sarskilda
avgifter paskyndar inte verkstalligheten av exempelvis sarskilda
boendeformer, ddremot forsamras den kommunala ekonomin om det

utdéms sadana.

Forslag om sanktionsavgift i socialtjéinstlagen

Utredningen anser att IVO behover fler verktyg och battre majligheter att

ingripa. Forslaget ar att sanktionsavgift bor inforas pa tva omraden.
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1. Nar en verksamhet har brutit mot villkor som foreskrivs i
verksamhetens tillstand (hdgst 500 000 kronor)

2. Nar huvudmannen fore sin anstallning av personal har underlatit att
kontrollera misstanke och belastningsregister i enlighet med lagen
om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot
barn eller i lagen om registerkontroll av personal som utfér vissa
insatser at barn med funktionshinder (100 000 kronor per
Overtradelse).

Brott mot villkor i verksamhetens tillstand

Umed kommuns delar utredningens bedémning om behovet av att utdka
IVO:s mojligheter att ingripa med fler verktyg och att det darfor behovs
mojligheter att ta ut sanktionsavgift pa vissa omraden. Vad avser att
verksamheter som bryter mot villkor i sitt tillstand ska beldggas med

sanktionsavgift, ser Umed kommun positivt pa detta.

Underldtelse att utféra registerkontroll

Né&r det géller underlatelse att utfora registerkontroll anser Umea kommun
att det ar allvarligt. Umed kommuns uppfattning ar dock att storleken pa

sanktionsavgiften med 100 000 per 6vertradelse framstar som orimligt hog,
dven om utredningen menar att den kommer att bidra till kraftig minskning

av 6vertradelser och ddrmed aven minskat antal sanktionsavgifter.

Ett annat forslag ar att olovliga verksamheter som omfattas av
tillstandsplikt ska kunna forbjudas med omedelbar verkan. Umed kommun
stdller sig positiv till detta forslag da det kan forhindra att olampliga

utforare fortsatter sin verksamhet.

Umed kommun instdmmer i forslaget att IVO ska kunna aterkalla ett
tillstand for att bedriva en verksamhet som varit vilande i sex manader da
de kan anvandas som ett brottsverktyg av oseridsa aktorer. Umea kommun

instdammer dven i bedomningen att det bor vara straffbart (boter) att bryta
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mot ett forbud att bedriva verksamhet enligt LSS pa samma satt som enligt
SolL.

Utékad anmdilningsskyldighet

Umed kommun delar utredningens uppfattning att det ar viktigt att
tillsynsmyndigheten har korrekta uppgifter om verksamheterna som
underlag. And3 saknas idag krav pa att kommunerna ska anmila till
omsorgsregistret nar de gor vasentliga forandringar av en pagaende
verksamhet eller nar verksamheten laggs ner. Umed kommun stdller sig
positiv till forslaget att kommuner som bedriver anmalningspliktig
verksamhet enligt SoL och LSS ska vara skyldiga att till VO anmala dven
vasentliga forandringar i den anmalningspliktiga verksamheter liksom nar

verksamheten upphor tillfalligt eller laggs ned.

Kommunal anmdlningsplikt vid allvarliga brister
Utredningen foreslar att kommunerna ska vara skyldiga att anmala till IVO;

e om det finns anledning att anta att en enskild bedriver yrkesmassig
verksamhet enligt Sol eller LSS.
e Om en tillstandshavares lamplighet for att bedriva sadan
verksamhet kan ifragasattas, eller
e Om allvarliga brister uppmarksammas i utférandet av
verksamheten
Umed kommun stdller sig positiv till detta férslag da det kan férhindra att

olampliga utférare fortsatter sin verksamhet.

Kvalitetsgranskning

Utredningen har dvervagt om IVO bor ges mojlighet att kvalitetsgranska
socialtjansten som en ytterligare granskningsform vid sidan av tillsyn.
Tillsyn baseras pa att kontrollera regelefterlevnad. Kvalitetsgranskning ar

en egen granskningsform som baseras pa bestamda kvalitetskriterier som
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baseras bland annat pa forskning. Kvalitetsgranskning genomfors idag inom

till exempel Skolinspektionen.

Umed kommun delar utredningens uppfattning att kvalitetsgranskning kan
bidra till verksamhetsutveckling och larande hos de granskade
verksamheterna. Umed kommun stdller sig positiv till utredningens forslag
att IVO och Socialstyrelsen far ett gemensamt regeringsuppdrag om att
utreda forutsattningarna for att infora kvalitetsgranskning inom

socialtjansten.

Konsekvenser fér kommunerna

Utredningen beddmer att kostnaderna vid inférande av nya
sanktionsavgifter for kommunerna som helhet inledningsvis skulle kunna
uppga till 1 000 000 kr. De menar att genom en god kontroll 6ver sina
verksamheter ska kommunerna kunna undvika sanktionsavgift. Umed
kommuns uppfattning ar att det kan bli 6kade kostnader fér de kommuner
som inte foljer bestimmelserna om registerkontroll eftersom den

foreslagna sanktionsavgiften ar pa en hog niva.

Utredningen bedémer att hdjningen av beloppsintervallet gallande sarskild
avgift inte bor fa nagra markbara effekter for kommunerna. Umed kommun
delar inte beddmningen utan menar att hdjningen av beloppsintervallet
kommer att innebédra en 6kning av kommunernas kostnader i de fall da

bistandsbeslut inte kan verkstéllas inom rimlig tid.

Karolina Lundqgvist Christina Hallerod
Socialdirektor Socialt ansvarig samordnare
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§77

Diarienr: IFN-2024/00163

Yttrande 6ver remiss - En mer effektiv tillsyn over
socialtjansten SOU 2024:25, S2024/00953

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig i enlighet med forvaltningens
yttrande 2024-06-26.

Arendet direktjusteras.

Arendebeskrivning

Utredningens uppdrag har varit att analysera om Inspektionen foér vard
och omsorg (IVO) behdver battre forutsattningar for sin tillsyn inklusive
forutsattningar att hindra olampliga privata utférare till exempel pa grund
av valfardsbrottslighet. Det har dven ingatt att analysera nagra forslag
som ror IVO:s tillsyn i slutbetankandet “Hallbar socialtjanst -En ny
socialtjanstlag”.

Sammanfattningsvis staller sig Umea kommun positiv till stora delar av de
forslag som foreslas men delar inte utredningens uppfattning avseende
sarskild avgift och kommunernas rapportering av ej verkstallda beslut.

Umea kommun inte delar inte utredningens bedémning att reglerna om
sarskild avgift i 16 kap. 6 a-6 e §§ ska kvarsta och att den sérskilda
avgiften ska hojas. Umea kommun anser att de sdrskilda avgifter som nu
betalas till staten far battre anvandning i kommunerna for att tex bygga
fler sarskilda boenden for dldre och funktionshindrade.

Arbetsutskottets beslutsordning
Yrkande
Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till forslaget.

Arbetsutskottets beslutsgang
Ordforande fragar om utskottet &r redo att ga till beslut och finner sa.

Ordférande fragar om det egna yrkandet kan bifallas och finner sa.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Beslutsunderlag
Yttrande 2024-06-26
SOU 2024:25

Beredningsansvariga
Christina Hallerdd, Socialt ansvarig samordnare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-05-30

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2022/00262

Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka
allmanhetens kunskap om socialtjanstens uppdrag

Forslag till beslut

Individ- och familjenamnden faststaller “Plan for uppsdkande arbete i syfte
att 6ka allmanhetens kunskap om socialtjanstens uppdrag” och beslutar
om en arlig uppfoljning.

Arendebeskrivning

| september 2022 beslutade namnden att forvaltningen skulle ta fram en
plan for uppsdkande arbete i syfte att 6ka allmédnhetens kunskap om
socialtjanstens uppdrag.

Vid ndmndens sammantrade i januari 2023 informerade kommunikator
Maria Hedin om Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka allmanhetens
kunskap om socialtjanstens uppdrag fér namnden. Namnden fick dven
information om att en mediaanalys var gjord och att det under varen 2023
skulle startas kampanjer i syfte att 6ka kunskapen om socialtjanstens
uppdrag, varumarkesbyggnad och synliggora verksamheter externt och
internt. Vid namndens sammantrade i juni 2023 informerade
kommunikationsbyran Henson namnden om det kampanjarbete som da
pagick.

Planen behdver nu faststallas av ndmnden. Namnden féreslas darmed
besluta att faststalla planen samt att den ska foljas upp arligen. Vid
uppfoljningen bor en redovisning av vilka aktiviteter som foretagits under
det gdngna aret for att 6ka allmédnhetens kunskap om socialtjanstens
uppdrag redovisas for namnden.

Beslutsunderlag
Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka allmanhetens kunskap om
socialtjanstens uppdrag 2024-05-24

Beredningsansvariga
Kommunikator Maria Hedin
Kommunikator Ann Vidmark
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2022/00262

Beslutet ska skickas till
Kvalitetschef Ulrika Gustafsson

Karolina Lundqvist Maria Hedin
Socialdirektor Kommunikator
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UMEA
IKOMMUN

Verksamhetsansvarig/Bestillare Dokumentdatum:

Karolina Lundgqvist, socialdirektor 2024-05-27

Verksamhet Reviderad: Version:
Stod och omsorg [20XX-XX-XX] [20XX-XX-XX]

Ansvarig kommunikator
Maria Hedin, Ann Vidmark

Plan for uppsékande arbete i syfte att 6ka allmédnhetens kunskap om socialtjdnstens uppdrag

Bakgrund/nuldge

Individ- och familjenamnden har gett forvaltningen i uppdrag att “ta fram en plan for det

uppstkande arbetet i syfte att 6ka allmanhetens kunskap om socialtjanstens uppdrag.”

Uppdraget kommer utifran att det under det senaste aret varit en stor rapportering i media
framst kring placering av barn och arbetsmiljéfragor kopplade till placeringsgruppen och

utredning barn och unga.
Nationellt pagar ocksa en desinformationskampanj om att socialtjansten tar barn.

Namnden har uttryckt en vilja att “forandra bilden av socialtjansten”, och att vara mer
proaktiva och uppstkande i var kommunikation. Dels for att sdkra att ménniskor som
behover stod ska ha tillit till och kdnna sig trygga att vanda sig till oss, dels som ett led i

kompetensforsorjningen - att vara en attraktiv arbetsgivare.

Socialdirektorens ledningsgrupp har darfor beslutat att hela stéd och omsorg ingar i

uppdraget, dvs socialtjanst och funktionshinderomsorg.

Kommunikationens syfte

Externt: Syftet ar 6ka kinnedomen om samt forstaelse for Stéd och omsorgs verksamheter
och uppdrag genom att beratta om de verksamheter som ingar. Bygga tillit till socialtjansten

och funktionshinderomsorgen.

Genom att 6ka forstaelsen for vart arbete bidra till att manniskor vill soka jobb inom stod

och omsorgs verksamheter.

Internt: Syftet ar att 6ka stoltheten och medvetenheten kring alla de olika jobb vi utfor sa att

medarbetarna kan vara goda ambassadorer for stod och omsorg.

1(3)
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Kommunikationsmal

e Medarbetarna ska kdnna stolthet, fortroende for det arbete som utfors.
e Oka kdnnedomen hos medborgarna om férvaltningens uppdrag och verksamheter samt
vilket stod en kan fa.

Kommunikationsstrategi

Kommunikationen ska ske kontinuerligt och under lang tid.

Genom att lyfta inspirerande nyheter och goda exempel bidrar det till att inspirerande skapa

och sprida stolthet hos medarbetare.

Genom att vara transparenta, 6ppna och proaktiva och sjalva lyfta viktiga fragor som

exempelvis

e varfor vi haller hart pa sekretess

e vikten av att orosanmala

e attviger stod till alla medborgare, inte bara utsatta grupper
e attvi har 6ppet dygnet runt aret runt

o etc

okar vi tilliten till och kinnedomen om forvaltningens uppdrag och vilket stéd en kan fa.

For att fanga intresset hos malgrupperna ska kommunikationen vaga sticka ut, med vassare

budskap an tidigare.

Aktiviteter

Skapa tydlighet kring begrepp

Beslut om vilka begrepp vi anvander och i vilka sammanhang de anvands for att beskriva

forvaltningens verksamheter har fattats av socialdirektérens ledningsgrupp.

Ta reda pa nulige

For att ta reda pa nuldget har féljande gjorts:

e medieanalys for att se hur stéd och omsorgs verksamheter beskrivs i media och om det
skiljer sig fran andra kommuner.

e en marknadsundersokning for att se vad medborgarna vet och tycker om socialtjansten och
funktionshinderomsorgen.

2(3)
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e en marknadsundersokning for att se vad forvaltningens medarbetare vet och tycker om
socialtjansten och funktionshinderomsorgen.

Marknadsundersokningarna foljs upp i samband med ny mandatperiod for att se om det

skett nagon forflyttning.

Kontinuerlig och langsiktig kommunikation

Genom att kontinuerligt, i relevanta kanaler, beratta om det stod vi ger mojliggors en 6kad

kdannedom om forvaltningens uppdrag.

Genom att bjuda in till informationstraffar, till exempel ”Sa arbetar socialtjansten for barn
och unga och deras familjer”, na barn, unga och deras familjer med information om

socialtjanstens uppdrag.

For kampanjer gors specifika tids- och aktivitetsplaner.
Uppfoljning

| samband med ny mandatperiod gors nya marknadsundersdkningar med samma

fragestéallningar, samt mediaanalys for att se om positionerna flyttats.

3(3)
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§ 80

Diarienr: IFN-2022/00262

Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka
allmanhetens kunskap om socialtjanstens uppdrag

Beslut

Individ- och familjenamndens arbetsutskott foreslar att individ- och
familjenamnden beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till
beslut med tillagget att planen foljs upp varje mandatperiod.

Arendebeskrivning

| september 2022 beslutade namnden att forvaltningen skulle ta fram en
plan for uppstkande arbete i syfte att 0ka allmdnhetens kunskap om
socialtjanstens uppdrag.

Vid namndens sammantrade i januari 2023 informerade kommunikator
Maria Hedin om Plan for uppsdkande arbete i syfte att 6ka allmanhetens
kunskap om socialtjanstens uppdrag fér namnden. Namnden fick dven
information om att en mediaanalys var gjord och att det under varen
2023 skulle startas kampanjer i syfte att 6ka kunskapen om
socialtjanstens uppdrag, varumarkesbyggnad och synliggbra
verksamheter externt och internt. Vid ndmndens sammantrade i juni
2023 informerade kommunikationsbyran Henson nédmnden om det
kampanjarbete som da pagick.

Planen behover nu faststédllas av namnden. Namnden féreslas ddrmed
besluta att faststdlla planen samt att den ska f6ljas upp arligen. Vid
uppfoljningen bor en redovisning av vilka aktiviteter som foretagits under
det gangna aret for att 6ka allmdnhetens kunskap om socialtjanstens
uppdrag redovisas for namnden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



 kunskap om socialtjanstens uppdrag - IFN-2022/00262-15 Protokollsutdrag - Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka allménhetens kunskap om socialtjanstens uppdrag - Yttrandet till individ- och familjenamndens arbetsutskott : Protokollsutdrag

Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkande

Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag till beslut
samt yrkar att planen f6ljs upp varje mandatperiod.

Arbetsutskottets beslutsgang
Ordférande fragar om utskottet &r redo att ga till beslut och finner sa.

Ordférande fragar om utskottet kan bifalla tjansteskrivelsens forslag till
beslut och finner sa.

Ordférande fragar om utskottet kan bifalla det egna tilldggsyrkandet om att
planen f6ljs upp varje mandatperiod och finner sa.

Beslutsunderlag
Plan for uppsokande arbete i syfte att 6ka allmanhetens kunskap om
socialtjanstens uppdrag 2024-05-24

Beredningsansvariga
Kommunikator Maria Hedin
Kommunikator Ann Vidmark

Beslutet ska skickas till
Kvalitetschef Ulrika Gustafsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA
IKOMMUN

Diarienr: IFN-2024/00164

lavl

Tjansteskrivelse
2024-08-15

Individ- och familjendmnden

Information E-inkop

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef Viviann Dannel6dv Nilsson ger en statusuppdatering
gdllande E- inkdp i hemtjansten.

Beredningsansvariga

Verksamhetschef Viviann Danneldv Nilsson

Karolina Lundqvist
Socialdirektor

Viviann Dannelov Nilsson
Verksamhetschef
Myndighet
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-25

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00018

Sammantradestider individ- och familjenamnden
2025

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden sammantrader foéljande datum och tider under
2025

Arbetsutskott IFO-utskott Namndsammantrade
Tid: 8.30 - 12.00 Tid: 13.15, starttiden dr prelimindr Tid: 8.30 - 15.00
och kan komma att dndras vid behov

8 januari 8 januari 22 januari
15 januari

29 januari

5 februari 5 februari 19 februari

12 februari

26 februari

5 mars 5 mars 19 mars

12 mars

26 mars

2 april 2 april 23 april
9 april
16 april

30 april

7 maj 7 maj 21 maj

14 maj
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00018

28 maj

4 juni

4 juni
11 juni

25 juni

18 juni

2 juli
16 juli

30 juli

13 augusti

6 augusti
13 augusti

20 augusti

27 augusti

10 september

3 september
10 september

17 september

24 september

8 oktober

1 oktober

8 oktober

15 oktober

29 oktober

22 oktober

5 november

5 november
12 november

26 november

19 november

3 december

3 december
10 december

22 december (mandag)

17 december

e Studiebesdksdag 12 maj (mandag)
¢ Namndens strategidagar 2-3 oktober (torsdag-fredag)
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00018

Beredningsansvariga
Ndamndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom
Namndsekreterare Carola Knutsdotter

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Individ-och familjenamndens ledamoter
och ersattare

Berorda tjanstepersoner

Robert Rosth

IVO

Karolina Lundqgvist Rose-Marie Backstrom
Socialdirektor Namndsekreterare
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Sidalav3

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§83

Diarienr: IFN-2024/00018

Sammantradestider individ- och familjenamnden
2025

Forslag till beslut

Individ- och familjendamnden sammantrader féljande datum och tider under
2025.

Arbetsutskott IFO-utskott Namndsammantrade

Tid: 8.30 - 12.00 Tid: 13.15, starttiden dr prelimindr Tid: 8.30 - 15.00
och kan komma att éindras vid behov

8 januari 8 januari 22 januari
15 januari

29 januari

5 februari 5 februari 19 februari

12 februari

26 februari

5 mars 5 mars 19 mars

12 mars

26 mars

2 april 2 april 23 april
9 april

16 april

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 3

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

30 april

7 maj 7 maj 21 maj
14 maj

28 maj

4 juni 4 juni 18 juni
11 juni

25 juni

2 juli

16 juli

30 juli

6 augusti
13 augusti 13 augusti 27 augusti

20 augusti

3 september
10 september 10 september 24 september

17 september

1 oktober
8 oktober 8 oktober 22 oktober
15 oktober

29 oktober

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida3av3
Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14
5 november 5 november 19 november
12 november
26 november
3 december 3 december 17 december
10 december
22 december (mandag)

e Studiebesoksdag 12 maj (mandag)
¢ Namndens strategidagar 2-3 oktober (torsdag-fredag)

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beredningsansvariga

Namndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom
Namndsekreterare Carola Knutsdotter

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Individ-och familjenamndens ledamoter
och ersattare

Berorda tjanstepersoner

Robert Rosth

IVO

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-26

Individ- och

familjenamndens

arbetsutskott
Diarienr: IFN-2024/00186

Ersattare for vice ordforande i individ- och
familjenamnden- val av standig justerare

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden utser Igor Hell (M) som standig justerare i
individ- och familjendmnden, i arbetsutskottet och i IFO-utskottet under
tidsperioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Arendebeskrivning

2022-12-01 utsag individ- och familjendmnden Hanna Lundin Jernberg (L)
till standig justerare fér hela mandatperioden 2022-2026. 2024-06-19
beslutad individ- och familjendmnden nedanstaende:

-Att bevilja individ- och familjendmndens vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg foraldraledighet under perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31.
-Att utse Igor Hell (M)) som erséattare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) under perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31. Igor Hell (M)
fullgor vice ordférande samtliga uppgifter under denna period.

-Att utse Igor Hell (M) som erséttare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) i individ- och familjendmndens arbetsutskott samma period 2024-
08-01 till och med 2024-12-31.

-Att utse Igor Hell (M) som ersattare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) i individ- och familjenamndens IFO-utskott under samma period
2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Av besluten fran 2024-06-19 framgar att Igor Hell (M) ersatter Hanna Lundin
Jernberg (L) som vice ordférande i individ- och familjenamnden och dess
utskott och att Igor Hell (M) fullgor vice ordférande samtliga uppgifter under
perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Darmed foreslas Igor Hell (M) till standig justerare i individ- och
familjenamnden, i arbetsutskottet och i IFO-utskottet under tidsperioden
2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Beredningsansvarig
Namndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom

Karolina Lundqvist Rose-Marie Backstrom
Socialdirektor Namndsekreterare
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§ 82

Diarienr: IFN-2024/00186

Utse vice ordforande i individ- och
familjenamnden som standig justerare

Forslag till beslut

Individ- och familjenamnden utser Igor Hell (M) som sténdig justerare i
individ- och familjendmnden, i arbetsutskottet och i IFO-utskottet under
tidsperioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Arendebeskrivning

2022-12-01 utsag individ- och familjendmnden Hanna Lundin Jernberg (L)
till standig justerare for hela mandatperioden 2022-2026. 2024-06-19
beslutad individ- och familjendamnden nedanstaende:

-Att bevilja individ- och familjendmndens vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg foraldraledighet under perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-
31.

-Att utse Igor Hell (M)) som erséattare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) under perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31. Igor Hell
(M) fullgor vice ordférande samtliga uppgifter under denna period.

-Att utse Igor Hell (M) som ersattare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) i individ- och familjendamndens arbetsutskott samma period
2024-08-01 till och med 2024-12-31.

-Att utse Igor Hell (M) som ersattare for vice ordférande Hanna Lundin
Jernberg (L) i individ- och familjendmndens IFO-utskott under samma period
2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Av besluten fran 2024-06-19 framgar att Igor Hell (M) ersatter Hanna Lundin
Jernberg (L) som vice ordférande i individ- och familjendmnden och dess
utskott och att Igor Hell (M) fullgér vice ordférande samtliga uppgifter under
perioden 2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Darmed foreslas Igor Hell (M) till standig justerare i individ- och
familjenamnden, i arbetsutskottet och i IFO-utskottet under tidsperioden
2024-08-01 till och med 2024-12-31.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beredningsansvarig
Namndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



181/24 Uppfodljning Program fér social hallbarhet och Program for tillvaxt - :

Denna behandling '181/24 Uppféljning Program for social hallbarhet och Program for tillvaxt' har inget
tjansteutlatande.



182/24 Aterkoppling frén kurser och konferenser - :

Denna behandling '182/24 Aterkoppling fran kurser och konferenser' har inget tjansteutlatande.



183/24 Ovriga fragor - :

Denna behandling '183/24 Ovriga frAgor' har inget tjansteutlatande.



184/24 Socialdirektéren informerar - :

Denna behandling '184/24 Socialdirektéren informerar' har inget tjansteutlatande.



nden individ- och familjendamnden 2024 - Anmélan av delegerade beslut/anmainingsarenden augusti : Anmalan av delegerade beslut/anmalningsérenden individ- och familjenamnden 2024 - Anmélan av delegerade beslut/anmalningsarenden augusti

lav2

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-08-20

Individ- och familjendmnden

Diarienr: IFN-2024/00016

Anmalan av delegerade beslut/anmalningsdarenden
individ- och familjenamnden 2024

Forslag till beslut
Individ- och familjendmnden godkanner redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av darenden beslutade med stod av namndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Ovriga beslut

Delegerade beslut for perioden 2024-06-01 t 0 m 2024-07-31 inom
lagomradena Sol, LSS, LVU, LVM och 6vrig lagstiftning anmals i enlighet
med namndens beslut 2024-01-24.

Anmadlningsdrenden
IFN-2023/00279 Verksamhetsberattelse Foraldraféreningen mot
narkotika Umea 2023

IFN-2024/00190 Verksamhetsplan Fordldraforeningen mot narkotika
Umead 2024

IFN-2024/00182 Dialog med region Vasterbotten i vaccinationsfragan,
Onskan om dialog i vaccinationsfradgan

IFN-2024/00103 Information fran patientnamnden om avslutade
arenden 2024, Tjansteskrivelse 2024-33A
Arendesammanstillning patientirenden 2024-33A

IFN-2024/00024 Regeringsbeslut arbetsmiljo ambulanspersonal
S2024/01310S2024/01310

IFN-2023/00149 Dom fran Forvaltningsratten i Umea mal 343-24,
Sarskild avgift LSS

FN-2024/00004 Planeringsdirektiv och budget 2025 samt plan 2026-
2028 Protokollsutdrag kommunfullmaktige § 89
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Tjansteskrivelse
Dnr: IFN-2024/00016

IFN-2024/00200 Anmalan till Integritetsskyddsmyndigheten ID 946828

IFN-2024/00010 Delegationsbeslut om socialdirektérens
vidaredelegation 2024-06-19

Anmadlningsdrenden med sekretess

IFN-2024/00011 Delegationsbeslut vecka 32

Beredningsansvariga
Ndamndsekreterare Rose-Marie Lang Backstrom

Karolina Lundqgvist Rose-Marie Backstrom
Socialdirektor Namndsekreterare
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FMN Umea
Verksamhetsberattelse 2023

Styrelsen for Fordldraforeningen Mot Narkotika i Umed avger hirmed foljande
verksamhetsberittelse for det gdngna verksamhetséret.

FMN ar:

e en organisation for familjer med missbruksproblem och alla engagerade som stodjer FMN:s
verksamhet och mal enligt stadgarna

e en partipolitiskt och religidst obunden frivilligorganisation (NGO).

FMN:s mal

Var vision ir att alla manniskor ska ha ett s bra liv som mdjligt, efter sina forutséttningar och kunna leva i
en drogfri miljo.

FMN ska:

o iforebyggande arbete, informera om drogernas konsekvenser till medborgarna,
e péverka samhillsfunktionerna till ett béttre nérstaendestdd,
e arbeta for att samhillet ska ha en méinsklig syn pa missbrukaren och

e kontinuerligt utvecklas parallellt med samhillsutveckling, vard och behandling samt forskning kring
missbruk och de som lever i dess nérhet.

FMN:s syfte med sin verksamhet ar att:
e samla familjer och andra engagerade for att ge insikt, kunskap och gemenskap,

o paverka opinionen i samhéllet och beslutande organ i syfte att na ett drogfritt samhélle,

e medverka till att hindra missbrukets spridning i var kultur genom praktiskt férebyggande arbete,
informationsinsatser och opinionsbildning.

FMN:s grundprinciper i arbetet ar:
e hjilp till sjalvhjilp for familjer med missbruksproblem,
e alla frivilliga i var verksamhet undertecknar en tystnadsloftesforsékring.

FMN Umea

FMN ir en organisation som fungerar i en tid da samhillets institutioner pa olika sitt visar sig alltmer
beroende av kompletterande frivilliginsatser inom anhdrig- och drogomradet. Hir utgér FMN Umea en
viktig organisation som ett komplement till samhéllets insatser for att mota anhoriga.

Vi ska vara, och r en organisation som ménniskor upplever ér litt att ta kontakt med. Till oss foretridare kan
anhoriga och nirstaende vinda sig for att fa stod, rad och viss utbildning. Tillsammans vill vi finna I&sningar
och bearbeta problem och svarigheter, nigot som ofta uppstar i familjer dir nagon missbrukar narkotika eller
andra droger.

Vi vill, och har manga exempel pa, att allménheten kan kontakta oss i alla relevanta fragor som ror droger. I
samband med kurser, fordldra- och informationsmgten, men ocksa andra sammankomster dir vi kan dela
med oss av vara kunskaper och erfarenheter, for att bidra till att i ett tidigt skede upptiicka missbruk av
droger. Vir roll som opinionsbildare i drogfragor kénns sjélvklar och naturlig, med hénsyn till féreningens
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mél och syfte. Vi utgér ocksa en naturlig remissinstans i viktiga drogfragor och arbetar malmedvetet mot
anvindningen av droger i samhéllet.

Vir lokal pa Skolgatan 46 anvinds flitigt och via vér anhérigtelefon finns alltid nagon av véra aktiva
frivilliga att tillga for stodsamtal, erfarenhetsutbyte m.m. Vart telefonnummer &r: 070-3 02 03 15. Vér lokal
nyttjas ocksd av andra foreningar, eftersom det 4r bra att lokalen kan nyttjas av andra foreningar da inte vi
har behov av den. I dagsliget ar det 4 foreningar som haller till i var lokal.

Vi har &ven en hemsida, www.fmn-umea.se som vi uppdaterar med aktuell information och lankar till andra
organisationer och myndigheter som arbetar inom omradet droger- och drogmissbruk. Hir finns ocksa
information om oss och hur man kan komma i kontakt med oss. Hemsidan gar dven att na frin manga
sokmotorer pa internet och det har gjort att anhdriga hittar oss [ittare.

FMN Umead har ocksa ett Facebook- och Instagram-konto. Vi férsoker halla kontona levande med aktuella
inslag, artiklar och information om vAar egen verksamhet, men #ven annat som kan vara av intresse for var

maélgrupp.

Aktiviteter

Hér nedan presenterar vi vad vart arbete i foreningen bestatt av under 2023.

Styrelsearbete

Styrelsen har haft atta protokollférda sammantriiden under 2023. Métena har priglats av en positiv och
utvecklande anda, dir asikter och attityder Sppet kunnat torgfSras. Vi har i styrelsen stéttat varandra och
dérmed har ocksa arbetet och resultatet blivit framétsyftande och visat pa maéluppfyllelse. En ny styrelse har
tilltrétt under aret, dir endast en av totalt sju ledaméter &r kvar sedan tidigare styrelse. Den nya styrelsen har
lagt mycket kraft och tid pa att lira sig rutiner, metoder och processer for det nya arbetet.

Anhdbrigtelefon och mejl

En forsta kontakt for ménga anhdriga dr att ringa till var anhdrigtelefon. Under éret har det varit 2 personer
som ansvarar fOr att svara i telefonen. Méanga upplever att de blir bra bemétta vid kontakt med oss och det
leder till att de ofta tackar ja till att komma pé individuella stédsamtal. En del hjélpsokande skickar ocksa
mejl till oss som vi svarar pa. Oftast leder mejlkontakten till att de kommer pa stodsamtal.

Stodsamtal

Trots pandemi har det under det gangna aret genomforts ménga stodsamtal, bade digitalt och fysiskt i var -
lokal. Samtalen har pagatt i ca 1,5-2 timmar vardera. Vi dr oftast tva samtalsledare, for att ge bista mojliga

stdd och det upplevs som stéirkande och skapar tillit hos de anhériga. Stédsamtal har ocks skett via telefon.

Efter ett antal stodsamtal kan den anhdrige kénna sig redo for att delta i en sjdlvhjélpsgrupp.

Sjélvhjilpsgrupper

Det har under aret funnits nya anhdriga som velat delta i sjdlvhjalpsgrupper och dirfor har vi fyllt pa i de
befintliga grupperna. Under 2023 har 2 sjdlvhjalpsgrupper triffats regelbundet varannan vecka. Under
semestertider pausar vi grupperna men det hindrar inte heller att grupperna kan tréffas om det finns behov.

Samverkan

Tillsammans med Umea Kommun och Socialtjansten tecknade vi under 2023 ett samverkansavtal, [OP.
Detta har fornyats och giller t.o.m. 2025. Enligt avtalet forbinder FMN Umea att halla minst en studiecirkel i
CRAFT per ér. Vi har ocksa deltagit i diverse méten bland annat med Ingangen, Alkohol- och
drogmottagningen och Beroendeenheten. Vi har blivit intervjuade av universitetsstudenter som skriver
uppsats samt vidarebefordrat dem till personer som varit i missbruk for vidare intervjuer. Vi har regelbundet
deltagit i m6ten med var riksorganisation for FMN. Under aret har vi ocksi deltagit i ett mote med
organisationen Hjérnkoll i Visterbotten.
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Forelidsningar och informationspass
I samband med en insamling som gjort av MC-klubben MCC, s4 har vi presenterat var verksamhet vid en
MC-triff.

Tva cafékvillar har hallits dit medlemmar har bjudits in, varav en i mars och en i september. Till den i mars
kom drogterapeuten Mattias Hjalmarsson fran Svenska Kyrkan och pratade om 12-stegsprogrammet. Till den
i september kom Viktor Marklund och berittade om sina upplevelser av att gé 12-stegprogrammet.

Tyvirr blev det ingen manifestation for narkotikans offer den 1 november, eftersom vi inte har haft mojlighet
att samordna detta med dvriga foreningar pga. for fa deltagare.

Studiecirkel i CRAFT

CRAFT ir en forkortning av "Community Reinforcement Approach and Family Training" och syftet med
metoden i#r att vara ett stod till nérstiende som vill forbittra sin situation och samtidigt hjilpa nagon som ér i
missbruk att soka hjilp och behandling. CRAFT riktar sig till anhdriga och nérstiende och forskning har
visat sig god i arbetet med att hjilpa sin nirstiendes situation. Metoden bygger pa samma grundmetod som
behandlingen f5r missbrukare, CRA "Community Reinforcement Approach". CRAFT rekommenderas av
Socialstyrelsen i sina nationella riktlinjer, som stod till anhoriga.

Under hosten 2023 holl vi en studiecirkel i CRAFT med 10 sammankomster for 6 kursdeltagare.

En person ur styrelsen har genomfort "CRAFT-kurs for yrkesverksamma”, med malet att sjélv kunna leda
studiecirklar i CRAFT.

Kommunikation och information

Under éret har vi arbetat med att renodla och uppdatera var hemsida, s att den ska kéinnas lattillganglig och
anvindbar samt visa pa att vi &r en aktiv forening. Atgirder som r gjorda dr exempelvis att vi lagt in flera
nyhetsbrev, fornyat linkar och information om kontaktytor utanfor FMN, forenklat mojligheten for
inbetalning samt i 6vrigt fortydligat vad vi erbjuder for stod mm.

Framtiden och kommande verksamhetsar

Det #r med sorg vi inser att s manga ménniskor lever i ett missbruk av droger och att sa manga anhoriga och
andra nirstiende drabbas av det. Vi upplever att behovet av stdd ar stort bland anhoriga och det 4r just det
som inspirerar och motiverar oss frivilliga att fortsitta verksamheten vid FMN Umea.

Eftersom alla som #r engagerade i FMN Ume4 ocksa i perioder kan ha det tufft, sa ser vi att det finns ett
behov av att fortsitta arbeta langsiktigt och skapa marginaler for att lyckas halla i gang vér tillstrdmning av
gruppledare, kursledare och styrelseledaméter. Var strivan ér dérfor att erbjuda utbildning till fler i
foreningen for att sd manga som majligt ska kunna halla individuella stodsamtal, leda sjdalvhjilpsgrupper och
utbilda vid studiecirklar.

Under kommande verksamhetsar ligger FMN Umeas fokus pa stodet till anhoriga och nérstiende, bade
individuellt och i grupp. Vi hoppas pa att fortsitta var samverkan med Umea kommun for att utveckla
anhorigstodet pa bredare front i regionen.

Slutord

Sammanfattningsvis vill styrelsen poingtera att den erfarenhet vi samlat pa oss alltsedan 1982 da féreningen
startade i Ume, ar en viktig grundbult i verksamheten. FMN grundades forsta gangen i Sverige 1968. Den
erfarenheten utgor en god grund for ett fortsatt framgangsrikt arbete.

Styrelsen vill uttrycka sin tacksamhet ver det radande arbetsklimatet. Vi tackar for alla goda insatser och var
forhoppning 4r att vi ska vara en levande forening. Vi maste ocksa uppskatta vart eget styrelsearbete och
engagemang i foreningen. En styrelse blir inte mer framgangsrik, &n att medlemmar finns som stodjer oss.
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pe) Foraldraforeningen mot narkotika,

1Y FMN Umea

MOT NARKOTIKA

Verksamhetsplan 2024

Planerade aktiviteter under 2024

Styrelsearbete
Styrelsen ska ha minst fyra protokollférda styrelsemoten eller arbetsmoten, arsmote inkluderat.

Digital métesplats
Ha kvar majligheten till en digital métesplats, sa vi kan bedriva var verksamhet och ha traffar, méten och
utbildning digitalt om fysiska traffar inte ar majliga.

Forfragningar och stédsamtal via anhorigtelefon och mejl
Finnas tillgdngliga via anhorigtelefonen: 070-302 03 15 och mejl: info@fmn-umea.se

Individuella stodsamtal
Vid behov erbjuda foraldrar och anhériga individuella stddsamtal.

Sjalvhjalpsgrupper
Fortsatta med de tva sjalvhjalpsgrupperna som redan ar etablerade. Traffarna sker varannan vecka eller vid
behov.

Cafékvallar
Beroende pa resurstillgang ordna cafékvallar for vara medlemmar dar vi bjuder in olika personer som
forelaser/informerar pa olika teman.

Samverkan

Tillsammans med Umed Kommun och Socialtjansten har vi en 6verenskommelse fér samverkan kring anhérig-
och néarstdendestodet i Umea. Det innebar att vi kommer att anordna minst en studiecirkel i Community
Reinforcement Approach and Family Training, CRAFT, under verksamhetsaret hosten 2024 - varen 2025. Vi
kommer ocksa att ha kontinuerliga uppféljningar/utvarderingar med bland annat Beroendeenheten, Ingangen
samt Alkohol- och drogmottagningen.

Sprida information om var verksamhet genom att skicka ut affischer via vara kontaktkanaler.

Vid forfragningar delta vid forelasningar dar vi kan ge information och bemanna bokbord/ informationsbord i
syfte att informera allménhet, organisationer och féreningar om vilket stdd vi kan vara for anhériga.

Fortsatt samarbete med andra féreningar och organisationer med likartade mal kring narkotika/droger och
forebyggande aktiviteter. | samverkan med andra féreningar t.ex. medverka i ljusmanifestationen ”1:a november
till minne av narkotikans offer” alternativt ha en minnesstund och sarskilt bjuda in de medlemmar som forlorat
en ndra anhorig i substansmissbruk.

Aktiva via sociala medier

Vara aktiva pa sociala medier och kontinuerligt uppdatera och dela information som kan vara till nytta for vara
medlemmar och andra intressenter t.ex. via Facebook “FMN Umea”, Instagram “fmn_umea” och var hemsida
https://fmn-umea.se



enamnden 2024 - IFN-2024/00016-13 Anmélan av delegerade beslut/anmalningsérenden individ- och familjenamnden 2024 - Anmélan av delegerade beslut/anmélningsarenden augusti : Verksamhetsplan Foraldraféreningen mot narkotika Umea 2024

e  Stdd till inlandskommuner i Vasterbottens ldn
FMN Umea planerar att fortsatta finnas tillganglig for anhoriga personer i Vasterbottens lan som behover stod
eller vagledning.

Utveckling under 2024

| och med att manga ar nya i FMN Umea samt att styrelsen till stor del &r helt utbytt ser vi att vi behover fa fler ledare
och avser darfor att lata utbilda fler medlemmar i exempelvis ”CRAFT for yrkesverksamma” och/eller kurs om
motiverande samtal, for att darefter kunna leda grupper, utbilda i CRAFT och halla stodsamtal.

Ovrigt
Jobba for att FMIN Umea ska vara ett naturligt val fér en anhorig/nérstdende och en kompetent férening nar det géller
anhorigstdd, droginformation och drogférebyggande arbete.
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Till Regionstyrelsen, Region Vasterbotten 2024-06-05

Onskan om dialog avseende vaccinationsfragan

| Vasterbotten finns en lang tradition av samverkan mellan Region Vasterbotten och lanets
kommuner. Den fornyade samverkansstrukturen som for nagra ar sedan sjosattes for fragor
som hanterar vard och omsorg — Samrad hélsa, vard och omsorg samt
tjanstepersonsgrupperingen i Ldnssamverkansgruppen — har ytterligare bidragit till ett gott
samverkansklimat.

En dverenskommelse mellan regionen och kommunerna formaliserades i avtal avseende
vaccinationer for Covid-19 inom ramen for hemsjukvard och pa sarskilda boenden i
kommunerna mellan 2020-2023.

Nagot som vi vill lyfta fram ar att halso-och sjukvardslagen (HSL) ju anger att Regionen kan
Overlata uppgifter enligt HSL till en kommun — om regionen och kommun kommer éverens
om det. Lagrummet anger ocksa att Regionen far Iamna ersattning for detta till en kommun.

| bérjan av detta ar fattade Regionstyrelsen och sedermera Regionfullmaktige beslut med
foljd att dessa avtal inte férlangdes. Detta skedde utan féregaende dialog — och nu saknas
den 6verenskommelse som lagrummet anger i detta fall och avseende covid-19
vaccinationerna. Darmed finns i dagslaget ingen dverlatelse av denna sjukvardsuppgift. En
situation har foljaktligen uppstatt som kan karakteriseras som av oenighet i
vaccinationsfragan.

Vidare har det fran kommunernas sida sedan fére pandemin (2019) funnits énskemal om att
se Over hur vaccinering av sasongsinfluensa likaledes skulle kunna hanteras i en
overenskommelse — da den sjukvardsuppgiften heller inte éverlatits fran regionen till lanets
kommuner.

Ett initiativ har tagits av primarkommunala delegationen och regionstyrelsen att ta in en
professionell radgivare fran Sveriges kommuner och regioner (SKR) for att I6sa ut den
aktuella fragan. Det ar fran flera andra situationer var erfarenhet att SKR kan bistd med just
radgivning — men att I6sa fragan — det kommer behdva goéras genom att ha en konstruktiv
och bra dialog mellan oss inblandade parter.

Vi 6nskar darmed att dialog initierats inom den samverkansstruktur som finns angiven for
halso-och sjukvardsfragor och att tjanstepersoner fran huvudmannen far i uppdrag att fora
fragan framat — i den konstruktiva samverkansanda som normalt sett rader.

For Delegationen foér Social valfard och halsa:

Carin Nilsson, Umead, Ordférande Anette Lindgren, Skellefted, vice ordférande

Gunilla Forsberg, Bjurholm Goran Gunnarsson, Dorotea

Ewa Stuge, Lycksele Carina Kostet, Mala
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Kerstin Sjéstrém, Nordmaling Magnus Eriksson, Norsj6
Mona Andersson, Robertsfors losif Karambotis, Skelleftea
Ulla Norrman, Asele Matz Jonsson, Sorsele
Bo-Anders Johansson, Storuman Andreas Lundgren, Umea
Annika Wibrell, Vilhelmina Daniel Jaede, Vindeln

Henric Jacobsson, VVdnnas
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region Tjénsteskrivelse
vasterbotten 2024-05-28
Dnr: 2024-33A

Helena Blom
Patientnamndens kansli

Tjansteskrivelse patienter 85+

Sammanfattning

Under aren 2022 och 2023 avslutades 46 patientdrenden dar patienterna var 85 ar eller aldre.
Patienternas aldersspridning var mellan 85 - 97 ar med en medianalder pa 87,5 ar. Majoriteten var
kvinnor och de flesta drendena anmaldes av narstaende eller patienten sjalv. Synpunkterna rérde
framst somatisk specialistsjukvard. | 22 arenden begardes ett skriftligt yttrande fran varden, medan
24 arenden formedlades till varden fér kdnnedom och intern hantering — ibland med énskemal om
en direktkontakt med anmalaren.

Inget sarskilt verksamhetsomrade eller verksamhet utmarkte sig gallande antal arenden. Vad galler
kommunarenden hade Skelleftea kommun 4 arenden under perioden medan Umea kommun,
Robertsfors kommun och Vilhelmina kommun hade 1 arende vardera. Aktuella kommunéarenden
rorde framfor allt brister inom Vard och behandling samt Kommunikation. Dessa tva huvudproblem
var aven vanligast sett till underlaget i stort. De vanligaste delproblemen rérande Vard och
behandling var Behandling och Omvardnad. Inom Kommunikation var Information det klart
vanligast delproblemet. Inga tydligt aterkommande teman aterfanns bland aktuella drenden.

Forslag till beslut

Patientnamnden beslutar att delge Halso- och sjukvardsnamnden informationen,
Patientnamnden beslutar att delge Bestallarenheten informationen,

Patientndmnden beslutar att delge medicinskt ansvarig sjukskdterska samt Socialndmnder i
Vasterbottens samtliga kommuner informationen.

Bedoémda resultat och konsekvenser
Patientndmnden och berdrda verksamheter informerade om aktuella patientarenden.

Resurser och finansiering
Resurser och finansiering berors inte i detta arende da det ar att betrakta som ordinarie
verksamhet inom beslutad ram.

Jamstalldhet

Majoriteten av patienterna i aktuella patientarenden var kvinnor, 65% jamfért med man 35%. Ingen
patient var av okant kon. Tva verksamhetsomraden hade nastan uteslutande arenden rérande
kvinnliga patienter. | aktuella kommunarenden rérde 6 av 7 arenden kvinnliga patienter och i
patientarenden rérande Narsjukvardsomrade Umea var 8 av 10 patienter kvinnor.

Beredningsansvariga
Handlaggare Helena Blom har sammanstallt underlaget med hjalp av den 6vriga forvaltningen.

Beslutsunderlag
Arendesammanstalining patientarenden 85+.
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Tjansteskrivelse

region
vasterbotten 2024-05-28

Beslutet expedieras till
Halso- och sjukvardsnamnden

Bestallarenheten
Medicinskt ansvariga sjukskoterskor samt socialndmnder i Vasterbottens samtliga kommuner.
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Dnr: 2024-33A

Patientarenden 85+

Under aren 2022 och 2023 avslutades 46 patientdrenden dar patienterna var 85 ar eller dldre.
Majoriteten av darendena rorde somatisk specialistsjukvard.

Medicinskt omrade
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och sjukvard specialistsjukvard

Aldersspridningen var mellan 85 - 97 ar med en medianalder pa 87,5 &r. Majoriteten av patienterna
var kvinnor och de flesta drendena anmaéldes av narstaende, foljt av patienten sjalv.
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| 22 drenden begardes ett skriftligt yttrande fran varden, medan 24 drenden formedlades till varden
for kdnnedom och intern hantering — ibland med 6nskemal om en direktkontakt med anmalaren.
Inget sarskilt verksamhetsomrade eller enskild verksamhet utmarkte sig gallande antal darenden. Vad
géller kommunarenden hade Skelleftea kommun 4 drenden under perioden medan Umeda kommun,
Robertsfors kommun och Vilhelmina kommun hade 1 drende vardera. Aktuella kommunarenden
rorde framfor allt brister inom Vard och behandling samt Kommunikation. Dessa tva huvudproblem
var dven vanligast i underlaget i stort.
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Dnr: 2024-33A

De vanligaste delproblemen rérande Vard och behandling var Behandling och Omvdrdnad. Inom
Kommunikation var Information det klart vanligast delproblemet. Det framtradde inga tydligt
aterkommande teman inom dessa delproblem. Darfor exemplifieras de vanligast forekommande
delproblemen med var sitt exempeldrende:

Vard och behandling/behandling:

Patient kontaktade sin HC infor ett inbokat besék med undran om hen vid samma tillfélle kunde fa sin
sjatte covidvaccination. Patienten uppger att hen fick till svar att detta inte kunde garanteras. Vid
besoket nekades patienten vaccination, enligt uppgift med motiveringen att HC da skulle behdva
Oppna en forpackning med fem sprutor vilket skulle medfora en risk for att HC skulle behdva ta emot
flera patienter for vaccination. Enligt patienten hanvisades hen i stéllet till vaccinationsmottagning.
Patienten ville veta vilka riktlinjer som fanns rérande covidvaccination pa HC da hens vdnner enligt
uppgift hade blivit vaccinerade pa en annan HC pa samma ort? Patienten stallde sig kritisk till att hens
HC inte kunde bemota 6nskemalet med tanke pa hens alder och fysiska begransningar.

Vard och behandling/omvdrdnad:

Patient med béltros beskrivs ha flyttats fran sjukhus pa hemorten till NUS. Hen hade enligt
narstaende fullt med blasor i munnen och darmed mycket svart att 4ta. Trots detta beskrevs inte
personalen anpassa patientens mat utan hen fick bland annat &ta sill och potatis, som narstaende
inte ansag som lamplig mat under omstdndigheterna. Patienten, som redan var smal, beskrivs ha gatt
ner flera kilo i vikt under sjukhusvistelsen. Vid ett tillfalle beskrev narstdende att patienten hade svara
magsmartor och tillkallade personal. Nar personalen kom uppgavs de ha fragat varfor patienten hade
ont i magen. Nar hen inte kunde svara pa fragan beskrivs personalen bara ha gatt darifran utan nagon
atgard.

Kommunikation/information:

Narstaende beskrev att patienten kordes till akutmottagning efter samrad med hemsjukvarden. Enligt
uppgift skulle patienten sedan vidare till en specialistklinik. Efter en stunds vantan pa
akutmottagningen tillsammans med narstaende kom en personal och hamtade patienten. Narstaende
uppfattade det som att personalen var fran specialistkliniken dit patienten skulle flyttas. Enligt
narstaende flyttades patienten i stallet till ett anslutande rum och fick enligt uppgift ingen information
om var larmet fanns och hur det fungerade. Patienten kunde darfor inte larma vid behov utan
beskrivs i stallet ha legat och ropat pa hjalp. Narstaende uppgav att patienten fick vanta ensam i
rummet i ca: 5 timmar. Under tiden beskrivs personal pa specialistkliniken ha védntat pa patienten och
undrade var hen var.
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Regeringsbheslut 11:6
Regeringen 2024-06-27
$2024/01310 (delvis)
Socialdepartementet Socialstyrelsen

106 30 Stockholm

Uppdrag att kartlagga, identifiera atgarder och lamna férslag for
att skapa en trygg arbetsmiljé fér ambulanspersonal

Regeringens beslut

Regeringen ger Socialstyrelsen i uppdrag att kattligga, identifiera atgarder
och limna forslag for att skapa en trygg arbetsmiljo for ambulanspersonal.
En trygg arbetsmiljé ir forutsittningen for en god vérd.

Kartliggningen ska omfatta hot och vild mot ambulanspersonal 1 verksam-
heter som bedtivs i savil offentlig som privat regi. Kartliggningen ska ge
kunskap om vad som bidrar till att skapa en otrygg atbetsmiljo for ambulans-
personal relaterat till hot och vald. Kartliggningen ska dven inkludera upp-
gifter om hur forekomsten av hot och vild mot ambulanspersonal ser ut;
vilka som star for utdvandet samt hur och i vilka situationer det

forekommer.
I uppdraget ingar aven att:

—  besktiva hur ambulanspersonal far information om patienten och den
plats dir patienten befinner sig,

—  besktiva informationsvigarna mellan ambulanspersonal, vardinratt-
ningar, larmcentraler m.fl., nir det giller t.ex. patientens tillstind men
iven relevanta omgivningsfaktorer, vilket kan inkludera ev. valdsrisk hos

patienten,

—  besktiva ambulanspersonalens samverkan med 6vrig s.k. blaljuspersonal,

och
Telefonvéxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Webb: www.regeringen.se Besoksadress: Fredsgatan 8

E-post: s.registrator@regeringskansliet.se
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—  genom kvalitativa metoder analysera ambulanspersonalens upplevelser
om hot och vild och hur det paverkar deras arbetsmilj6, och via
kvantitativa metoder uppskatta omfattningen av upplevelserna om hot
och vald.

Socialstyrelsen ska utifran kartliggningen identifiera indamalsenliga atgarder
for att skapa en trygg arbetsmiljé och motverka att ambulanspersonal utsatts
f&t hot och vald. Socialstyrelsen ska dven identifiera vilka verktyg som
ambulanspersonal behéver for att kunna hantera sidant som skapar en
otrygg arbetsmiljo, sa som ofdtutsedda hotfulla situationer, som t.ex. kan
uppsté i méte med patientet.

Socialstyrelsen ska samverka med Polismyndigheten nir uppdraget utfors.
Information och synpunkter ska ocksa inhimtas frin Arbetsmiljoverket,
SOS Alarm, professionsorganisationer, regioner och Svetiges Kommuner
och Regioner (SKR).

I det fall Socialstyrelsen bedémer att det finns behov av atgirder for att
mojliggora detta ska myndigheten utifrin kartliggningen limna forslag pa
atgirder som kan bidra till att skapa en trygg atbetsmilj6 £6r ambulans-
personal. I uppdraget ingar att gora en konsekvensanalys av eventuella
forslag som limnas. Om forslagen paverkar den kommunala sjalvstyrelsen
ska de sirskilda 6verviganden som gjotts i enlighet med 14 kap. 3 §
regeringsformen redovisas. Redovisningen av uppdraget ska innehilla
kostnadsberikningar av samtliga forslag som lamnas. Socialstyrelsen ska
iven redogora for etiska, tekniska och rittsliga analyser av forslagen.

Socialstyrelsen ska senast den 30 maj 2025 limna en slutredovisning av
uppdraget till Regeringskansliet (Socialdepattementet).

For uppdraget far Socialstyrelsen under 2024 anvéndas hogst 3 000 000
kronot som ska redovisas mot det under utgiftsomride 9 Hilsovard,
sjukvird och social omsorg for budgetaret 2024 uppforda anslaget 1:6 Bidrag
till folkhilsa och sjukvard, anslagsposten 17 Starkt ambulanssjukvérd

Medlen betalas ut engangsvis efter rekvisition till Kammarkollegiet senast
den 1 december 2024. Medel som inte hat anvints for avsett andamal ska
aterbetalas senast den 31 mars 2025 till Kammarkollegiet. Vid samma
tidpunkt ska en ekonomisk redovisning av anvinda medel limnas till
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Kammatkollegiet. Redovisning, rekvisition och aterbetalning ska hanvisa till
diatienumret for detta beslut.

Arendet

Det évergtipande syftet med hilso- och sjukvérden ér att tillgodose befolk-
ningens behov av god vird. En forutsittning for detta dr att det finns tillgdng
till en effektiv och siker prehospital akutsjukvard éver hela landet. Hela
befolkningen ska, oavsett var i landet man befinner sig eller i vilket omtéde
man bor, kinna sig trygg med att ambulanssjukvarden finns dar nir man
sjalv eller nigon anhorig behdver akut vard. Sverige star infor utmaningar
med en 4ldrande befolkning och en stor andel personer med kroniska sjuk-
domar vilket kommer belasta ambulanssjukvatrden yttetligare. Ambulanssjuk-
varden hat ett stort och ansvarsfullt uppdrag, som 4r viktigt f6r den
samhilleliga grundliggande trygghetskinslan.

I sitt yrkesutovande kan ambulanspersonal utsittas for hot och véld av olika
slag vilket i sig kan bero pé olika grundorsaker. Det kan b.la. handla om
personer som kan har en nedsatt férmaga att kontrollera sitt beteende och
som dirfor inte kan svara for sina handlingar, sisom vid psykiatrisk
problematik eller skadligt brulk eller beroende.

For att komma till ratta med de problem som har uppkommit nir det i
samband med olika hjilpinsatser bl.a. férekommit hot och vild mot hjalp-
organens personal och skadegdrelse mot hjilporganens utrustning har
regetingen bl.a. tillsatt Blaljusutredningen (Ju 2016:23). I utredningens del-
betinkande Stitkt straffrittsligt skydd for bléljusverksamhet och andra
samhillsnyttiga funktioner (SOU 2018:2) anfors att vissa individers anvind-
ning av hot och véld kan drabba hela samhillet, vilket kan fa dodliga
konsekvenser nir det handlar om att ambulanser inte kommer fram 1 tid.
Bléljusutredningen konstaterar vidare att det pa flera orter i landet fore-
kommit social oro innefattande anlagda brinder och dterkommande angtepp
pa samhillsnyttiga funktioner som polis, ambulans- och riddningstjanst-
petsonal, s.k. bliljuspetsonal, i form av bla. stenkastning och vld vid
utryckning. Bliljusutredningen konstaterar att ambulanspetsonal utsitts for
angtepp, dven om dessa inte i lika frekventa som de mot polis och

riddningstjanstpersonal.

Efter forslag fran Blaljusutredningen har det straffrittsliga skyddet for
polisverksamhet, riddningstjanst och ambulanssjukvérd statkts fr.o.m. den
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1 januari 2020, genom inférandet av brottet sabotage mot blaljusverksamhet
(13 kap. 5 c § brottsbalken). De allvarligaste fallen av brottet kan ge upp till
livstids fangelse, vilket 4r en mycket tydlig signal frin samhillets sida om att
dessa vetksamheter inte far angtipas. Personet som fullgor samhallsnyttiga
funktoner har skydd som tjanstemin i den utstrickning de utévar myndig-
het och omfattas dirmed av det forstitkta straffrittsliga skydd som fore-
skrivs 1 bestimmelserna om vald eller hot mot tjansteman, forgtipelse mot
tjansteman och véldsamt motstand i 7 kap. brottsbalken.

Den 1 augusti tridde lagfotslagen i propositionen Skitpt syn pa brott mot
journalister och vissa andra samhillsnyttiga funktioner 1 kraft (prop.
2022/23). Lagindringarna innebir bla. att utévare av vissa samhillsnyttiga
funktioner har fatt ett forstarkt straffrittsligt skydd eftersom de kan omfattas
av straffbestimmelserna om véld ellet hot samt forgripelse mot tjansteman.
Med utévate av viss samhillsnyttig funktion avses bl.a. hilso- och
sjukvirdspersonal och socialtjinstpersonal.

Arbetsmiljéverket genomfét en inspektion av kommunala och privata vérd-
och omsorgsboenden med fokus pa hot och véld. Syftet dr att minska tisken
£t hot och véld pa olika typer av boenden, samt att hantera de riskfyllda
situationer som 4nda uppstir. Inspektionerna pagir mellan mats-decembet
2024.

Socialstyrelsen har pa uppdrag av regetingen kartlagt den prehospitala virden
och limnat fotslag p4 hur virden kan utvecklas, effektiviseras och stitkas pa
ett indamalsenligt sitt (52021/02144). Myndigheten gor i delredovisningen
bl.a. bedémningen att det finns brister i samordningen och samverkan i
situationer som kriver deltagande av flera bldljusverksamheter och lyfter
som ett exempel pa detta fram prehospitala virdsituationer dir det finns tisk
for hot och vild. Av myndighetens slutrapport fran uppdraget framgar
vidare att regionerna anser att regetingens satsningar pa ambulanssjukvarden
2021-2023 har lett till en generell utveckling och forstirkning av ambulans-
sjukvarden. Nir det giller satsningen pa psykiatrisk ambulans framgar det att
regionerna ser att det pa lingre sikt bl.a. kan leda till minskad suicidalitet,
minskad upplevelse av stigmatiseting hos personer med psykiatriska
sjukdomar, bittre professionellt bemotande och minskad forekomst av vald
och hot i samband med prehospitala beddmningar.

4 (6)
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Regeringen har dven gett Socialstyrelsen och E-hidlsomyndigheten ett upp-
drag att kartligga resutser for sjuktransporter och ta fram ett fotslag till plan
for nationell samordning vid fredstida kriser, h6jd beredskap och ytterst ktig
(S2023/03207). Myndigheterna ska utifrin kartliggningen dven ta fram ett
forslag till plan f&r nationell samordning av sjuktransporter. Uppdraget ska
slutrappotteras senast den 16 februati 2025.

Socialstyrelsen har ocks# fatt ett uppdrag att ta fram samt stddja spridning
och implementeting av ett nationellt kunskapsstod. Stodet ska kunna
anvindas av vardpersonal i métet med individer som antingen ar involverade
i, eller som drabbas av kriminella nitverk eller andra vildsbejakande miljoer
(S2023/02981). Det nationella kunskapsstddet ska ocksé innehilla
kompetensutvecklande insatset inom specifika medicinska omréaden eller
verksamheter avseende akut omhéandertagande av vildsutsatta petsonet.
Uppdraget ska slutredovisas senast den 1 december 2024

For att stimulera en utveckling och fotstarkning av ambulanssjukvarden har
regeringen sedan 2021, for statens rakning, ingatt 6verenskommelser med
SKR med finansiering. Satsningen ar en del av 6verenskommelsen God och
nira vird och medlen kan anvindas av regionerna till insatser som utvecklar
ambulanssjukvirden, exempelvis insatset for 6kad effektivitet avseende
responstider och insatser som moéter hilso- och sjukvérdens utveckling
inklusive omstillningen till en nita vard. Medlen kan 4ven anvindas till
kompetenshéjande insatser for medarbetare inom ambulanssjukvérden som
t.ex. utbildningsinsatset.



alningsarenden individ- och familjenamnden 2024 - IFN-2024/00016-13 Anmalan av delegerade beslut/anmalningsérenden individ- och familjendzmnden 2024 - Anmélan av delegerade beslut/anmainingsérenden augusti : Regeringsbeslut $S2024/01310

Pa regeringens vagnar

cko Ankalferg Johansson

Albett Sundelius

Kopia till

Statstiddsberedningen/SAM
Justitiedepattementet/PO, L4
Finansdepartementet/BA,
Forsvarsdepartementet/ CEF ESS
Kammarkollegiet
Polismyndigheten

Kommunerna

Regionerna

Sveriges Kommuner och Regioner
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FORVALTNINGSRATTEN DOM Mal nr
2024-08-14 343-24
Meddelad i Umea [T T R R e S i
Umea konmimun
Socialtjansten
SOKANDE Datum 2024 -08- 1 4

Inspektionen for vard och omsorg
Avdelning syddst

" EN-2029/00144,

~l

MOTPART
Umea kommun

SAKEN
Ans6kan om sirskild avgift enligt 28 a § lagen (1993:387) om stdd och service

till vissa funktionshindrade, LSS

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten dligger Umed kommun att betala en sérskild avgift om

28 400 kr till staten.

Bestksadress Oppettider Postadress E-post

Nygatan 45 (Tingshuset)  méndag—fredag Box 193 forvaltningsratteniumea@dom.se
Telefon 08 00‘12‘00 901 05 Umea Webbplats

090-17 74 00 13:00-16:00 www. forvaltningsratteniumea.domstol.se
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Dok.Id 154407

Sida 2

BAKGRUND OCH YRKANDEN

Individ- och familjenimnden i Umea kommun beviljade den 29 mars 2022 en
person insatsen avldsarservice enligt @ § 5 LSS, Insatsen verlkstélldes den
28 februari 2023.

Inspektionen fér vird och omsorg (IVQ) yrkar i anskan att
fSrvaltningsriitten beslutar att Umed kommun ska betala en sérskild avgift
enligt 28 a § forsta stycket LSS om 28 400 kr for att ha drdjt oskéligt linge

med att verkstilla beslutet om insatsen.
IVO anfdr bla. féljande till st6d fSr ansbkan.

Familjen har fatt véinta { elva manader pé att insatsen verkstélides och enligt
IVO:s bedtmning kan samtliga barn i familjen lidit men under den ldnga
vintan. Forildrarnas behov av avlsning for att orka rdcka till fr alla tre
barnen var uppenbara redan vid anstkan, Elva ménader &r en oskiligt lang tid
att vinta pa en insats som ska ge avldsning och att skapa utrymme for att

tillgodose barns behov av stéd och uppmirksamhet inom en familj.

I bifogade journalanteckningar saknas helt anteckningar om vilka kontakter
nimnden haft med familjen mellan den 4 april 2022 och den 31 januari 2023.
Det saknas ocksa helt anteckningar om kommunens aktiva arbete med att
verkstilla beslutet. Den 31 januari 2023 uppmanas familjen att sjdlva s6ka efter
limplig person som kan anstéllas for uppdraget som avidsare. Familjen Iyckas
sjilva 18sa det och foreslagen person anstélls av kommunen. IVO konstaterar
ddrmed att det saknas journalanteckningar f6r merparten av drdjsmalet och det
framgér inte alls pa vilket séitt kommunen har arbetat med att verkstilla barnets

beslut.
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FORVALTNINGSRATTEN DOM , 343-24
1 UMEA

Umead kommun anser att anstkan ska avslds och refererar till tidigare yttrande
som ingetts under [VO:s handliggning. I yttrandet héinvisas till svarigheter att
rekrytera bl.a. avltsare, vilka rekryteringsinsatser som vidtas samt till pAgdende
forandringsarbete for att komma tillritta med svérigheterna. Vidare beklagar
kommunen att det i dokumentationen inte tydligt framgér att det pagatt ett
aktivt och regelbundet arbete for att verkstilla beslutet samt att detta inte

hittills tydliggjorts i den enskildes journal.
SKALEN FOR AVGORANDET

Vad malet giiller

Ett beslut om insats enligt LSS giiller omedelbart, vilket innebér att insatsen i
princip ska tillhandahallas utan drjsmal. Ett visst drijsmal maste dock kunna
accepteras utifidn omsténdigheterna i det enskilda fallet. Sarskild avgift ska

bara aldggas om dréjsmalet har varit oskiligt.

Fragan i mlet &r om det finns grund for att aligga Umead kommun att betala en
sdrskild avgift om 28 400 kr. Detta forutsétter dels att kommunen inte inom
skiilig tid har tillhandahallit den beviljade insatsen, dels att det finns grund for
att bestdimma avgiften i enlighet med vad IVO anfort 1 anstkan samt att det

varken finns synnerliga skil fSr eftergift eller &r friga om ringa fall.

Oskiiligt drdjsmal

En kommun som inte inom skiilig tid tilthandahéller en insats enligt 9 § LSS
som nagon #r berittigad till enligt ett beslut av en kommunal ndmnd, ska enligt

28 a § forsta stycket LSS aldggas att betala en sirskild avgifi.

I fsrarbetena till bestimmelsen (prop, 2007/08:43 s. 18 f.) anges att det inte kan

anses rimligt att kommunen alltid ska kunna tillhandahélla en viss insats

Dok.Id 154407
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 34324
1 UMEA

omedelbart. Det anges ocksa att den tid som en nimnd skéligen bér fa pa sig

alltid miste avgdras utifran en individuell bedémning.

I mélet dr ostridigt att den enskilde beviljades insatsen den 29 mars 2022 och
att den verkstilldes forst den 28 februari 2023. Enligt de uppgifter kommunen
har limnat till IVO har dréjsmélet med att verkstilla beslutet berott pa ett lagt
inflsde av stkande till uppdragen som bl.a. avl§sare. Savitt framkommit har
den enskilde inte heller beviljats nigra andra insatser under tiden som beslutet

inte varit verkstillt,

Forvaltningsritten har férstielse for att det, mot bakgrund av insatsens
karaktiir, ibland kan ta viss tid att hitta en ldmplig uppdragstagare. Enligt
forvaltningsritten ger vad som har framkommit genom kommunens
dokumentation dock inte stdd for att kommunen har arbetat pa ett tillrickligt
aktivt sitt med att verkstélla den enskildes beslut om avlsarservice. Nagot
godtagbart skiil till att beslutet inte verkstilldes forréin efter ca 11 ménader har
inte heller frts fram av kommunen. Mot bakgrund av ovanstiende anser
forvaltningsriitten att det saknas skil att fringd TVO:s bedomning att det ir
frdga om oskiligt drdjsmal. Forvaltningsritten instdmmer vidare i IVO:s
beddmning om vid vilken tidpunkt oskiligt drjsmél uppstatt, dvs. tre mdnader

efter beslutsdatum.

Avgiftens storlek och eftergift

Enligt 28 b § LSS ska den séirskilda avgiften faststiillas till [agst tio tusen
kronor och higst en miljon kronor. Nir avgiftens storlek faststills ska det
siirskilt beaktas hur lang tid dréjsmalet har pagatt och hur allvarligt det i Svrigt
kan anses vara. Avgifien far efterges om det finns synnerliga skl for det. |

ringa fall ska inte nagon avgift tas ut.

Det dr kommunens ansvar att tillse att det finns tillgang till avldsare. Det &r av

stor betydelse att personer med funktionshinder som beviljas insatser enligt

Dok.Id 154407
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 343-24
[ UMEA

LSS ocksa fir dessa verkstillda s3 fort som mdjligt. Sdrskild avgift tas normalt
ut med ett belopp motsvarande den besparing som kommunen gjort under det
oskdliga drdjsmalet med tilligg for en repressiv del om 25 procent (se

Kammarrétten i Sundsvalls dom den 3 april 2020 i mél nr 3045-18).

Det oskiliga dréjsmalet med att verkstilla insatsen uppgér till 243 dagar och
kan enligt forvaltningsrittens beddmning inte betraktas som ringa. S#rskild
avgift ska ddrfbr ddmas ut. Kommunen har uppgett att kostnaden for den ¢j
verkstillda insatsen uppgér till 2 880 kr per ménad under ar 2022 och till 2 981
kr per manad under ar 2023, Med tilligg for avgiftens repressiva del, dvs. 25
procent av kostnaden, ska den sérskilda avgiften enligt [VO:s beriikning uppga
till avrundat 28 400 kr (2 880 kr / 31 dagar x 185 dagar x 1,25 +2 981 kr/ 31
dagar x 58 dagar x 1,25). Det har inte framkommit ndgra skl att frdngd IVO:s
berdkning och det har heller inte framkommit ndgra synnerli_ga skiil for att
efterge avgiften. IVO:s anstkan ska dirmed bifallas och kommunen ska

dlidggas att betala en siirskild avgift om 28 400 kr till staten. .

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 1 (FR-03)

Lena Bergsdorf

Radman

Malet har foredragits av fdredragande juristen Kristin Persson.

DolcId 154407
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Anvisnunnr Br dverklagande FR-G3 - Overklagandetid 3 v - PT » Producesat av Domstolsverket, Avd. i domsiolsuiveckling o 202005

% SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar

Bilaga 1

FR-03

Vill du att beslutet ska dndras i nigon del kan
du &verklaga, Hir fir du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast frin den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet, I vissa fall riknas
tiden i stillet frin beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig
forhandling, eller om ritten vid forhandlingen
gav besked om datum for beslutet.

Fét en patt som foretrider det allménna (till
exempel myndighetet) riknas tiden alltid fran
den dag domstolen meddelade beslutet.

. Obsetveta att Gverklagandet méste ha kommit

in till domstolen nir tiden gér ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen for dverklagande dr satnma veckodag
som tiden botjar riknas, Om du exempelvis fick

del av beslutet mindagen den 2 mats gir tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pd en 16tdag, séndag eller
helgdag, midsommarafton, julafion ellet nyars-
afton, ricker det att Svetklagandet kommer in
nista vardag,

Sa har gor du
1. Skriv forvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfor du tycker att kammarritten ska

ta upp ditt dverklagande (lds mer om
provaingstillstind lingre ner).

3, Tala om vilka bevis du vill hinvisa tll.
Forklara vad du vill visa med vatje bevis.
Skicka tned skriftliga bevis som inte redan
finns i milet.

4. Limna namn och personnummer elles
orgatlisationsnummer.

Limna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan ni dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, 1dmna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningstitten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Fétvaltningsratten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i ritt tid. Har det kommit in 0
sent avvisar domstolen Gverklagandet. Det
innebir att beslutet giller. :

Om &vetklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten Sverklagandet och alla
handlingar i milet vidare till kammarratten.

Har du tidigare fatt brev genom forenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Sidatav2

www,domstol.se
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Provningstillstand i kammarratten

Nix éveﬂdagandet kommer in till kammmat-
titten tar domstolen forst stillning till om
maélet ska tas upp till prévning.

Kammarritten ger provningstillstind i fyra
olika fall.

¢ Domstolen beddmer att det finns
anledning att tvivla pd att forvaltnings-
ritten domt ritt,

* Domstolen anser att det inte gdr att
bedéma om forvaltningsritten domt ritt
utan att ta upp malet.

¢ Domstolen behdver ta upp mdlet {6t att
ge andra domstolar vigledning i ritts-
tillimpningen.

¢ Domstolen bedomet att det finns
synnetliga skil att ta upp mélet av ndgon
annan anledning.

Om du #nfe fir provningstillstind giller det
ovetklagade beslutet. Dirfér dr det viktigt att i
dvetklagandet ta med allt du vill f6ea fram.

Vill du veta mer?

205

'T'a kontakt med forvaltningsritten om du har
fragor. Adress och telefonnummer hittar du pd
forsta sidan i beslutet.

Met information finns pi www.domstol.se.

dagande FR-03 ~ Gverldagandetid 3 v - PT » Producens a9 Domatolsverker, Avd, for domstolsurveckling

Anvisiengar B dver

SidaZavl

www.domstol.se
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-06-17
§ 89

Diarienr: KS-2023/00651

Planeringsdirektiv och budget 2025 samt plan
2026-2028

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att faststilla skattesatsen ar 2025 till 22,80

att faststdlla Socialdemokraternas och Miljopartiets Planeringsdirektiv,
budget och investeringar for 2025 och plan 2026-2028, rev. 2024-06-04
inklusive:
- inriktningsmal, program och tillaggsuppdrag till kommunens
namnder och bolag
- uppdrag, regler och styrning fér god ekonomisk hushallning
- nettokostnadsbudget 2025 och plan 2026-2028 for respektive
styrelse eller namnd
- investeringsbudget fér 2025 samt investeringsplan for 2026-2028
enligt bilaga 1
- mark- och exploateringsplan 2025-2028 enligt bilaga 3.

att godkdnna att kommunstyrelsen far géra tekniska forandringar av
budgetramar under forutsattning att namnderna ar éverens och att
forandringarna ar kostnadsmassigt neutrala i kommunens budget
att kommunstyrelsen inom faststélld investeringsbudget och plan far
gora tidsmassiga forskjutningar av investeringar for att anpassa till

forandrade forutsattningar

att faststidlla kommunrevisionens budget fér 2025 - bilaga 4
att faststdlla budget for lekmannarevisionen 2025 - bilaga 5

att faststdlla kommunfullmaktiges arshjul - bilaga 6

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-06-17

att faststidlla kommunfullmaktiges sammantradesdatum fér 2025 enligt
bilaga 7

att faststalla viktiga datum fér kommunens namnder och bolag 2025
enligt bilaga 8.

att revidera tekniska namndens reglemente i enlighet med forslag i
arendebeskrivning.

Kommunstyrelsen beslutar 2024-06-04

att faststidlla kommunstyrelsens sammantradestider under férutsattning
att kommunfullmaktige faststaller kommunfullmaktiges
sammantradesdatum for 2025, enligt bilaga 7.

Reservation

Davis Kaza (AP), Veronica Kerr (KD), Anders Agren (M), Lars Forsgren (SD)
och Hanna Lundin Jernberg (L) reserverar sig mot beslutet till forman for
egna budgetforslag.

Arendebeskrivning

Arendegang

Vid naringslivs- och arbetsutskottets sammantrade 21 maj 2024 lagger
Socialdemokraterna fram det med Miljopartiet gemensamma
budgetforslaget.

Planeringsdirektiv fran Socialdemokraterna och Miljépartiet innehaller en
mindre justering av tekniska namndens grunduppdrag, dar tekniska
namnden far ett uttalat ansvar for att svara for klimatomstdllningsarbetet
inom ndmndens ansvarsomrdaden, och som en konsekvens av det behover
reglementet revideras.

Naringslivs- och arbetsutskottet 28 maj 2024 alternativt 4 juni 2024
lagger 6vriga partier i utskottet sina budgetforslag.

Kommunstyrelsen 4 juni 2024 lagger 6vriga partier i kommunstyrelsen
sina budgetforslag. Samtliga partier i kommunfullmaktige har mojlighet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-06-17

att skriftligt anmala in sitt budgetforslag till kommunstyrelsens mote 4
juni.

Kommunfullméaktige 17 juni 2024 (debatt och beslut)

Arendet kompletteras efter kommunstyrelsens sammantriade 4 juni 2024
med kommunfullmaktiges presidiums forslag till beslut och handlingar:
att faststdlla kommunrevisionens budget fér 2025 - bilaga 4

att faststdlla budget fér lekmannarevisionen 2025 - bilaga 5

att faststélla kommunfullmdktiges drshjul - bilaga 6

Beslutsunderlag

e Socialdemokraternas och Miljopartiets planeringsdirektiv och budget
for 2025 och plan 20262028, rev. 2024-06-04.

e Bilaga 1 - Investeringsbudget 2025 samt plan 2026—-2028

e Bilaga 2 - 10-arigt investeringsunderlag 2025-2034

e Bilaga 3 - Mark- och exploateringsbudget 2025 och plan 2026-2028

e Bilaga 4 - Kommunrevisionens budget for 2025 (Bereds av KF-
presidium)

e Bilaga 5 - Budget for lekmannarevisionen 2025 (Bereds av KF-
presidium)

e Bilaga 6 - Kommunfullmaktiges arshjul 2025 (Bereds av KF-presidium)

e Bilaga 7 - Kommunfullmaktiges, kommunstyrelsens och dess utskotts
sammantradestider for 2025.

e Bilaga 8 - Viktiga datum fér kommunens namnder och bolag 2025.

e Vansterpartiets budgetforslag 2025.

e Moderaternas budgetforslag 2025.

e Centerpartiets budgetforslag 2025.

e Sverigedemokraternas budgetforslag 2025.

e Kristdemokraternas budgetforslag 2025.

e Liberalernas budgetforslag 2025.

e Arbetarpartiets budgetforslag 2025.

e Debattregler.

Beredningsansvariga
Lena H66k Gustafsson
Dan Gideonsson

Urban Blomdahl

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-06-17

Anette Sjodin
Sara Nordstrom

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 2024-05-21
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar att Socialdemokraternas och
Miljopartiets forslag till Planeringsdirektiv, budget och investeringar for
2025 och plan 2026-2028 enligt nedan att-satser och bilagor ar inlamnat
for fortsatt drendegang enligt beskrivning.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 2024-05-28
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar att Vansterpartiets
budgetforslag 2025 enligt bilaga ar inlamnat for fortsatt drendegang
enligt beskrivning.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 2024-06-04

Yrkanden

Janet Agren (S) — Bifall till Socialdemokraternas och Miljopartiets forslag
till Planeringsdirektiv, budget och investeringar for 2025 och plan 2026—
2028 med uppdaterade texten indikatorer och tillhérande tabell pa sidan
51.

Uppfdljningsinnehall

Indikatorerna i programmet foreslas dndras enligt nedanstaende tabell
for att tydliggora nivaer och kallor samt dnnu mer fokusera pa den storsta
klimatutmaningen transporter. De foreslagna indikatorerna ger en

overgripande bild av utvecklingen av Umeas klimatomstallning.

Indikator Status Langsiktigt Killa
mal
(2030/2040)
Foridndring av territoriella utslipp av | -34 % - -85% SMHI Nationella
CO2e jmf basar 1990, % (2021) (2040) emissionsdatabasen
Utsléipp av 94 kton | 14 Minska Klimatberdkning for
vixthusgaser, kommunorganisatoriskt | (2022) kton* kommunkoncernen
scope 1 och 2, kton CO2e
Andel hallbart resande (buss, cykel, 50 % 65 % | Oka Kommunovergripande
gang) i Umea titort, % (2022) resvaneundersokningar
Energivindning av flytande icke 7,92 - Fossilfria SCB Kommunal och
fornybara brinslen, MWh per MWh drivmedel regional energistatistik
invanare per (2030)
invénare
(2021)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktige 2024-06-17

* motsvarar 85 % mindre utsldpp én ar 2019
Anders Agren (M) — Bifall till Moderaternas budgetforslag 2025.
Mattias Larsson (C) — Bifall till Centerpartiets budgetforslag 2025.

Propositionsordning som godkanns

Ordféranden staller Socialdemokraternas och Miljopartiets uppdaterade
forslag mot Moderaternas forslag mot Vansterpartiets férslag mot
Centerpartiets forslag och finner att naringslivs- och arbetsutskottet
beslutar att bifalla Socialdemokraternas och Miljopartiets uppdaterade
forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till Socialdemokraternas och Miljopartiets
forslag till Planeringsdirektiv, budget och investeringar fér 2025 och plan
2026-2028, rev. 2024-06-04.

Anders Agren (M) — Bifall till Moderaternas budgetférslag 2025

Bore Skold (V) — Bifall till Vansterpartiets budgetforslag 2025

Mattias Larsson (C) — Bifall till Centerpartiets budgetforslag 2025

Lars Forsgren (SD) — Bifall till Sverigedemokraternas budgetforslag 2025
Veronica Kerr (KD) — Bifall till Kristdemokraternas budgetforslag 2025

Propositionsordning som godkanns

Ordféranden staller Socialdemokraternas och Miljopartiets forslag till
Planeringsdirektiv, budget och investeringar for 2025 och plan 2026—
2028, rev. 2024-06-04 mot Moderaternas forslag mot Vansterpartiets
forslag mot

Centerpartiets forslag mot Sverigedemokraternas forslag mot
Kristdemokraternas forslag och finner att kommunstyrelsen beslutar att
bifalla Socialdemokraternas och Miljopartiets forslag.

Reservation

Anders Agren (M), Bore Skéld (V), Lars Forsgren (SD) och Veronica Kerr
(KD) reserverar sig mot beslutet till forman for egna budgetforslag.

Kommunfullmaktiges beslutsordning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2024-06-17

Ordférande Marie-Louise Ronnmark klargor fore debatten att respektive
yrkande om att bitrdda ett annat partis uppdrag gor att uppdraget
kommer

att laggas till sitt eget partis budgetférslag och visar det sig sedan att
nagon

ledamot valjer att stotta ett uppdrag som inte dess parti star bakom, da
kommer det stéllas under proposition som den personens egna forslag.

Foljande yttrar sig: Hans Lindberg, Anders Agren, Bore Skéld, Mattias
Larsson, Lars Forsgren, Nils Seye Larsen, Hanna Lundin Jernberg, Davis
Kaza, Veronica Kerr, Patrik Brannberg, Anders Norqvist, Leif Lundgren,
Elin Nejne, Janet Agren, Anders Sellstrom, Asa Backstrom, Lars Nilsson,
Carin Nilsson, Lennart Arvidsson, Ulrik Berg, Peter Vigren, Stefan
Nordstrom, Arvid Lundberg, Lars Brannstrom, Joline Gottfert, Mariam
Salem, Lotta Holmberg, Helena Smith, Lena Andersson, Andreas
Lundgren, Fredrik Ronn, Christina Bernhardsson, Ellen Strém, Madelene
Nord, Lena Karlsson Engman, Tobias Holmbom, Jan-Olov Carlsson, Emma
Vigren, Mikael Thyni och Ari Leinonen.

Yrkanden

Hans Lindberg (S), Nils Seye Larsen (MP), Elin Nejne (S), Janet Agren (S),
Carin Nilsson (S), Peter Vigren (S), Arvid Lundberg (MP), Lars Brannstrém
(MP), Mariam Salem (MP), Helena Smith (S), Andreas Lundgren (S),
Christina Bernhardsson (S), Lena Karlsson Engman (S), Emma Vigren (S)
och Ari Leinonen (S) — Bifall till kommunstyrelsens forslag
(Socialdemokraternas och Miljopartiets Planeringsdirektiv, budget och
investeringar for 2025 och plan 2026—-2028 med skattesats 22,80)

Anders Agren (M), Leif Lundgren (M), Ulrik Berg (M), Stefan Nordstrém
(M), Joline Gottfert (M), Lotta Holmberg (M), Lena Andersson (M),
Madelene Nord (M) och Mikael Thyni (M) — Moderaternas budgetforslag
inklusive Alliansens gemensamma uppdrag samt skattesats 22,45.

Bore Skold (V), Asa Bickstrom (V), Lennart Arvidsson (V), Ellen Strom (V)
och Tobias Holmbom (V) — Bifall till Vansterpartiets budgetférslag med
skattesats 22,80.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktige 2024-06-17

Mattias Larsson (C) och Fredrik R6nn (C) — Bifall till Centerpartiets
budgetforslag inklusive Alliansens gemensamma uppdrag samt skattesats
22,80.

Lars Forsgren (SD) och Lars Nilsson (SD) — Bifall till Sverigedemokraternas
budgetforslag med skattesats 22,80.

Hanna Lundin Jernberg (L) och Anders Norqvist (L) — Bifall till
Liberalernas budgetforslag inklusive Alliansens gemensamma uppdrag
samt skattesats 22,80.

Davis Kaza (AP) och Patrik Brannberg (AP) — Bifall till Arbetarpartiets
budgetforslag med skattesats 22,80.

Veronica Kerr (KD) och Anders Sellstrom (KD) — Bifall till
Kristdemokraternas budgetforslag inklusive Alliansens gemensamma
uppdrag samt skattesats 22,60.

Propositionsordning som godkanns
Skattesats 22,80 mot skattesats 22,45 mot skattesats 22,60. Ordféranden
finner att kommunfullmaktige beslutar bifalla skattesats 22,80.

Ordfoérande Marie-Louise Ronnmark konstaterar att det inte finns nagra
yrkanden om att bitrada ett annat partis uppdrag och inte heller att
nagon ledamot viljer att stotta ett uppdrag som inte dess parti star
bakom.

Darefter staller ordférande kommunstyrelsens férslag
(Socialdemokraternas och Miljopartiets Planeringsdirektiv, budget och
investeringar for 2025 och plan 2026—-2028) mot

Moderaternas forslag mot

Vansterpartiets forslag mot

Centerpartiets forslag mot

Sverigedemokraternas forslag mot

Liberalernas forslag mot

Arbetarpartiets forslag mot

Kristdemokraternas forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktige 2024-06-17

Ordféranden finner att kommunfullmaktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag (Socialdemokraternas och Miljopartiets
Planeringsdirektiv, budget och investeringar for 2025 och plan 2026—-
2028). Votering begars.

Huvudforslag: Kommunstyrelsens forslag.

Motforslag: Ordforanden fragar om kommunfullméktige kan utse
Moderaternas budgetforslag som motforslag till huvudforslaget.
Ordféranden finner att kommunfullméktige beslutar att utse
Moderaternas budgetforslag som motforslag.

Voteringsproposition

Ja-rost for kommunstyrelsens forslag (Socialdemokraternas och
Miljopartiets Planeringsdirektiv, budget och investeringar fér 2025 och
plan 2026-2028).

Nej-rost for Moderaternas budgetforslag.

Omrostningsresultat

Med 28 ja-roster mot 13 nej-roster, 23 som avstar fran att rosta och 1
franvarande beslutar kommunfullmaktige att bifalla kommunstyrelsens
forslag (Socialdemokraternas och Miljopartiets Planeringsdirektiv, budget
och investeringar for 2025 och plan 2026—-2028). Voteringslista

Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag att godkanna att
kommunstyrelsen far gora tekniska forandringar av budgetramar under
forutsattning att namnderna ar déverens och att forandringarna ar
kostnadsmassigt neutrala i kommunens budget. Ordféranden finner att
kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag att kommunstyrelsen inom
faststalld investeringsbudget och plan far géra tidsméssiga forskjutningar
av investeringar for att anpassa till forandrade forutsattningar.
Ordfoéranden finner att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens
forslag.

Bifall mot avslag till kommunfullmaktiges presidiums forslag att faststalla
kommunrevisionens budget for 2024 enligt bilaga 4. Ordféranden finner

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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att kommunfullmaktige bifaller forslag fran kommunfullmaktiges
presidium.

Bifall mot avslag till kommunfullmaktiges presidiums forslag att faststalla
budget for lekmannarevisionen 2024 enligt bilaga 5. Ordféranden finner
att kommunfullmaktige bifaller forslag fran kommunfullméaktiges
presidium.

Bifall mot avslag till kommunfullmaktiges presidiums forslag att faststalla
kommunfullmaktiges arshjul enligt bilaga 6. Ordféranden finner att
kommunfullmaktige bifaller forslag fran kommunfullmaktiges presidium.

Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag att faststalla
kommunfullmaktiges sammantradesdatum for 2024 enligt bilaga 7.
Ordfdranden finner att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens
forslag.

Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag att faststalla viktiga datum
for kommunens namnder och bolag 2025 enligt bilaga 8. Ordféranden
finner att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag att revidera tekniska
namndens reglemente i enlighet med forslag i arendebeskrivning.
Ordforanden finner att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens
forslag.

Reservation

Davis Kaza (AP), Veronica Kerr (KD), Anders Agren (M), Lars Forsgren (SD)
och Hanna Lundin Jernberg (L) reserverar sig mot beslutet till forman for
egna budgetforslag.

Beslutet ska skickas till
Samtliga namnder och bolag

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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IMy Integritetsskydds
® myndigheten

Anmal personuppgiftsincident

Har anmaler du en personuppgiftsincident till IMY. Falt med asterisk (*) ar obligatoriska. Det
ar mojligt att Iamna in kompletterande uppgifter i efterhand, men det ar viktigt att IMY far in

informationen sa fort som mgjligt.

Nar du ar klar klicka pa skicka och invanta bekraftelse pa att vi mottagit anmalan. Darefter

kan du ladda ner en kopia av er anmalan.

Personuppgiftsansvarig

1. Organisationens namn* @

Umed kommun, individ- och familiendmnden

2. Organisationsnummer ©

212000-2627

3. Organisationens postadress ©

Adress

Skolgatan 31 A

Postnummer * Ort* Land

901 84 Umea | Sverige L”

4. Er organisations interna referensnummer @

IFN-2024/00200

Kontaktuppgifter for anmalan
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5. Kontaktpersonens namn* @

Eric Lindstréom

6. Kontaktpersonens roll

| Dataskyddsombud j‘

7. Kontaktpersonens e-post*

dataskyddsombud@umea.se

8. Kontaktpersonens telefonnummer*

090-16 32 15

Klicka pa "Lagg till ny" om du vill Iagga till ytterligare kontaktperson

9. Den adress ni énskar bli kontaktad pa ©

Adress *

Skolgatan 31 A

Postnummer * Ort* Land
901 84 Umea ‘Sverige j‘
Incidenten

10. Nar intraffade incidenten?

Datum Klockslag

2024-08-07 13:00 v

Eventuell kommentar

11. Nar upptackte ni incidenten?
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Datum Klockslag

2024-08-08 14:00 M

Eventuell kommentar

12. Pagar incidenten fortfarande?
[ Nej |

13. Nar upphorde incidenten?

Datum Klockslag

2024-08-08 14:00 v

Eventuell kommentar

14. Om er anmalan kommer in senare an 72 timmar efter att ni
upptackte incidenten, beskriv varfor.

15. Vad har hant vid incidenten? ©

| Obehorigt réjande genom felaktigt utskick av mejl/brev/sms LH

16. Kort beskrivning av incidenten

En handléggare inom socialtjansten vidarebefordrade av misstag ett e-postmeddelande med bilaga fran en klient (klient A) till en annan klient
(klient B). Bilagan inneholl information om att klient A hade lakemedel, men inte specifikt vilka lakemedel.

17. Hur upptackte ni incidenten?

| En anstalld informerade oss LH

18. Varfor intraffade incidenten enligt er uppfattning?

| Manskliga faktorn: Fel i det enskilda fallet L“

Ange kommentar vid val "Ovrigt"
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19. Inom vilken sektor intraffade incidenten?

| offentlig sektor |

20. Inom vilket verksamhetsomrade intraffade incidenten?

[ Socialtianst -

Ange kommentar vid val "Ovrigt"

Bitraden

21. Galler incidenten en personuppgiftsbehandling som hanteras
av anlitade personuppgiftsbitraden eller underbitraden?

[ Nej M

22. Organisationens namn och organisationsnummer

Organisationens namn

Organisationsnummer

Klicka pa "Lagg till ny" om du vill 1agga till ytterligare bitrade

Uppgifterna och de registrerade

23. Hur manga registrerade har paverkats?

Exakt antal registrerade

Om ni inte kanner till det exakta antalet kan ni uppskatta antalet genom att
fylla i nagot av de angivna intervallen.
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[1-10

-

24. Hur manga uppgifter om de registrerade har paverkats totalt?

Exakt antal uppgifter

Om ni inte kanner till det exakta antalet kan ni uppskatta antalet genom att

fylla i nagot av de angivna intervallen.

[1-10

-

25. Vilka grupper tillhor de registrerade?

Markera alla alternativ som galler.

Anstallda hos den personuppgiftsansvarige

Anvandare av den personuppgiftsansvariges tjanster
Kunder hos den personuppgiftsansvarige
Prenumeranter

Medlemmar, till exempel i en forening eller en kundklubb
Militar, det vill sdga anstallda inom totalférsvaret
Patienter

Barn

Skolelever i forskola, grundskola eller gymnasium
Studerande i eftergymnasial utbildning

Utsatta personer, till exempel personer som lever med skyddad
identitet

Ovriga personer som enligt er bedémning drabbas sérskilt hart om
personuppgifter sprids

Kan inte ange for narvarande
Ovrigt:

Ange kommentar vid val "Ovrigt"

26. Vilken sorts personuppgifter har incidenten drabbat?
Markera alla alternativ som galler.

-

Etniskt ursprung
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Politiska asikter

Religios eller filosofisk dvertygelse

Medlemskap i fackforening

Genetiska uppgifter

Biometriska uppgifter

Halsa

Sexualliv eller sexuell laggning

Uppgift om brott

Personnummer

Ekonomisk eller finansiell information

Officiella dokument

Lokaliseringsuppgifter (till exempel GPS-position, ej adressuppgifter)
Kommunikationsloggar

Metadata om kommunikation

Identifierande information (till exempel for- och efternamn)
Kontaktinformation

Okand

Ovrigt:

Ange kommentar vid val "Ovrigt"

Fodelsedatum

27. Var personuppgifterna krypterade?

[Nej

-

Konsekvenser

28. Vad kan bli konsekvenserna av incidenten?
Markera alla alternativ som galler.

Den registrerade forlorar kontrollen 6ver de egna personuppgifterna
Begransning av rattigheter

Diskriminering

|ldentitetsstold eller bedrageri

Ekonomisk forlust

Obehorigt havande av pseudonymisering
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~ Skadat anseende

v Forlust av konfidentialitet nar det galler personuppgifter som omfattas
av tystnadsplikt

~ Annan ekonomisk eller social nackdel
~ Ovrigt:

Ange kommentar vid val "Ovrigt"

29. Hur allvarlig bedémer ni att incidenten ar? ©

|2. Begransad LH

30. Hur har ni agerat efter incidenten? @

Datum Klockslag
2024-08-08 14:00 M
Atgard

Handlaggare har tillsammans med sin arbetsgrupp diskuterat hantering av e-post och sekretess.
Klicka pa "Lagg till ny" om du vill Iagga till ytterligare atgard
Information till de registrerade

31. Har ni informerat de registrerade?

| Nej LH

33. Kommer ni att informera de registrerade?

|Vi har inte tagit stalining an LH

Komplettering/eventuell sekretess

36. Avser ni att komplettera er anmalan? Om ni ska komplettera
anmalan sa maste det ske skyndsamt

[Nej -
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37. Om ni anser att viss information i er anmalan bor omfattas av
sekretess, beskriv vilken information som enligt er bor vara
sekretessbelagd och varfor.
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UMEA Delegationsbeslut
IKOMMUN

Umea kommun 2024-06-19
Diarienr: IFN-2024-00010-2

Ledning och stab IFN
Karolina Lundgvist

Beslutsfattare:

Karolina Lundqvist, socialdirektor

Arende:

Med stdd av individ- och familjendmndens delegationsordning meddelas féljande beslut
gallande socialdirektorens ratt att vidaredelegera. Vidaredelegeringen gors under
forutsattning att Umea kommuns styrande dokument efterlevs, exempelvis upphandlings-
och attestreglemente.

Beslut:

Overklagan och delgivning

Arende Delegat

Mottaga domar, beslut, kallelser etcetera fran domstolar och | Delegat i
andra myndigheter. ursprungsbeslutet

Enhetschef

Offentlighet och sekretess — utlamnande av allman handling

Beslut att Iamna ut handling fattas av den som har handlingen i sin vard om inte en viss
befattningshavare ska gora detta, 6 kap. 3 § OSL

Arende Delegat
Avslag pa begaran att ta del av allménna handlingar Verksamhetschef
(Far overklagas till kammarratten) Perspektivansvariga chefer

Bitr. verksamhetschef

Enhetschef
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2avd2avi

Uppstiélla forbehall i samband med att handling utlamnas (Far
overklagas till kammarratten) enligt 6 kap. 3 § andra stycket,
10kap 4 §,14 8,12 kap 2 § 2 st. OSL

Verksamhetschef

Perspektivansvariga chefer

Beslut om anonymitetsskydd fér anmalare enligt 26 kap. 5 §
OSL, 6 kap. 3 § 2 st OSL

Verksamhetschef

Perspektivansvariga chefer

Beslut om utlamnande av uppgift ur allman handling pa
begaran av enskild, eller neka, enligt 6 kap 4 § OSL

OBS: Beslut att inte lamna ut uppgifter ur allmanna handlingar
till den enskilde ar inte 6verklagningsbart

Socialsekreterare
Bistandshandldggare

Enhetschef

Beslut att Iamna ut uppgift som myndigheten férfogar 6ver pa
begdran av annan myndighet enligt 6 kap. 5§ OSL, 6 kap 3§ 1
st OSL

Socialsekreterare
Bistandshandlaggare
Verksamhetsassistent

Enhetschef

Avslag pa myndighets begaran att ta del av uppgift som
socialtjansten forfogar 6ver enligt 6 kap 5 § OSL, 6 kap 3 § 2 st
osL

Verksamhetschef
Bitr. verksamhetschef
Enhetschef

Perspektivansvariga chefer

Beslut om inkop

Arende

Delegat

Bestalla varor och tjanster

Verksamhetschef
Bitr. verksamhetschef
Lokalstrateg

Lokalplanerare

Utse bestéllare och attestanter inklusive ersattare

Narmaste chef

Teckna och sé&ga upp/hava avtal

Arende

Delegat

Hyresavtal enligt faststalld boendeplan

Lokalstrateg

Verksamhetschef

Hyresavtal utéver faststalld boendeplan

Lokalstrateg
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3av43avi

Verksamhetschef

Ovriga avtal med ekonomiskt innehall Verksamhetschef
Bitr. verksamhetschef

Perspektivansvariga
chefer

Personuppgiftsbitradesavtal enligt art.28 Verksamhetschef

dataskyddsforordningen (EU 2016/679), GDPR Perspektivansvariga

chefer

Beslut att teckna datadelningsavtal for faststallande av Verksamhetschef
ansvar vid gemensamma personuppgiftsbehandlingar enligt

Perspektivansvariga
art. 26 i dataskyddsférordningen (EU 2016/679), GDPR

chefer
Ovriga beslut, ekonomi

Arende Delegat

Bokforingsmassig avskrivning av fordringar Ekonomichef

Besluta om bidrag ur fondmedel Enhetschef for
administration och
lokal/IFO

Beslut att bestalla utredning hos Fastighet, service Lokalstrateg

Lokalplanerare

Verksamhetschef
Ovrigt beslut, GDPR
Arende Delegat
Beslut att avsla begéran enligt art. 15-18, 20-21 i Verksamhetschef

dataskyddsforordningen (EU 2016/679), GDPR Perspektivansvariga

chefer

Beslut att faststalla konsekvensbedomningar enligt artikel 35 | Verksamhetschef
i EU:s dataskyddsférordning (EU 2016/679). Delegationen
innebar dven ratt att samrada med tillsynsmyndighet enligt
artikel 36 i EU:s dataskyddsférordning.

Perspektivansvariga
chefer
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Karolina Lundgvist

Socialdirektor
Sandlista

Ledningsgrupp stod och omsorg
Personuppgiftskoordinatorer
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Delegationsbeslut vecka 32
Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-06-10

Individ- och
familjenamndens

arbetsutskott

Diarienr: IFN-2024/00180

Upphandling omsorgs- och traningsboende vuxna

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Ndamnden far information om framtaget forfragningsunderlag infor
upphandling av omsorgs- och traningsboende vuxna

Beslutsunderlag

Skakrav

Utvarderingsmodell

Avtal

Foretagsinformation

Uppdraget A Omsorgsboende mall
Uppdraget B Traningsboende mall
Uppdragsbeskrivning
Upphandlingsféreskrifter

Beredningsansvarig
Bitr. Upphandlingschef Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Bitr. Upphandlingschef Pia Wangberg

Karolina Lundqvist Pia Wangberg
Socialdirektor Bitr. Upphandlingschef
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Skakrav

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Utvarderingsmodell

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Avtal

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Foretagsinformation

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Uppdraget A Omsorgsboende mall

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Uppdraget B Traningsboende mall

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Uppdragsbeskrivning

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Denna fil &r sekretess skyddad

Titel : Upphandlingsforeskrifter

Skyddskod : Allman handling - skyddad enligt sekretess
Paragraf : Sekretess
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

§ 81

Diarienr: IFN-2024/00180

Information om upphandling omsorgs- och
traningsboende vuxna

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Namnden far information om framtaget forfragningsunderlag infor
upphandling av omsorgs- och traningsboende vuxna

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Skakrav

Utvarderingsmodell

Avtal

Foretagsinformation

Uppdraget A Omsorgsboende mall
Uppdraget B Traningsboende mall
Uppdragsbeskrivning
Upphandlingsforeskrifter

Beredningsansvarig
Bitr. Upphandlingschef Pia Wangberg

Beslutet ska skickas till
Bitr. Upphandlingschef Pia Wangberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Individ- och familjenamndens arbetsutskott 2024-08-14

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



187/24 Anmélan av ordférandebeslut - :

Denna behandling '187/24 Anmalan av ordforandebeslut' har inget tjansteutlatande.



188/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '188/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



189/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '189/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



190/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '190/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



191/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '191/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



192/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '192/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



193/24 Beslut enligt LVU -

Denna behandling '193/24 Beslut enligt LVU' har inget tjansteutlatande.



194/24 Beslut enligt FB - :

Denna behandling '194/24 Beslut enligt FB' har inget tjansteutlatande.



195/24 Beslut enligt FB - :

Denna behandling '195/24 Beslut enligt FB' har inget tjansteutlatande.
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