Sida 18 av 36

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2018-09-26
§ 183

Diarienr: IFN-2018/00206

Yttrande 6ver revisionsrapport - Granskning av
bisysslor

Beslut
Individ- och familjendmnden yttrar sig enligt tjansteskrivelsens férslag.

Arendebeskrivning

Ernst & Young har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en
granskning av kommunens rutiner och kontroller géllande anstélldas
bisysslor. Deras samlade bedémning &r att den interna kontrollen behoéver
forbattras genom en forankring i organisationen av vad som utgér en
anmalningspliktig bisyssla, ett enhetligt arbetssitt fér hantering av
bisysslor samt att sdkerstélla namndernas uppféljning och rapportering av
bisysslor till kommunstyrelsen.

Ndamnderna rekommenderas att sdkerstilla interna kontrollstrukturer och
att alla medarbetare informeras om hur bisysslor star i forhallande till AB
och LOA.

Yttrande

Namnden har mottagit revisionsrapporten betriffande bisysslor. Nimnden
kommer att f6lja arbetet med revidering av riktlinjer och rutin betraffande
bisysslor, sarskilt betraffande uppféljning av bisysslor och ndmndens ansvar
i denna del. Namnden ser det vidare som viktigt att processen med
bisysslor hanteras likartat 6ver samtliga namndsomraden i Ume& kommun.

Forhandling och arbetsratt kommer att ta fram ett férslag till beslut kring
gemensam hantering av bisysslor inom Umed kommun, vilket kommer att
tillstallas personalutskottet.

Beslutsunderlag
Atgardsplan
Kortrapport
Revisionsrapport

Justerares sign: UWW@%M' /?{/

1 ANl



Sida 19 av 36

Umed kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendmnden 2018-09-26

Beredningsansvariga
Klas Hjelm
Stefan Larsson

Beslutet ska skickas till
Ernst & Young
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Tid:
Plats:

Beslutande:

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Onsdagen den 26 september 2018 kl. 8:30-15:20
KS moétesrum, Stadshuset

Andreas Lundgren (S), ordférande

Anna-Karin Sjolander (C), vice ordférande

Hans-Christer Jonsson (L)

Leif Berglund (S) §§ 173-190

Igor Jonsson (M) §§ 173-182

Veronica Kerr (KD) §§ 175-197

Ulrika Edman (V) § 178 _

Alice Nikmanesh (MP) §§ 179-197

Hans-Ake Ronnlund (S), tjg. ers. for Carola Andersson (S)

Gisela Lindmark Bertilsson (S), tjg. ers. fér Marikk Henriksson (S)
Saasha Metsdrantala (Fl), tjg. ers. for Ahmed Hersi (V)

Agnes Blom Bringlov (S), tjg. ers. for Alice Nikmanesh (MP) §§ 173-
178

Rabih Ballout (KD), tjg. ers. for Veronica Kerr (KD) §§ 173-174, tjg.
ers. for Leif Berglund (S) §§ 191 - 197

Gudrun Nordborg (V), tjg. ers. for Ulrika Edman (V) §§ 173-177,
179-197

Gunnel Lagerkvist (C) tjg. ers. for Igor Jonsson (M) §§ 183-197

Se sidan tva

Anna-Karin Sjolander (C) den 1 oktober 2018 kl. 12.00
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Anna-Karin Sjolander(C)

Organ:

BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Sammantradesdatum:
Anslaget har satts upp:
Anslaget tas ner:

Férvaringsplats:

Underskrift:

Individ- och familjendmnden

2018-09-26

2018-10-02

2018-10-24

So;ialtjénstens kansli, Norra Flygeln, Stadshuset

Emma Nord, ndmndsekreterare
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Umed kommun Sammantradesprotokoll
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Ej tjanstgorande ersittare
Gunnel Lagerkvist (C) §§ 173-182
Rabih Ballout (KD) §§ 175-191
Gudrun Nordborg (V) § 178

Tjansteman

Karolina Lundqvist, socialdirektor

Ulrika Gustafsson, ledningskoordinator

Emma Nord, namndsekreterare

Maria Hedin, kommunikatér §§ 174-191

Anna Karlander, chef §§ 174-191

Madelaine Salomonsson, ekonomichef § 174,8§ 176
Anders Persson, patientsikerhetssamordnare § 174

Per f\kerstrbm, medicinskt ansvarig samordnare § 174

Ase Nymberg, personalchef, § 174

Monica Wahlstrom, verksamhetschef §§ 174-177

Malin Bjorkman, verksamhetschef § 174, §176

Viviann Danneldv Nilsson, verksamhetschef §§ 174,176, 187-188
Christina Hallerdd, socialt ansvarig samordnare §§ 179-180
Ulla Andersson, planeringssekreterare § 182

Klas Hjelm, personalstrateg § 183

Magnus Borlin, utvecklingsledare § 184

Annette Johnson, verksamhetschef § 185

Anna Cederlund, bitrddande verksamhetschef §§ 174-191
Johanna Ostensson, enhetschef §§ 174-191
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UMEA Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2018-09-03

Individ- och
familjenamndens
arbetsutskott

Diarienr: IFN-2018/00206

Yttrande 6ver revisionsrapport — Granskning av
bisysslor

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig enligt tjansteskrivelsens forslag.

Arendebeskrivning

Ernst & Young har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en
granskning av kommunens rutiner och kontroller gallande anstalldas
bisysslor. Deras samlade bedomning ar att den interna kontrollen behéver
forbattras genom en foérankring i organisationen av vad som utgér en
anmalningspliktig bisyssla, ett enhetligt arbetssatt for hantering av bisysslor
samt att sakerstdlla namndernas uppféljning och rapportering av bisysslor
till kommunstyrelsen.

Namnderna rekommenderas att sakerstéalla interna kontrollstrukturer och
att alla medarbetare informeras om hur bisysslor star i férhadllande till AB
och LOA.

- Yttrande
Namnden har mottagit revisionsrapporten betraffande bisysslor. Namnden
kommer att folja arbetet med revidering av riktlinjer och rutin betraffande
bisysslor, sarskilt betraffande uppféljning av bisysslor och namndens ansvar
i denna del. Namnden ser det vidare som viktigt att processen med
bisysslor hanteras likartat 6ver samtliga namndsomraden i Umea kommun.

Forhandling och arbetsratt kommer att ta fram ett forslag till beslut kring
gemensam hantering av bisysslor inom Umea kommun, vilket kommer att
tillstallas personalutskottet.

Beslutsunderlag
Atgardsplan
Kortrapport
Revisionsrapport




