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IKOMMUN

Sammantradesprotokoll
2023-10-26

Kulturnamnden

Tid: Torsdagen den 26 oktober 2023 kl. 08:30-16:00
Plats: Upplev Multisal, Vaven

Beslutande: Helena Smith (S), ordférande

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Carinne Sjoberg (L), vice ordférande

Kurt-Ake Sjéstrom (S)

Hillevi Palm (S), tjanstgérande erséattare for Ingegerd
Wejdemar (S)

Linn Nilsson (S), tjdnstgorande ersattare for Ali Yasin Dahir
(5)

Titti Adén (S) § 58, del av § 59, §§ 60-69

Anton Bergstrom Nord (M) § 58, del av § 59, §§ 60-69
Kerstin Widman (M) § 58, del av § 59, §§ 60-68

Elli-Mari Lundgren (M), tjanstgdrande ersattare for Anton
Bergstrom Nord (M) del av § 59

Liv Granbom (M), tjanstgdrande ersattare for Kerstin
Widman (M) § 69

Birgitta Stal (V), tjanstgorande ersattare for Abdi Hanad (V)
Erik Haggstrom (C), tjanstgdrande ersattare for Anna-Karin
Sjolander (C)

Bengt Norman (S), tjanstgdrande ersattare for Sofia Wiesler
(MP)

Se sidan tre

Carinne Sjoberg

_____________________________________________________________________________ §§ 58-69

Carinne Sjoberg
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BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Kulturndmnden
Sammantradesdatum: 2023-10-26

Anslaget har satts upp: 2023-11-01

Anslaget tas ner: 2023-11-22

Forvaringsplats: Kulturférvaltningen, Stadshuset
Underskrift:

Maria Nordenback

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersdttare
Elli-Mari Lundgren (M), & 58, del av § 59, §§ 60-68
Liv Granbom (M), § 58, §§ 60-68

Tjanstepersoner

Fredrik Lindegren, Kulturdirektor
Bjorn Soderback, HR-chef

Beatrice Hammar, kulturskolechef

Elin Hellrénn, programchef, § 59
Helena Karlstrom, bibliotekschef

Leif Martensson, ledningskoordinator
Peter Gustavsson, controller

Moa Krestesen, konstintendent, § 61
Daniel Vikstrom, kulturkonsulent Féreningsbyran
Maria Nordenback, nédmndsekreterare

Ovriga
Johanna Lindgren, miljéledningsansvarig Ekonomi, del av § 59

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Behandling av motesarende

§ 58

Diarienr: KU-2023/00006

Godkadnnande av dagordning och fraga om jav 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkdnna dagordningen

att till protokollet notera att ingen person ar javig.

Arendebeskrivning

Kulturnamndens dagordning finns som bilaga och eventuella tilldgg noteras
i namndens protokoll. En javig person far varken delta i handlaggningen av
ett drende eller narvara vid ndamndens beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Foredragningslista/protokoll

Beredningsansvariga
Maria Nordenback, nédmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 59

Diarienr: KU-2023/00003

Information, rapporter och évriga fragor 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Information fran verksamheterna

Beatrice Hammar kulturskolans chef, Elin Hellrénn programchef och Helena
Karlstrom bibliotekschef

Information fran SKR:s kulturkonferens i Skelleftea
Helena Smith (S)

Riskanalys Internkontrollplan 2024 - gruppdiskussioner
Leif Martensson, ledningskoordinator

Program Social hallbarhet
Fredrik Lindegren, Kulturdirektor

Nettokostnadsjamforelse
Peter Gustavsson, controller

Verksamhetsplan 2024 - gruppdiskussion
Leif Martensson ledningskoordinator, Peter Gustavsson controller, Bjorn
Séderback HR-chef, Daniel Vikstrom kulturkonsulent Féreningsbyran

Uppfoljning av miljomalen i Internkontroliplan 2023
Johanna Lindgren, miljéledningsansvarig Ekonomi

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Riskanalys Internkontrollplan 2024
Nettokostnadsjamforelse kulturverksamhet 2018-2022 med bilaga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§60

Diarienr: KU-2023/00041

Umea kommuns Minervastipendier 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att Umed kommuns Minervastipendier 2023 tilldelas Mats Oberg och Leif
Larsson.

Arendebeskrivning

Motivering Mats Oberg

Mats Oberg, arrangdren, kompositéren, multiinstrumentalisten och
pianisten, ar en musiker fran Umea med en lang musikalisk karridr. Utan att
anvanda nagra éverdrifter &r Mats Oberg ett unikt och musikaliskt geni.

Redan som tonaring spelade han tillsammans med sin morbror Bernt
Egerbladh, dven kdand musiker fran SVT-programmet "Hall musiken i gung".
Genom aren har han varit involverad i manga egna projekt samt haft
hyllade och prisbelénta samarbeten.

Mats Oberg har under sin musikaliska karriar utforskat en stor mangfald av
musikgenrer och skapat kompositioner som forenar experimentell jazz,
rock och elektroniska element, vilket resulterar i en enastaende och
nyskapande ljudvarld som har inspirerat och begeistrat lyssnare over hela
varlden.

Mats Oberg har under lang tid spelat en betydande roll som en
banbrytande musiker och kompositor, vilket géor honom till en vardig
vinnare av Minervastipendiet for 2023.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Motivering Leif Larsson

| sitt arbete med att lyfta, framja och kritiskt inspektera den
vasterbottniska kulturen ar en av 2023 ars Minervastipendiater
kulturjournalisten och saxofonisten Leif Larsson.

Den tredje statsmaktens roll &r att granska och lyfta fragor av demokratisk
vikt. Genom sin penna har stipendiaten granskat, ifragasatt och hejat pa
bade verksamheter och kulturpolitiker med en tydlig blick ut i samhallet,
historien och kulturen. | en gedigen garning som journalist och
kulturredaktor pa Vasterbottens Kuriren har han vidare skrivit otaliga
recensioner och essder som dven fatt genklang nationellt. Med stor
integritet, respekt och stilistisk kansla har han betraktat och analyserat
saval barn- och ungdomsteater som nationella och internationella hogt
profilerade forstdllningar. Inte sdllan har han genom sina texter tillfért de
konstnarliga verken en ytterligare dimension.

Leif Larsson ar aven en del i Umeas jazzscen, som en framstaende
saxofonist och med sitt band Leif Larsson kvintett har han spelat bade pa
festivaler och konserter runt om i kommunen och lanet. Genom
jazzmusiken sker en berattelse av ett eget slag, en berattelse som uppstar i
stunden. Den har ocksa likheter med stipendiatens beskrivning av teaterns
egentliga natur: "Teater ar 6gonblickets konst som upplevs har och nu, dar
och d3, sedan borta. Till skillnad fran bilden, boken, bildkonstverket, den
inspelade musiken, kan man inte ga tillbaka.”

Forutom sin kulturella garning har Leif Larsson genom sina texter och
publikationer dven genomgaende markerat mot antidemokratiska rorelser
och morkerkrafter och darmed slagit vakt om det fria ordet och det
humanistiska samtalet vilket sammantaget gér honom till en vardig
mottagare av Minervastipendiet 2023.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 9 av 24

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kulturnamnden 2023-10-26

Minervabeloningen instiftades till minne av Umeas forsta biblioteks-och
foreldsningsforening. Stipendierna delas ut av kulturnamnden till utévare
eller framjare av kulturell verksamhet med anknytning till framst
Vasterbotten. Forsta gangen det skedde var 1977 och varje ar utses tva
pristagare.

Stipendiet bestar av tva arliga stipendier med en prissumma pa 10 000
kronor vardera.

Namnen pa tidigare mottagare finns publicerade pa Umea kommuns

hemsida.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning

Beredningsansvariga
Helena Smith (S)
Anton Bergstrom Nord (M)

Beslutet ska skickas till
Stipendiaterna

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§61

Diarienr: KU-2023/00049

Umea kommuns konststipendium 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att Umea kommuns konststipendium 2023 tilldelas Britt Hillboom.

Arendebeskrivning

Motivering

Kanske kanner vi framst igen hennes bilder genom grafiska verk med
gestaltningar av barn, lek och minnen. Med aren har barnen blivit dldre och
pappren storre. | Britt Hillboms stora tuschteckningar ur serien Hej var dr
du? har barnen vuxit upp till ungdomar och verken har tagit plats ute i
rummet, och vi moter dem som egna individer i en relationell gestaltning.
Detta steg ut i rummet kanske var borjan till det Hillbom dgnat sig at under
de senaste aren nar hon pa olika satt undersdker det tredimensionella.
Papprets hallbarhet, granser och formagor provas. Material aterbrukas,
omformas och dekonstrueras. Kaffefilter fargas och formas till skulpturer
som for tankarna till Arktis, sméaltande glacidrer och vattendrag som for
lange sedan tystnat. Dessa skulpturala objekt bar titlar som till exempel
Sjobotten och Komposthus. Madnniskan och naturen blir till ett.

Britt Hillbom ror sig fritt mellan olika medier och i en sténdig rorelse
utforskar hon modigt och nyfiket varlden och konsten. Darfor ar det med
stor gladje vi tilldelar henne Umed kommuns konststipendium 2023.

Umed kommuns konststipendium pa 75 000 kr delas ut till en framstaende
konstnar med lokal férankring.

Stipendiekommittén bestar av konstintendent, konstsekreterare samt
representant utsedd av Konstnarernas Riksorganisation Vasterbotten (KRO)
med Kulturdirektér som adjungerad.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Muntlig féredragning

Beredningsansvariga

Moa Krestesen, konstintendent

Anja Boman, konstsekreterare
Helena Wikstrom, KRO i Vasterbotten

Beslutet ska skickas till
Stipendiaten

Anja Boman, konstsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§62

Diarienr: KU-2023/00028

Biblioteksplan 2024-2027

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna forslag till biblioteksplan 2024-2027

att 6verlamna planen for vidare beslut i kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen (SFS 2013:801) ska kommuner anta en biblioteksplan
for sin verksamhet inom biblioteksomradet. Planen ska antas av
kommunfullmaktige. En ny plan dr nodvandig i och med att nuvarande
biblioteksplan géller aren 2020-2023 och darmed l6per ut vid arsskiftet.

Biblioteksplanen ska ge stdd at den kommunala biblioteksverksamhetens
utveckling. Planen utgar framfor allt fran bibliotekslag, skollag, FN:s
konventioner om manskliga rattigheter, nationella mal och strategier samt
lokala planer.

Forslag till ny biblioteksplan har arbetats fram av kulturférvaltningen i
samverkan med representanter fran for- och grundskolan samt gymnasie-
och vuxenutbildningen i Umea kommun.

Forslaget har varit pa internremiss i for- och grundskolenamnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden. Bada namnderna har stallt sig
bakom forslaget, med tillaggsyrkanden om att punktlistan om
skolbibliotekens uppgifter i avsnitt 4 “inte bara ar en lista 6ver uppgifter i
juridisk mening, utan innehaller ocksa medel och ambitioner”, sarskilt
avseende punkter om att skolbibliotek ska vara tillgdangliga hela dagen och
vara bemannade med fackutbildad personal.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Foreliggande forslag till biblioteksplan har bearbetats utifran inkomna
yrkanden.

Beslutsunderlag

Biblioteksplan 2024-2027

Yttrande fran for- och grundskolenamnden

Yttrande fran gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Beredningsansvariga
Helena Karlstrom

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§63

Diarienr: KU-2023/00046

Kulturlofte

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna rapporten for vidare remiss till berord namnd.

Arendebeskrivning

Forvaltningen fick i verksamhetsplanen for 2023 i uppdrag att ta fram en
struktur for hur Kulturskolan kan arbeta for att alla elever ska fa méta, ta
del av och utdva kultur i skolan; ett kulturlofte. Underlaget ska innehalla en
omvarldsanalys, forslag pa upplagg, samverkansstrukturer och behov samt
konsekvenser for olika verksamheter och en budget. Detta uppdrag har
skett i samrad med Utbildningsférvaltningen.

Beslutsunderlag
Rapporten Kulturléfte i Umea kommun

Beredningsansvariga
Beatrice Hammar, verksamhetschef Kulturskolan i Umea

Beslutet ska skickas till
For- och grundskolendmnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§64

Diarienr: KU-2023/00044

Remiss: Fordjupad oversiktsplan Holmsund och
Obbola

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att stalla sig bakom yttrandet i tjdnsteskrivelsen.

Arendebeskrivning
Umed kommun Samhallsbyggnadsforvaltningen, Fysisk planering, har tagit

fram ett forsta forslag till ny Fordjupad 6versiktsplan for Holmsund och
Obbola.

Oversiktsplanen visar en vision for orterna och ger férslag pa hur orterna
ska véxa, bland annat med nya omraden foér bostader och verksamheter.
Den ger ocksa riktlinjer for planeringen av den nya stadsdelen Markpojken,
och hur trafiken till omradet ska ordnas. Vidare redovisas en ny
strandpromenad och nya gang- och cykelvagar samt utvecklingsmojligheter
for de grona omradena.

Pa kort sikt har 6versiktsplanen tagits fram for att komma vidare med flera
pagaende detaljplaner och andra projekt i Holmsund och Obbola. P3 lite
langre sikt handlar det om att visa hur Holmsund och Obbola bast utvecklas
enligt kommunens strategi for hallbar tillvaxt och bidrar till att na visionen
om 200 000 Umeabor. Scenariot ar att Holmsund och Obbola ska vaxa
hallbart med cirka 5 000 personer till ar 2050.

Yttrande

Kulturndamnden anser att 6versiktsplanen i hogre grad borde visa pa
kulturens betydelse for ett attraktivt liv i centralorterna utan fér Umea.
Kulturnamndens verksamheter forvantas bidra pa olika satt till hela
kommunens tillvaxt, service och utbud.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kulturnamnden har vid ett flertal tillfallen patalat att kulturella
motesplatser och andra faciliteter for kulturutévare saknas i
oversiktsplanerna. Trots detta saknas fortfarande férutsattningar for
kulturutdvare i den fordjupade dversiktsplanen for Holmsund och Obbola.

Nar Umea kommun expanderar och ska utveckla sina centralorter utanfor
Umea bor moijlighet till ett aktivt utévande och/eller erbjudandet av
kulturaktiviteter vara en del i planeringen. Féreningslokaler, kulturella
motesplatser och bibliotek bér beredas utrymme i planférslaget, eventuellt
i samarbete med andra forvaltningar och verksamheter. Kulturnamnden
anser att Samhallsbyggnadsforvaltningen, darfér i hogre grad, i enlighet
med tidigare synpunkter, ska beakta kulturens forutsattningar och bidrag
till de kommunala malen, programmen och 6versiktsplanerna.

En sa omfattande utveckling av Holmsund och Obbola som oversiktsplanen
beror, aktualiserar i hogsta grad fragan om behovet av nya narbibliotek och
kulturella métesplatser i Holmsund och Obbola.

Beslutsunderlag
Oversiktsplan Ume& kommun — Férdjupning fér Holmsund och Obbola med
miljokonsekvensbeskrivning MKB

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
thomas.lundgren@umea.se, Markning; FOP Holmsund Obbola

Justerares sign: Utdraget bestyrks:


mailto:thomas.lundgren@umea.se
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§ 65

Diarienr: KU-2023/00047

Remiss - Revidering av riktlinjer styrande dokument

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att stalla sig bakom yttrandet i tjdnsteskrivelsen.

Arendebeskrivning

Umed kommun har en riktlinje for styrande dokument. Den antogs senast
av kommunstyrelsen 2017. | kommunstyrelsens Internkontrollplan 2023
identifierades risker kring styrande dokument, till exempel férseningar av
politiska beslut eller kvalitetsbrister som férsvarar verkstallande eller
efterlevnad.

En nuldgesanalys har gjorts under varen 2023 for att identifiera mojliga
forbattringsomraden. Samtal och dialog har férts med ett antal
tjanstepersoner fran flera forvaltningar. Ett forslag till reviderade riktlinjer
har tagits fram och KSNAU har beslutat att skicka forslaget pa remiss. De
nuvarande riktlinjerna aterfinns pa kommunens hemsida
www.umea.se/styrdokument

Syftet med riktlinjen ar att sdkerstéalla en enhetlig process kring hur ett
politiskt styrdokument ska beslutas, genomforas, foljas upp och revideras
eller fasas ut. Den tydliggor vilka slags styrdokument som ska anvéndas,
hur olika dokument relaterar till varandra samt vilka beslutsnivaer som ska
anvandas. Riktlinjen ar ett satt att kvalitetssakra arbetet med
styrdokument pa politisk niva.

Yttrande
Kulturnamnden staller sig bakom slutsatserna och grunderna till forslag for
Riktlinje for styrdokument.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:


http://www.umea.se/styrdokument
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Beslutsunderlag
Forslag riktlinje for styrande dokument

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
KS Diarium markt KS-2023/00155

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 66

Diarienr: KU-2023/00050

Remiss: Fastighetspolicy for Umea kommunkoncern

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att stalla sig bakom yttrandet i tjdnsteskrivelsen.

Arendebeskrivning

Umed kommun och dess heldagda bolag dger och férvaltar en stor
fastighetsportfolj som vaxer arligen. Vardet av fastigheterna utgor en stor
tillgadng och uppgar till ett varde pa flera miljarder kronor. Det ar darfér av
stor vikt att dessa tillgangar utvecklas pa ett hallbart satt och ger en
langsiktig vardetillvaxt. For att klara det langsiktigt behovs kontroll pa
fastighetsportfdljens aldersstruktur och planerat underhall samt framtida
nyproduktion.

Inom uppdraget har Newsec anlitats for att géra en analys av
fastighetsbestandet i sin helhet, samt hur det &r organiserat i dagslaget. |
rapporten konstateras att Umed kommunkoncern i stort har en valdigt bra
och effektiv fastighetsforvaltning genom sina tva stora forvaltare; tekniska
namnden respektive AB Bostaden. Utifran den analys som genomfoérts har
ett forslag pa fastighetspolicy med principiella férhallningsatt for hela
Umea kommunkoncern arbetats fram. Forslag till fastighetspolicy lamnas
nu pa remiss till berérda bolag och namnder.

Om forslag till fastighetspolicy faststalls av kommunfullmaktige foreslas
fullmaktige darefter:

e ge tekniska ndamnden och AB Bostaden i uppdrag att dver tid se
over respektive fastighetsportfélj och granssnitt, i syfte att uppna
en kostnadseffektiv forvaltning for kommunkoncernen som helhet.

e ge kommunstyrelsen och UKF i uppdrag att inom andra bolag an AB
Bostaden identifiera de fastigheter dar dgande inte foljer beslutad

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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fastighetspolicy och utreda forutsattningarna for eventuellt andrat
agande och forvaltning.

ge tekniska namnden i uppdrag att uppdatera
lokalforsorjningsstrategin utifran faststalld fastighetspolicy.

ge tekniska ndamnden och kommunstyrelsen i uppdrag att
identifiera de fastigheter som kommunen dger och som férvaltas av
andra namnder an tekniska namnden, samt utreda
forutsattningarna for att flytta forvaltningen till tekniska némnden.

ge tekniska ndamnden och kommunstyrelsen i uppdrag att
identifiera de fastigheter som kommunen férhyr och dar
hyresavtalet ar tecknat med annan ndmnd an tekniska namnden,
samt utreda forutsattningarna for att flytta hyresavtalen till
tekniska namnden.

Yttrande
Kulturnamnden staller sig bakom férslag till fastighetspolicy.

Beslutsunderlag
Forslag till Fastighetspolicy

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
KS Diarium markt KS-2023/00666

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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§ 67

Diarienr: KU-2023/00051

Ramjustering HR-strateg

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att foresla kommunstyrelsen besluta om en teknisk ramjustering 2024 om
297 000 kr fran kommunstyrelsen till kulturnimnden avseende 0,35 aa
for en HR-strateg

att foresla kommunstyrelsen besluta om en teknisk ramjustering 2024 om
265 000 kr fran fritidsnamnden till kulturnamnden avseende 0,325 aa for
en HR-strateg.

Arendebeskrivning

| dagslaget finns en tjanst HR-strateg som arbetar for bade
stadsledningskontoret 75 %, fritidsforvaltningen 12,5% och
kulturforvaltningen 12,5 %, dar budget for tjansteutrymmet ligger i sin
helhet inom kommunstyrelsen.

| dialog med direktorer for fritidsforvaltning och kulturforvaltning samt
med respektive ledningsgrupp har beslut fattats att foresla en utékning av
HR-funktionen.

HR-funktionen for fritidsforvaltningen och kulturférvaltningen utdkas fran
ett gemensamt utrymme om 25% (12,5%+12,5%) till ett gemensamt
utrymme om 90% (45%+45%). Resterande 10% kvarstar inom
stadsledningskontorets HR f6r bland annat systemférvaltning av centrala
system samt utbildningsinsatser. Férslaget innebar dven att befintlig resurs
fortsatter i sitt uppdrag mot fritidsférvaltningen och kulturférvaltningen
och ar den som forstarker HR-funktionen som HR-strateg med operativa
uppdrag som narstod till chefer inom bada forvaltningarna.
Arbetstagarorganisationerna stottade arbetsgivarens forslag gallande
forstarkning av HR pa forvaltningarna.
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Chefskap och kostnader for HR-strateg laggs hos kulturférvaltningen till
100% vilket medfor att den foreslagna ramjusteringen fran
kommunstyrelsen 0,353a (12,5%+12,5%+10%=35%) enbart tillfaller
kulturndmnden samt att fritidsndmnden ramjusterar 0,325 aa (45%-
12,5%=32,5%) till kulturndmnden. P3 sa satt samlas budgeten hos
kulturnamnden men arbetsmassigt ar fordelningen 45 % kulturforvaltning,
45% fritidsforvaltning och 10% stadsledningskontoret.

| summan 297 000 kr ingdr schablon for personalrelaterade kostnader
(kompetensutveckling, mobiltelefon, kontorsmdbler och 6vrigt) 12 000 kr.

Beredningsansvariga

Bjorn Soderback, HR-chef

Fredrik Lindegren, kulturdirektor
Stefan Hildingsson, fritidsdirektor
Peter Gustavsson, controller kultur
Monia Sundelin, controller fritid

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen/Ekonomifunktionen Anette Sjodin
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§ 68

Diarienr: KU-2023/00005

Kurser och konferenser 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att anmala Helena Smith (S) till Umebra forum 9 november 2023.

att anmila Helena Smith (S), Titti Adén (S) och Birgitta Stal (V) som
deltagare till konferensen Folk och kultur 7-10 februari 2024 i Eskilstuna,
samt Anton Bergstrom Nord (M) som ersattare.

Arendebeskrivning

Umea brottsforebyggande rad bjuder in till halvdagskonferens om unga i
risk 9 november klockan 13:30-16:30 pa Ersboda Folkets Hus. Medverkar
gor Torbjorn Forkby, forskare vid Linnéuniversitetet.

Kulturkonferensen Folk och Kultur arrangeras arligen sedan 2018 i
Eskilstuna som en motesplats for samhallsutveckling med konst och kultur
som grund. Konferensen pagar 7-10 februari 2024. Arets tema &r konsten
och kulturens roll som motor och nav i ett hallbart och inkluderande
samhalle.

Beslutsunderlag
Delta i Umebra forum om unga i risk - Umed kommun (umea.se)

Valkommen till Folk och Kultur!

Beredningsansvariga
Maria Nordenback

Beslutet ska skickas till
De anmalda
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https://folkochkultur.se/
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§ 69

Diarienr: KU-2023/00004

Anmalningsarenden/delegationsbeslut 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av anmalningsarenden och delegationsbeslut
for oktober 2023.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar drenden beslutade med stéd av ndamndens
delegationsordning och drenden fran kommunens 6vriga beslutande organ
som ror kulturnamndens verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut

Féreningsbyrdan

Utvecklingsstod till kulturverksamhet och arrangemang

Anmalningsarende
Beslut i kommunstyrelsen 2023-09-12 — KF uppdrag 2022:12 Oversyn av
investeringsprocessen.
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