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Umea kommuns funktionshinderrad (UFR)

Funktionshinderradet har till uppgift att initiera, medverka i, bereda och félja upp 6vergri-
pande funktionshinderpolitiskt arbete i kommunen och vara kommunens referensorgan
inom de fragorna. Arbetet ska ske bade internt inom kommunen och externt gentemot myn-
digheter, allmanheten och organisationer. Radet ska verka for att 6ka medvetenheten om
betydelsen av ett funktionshinderperspektiv i alla politikomraden. Radet ska komma in i ett
tidigt utrednings- och planeringsskede, i ggenomférandet och vid uppféljning.

Representation 2020

Vid radsmoten ar saval ordinarie ledamoter som ersattare vdalkomna. | snitt har antalet del-
tagare, inkluderat foredragande och adjungerade, varit 27 personer per mote under aret. Till
arets forsta mote kom flest deltagare. Under varen évergick radet till digitala moten och del-
tagarantalet sjonk men under hosten har deltagandet 6kat igen.

Representation fran styrelse och namnder

Ordinarie ledamot foljt av ersattare

Kommunstyrelsen: Tomas Wennstrom (S), radets ordférande

Individ- och familjendmnden: Andreas Lundgren (S), Bjorn Kjellsson (L)
Byggnadsnamnden: Mattias Sehlstedt (V), Ulrik Berg (M)

Fritidsnamnden: Ari Leinonen (S), Lennart Johansson (M)

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden: Beatrice Arebrand (S), Madelene Nord (M).
For- och grundskolenamnden: Roland Samuelsson (S), Lena Riedl (M)

Kulturndmnden: Helena Smith (S), Eva Westman Modig (M)

Tekniska namnden: Lena Karlsson Engman (S), Anna-Karin Sjolander (C)

Aldrendamnden: Bassam Achour (S), Ake Gustafsson (C)

Representation fran funktionshinderrérelsen

Funktionsritt Umea, ordinarie ledamoter

Christin Broman, radets vice ordforande, Tim Johansson radets 2:e vice ordférande, Maria
Holmgren, Solveig Grubbstrém, Jan-Olof Forsén, Monica Ostensson, Jenny Naslund, Lena
Renlund

Funktionsratt Ume3, ersattare

Camilla Bjornehall, Christina Hedstrom, Charlotte Bygdemo-Toytziaridis, Sture Olsson, Britt-
Marie Hagglov, Abbas Haghjo, Per Vesterlund.

Personskadeforbundet (RTP): ordinarie och erséttare

Inga Lundberg och Urban Clarin
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Ovrig representation

Adjungerade i funktionshinderradet: Region Vasterbotten, Halso- och sjukvardsnamndens
utskott, Funktionshinder och samverkan, Kenneth Andersson (S) och Elmer Eriksson (M).

Adjungerad ungdomsrepresentant fran Funktionsratt Umea, Erik Nystrom

Tjanstepersoner under aret, sekreterare Tordleif Hansson och handldggare Elisabeth Nilsson.
Reglemente

UFR arbetar utifran ett reglemente som behover uppdateras saval sprakligt som innehalls-
massigt.

Remissforfarande

Radet beslutade om remissférfarande 2019. Radets handlaggare eller sekreterare skickar re-
misser till ledamoterna i RTP och till Funktionsratt Umeas kansli. De formedlar remisserna till
sina foreningar och RTP till sina medlemmar. Yttranden skickas till remissens avsandare an-
tingen gemensamt eller sjalvstandigt. Yttranden skall dven delges radets handlaggare for
kannedom.

Presidiet

Radet har beslutat att presidiet bestar av ordférande, vice ordférande och andre vice ordfo-
rande. Handlaggare och sekreterare bistar presidiet.

Protokoll

Under aret har inga protokoll publicerats pa kommunens hemsida.
Aktiviteter under 2020

UFR har tagit del av och diskuterat ett stort antal fragor rorande tillganglighet och funktions-
ratt. Varje ar upprattas en verksamhetsplan som innehaller mal, inriktning, prioriteringar och
aktiviteter for radets arbete under aret. Forutom aktiviteter och teman i verksamhetsplanen
har namnder, tjanstepersoner, beredningsgruppen och funktionshinderrorelsen initierat am-
nen till rddet. Aven medborgare har framfért forbattringsomraden.

Sammantraden

Under 2020 har funktionshinderradet haft sex sammantradanden varav ett fysiskt mote,
arets forsta mote. Darefter stalldes marsmotet in for att minska spridningen av coronaviru-
set covid-19. | maj startade radet med digitala moten genom Teams. Det fungerade bra och
de digitala motena fortsatte under hosten.
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Efter det forst digitala motet skickade ledamoterna in synpunkter om hur vara moten kunde
forbattras. Tekniken har utvecklats till det battre under aret och deltagarna i radet har sett
bade for- och nackdelar.

Presidiet har traffats vid sju tillfallen dels infor varje radsmote och ett extra insatt mote. Pre-
sidiet planerar och prioriterar drenden samt upprattar en dagordning till radsmotet.

Arbetsgrupper

Under aret har radet utsett fem arbetsgrupper som traffats vid sju tillfallen. Samverkans-
grupp for framtagandet av riktlinjer for samrad och samverkan mellan funktionshinderrorel-
sen och kommunen har traffats vid ett flertal tillfallen. Infor kommunens uppdatering av par-
keringsprogram har radet en Parkeringsgrupp. Grupp for planering av verksamhet 2020 traf-
fades vid ett tillfalle. Grupperna matvaruinkodp over internet inom SolL samt digitala |as har
traffats vid ett tillfalle vardera.

Program for tillganglighet

Umea kommunfullmaktige antog 2018 ”“Program for tillganglighet i Umed kommun 2018 —
2030” med etappmal for de narmaste fyra aren. Etappmalen har fokus pa Arbete och syssel-
sattning samt Transporter.

Under aret har fokusomraden infor etapp 2 valts, perioden (2022 — 2026). Kommande fokus-
omraden ar Utbildning och kompetensférsorjning, Fysisk tillganglighet samt Boende och
narmiljo.

Fokusomrade Arbete och sysselsattning. Att skapa forutsattningar for arbete och sysselsatt-
ning dar manniskors olikheter tas till vara férutsatter att vi arbetar innovativt och medvetan-
degor arbetsorganisationens utformning och ledarskap, rekryteringsprocesser och kompe-
tensforsorjning, social- och fysisk arbetsmiljo. Under varen 2020 har flera verksamheter
inom kommunen tillsammans med naringslivet och ideella sektorn deltagit i grundutbildning
och temaféreldsningar for universellt utformade arbetsplatser, UUA. Radets temadag 2020
dgnades fokusomradet.

Etappmalet transporter har under aret koncentrerats till Umea kommuns kommande kollek-
tivtrafikprogram. Under 2019 tog UFR fram filmer i samarbete med Region Vasterbotten. De
beskriver hur det kan vara att resa med olika funktionsnedsattningar och hjalpmedel. Fil-
merna har skickats och samtal har forts med Region Vasterbotten infér deras arbete med
Regionalt trafikforsorjningsprogram for Vasterbotten 2020 — 2023.

Ett samarbete mellan representanter fran radet och medlemmar fran funktionsrérelsen har
genomforts med BioFuel Region och Designhogskolan i Umea. Studenter vid utbildningen
har tagit fram modeller for tillgangliga laddplatser for el-bilar. Ett tack riktas till alla deltagare
som var studenterna behjalpliga med sina berattelser och sitt kunnande.

Etappmalet arbete och sysselsattning ar det som uppgetts som svarast att uppfylla samt att
mata. Samtliga verksamheter ska enligt programmet ta fram matbara mal som sammanstalls
i arsredovisningen under miljo och hallbar utveckling. Namnderna har dven redovisat i radet
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viket var tidskravande och med ett skiftande resultat. Radet foreslar att ndmnderna i en en-
kel arlig uppfdljning koncentrerar sig pa de fokusomraden som ar aktuella.

Goda exempel

Radet har beslutat att aterinfora och anta principer for Goda exempel. Malet var att utdela
priset under arets temadag men programtiden rackte inte till sa utdelningen av priset inleds
2021.

Internationella funktionshinderdagen

Radet brukar uppmarksamma internationella funktionshinderdagen den 3 december men i
ar flyttades dagen till den 11 december. Anledningen att temadagen flyttades var att Myn-
digheten for delaktighet och lansstyrelserna anordnade en digital konferens med temat
”Nationell samling: Internationella funktionshinderdagen 2020 — fem spar for delaktighet
och jamlikhet”.

Funktionshinderradet bjod in till ett webbinarium med temat "Program for tillganglighet for
Umea kommun — arbete och sysselsattning”. Radets ordférande Tomas Wennstrom inledde
webbinariet och hédlsade alla valkomna. Inbjudna foreldsare var Linda Noréus som informe-
rade om arbetet med serviceassistenter som bidragit till att nagra personer fatt anstallning.
Anita Prins och Karin Nilsson fran Arbetsformedlingen informerade om laget pa arbetsmark-
naden och Arbetsférmedlingen. Per Forsberg och Jonathan Séderstrom berattade om hur
individ- och familjenamnden tagit sig an uppgiften arbete och sysselsattning. De informerade
dven om universellt utformade arbetsplatser. Ahdrarna fick dven ta del av en mycket kort
presentation av Umea kommuns rapport Jamlika liv 20. Enkatundersokningen Jamlika liv har
genomforts for forsta gangen i Umea. Det ar en undersokning som vander sig till vuxna. Det
ar en folkhalsoundersékning som dven belyser personer med funktionsnedsattning.

Till arets seminarium skickades inbjudan till ledamdéterna i radet och till funktionhinderfor-
eningarnas medlemmar. Med en begrdnsad inbjudan sa blev besdksantalet lagre an vanligt.
Ingen utvardering gjordes av arets temadag.

Riva Hinder

Riva hinder ar en temadag som brukar anordnas en gang per ar, dar Umea kommun samver-
kar med Lansstyrelsen Vasterbotten, Region Vasterbotten, Brottsoffermyndigheten, Funkt-
ionsratt Vasterbotten och Kvinno- & tjejjouren i Umea. | arbetsgruppen infér “Riva hinder”
ingar fran kommunen Umebra och tillganglighetsstrateg. UFR ger ett ekonomiskt bidrag till
konferensen.

Riva hinder genomfordes for femte aret i rad och for forsta gdngen med tre webbsanda ut-
bildningstillfallen under oktober. En utbildningsserie om vald i nara relationer Kerstin Kris-
tensen Jamstalldhetsmyndigheten foreldaste om Lika men olika — om (mans) vald mot kvinnor
med funktionshinder. TRIS Tjejers ratt i samhallet en ideell organisation som foreldste om
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"Hedersrelaterat fortryck och vald — hur drabbas personer med intellektuell funktionsned-
sattning”. Mia Modig fran Nationell kvinnojour och stdd pa teckensprak féreldaste om ”Kvin-
nor som inte hors eller syns finns inte — att vara valdsutsatt och ha en hérselnedsattning”

Funktionshinderradet har mottagit information

Ulla Andersson har informerat radet om avgifter inom hemtjansten. Berakningssystemet
infordes under 2019 och det har varit svart att forsta for manga, bland annat vad som ingar
och hur avgiften beraknas.

Funktionshinderrorelsens ledamoter uppger att manga medlemmar har svart att klara sin
ekonomi. De menar ocksa att det saknas en helhetsbild over alla de avgifter, hogkostnads-
skydd och maxtaxor som medlemmarna drabbas av ndar man lagger samman insatser fran
kommunen, regionen och 6vriga aktorer, till exempel betraffande lakemedel. Under aret har
radet fatt ta del av flera faktiska exempel pa hur den nya taxan paverkat brukare.

Radet beslutade att en mindre arbetsgrupp far i uppdrag att belysa hur kostnadsbilden kan
se ut och presentera resultatet for radet.

Funktionshinderrérelsen uppger att det dven ar svart att nd handlaggare for att stalla fragor.
Kommunen uppger att de ska se 6ver sina telefontider.

Information om Habiliteringsersattning — stadsbidrag till kommunerna. Funktionshinderro-
relsen har lyft fragan och undrar varfor kommunen inte sékt hela beloppet for 2019.

2019 rekvirerade kommunen 700 000 kr i statsbidrag for att bibehalla habiliteringsersatt-
ningen pa samma niva som 2018, vilket innebar att kommunen inte rekvirerade alla medel
som fanns tillgangliga, 4 445 036 kr. Orsaken till det ar att kommunen inte ville binda upp sig
till en hoégre niva utan att veta om det fanns langsiktig finansiering fran staten. Man efter-
stravade en langsiktighet i finansieringen for att kunna utarbeta planeringsforutsattningar
over tid.

For 2020 hade staten inte beslutat om forutsattningarna for bidraget nar radsmotet diskute-
rade fragan. Funktionshinderrérelsen framholl vikten av att kommunen nyttjar alla pengar
som finns tillgdngliga for personer i Daglig verksamhet oavsett om finansieringen ar langsik-
tig eller inte.

Ordférande for Individ- och familjendmnden och FUB Umea kommer i fortsattningen fora di-
alog om hur kommande statsbidraget bor fordelas.

Mairon Ahlin informerade raddet om en forstudie angdende matinkdp via internet for bru-
kare med Sol-beslut. Radet hade manga fragor och oro 6ver hur tjansten paverkar de bru-
kare som berors. Ett digitalt dialogmote genomférdes med nagra av radets ledamoter som
foretrader funktionshinderrorelsen. Ledamoterna informerade om att forstudien genom-
forts utan nagon form av samrad, eller annan medverkan, med funktionshinderorganisation-
erna och de ansag darfor att forstudien skulle kompletteras.
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Ordférande for individ- och familjenamnden (IFN) informerade radet om hur viteshantering
pa grund av brist pa LSS-boenden skall hanteras inom kommunen. Tre berérda namnder de-
lar kostnaden, namnderna ar: IFN, tekniska namnden och byggnadsnamnden.

Hans Lindberg kommunstyrelsens ordférande bjods in till radet for att informeras om vilka
effekterna blir for funktionshinderrérelsens medlemmar av de ekonomiska ramar som kom-
munens totalbudget staller upp.

Rorelsehinderparkeringar, RHP, har varit ett aterkommande diskussionsomrade under aret.
Hinder som lyfts under aret ar: antalet RHP i centrum men dven andra delar av kommunen,
tretimmarsregeln, RHP pa tomtmark i bostadsomraden plockas ofta bort, snérdjning, parke-
ringar i anslutning till gruppboenden (Tavleliden som exempel) och andra boenden inom
kommunen har forandrats, bristande tillganglighet till laddstationer for elfordon.

Radet beslutade under aret att tillsatta en arbetsgrupp, UFR parkeringsgrupp, infor det Par-
keringsprogram som planeras under 2021.

Daglig verksamhet har paverkats av restriktioner pa grund av Covid-19. Verksamheter har
under lang tid stangts ner men de flesta sag framemot att daglig verksamhet kunde 6ppnas i
liten skala under hosten.

Det fanns ocksa en del oro och fragor fran funktionshinderrérelsen som éverlamnade en
lang lista med fragestallningar till radet. Exempel pa fragor: hur ska genomférandet ske,
kommer personalstyrkan pa boendena utokas for att kunna bedriva en meningsfull syssel-
sattning for brukarna, hur kan smittspridning undvikas i samordnade resor, paverkan pa del-
tagarnas ekonomi med mera.

Det efterfragades dven en ledningsperson for Covid-19 pandemin med ansvaret for genom-
forandet av smittreducerande riktlinjer och att dessa f6ljs samt meningsfulla dagar for per-
sonerna som har insatser enligt LSS.

Peter Hornemalm, Sofie Wennberg och Anders Linder bjods in till radet for samtal om bris-
tande tillganglighet till vissa idrottsanlaggningar. Funktionshinderrorelsen har uppmarksam-
mat radet pa de hinder som finns for att kunna delta som ledare till exempel grindar och
andra anordningar som inte kan passeras. UFR informerar om vikten av att kunna utéva id-
rott men aven kunna delta som ledare eller som anhorig.

Umea Fritid var 6verens om att tillgdngligheten maste forbattras och hindren atgardas och
tar med sig informationen till sina verksamheter.

UFR diskuterade dven krav pa tillganglighet for att erhalla foreningsbidrag.

Samrad och samverkan mellan kommunen, regionen och funktionshinderorganisationerna
ar en diskussion som ar aterkommande i UFR sen manga ar tillbaka. Funktionshinderrérelsen
beskriver att samverkan och samrad inte ar en sjalvklar arbetsprocess inom kommunen och
ofta kommer medverkan for sent in i processen.

Eva Maaherra Lovheim informerade radet om Kollektivtrafikprogram for Umea kommun in-
for remissutskick.
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Sandra Scherman, medicinskt ansvarig rehabilitering, MAR, informerade om sitt uppdrag.
Radet gavs tid for fragor

Kristina Hallerdd, socialt ansvarig samordnare, SAS, bjods in till radet for att informera om
sitt uppdrag. En av fragestallningarna till SAS var tillganglighet till kommunkontakter. Mojlig-
heten for den enskilde att pa ett enkelt satt komma i kontakt med tjanstepersoner inom
kommunen maste forbattras. Har samordnaren i egenskap av sitt uppdrag majlighet att pa-
verka forbattringsatgarder inom omradet?

Remisser som vidarebefordrats

En remiss har vidarebefordrats till funktionhinderrérelsen under aret. Remiss angaende Av-
fallsplan Umearegionen — Resurshushallning for ett cirkuldrt samhalle.

8 (8)



