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Umea kommuns pensiondrsrad (UPR) arbetar med och tar tillvara dldres rattigheteri Umea
kommun och arbetar utifran ett medborgar- och demokratiperspektiv. Radet fokuserar pa
samhallsfragor och verksamheterikommunen somberoréldre.

Pensionarsradet ar ett forum fér medborgardialog och samrad mellan féretradare for
pensiondrsorganisationerna och fortroendevalda i kommunstyrelsen och berérda namnder. Radet &r
radgivande och inte beslutande.

Radets ledamoter ska ges mojlighet att paverka kommunala angeldagenheter och beslut genom att
representanternas idéer och synpunkter ses som en viktig tillgang for att utveckla kommunen. Radet
foljer upp kommunens arbete med aldrefragor.

Representation2022

| snitt har antalet deltagande inklusive féredragande varit 28 personer per méte under aret. Féljande
representanter fran pensionarsorganisationerna och politiker fran kommunstyrelsen och namnderna
har varit valda som ledamoter och ersattare i Umea kommuns pensiondrsrad2022:

Pensiondrs- Ordinarie Ersdittare

organisationer:

PRO Britt Jakobsson, vice ordférande Ann Svanberg
Curt Wiklund BertilHolmberg

Anna-Lisa Johansson

Christer Hansson

SKPF BarbroKjellberg Sten Bistrom
Bengt Roukus Gunny Blomgren
Vakant plats

SPF Seniorerna Roger Naslund (januari-augusti) Elisabeth Bjuhr (januari-augusti)
Marianne Rova (januari-augusti) Eva Bjuhr (augusti-december)

Elisabeth Bjuhr (augusti-december)

Monica Samuelsson (augusti-december)

RPG Per MartinJonasson Jan Appelblad

Finska klubben Valter Jauhiainen Veijo Rajala
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Umea Birgitta Lindkvist Christer Fjalkebrandt
Demensférening

Politisk representation:

Aldrendmnden CarinNilsson (S), ordférande Asa Backstrom (V)

Lotta Holmberg (M) Marianne Normark (L)
Tekniska namnden  HakanJohansson (S) Marianne Lofstedt (M)
Byggnadsnamnden Ulrik Berg (M) Bror Lander (V) (januari-augusti)

Maria Berg (V) (augusti-december)

Kulturndmnden Helena Smith (S) Fredrik Elgh (C)

Fritidsndmnden Ari Leinonen (S) Joline Géttfert (M) (april-december)

Kommunstyrelsen  Tomas Wennstrom (S) Veronica Kerr (KD)
Arbetetunderaret

Pensionarsradet har haft tre sammantraden under varen och tva sammantrdaden under hosten. P3
grund av riksdagsvalet 2022 och den nya mandatperioden utgick sammantradet i november. Olika
amnen som beror dldre och stracker sig ver kommunens olika verksamhetsomraden har behandlats.
Radet har en beredningsgrupp som planerar och forbereder olika @mnen infér varje sammantrade.

Corona-pandemin

Aret har pa olika s&tts praglats av covid-19 och de konsekvenser pandemin har fort med sig.
Pensionarsradet fortsatte med digitala métesformer under den tidiga varen. | samband med att
restriktionerna lattade och med rekommendation fran kommunstyrelsens naringslivs-och
arbetsutskott § 60 2022-02-22 6vergick radet till ordinarie arbetsform med fysiska sammantraden
under maj ménad. Overgdngentill fysiska sammantraden har varit uppskattat d&ven om ndgra har
papekat att det finns vissa fordelar med digitala méten. Radets beredningsgrupp fortsatte att ha sina
sammantraden digitalt under aret.
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Overgripande planer och remisser

Foljande remisser har skickats ut till pensionédrsorganisationerna under aret:

e ”“Umea kommuns generella foreskrifter och villkor (riktlinjer) for kommunal fardtjanst” fran
Tekniska namnden skickades till pensiondrsorganisationerna 2022-11-28.

e “Umed kommuns generella foreskrifter och villkor (riktlinjer) for riksfardtjanst” fran Tekniska
namnden skickades till pensiondrsorganisationerna 2022-11-28.

Utover det har det inte inkommit nagra remisser till pensionarsradet eller
pensiondrsorganisationerna under aret.

Ekonomi och verksamhetsstyrning

Pensionarsradet har varit engagerade i dldrendamndens ekonomi och styrning pa olika satt under
aret. Arsbokslutet, budgetaskandet, samt budget och verksamhetsplan har varit givna punkter pa
dagordningen dar representanterna har stillt ingdende fragor och haft olika synpunkter och férslag
pa hur verksamheten kan styras samt prioriteras. Exempelvis har nettokostnadsavvikelsen,
servicenivan inom dldreomsorgen och den 6kade dldre befolkningen varit omraden som
pensionarsorganisationerna lyft upp for diskussion.

Radet fick dven under hosten en férdjupande genomgang avhur kommunens budgetprocess
fungerar och hur budgetarbetet samt planeringsférutsattningarna ser ut i kommunensstyrelsen och
namnderna fér kommande ar.

| 6vriga delar av verksamhetsstyrningen har radet fortsatt vara involverade i Seniortorget, som
Oppnade i oktober 2021. Radet har dven deltagiti arbetet med att ta fram anvandbara tjanster for
kommunens seniorer, det som gar under namnet “tjanstedesign”. | samrad med
pensionarsorganisationerna har idéer och initiativ for omradena social gemenskap, fysisk aktivitet
och matvanor framtagits vilket presenteradesien slutrapport under varen. Under hosten
informerades radet om det pagaende arbetet med att forverkliga olika idéer och initiativ som
framkommit ur rapporten.

Vard och omsorg och kompetensforsorjning

Under aret har dven héalso- och sjukvard, dldreomsorgens verksamhet i stort och
kompetensforsorjning varit pa agendan.

Pensionarsradet informerades under varen om patientsakerhetsberattelsenfér 2021 och de
prioriterade omradena delegering, lakemedelshantering samt kompetensforsorjning. Diskussioneni
radet berérde sprakkunskaper och utbildningsnivaer for vard- och omsorgspersonal samt vilka
interna utbildningar dldreomsorgsforvaltningen erbjuder personalen for att sdakra
kompetensutveckling inom de prioriterade omradena.

Under hésten informerades radet om dldreomsorgsforvaltningens kompetensforsorjningsplan 2023—
2025. Radet delgavs en bild av férvaltningens nuldge och utmaningar i forhallande till planen.
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| 6vrigt informerades radet om det nya arbetstidsmattet och schema for nattarbetande personal pa
vard- och omsorgsboenden vilket inférdes i borjan av aret. Radet informerades dven om
aldrenamndens kvalitetsuppfoljning av externa utforare.

Ovriga verksamhetsfragor

Pensionarsradet har I6pande under aret fatt information fran kommunstyrelsen och namnderna om
vad som ar aktuellt i kommunens verksamheter. Pensionarsorganisationerna har da haft mojlighet
att stalla verksamhetsspecifika fragor och fatt svar fran styrelsens och namndernas representanter.

Ovriga fragor som har behandlats i radet har varit den om kommunens arbete med utveckling av
medborgardialog och social hallbarhet. | samband med utvecklingen av medborgardialog har radet
fatt information om kommunstyrelsens 6versyn av regelverk for radgivande organ med anledning av
mandatperioden 2023-2026. Det kommungemensamma tillganglighetsprogrammet har diskuterats
och radet har fatt information programmets olika kapitel. Radet har dven fatt information om
kommunens plan for fysiska aktiviteter och kulturaktiviteter for seniorer, kommunens miljomal med
tillhérande atgardsprogram, suicidprevention samt fallprevention for malgruppen aldre.

CarinNilsson (S) Britt Jakobsson, PRO

Ordférande Vice ordférande
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