
  

Sammanträdesprotokoll 
2023-12-07 

 

Kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott 

Tid: Torsdagen den 7 december 2023 kl. 09:00-10.45 

Plats: Esplanaden 

Beslutande: Charlotta Westerlund (S), ordförande 
Solveig Granberg (C), vice ordförande 
Ari Leinonen (S) 
Helena Smith (S) tjänstg. ers. för Mehrana Bassami (S) 
Joline Göttfert (M) tjänstg. ers. för Alireza Mosahafi (M) 
Linda Lotare (V) §§ 39-40, 42 
Tobias Holmbom tjänstg. ers för Linda Lotare (V) § 41 
Josefin Gustafsson (M) tjänstg. ers. för Maria Lindvall (L) § 39 
Maria Lindvall (L) §§ 40-42 

Övriga deltagare: Se sidan två 

Utses att justera:    
  

 

Sekreterare: digital signerad      §§ 39-42 

 Olov Häggström 

 

Ordförande: digitalt signerad    

 Charlotta Westerlund  

 

Justerare: digitalt signerad    

 Solveig Granberg  

 

 

 BEVIS 

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag 
 

Organ: Kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott 

Sammanträdesdatum: 2023-12-07 
 

Anslaget har satts upp: 2023-12-18 

 

Anslaget tas ner: 2024-02-06 

Förvaringsplats: kommunkansli 

 

Underskrift: digitalt signerad  
 Olov Häggström
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Övriga deltagare 

 

Ej tjänstgörande ersättare 

Jan Lundberg (S) 

Mariam Salem (MP) 

 

 

Tjänstemän 

Linda Gustafsson, strategisk utveckling 

Annika Dalén, strategisk utveckling 

Ulrika Granskog, strategisk utveckling 

Maria Andersson, utbildningskontoret 
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Beslutsärenden 
 

§ 39 

 

Diarienr: KS-2014/00854 

Uppdatering av strategi för jämställdhetsarbete 

2024 

Beslut 

Jämställdhetsutskottet beslutar 

 

att Strategi för jämställdhetsarbete uppdateras under 2024 

Ärendebeskrivning 

Strategi för jämställdhetsarbete i Umeå kommun antogs av 

kommunfullmäktige första gången 2011 och reviderades 2017. Strategin är 

tänkt att fungera som ett stöd till framför allt nämnder i förståelsen av hur 

jämställdhetsarbete kan arbetas in i den egna nämndens verksamheter och 

hur egna mål och indikatorer tas fram. Jämställdhetsutskottet är ansvarigt 

för strategin och utgångspunkten är det av kommunfullmäktige antagna 

övergripande målet kring jämställdhet: Att skapa förutsättningar för 

kvinnor och män att forma samhället såväl som sina egna liv. 

 

En uppdatering av Strategi för jämställdhetsarbete syftar till att det fortsatt 

ska fungera som ett stöd för det strategiska jämställdhetsarbetet i Umeå 

kommun och arbetet med att tydligare integrera jämställdhetsarbete i 

ordinarie styr- och ledningssystem. Då Umeå kommun genomgått en 

omorganisering och antagit en ny styrmodell finns behov av att se över 

utformningen av ett sådant stöddokument så att det harmoniserar med 

den nya styrningen. 

Beslutsunderlag 

Strategi för jämställdhetsarbete i Umeå kommun 
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Beredningsansvariga 

Annika Dalén, utvecklingsstrateg 

Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg 

Beslutet ska skickas till 
Ledningskoordinator   
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§ 40 

 

Diarienr: KS-2023/00909 

JUSK deltagande i Forum Jämställdhet 2024 

Beslut 

Jämställdhetsutskottet beslutar 

 

att ordförande samt vice ordförande deltar på det årliga nationella Forum 

Jämställdhet. Forumet genomförs 2024 i Karlstad den 7–8 februari 

Ärendebeskrivning 

Forum Jämställdhet är Sveriges största jämställdhetskonferens. Målgrupp 

är förtroendevalda, chefer och experter i offentliga, privata och fackliga 

organisationer. Konferensen består av fördjupande seminarier och 

interaktiva verkstäder med utgångspunkt i jämställdhetsintegrering. Det är 

ett forum för både kompetenshöjning och nätverksbyggande inom 

jämställdhetsfrågor. 

 

2024 genomförs konferensen den 7–8 februari med Karlstads kommun och 

Region Värmland som lokala värdar. Deltagarkostnaden är 5100 kronor per 

person. 

Beredningsansvariga 

Annika Dalén, utvecklingsstrateg 

Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg 
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§ 41 

 

Diarienr: KS-2023/00917 

JUSK medfinansiering projekt från Kvinno- och 

tjejjouren 

Beslut 

Jämställdhetsutskottet beslutar 

 

att tillsammans med Länsstyrelsen i Västerbotten medfinansiera kvinno- 

och tjejjourens projektansökan med 80.000 kronor enligt nedan 

 

Linda Lotare (V) deltar inte i beslutet på grund av jäv. 

Ärendebeskrivning 

Kvinno- och tjejjouren i Umeå har inkommit med en projektansökan till 

Länsstyrelsen om ett initiativ med fokus på kvinnor och tjejer som har eller 

haft en relation med en man/kille som befinner sig i gängkriminalitet. 

Jouren ser att detta är en stödsökande målgrupp som ökar i antal och som 

ofta känner stor rädsla för att ha kontakt med myndigheter. Vidare ser 

jouren att det finns en kunskapsbrist hos många aktörer som möter denna 

målgrupp. 

 

Projektet, som kommer att pågå under tolv månader, syftar till att 

genomföra en förstudie med målet att förbättra stödet och samverkan 

mellan olika aktörer, samt i större utsträckning och mer fokuserat ge stöd 

till målgruppen. Projektet kommer att ledas av kvinno- och tjejjouren. 

 

Den totala budgeten för projektet är 159.660:- av vilken Länsstyrelsen har 

inkommit med en förfrågan till jämställdhetsutskottet att medfinansiera 

hälften, det vill säga 80.000:-. Medlen föreslås tas från 

jämställdhetsutskottets budget 2023, budgetpost ”Ansöka om minst ett 

externt finansierat projekt där jämställdhet är en bärande del” 

(kvarstående budget 150.000:-). 
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Jämställdhetsutskottet bedömer att det föreslagna projektet ligger i linje 

med såväl Umeå kommuns prioriteringar för jämställdhetsarbetet som den 

av kommunfullmäktige beslutade förstärkta satsningen på Umeå växer 

tryggt och säkert. 

Beslutsunderlag 

Projektansökan från Kvinno- och tjejjouren 

Beredningsansvariga 

Annika Dalén, utvecklingsstrateg jämställdhet 

Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg 

 

Jämställdhetsutskottets beslutsordning  
Maria Lindvall (L) med instämmande av Helena Smith (S) och Charlotta 
Westerlund (S) yrkar på bifall till tjänsteskrivelsens förslag med justering av 
beslutsmening så att det framgår att Länsstyrelsen i Västerbotten är 
medfinansiär. 
Propositionsordning som godkänns  
Bifall mot avslag till tjänsteskrivelsens förslag inklusive Maria Lindvalls (L) med 
fleras yrkande. Ordförande finner att jämställdhetsutskottet beslutar att 
bifalla tjänsteskrivelsens förslag inklusive Maria Lindvalls m.fl. yrkande. 
 
Linda Lotare deltar inte i beslutet på grund av jäv. 

Beslutet ska skickas till 
Sara Moberg, Länsstyrelsen (sara.moberg@lansstyrelsen.se) 
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Informationsärenden 
 

§ 42 

 

Diarienr: KS-2023/00207 

JUSK informationsärenden december 

Beslut 

 

Jämställdhetsutskottet godkänner informationen 

Ärendebeskrivning 

 

 Återkoppling studieresa Wien 
o Kostnad ca 105 311:- (Budget 168 000:-) 
o Total budget JUSK 2023, 853 000:- 
o Totala utgifter hittills 2023, ca 381 091:- 

 

 Okej med dig?  
o Är ett pedagogiskt material riktat till förskolan som där 

pedagoger och barn lär sig om samtycke. Samtyckte handlar 
om att vilja samma sak. Vi behöver tillsammans lära oss att 
skifta perspektiv från ”ett nej är ett nej” till ”allt annat än ett 
ja är ett nej”. Med materialet har pedagoger i förskolan en 
metod för att arbeta med frågan.  
 

 Dela ut På tal om kvinnor och män - Västerbotten 
o Lathunden ”På tal om kvinnor och män” presenterar statistik 

över kvinnors och mäns villkor i Sverige inom många 
områden. Den kommer ut vartannat år, på både svenska och 
engelska, sedan 1984. 

Beredningsansvariga 

Annika Dalén 

Linda Gustafsson 
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