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Tilda Molin, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 3 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2021-11-17

Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersattare

Rita Poromaa (S)

Greger Knutsson (M)

Alireza Mosahafi (M)

Liv Zetterberg (V) )§§275-276, 278-279, 281-297
Felix Matthes Bockel (MP)

Tjanstepersoner

Karolina Lundqvist, socialdirektor

Ulrica Gustafsson, ledningskoordinator/chef processtdd och
kommunikation

Anna Karlander, chef enheten for stéd och utveckling §275- 287
Ida Arvidsson, t.f. ekonomichef §275- 287

Mona Karebrand Aberg, personalchef

Annette Forsberg, verksamhetschef

Malin Bjoérkman, verksamhetschef §275- 287

Viviann Dannelov Nilsson, verksamhetschef

Ann Vidmark, kommunikator §§275-289

Anna Cederlund, bitr. verksamhetschef §275- 287

Ida-Maria Hallberg, Fritidskonsulent §286

Klas Hjelm, HR-strateg, §283

Margareta Astrom, planeringssekreterare §280

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 275

Diarienr:

Godkannande av dagordning

Beslut
Individ- och familjenamnden godkanner forslaget till dagordning med
foljande tillagg:
- Punkten ”“Information fran forvaltningen” laggs in sist bland
sekretessarenden.

Igor Hell (M) har anmalt tva ovriga fragor:
1. Finns mer information om narkotikabeslag pa Hamnmagasinet?
2. Finns mer information om haktade misstankta for bedrageri inom
assistansen?

Liv Zetterberg (V) har anmalt en 6vrig fraga.
1. Kommer individ- och familjendmnden erbjudas att yttra sig i fraga
om Hamnmagasinet?

Individ- och familjendmnden beslutar att 6vriga fragor besvaras under
punkten “Socialdirektorens information”.

Arendebeskrivning

Eventuella andringar i namndens foredragningslista noteras.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 5 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjenamnden 2021-11-17
§ 276

Anmalan av jav

Beslut
Namnden noterar att Linda Lotare (V) ar javig under punkt 3
"Uppdragsplan och budget” samt under punkt 6 “Lokalforsérjningsplan”.

Namnden noterar att Andreas Lundgren (S) och Gunnel Lagerkvist (C) ar
javiga under punkt 21 “Anmalan av ordférandebeslut”.

Arendebeskrivning
En javig person far varken delta i handldggningen av drendet eller narvara
vid namndens behandling av drendet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 277

Diarienr: IFN-2021/00001

Uppdragsplan och budget 2022

Beslut
Individ- och familjenamnden faststaller uppdragsplan och budget for 2021
med namndens tillagg.

Reservation
Andreas Sellstedt (V) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Jav
Linda Lotare (V) anmaler jav och deltar inte i handlaggningen av drendet.

Arendebeskrivning

Individ- och familjenamndens uppdragsplan beskriver namndens budget,
arbete och fokus for aret inklusive uppdrag till verksamheten.
Uppdragsplanen innehaller ocksa kommunfullméaktiges uppdrag till némnd.
Styrkortet samlar de matt och aktiviteter som namnden sarskilt foljer
under aret.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att drendet gar utan eget yttrande till namnd.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Andreas Lundgren (S) yrkar:

”| syfte att likstalla vara resultatmatt och text med Gymnasiendmnden
kring vart fordjupade arbete kring férsorjningsstodsprocessen sa yrkar
Socialdemokraterna:

1. Attresultatmatten “andelen personer i langvarigt forsérjningsstod
ska minska” och “fler personer med forsorjningsstod ska tidigt
erbjudas arbetsmarknadsinsatser” slas ihop till ett resultatmatt som
lyder ”Antalet personer och antalet manader i forsorjningsstod skall
minska”

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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2. Att under stycket “samverkan for att na sjalvforsorjning” ersatta
begreppet ”sjalvforsoérjning” med uttrycket “egen forsorjning” i
rubriken och i stycket.

3. Attunder resultatmattet “fler personer med funktionsvariationer
ska erbjudas samordnade insatser” ersatta ordet
"funktionsvariationer” med ordet “funktionsnedsattning”.”

Andreas Sellstedt (V) yrkar:

1. Att ge individ- och familjenamndens forvaltning i uppdrag for 2022
att utdka antalet studietimmar pa betald arbetstid fran 8 till 20
timmar per vecka for tillsvidareanstalld personal i
funktionshinderomsorgen vid studier till underskoterska eller
likvardigt.

2. Att ge individ- och familjenamndens férvaltning i uppdrag fér 2022
att infora ratt till heltid fér den kommunala personliga assistansen.

3. Att ge individ- och familjendmndens forvaltning i uppdrag fér 2022
att infora hyresgaranti for valdsutsatta kvinnor.

4. Attindivid- och familjendmnden soker tillaggsanslag fran
Kommunstyrelsen sa att namndens behov for index, tillvaxt samt
behov utover tillvaxt for 2022 finansieras fullt ut.

Alice Nikmanesh (MP) yrkar:
"Miljopartiet yrkar att i stycket rorande rekrytering av familjehem tillagga:

1. Arbetet med att rekrytera familjehem med sarskilda kulturella-,
etniska- och HBTQ-profiler och kompetenser fortsatter.”

Birgitta Nordvall (KD), Andreas Sellstedt (V), Alice Nikmanesh (MP), Gunnel
Lagerkvist (C) och Igor Hell (M) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag
samt Andreas Lundgrens (S) yrkanden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till Alice Nikmanesh (MP) yrkande och
avslag pa samtliga Andreas Sellstedts (V) yrkanden.

Igor Hell (M) och Gunnel Lagerkvist (C) och Birgitta Nordvall (KD) yrkar
avslag pa Andreas Sellstedts (V) yrkanden.

Propositionsordning
Ordférande fragar om namnden stéller sig bakom uppdragsplan och budget
for 2022 och finner att det godkanns.

Ordférande Andreas Lundgren (S) fragar darefter om de egna yrkandena 1-
3 kan godkannas och finner att det bifalls.

Ordférande fragar om Alice Nikmaneshs (MP) tilldaggsyrkande ska bifallas
eller avslas och finner att det bifalls.

Ordférande fragar om Andreas Sellstedts (V) yrkanden 1-4 ska bifallas eller
avslas och finner att de avslas.

Reservation
Andreas Sellstedt (V) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Beslutsunderlag
Uppdragsplan och budget 2022
Styrkort 2022

Beredningsansvariga

Karolina Lundqvist, socialdirektor

Anna Karlander, chef Enheten for stoéd och utveckling
Ida Arvidsson, tf ekonomichef

Mona Karebrand Aberg, personalchef

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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§ 278

Diarienr: IFN-2021/00001

Internkontrollplan 2022

Beslut
Individ- och familjenamnden faststaller kontrollomraden, riskanalys och
internkontroll for 2022.

Arendebeskrivning

Individ-och familjenamnden ska arligen faststéalla en internkontrollplan.
Intern kontroll ska ses som en del av verksamhets- och ekonomistyrningen
och hjalpa till att styra verksamheten genom kontroll av de faktorer som
kan hindra verksamheterna att leva upp till verksamhetskrav och/eller na
sina mal.

Ett antal kontrollomraden for den interna kontrollen har i samrad med
namnden identifierats och riskbeddmts under aret. Forslag pa atgarder for
att férebygga, upptacka och korrigera risker har utifran detta arbetats fram
av forvaltningen i forslaget till internkontrollplan for 2022.

Arbetsutskottets beslutsordning

Arbetsutskottet enas om att inte lamna nagot yttrande infor namnden och
att uppdra till foérvaltningen att tydliggora vilka forandringar som skett i
internkontrollplanen.

Namndens beslutsordning

Yrkanden
Andreas Lundgren (S) och Andreas Sellstedt (V) yrkar bifall till
internkontrollplanen.

Propositionsordning
Ordférande Andreas Lundgren (S) finner att namnden faststéller
internkontrollplan for 2022.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2022

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Ulla Andersson, planeringssekreterare
Anna Karlander, chef Enheten for stéd och utveckling

Beslutet ska skickas till
Stéd och omsorgsforvaltningen

Enheten for stod och utveckling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 279

Diarienr: IFN-2021/00003

Ekonomirapport t o m oktober

Beslut

Individ- och familjenamnden godkdanner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Individ- och familjendmndens resultat for perioden (+21,3 mnkr) forklaras
av funktionshinderomsorg (+33,2 mnkr), gemensamma kostnader (+20,7
mnkr), ensamkommande barn (-4,3 mnkr), forsérjningsstéd (-5,4 mnkr)
samt individ- och familjeomsorg (-23,0 mnkr). Individ- och
familjendmndens nettokostnader (1164,4 mnkr) har 6kat med 3,3 % (37,6
mnkr) i jamforelse med 2020. For att ha en budget i balans kunde
nettokostnaderna 6ka med 5,2 % (58,9 mnkr) vilket innebar en positiv
budgetavvikelse pa +21,3 mnkr. Att nettokostnaderna inte 6kat mer mellan
aren beror framst pa funktionshinderomsorgen och hemtjansten. Inom
hemtjanst beror skillnaden pa att antalet hemtjansttimmar minskat mellan
aren med 18,4 %.

Till och med oktober var det bokfért 19,4 mnkr som merkostnader till f6ljd
av pandemin. Av detta var 5,3 mnkr pa grund av inkoép av skyddsutrustning
och 14,1 mnkr pa grund av 6kade personalkostnader.

Kostnaderna for sjukloner har daremot minskat med ca 1,9 mnkri
jamférelse med samma period 2020. For perioden januari-oktober erhall
namnden 4,6 mnkr for sjuklénekostnaderna. September var sista manaden
det beviljades bidrag for sjuklénekostnaderna.

Forutom det har ndamnden dven erhallit 10,7 mnkr i intakter for dvriga
merkostnader. Det ar ett statsbidrag som avsag de merkostnader som
verksamheterna hade under 2020 men dar intdkten utbetalades forst
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under mars och juli 2021. Det innebar att till och med oktober paverkas
namndens ekonomi negativt med ca 2,2 mnkr med anledning av pandemin.

Gemensamma kostnader

Individ- och familjendmndens gemensamma kostnader har ett resultat pa
+20,7 mnkr. Overskottet beror i huvudsak pa kvarstdende volymmedel fér
LSS-boenden (+11,2 mnkr), vakanser med pagaende rekryteringar (+6,1
mnkr) samt lagre kostnader under perioden for bland annat utbildning,
rehabilitering och Ovriga driftskostnader (+3,2 mnkr).

Den sammanlagda kostnaden for viten ej verkstallda beslut uppgar for
perioden till 108,2 tkr. Det avser tva beslut om kontaktperson LSS, ett
beslut om kontaktperson SolL och ett beslut om ledsagarservice LSS.

Kostnaden for politisk verksamhet uppvisar for perioden ett mindre
underskott pa -100 tkr.

Funktionshinderomsorg

Funktionshinderomsorgens éverskott (+33,2 mnkr) beror i stort sett pa alla
verksamheter och pa grund av pandemin da verksamhetsomradet haft
nedstangda verksamheter och for att uppstart/utékning av verksamheter
inte kunnat ske i den omfattning som varit méjligt enligt budget.
Overskottet beror ocksd pa effekterna av férdandrade arbetssitt och stérre
fokus pa uppfoéljning, bemanningsplanering och samplanering enligt
tidigare beslutade resursprioriteringar.

De verksamheter som har storst éverskott ar hemtjanst, LSS-boende, daglig
verksamhet, ledning samt 6vriga insatser och administration.

e Hemtjinst +19,5 mnkr. Overskottet beror frimst pd att antalet
beviljade timmar varit 71 % av budget och i jamférelse med samma
period 2020 har antalet beviljade timmar minskat med 18,4 %.
Detta beror i huvudsak pa det pagaende arbetet med uppféljning pa
individniva for att med réatt insats 6ka individens sjalvstandighet.
Andra troliga anledningar till minskningen ar att behovet av
insatsen blivit lagre utifran att tillkommande boendeplatser varit
battre overensstammande med faktiskt behov, att personer blivit
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berattigade till assistans utifran férandring i lagstiftning och pa
grund av pandemin.

e LSS-boende +12,5 mnkr. Overskottet beror pé arbetet med
bemanningsplanering och battre nyttjande av resurstid samt
samplanering mellan boendena. Det har ocksa varit ett lagre
vikariebehov delar av aret da personal fran daglig verksamhet
arbetat inom boende da daglig verksamhet varit stangd. | det fall
det funnits tomma platser pa boendena har aven bemanningen
kunnat anpassats.

e |nom daglig verksamheten +6,7 mnkr beror 6verskottet till stora
delar pa det budgettillskott som verksamheten fick fran och med
2020 men pa grund av pandemin och pa grund av brist pa lokaler
har verksamheten inte kunnat utdkas i samma omfattning. Daremot
har den tidigare utvecklingen med 6kat 6verskott dampats nagot da
verksamheten nu borjat kommit i gdng med utokningen.

e Ovriga insatser +6,2 mnkr. Overskottet beror p& lagre kostnader fér
ledsagarservice, avldsarservice och kontaktpersoner vilket troligtvis
ar en effekt av pandemin.

e Administration/ledning +5,4 mnkr. Overskottet beror frimst pa
vakanser och pagaende rekryteringar.

Som tidigare ar ar funktionshinderomsorgens stérsta ekonomiska utmaning
personlig assistans LSS. Till och med oktober ar det ett underskott pa -19,4

mnkr vilket beror pa ett mycket stérre behov av insatsen an budget. Bade
antalet individer (107 %) och antalet beviljade timmar (143 %) ar storre an
budget. Arbete pagar med uppfdljning av utférda och beviljade insatser
och framtagande av nya rutiner kring redovisning och utbetalning av
assistansersattningen.

Individ- och familjeomsorg

Underskottet inom individ- och familjeomsorgen (-23,0 mnkr) beror
framfor allt pa barn- och ungdomsvarden (-29,2 mnkr) dar behov av
konsultstodda familjehem (-24,4 mnkr) och av extern institutionsvard (-
23,2 mnkr) ar fortsatt mycket storre dn budget. Vid jamforelse med samma
period 2020 har antalet familjehemsplaceringar 6kat med 11,4 % och
antalet institutionsplaceringar 6kat med 6,6 %. Samtidigt finns det
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overskott for traditionella familjehem (+9,3 mnkr) och fér 6ppenvard (+7,9
mnkr) som tillsammans dampar det totala underskottet fér barn- och
ungdomsvarden. Arbete pagar med tidiga insatser, hemmaplanslosningar
och regelbundna uppfoéljningar av alla placeringar.

Inom vuxna missbruksvarden beror underskottet (-5,5 mnkr) bland annat
pa att kostnaderna for extern 6ppeninsats med boende och extern
Oppenvard har 6kat. | jimfoérelse med samma period 2020 har kostnaderna
Okat med 37,4 %, respektive 34,4%. Anledning till 6kningen ar att intern
tolvstegsbehandling behdvt minska antalet deltagare pa grund av
pandemin och restriktionerna och att det varit fler avbokningar pa grund av
sjukdom vilket inneburit att behovet av extern behandling 6kat. Férutom
det har kostnaderna for HVB-placeringar ocksa kat med nastan 39 % i
jamfoérelse med samma period 2020.

Ensamkommande barn

Underskottet inom verksamheten for ensamkommande barn (-4,3 mnkr)
beror i huvudsak pa hogre kostnader dan budget. Det handlar om fler
externa placeringar, hogre bemanning i verksamheten och hogre kostnader
for stad och lokaler an vad budgeten tillater. Intdkterna ar ocksa lagre an
budget for 2021 vilket till storsta del beror pa att det kommit farre
ungdomar an prognostiserat men dven pa grund av att det tidigare
beslutats om svenskt medborgarskap och skett familjedterforeningar samt
aldersuppskrivningar. Detta innebar att ersattningen upphor i samma
stund som beslutet ar taget.

Forsorjningsstod

Forsorjningsstodets resultat for perioden (-5,4 mnkr) forklaras av att
antalet hushall med behov av forsorjningsstdd ar hogre an budget och det
handlar om i snitt ca 79 fler hushall per manad. Vid jamférelse med 2020
har daremot antalet hushall minskat med 2,5 % medan utbetalt belopp
Ookat med 4,2 % och det har under aret varit fler hushall som har behov av
mer langvarigt forsorjningsstod. Under aret har det ocksa varit hushall som
haft behov av kompletterande forsorjningsstod da arbetsinkomsten inte
varit tillrdcklig pa grund av minskade antal arbetstimmar eller pa grund av
farre arbetstillfallen med anledning av pandemin.
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Vid uppfoljning av antalet hushall sa var det en viss 6kning under juni men
som sedan i juli minskade till tidigare manaders nivaer och i augusti
minskade det ytterligare. | september var antalet hushall lagst for aret.
Oktober ligger kvar i nivda med september manad.

Arsprognos

Arsprognosen ar oférandrad och beraknad till +19,5 mnkr. | évrigt ar det
fortsatt svart att bedéma prognos med anledning av pandemin och laget
kring smittspridning och prognosen baseras som tidigare pa
Overanstallningar i verksamheterna, hogre inkdp av skyddsutrustning,
tillfalligt nedstangda verksamheter, att uppstart/utokning av verksamheter
forsenats, erhallna ersattningar kopplat till pandemin samt utvecklingen
inom barn- och ungdomsvarden och vuxna missbruksvarden.

Namndens beslutsordning

Ordférande Andreas Lundgren (S) finner att namnden bifaller
tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Ekonomirapport t o m oktober

Beredningsansvariga
Ida Arvidsson, Tillférordnad Ekonomichef

Beslutet ska skickas till
Ida Arvidsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 280

Diarienr: IFN-2021/00007

Lokalforsorjningsplan for individ- och
familjenamnden 2022-2025

Beslut
Individ-och familjenamnden godkanner Lokalférsorjningsplan for Individ
och familjenamnden 2022 — 2025.

Jav
Linda Lotare (V) anmaler jav och deltar inte i handlaggningen av drendet.

Arendebeskrivning

Tekniska néamnden har uppdraget att tillhandahalla lokaler och bostader
utifran verksamhetens behov. Lokalférsorjningsplanen uttrycker namndens
behov for 2022 — 2025.

Namndens beslutsordning
Ordférande Andreas Lundgren (S) finner att ndmnden godkanner
Lokalforsorjningsplan for individ- och familjenamnden 2022-2025.

Beslutsunderlag
Lokalférsorjningsplan 2022 - 2025

Beredningsansvariga
Margaretha J. Astrom

Beslutet ska skickas till
Fastighet
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Sida 17 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2021-11-17
§ 281

Diarienr: IFN-2021/00028

Individ- och familjenamndens delegationsordning
2021

Beslut

Individ- och familjendmnden godkadnner férvaltningens forslag till ny
delegationsordning for individ- och familjenamnden. Den reviderade
delegationsordningen galler fran och med 2021-12-01.

Arendebeskrivning
Det nya forslaget innebar forslag till ny mening i inledande text, ett tillagg
gillande delegat samt ett nytt beslut.

Andring av text:

Rubrik 1.2 sidan 5
Anledning till férandringen ar att det tidigare inte tydligt framgatt vem som

ar delegat for att avvisa eller avskriva ett drende.

Detta tas bort:
Om inte annat anges omfattar delegationen bade bifall och avslag samt i de
fall det ar aktuellt, upphorande av insatsen.

Och ersditts av:

Delegat har full beslutanderatt i tilldelat drende om inte nagot annat
sarskilt framgar av delegationsordningen. Med full beslutanderatt avses
bifall, avslag, avvisa, avskriva och dndra beslut.

Forandring av delegater:

Vid sallsynta tillfdllen i akuta lagen kan det uppsta en situation att det finns
privata familjehemsforetag som ej ar upphandlade som erbjuder familjehem i
Umeas omedelbara narhet. Ur ett barnperspektiv kan det da vara befogat att
fatta ett beslut om placering utanfor avtal. Eftersom bitradande

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 18 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2021-11-17

verksamhetschef och verksamhetschef inte tjanstgor kvallar och helger saknas
det da delegerad beslutsfattare.
Rubrik 3.1.2 sidan 15

Beslut om tillfallig placering
c. i konsulentstdédda jourhem/familjehem utanfér ramavtal, enligt 4 kap. 1 §
SolL. Ett tillagg gors med delegaten chef i beredskap.

Nya beslut:

Ansodkan till Skatteverket om skyddad folkbokféring kan géras for barn som
vardas enligt 2 § LVU (brister i hemférhallanden), se 14 § 4 st LVU, med syftet
att skydda barnet mot bada eller den ena vardnadshavaren eller mot en annan
person nar vardnadshavarna inte vill eller formar att skydda barnet.

Rubrik 3.2 sidan 21
Ansodkan till Skatteverket om skyddad folkbokféring 30 § tredje stycket
folkbokforingslagen, delegat IFO-utskottet.

Individ- och familjendamndens delegationsordning 2021-06-23

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att besluta i enlighet med tjansteskrivelsens
forslag.

Namndens beslutsordning
Ordférande fragar om namnden kan godkanna tjansteskrivelsens forslag
och finner att det bifalls.

Beslutsunderlag
Delegationsordning for individ- och familjenamnden.

Beredningsansvariga

Camilla Thunell, bitr. verksamhetschef myndighetsutovning
Caroline Bjornholt, socialt ansvarig samordnare

Christina Haller6d, socialt ansvarig samordnare

Lina Rolén Nordin, utredare

Beslutet ska skickas till
Ledningsgrupp stéd och omsorg
Enhetschefer myndighet
Treserva support

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 282

Diarienr: IFN-2021/00172

Yttrande 6ver motion 22/2021 - Infor ett etiskt rad
samt utbildning for omsorgspersonal om vald i ndra
relationer

Beslut

Individ- och familjendmnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2021-06-23
och foreslar att kommunfullméaktige anser motionens forsta att-sats
besvarad och att kommunfullmaktige avslar motionens andra att-sats.

Reservation
Birgitta Nordvall (KD) reserverar sig till forman for eget forslag till beslut
med féljande motivering:

”Pagaende pandemi har belyst de etiska frdgorna inom individ- och
familjenamndens verksamhet vare sig det galler ovaccinerad personal eller
att personal upptacker vald eller missbruk i hemmet. Det ar darfor
beklagligt att yttrandet menar att det inte finns behov av ett etiskt rad och
menar att befintliga strukturer ar mer lampliga.

Kristdemokraterna menar att ett etiskt rad bor tillsattas for kommunen
som helhet for stod i komplicerade fragor, vilket kan ge tydlighet i beslut
och stallningstagande. For personalen blir det tydligare vart man kan vanda
sig, istallet for att sjalv avgora om det ar till personalfunktion eller
kommunjurist som skrivs i yttrandet. Etik tillhér omsorgens
kdrnverksamhet och med tanke pa den kompetensbrist som finns i
verksamheterna kommer behovet av etisk vagledning att 6ka i fragor som
annu inte stallts.”

Arendebeskrivning

Kristdemokraterna yrkar i en motion till kommunfullmaktige att
aldrenamnden och individ- och familjendmnden ges i uppdrag att utbilda
hemtjanstpersonal och 6vrig vard och omsorgspersonal om vald i néra
relation samt ge personalen verktyg for att kunna tolka signaler pa vald
samt hur de bor agera darefter. Vidare yrkas att det inrattas ett etiskt rad

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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dit medarbetare i Umea kommun kan vanda sig for vagledning vid etiskt
komplicerade fragor som ror deras yrkesutdvning och profession.
Forvaltningen foreslar att aldrenamnden yttrar sig i enlighet med yttrande
2021-06-23.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Igor Hell (M) och Andreas Sellstedt (V) yrkar bifall pa forsta att-satsen och
avslag pa den andra att-satsen.

Gisela Lindmark Eriksson (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning

Ordférande fragar om arbetsutskottet avser besluta i enlighet med Igor
Hell (M) och Andreas Sellstedts (V) yrkande eller i enlighet med
tjansteskrivelsens forslag.

Ordférande finner att arbetsutskottet beslutar i enlighet med
tjansteskrivelsens forslag.

Reservation
Igor Hell (M) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Namndens beslutsordning
Yrkanden
Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Birgitta Nordvall (KD) yrkar bifall till motionens bada att-satser.

Andreas Sellstedt (V) och Igor Hell (M) yrkar bifall till motionens forsta att-
sats och avslag till motionens andra att-sats.

Propositionsordning:
Ordforande finner att det finns tre forslag till beslut:
1. Tjansteskrivelses forslag till beslut
2. Bifall till motionens bada att-satser
3. Bifall till motionens forsta att-sats och avslag till motionens andra
att-sats.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordférande fragar i tur och ordning om ndmnden avser besluta i enlighet
med forslag 1, 2 eller 3 och finner att namnden beslutar i enlighet med
forslag 1, tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Reservation
Birgitta Nordvall (KD)

Beslutsunderlag
Motion 22/2021
Yttrande 2021-06-23

Beredningsansvariga
Moa Olsson, utredare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 283

Diarienr: IFN-2020/00280

Oversyn av visstidsanstillningar inom
funktionshinderomsorgen

Beslut

Individ och familjenamnden har tagit del av informationen.

Individ- och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att aterkomma till
namnden med en uppfdljning av arbetet i mars varje ar.

Arendebeskrivning

| forvaltningen pagar enligt uppdrag fran individ och familjendmnden en
oversyn av visstidsanstallningar inom namndens verksamhetsomrade med
syfte att minska dessa. Oversynen géras tillsammans med fackliga parter.

Vid uppfdéljning av drendet i december 2020 uppdrog namnden till
forvaltningen att aterkomma med en presentation av malen och planen for
det fortsatta arbetet med den partsgemensamma 6versynen.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att uppdra till forvaltningen att aterkomma med
en arlig uppfoljning i mars varje ar i detta arende.

Namndens beslutsordning
Ordfoérande finner att namnden godkanner informationen och
arbetsutskottets forslag pa uppfoljning.

Beslutsunderlag
Partsgemensamt arbete visstidsanstallda

Beredningsansvariga
Malin Bjorkman, verksamhetschef funktionshinderomradet
Klas Hjelm, personalstrateg

Beslutet ska skickas till
Ulrika Gustafsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Malin Bjorkman

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 284

Diarienr: IFN-2021/00085

Utvecklingsanslag social hallbarhet

Beslut

Individ och familjenamnden ansdker om medel ur kommunstyrelsens
utvecklingsanslag for social hallbarhet: “Fortsdttning och utveckling av
tidigare beviljade projekt kring ”“Operativt férebyggande team” och “Social
insatsgrupp (SIG)”.

Arendebeskrivning

| februari 2021 beslutade Individ och familjenamnden att tillsammans med
for-och grundskolenamnden och gymnasiendamnden ansdka om medel
utvecklingsanslaget for social hallbarhet. Den nu framtagna ansdkan &r en
fortsattning pa det tidigare beviljade projektet kring Operativt
forebyggande team och Social insatsgrupp (SIG).

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden
Igor Hell (M) och Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens
forslag till beslut.

Andreas Sellstedt (V) valjer att inte delta i beslutet for att aterkomma med
yttrande till namnd.

Propositionsordning
Arbetsutskottet enas om att stalla sig bakom tjansteskrivelsens forslag.

Namndens beslutsordning
Yrkanden
Hanna Lundin-Jernberg (L) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Birgitta Nordvall (KD) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Andreas Sellstedt (V) yrkar pa foljande tillagg:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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” Vansterpartiet yrkar att i ansokan om medel ur utvecklingsanslag for
social hallbarhet fortydliga skolans roll och kopplingen till skolans sociala
och fostrande roll.

Vansterpartiet yrkar att i ansokan om medel ur utvecklingsanslag for social
hallbarhet komplettera med metoder och uppféljning som ar tydligare
kopplat till samarbete och samordning med foraldrar, foreningsliv och
barnen sjalva”.

Propositionsordning
Ordférande finner att namnden bifaller tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Ordférande fragar darefter om namnden avser bifalla eller avsla Andreas
Sellstedts (V) tillaggsyrkande och finner att det avslas.

Ordférande finner att tjansteskrivelsens forslag godkanns och darmed ar
ansokan godkand.

Beslutsunderlag
Ansdkan utvecklingsanslag social hallbarhet
Kriterier och beredningsprocess - Utvecklingsanslag Social hallbarhet

Beredningsansvariga
Anna Cederlund, bitrddande verksamhetschef Individ och familjeomsorg
Fredrik Strandgren, skolstrateg grundskola

Beslutet ska skickas till
Karolina Lundgqvist

Annette Forsberg
Anna Cederlund
Ann-Christin Gradin
Fredrik Strandgren

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 285

Diarienr: IFN-2020/00243

Uppfoljande granskning av rutiner for placering i
familjehem

Beslut
Individ- och familjenamnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Kommunens arbete kopplat till HVB-hem och familjehem har granskats i en
revisionsrapport. | samband med denna har namnden gett ett antal
uppdrag till forvaltningen som ska féljas upp manadsvis.

1. Individ och familjenamnden uppdrar till férvaltningen att
kvalitetssakra rutiner for utredning, placering och uppféljning av
barn och unga i familjehem.

2. Individ och familjenamnden uppdrar till férvaltningen att uppratta
former for uppfoljning av upphandlade familje- och HVB-hem for
att sakerstalla att leverantorer lever upp till ingdngna avtal.

3. Individ och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att sakerstalla
riktlinjer for uppféljning av familjehem som har direkt avtal med
kommunen.

4. Individ- och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att uppratta
system for egenkontroll av arenden

Nedan uppfdljning tom oktober 2021.

Beslutsunderlag

1. Kvalitetssdkring av rutiner fér utredning, placering och uppféljining
av barn och unga i familjehem.

Det pagaende arbetet med att uppdatera, sakra och fastsla rutiner har
fortsatt. | att sdkra rutinerna ingar att rutiner ska leva upp till
barnkonventionen i utredningsarbetet och darmed tydligt framga i
rutiner.
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Ett stickprov i uppdaterade rutiner har gjorts perioden for att belysa
barnkonventionens genomslag som lagstiftning.
Alla rutiner ar upprattade eller uppdaterade.

Samtliga rutiner ska fortsdttningsvis férvaras i kommunens
gemensamma system foér rutiner, “rutinbiblioteket”.

Strukturen i rutinbiblioteket forandras, for att underlatta
overblickbarheten i systemet.

Utbildning i nytt upplagg ar ej genomford till alla medarbetare. Det
kommer att slutforas under bérjan av 2022. Dock finns rutiner
tillgangliga for alla.

2. Upprdgttande av former fér uppfélining av upphandlade familje- och
HVB-hem fér att sékerstdlla att leverantérer lever upp till ingdngna
avtal.

Samplanering har skett med Upphandlingsbyran kring uppfoljning.
Under 2021 planerar Upphandlingsbyran att genomféra
avtalsuppfoljningar utifran flera kategorier foér upphandling inom
socialtjansten. Medarbetare fran familjehemscentrum deltar i
uppfoljning tillsammans med upphandlingsbyran.

Dokumentation av avtalsuppfdljningen upprattas och férvaras av
Upphandlingsbyran. En plan finns fran Upphandlingsbyran
avseende uppfoéljningar inom de kategorier som avser upphandlade
avtal for socialtjansten daven inom andra kategorier, som exempelvis
HVB och skyddat boende. Planeringen ér klar.

3. Individ och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att sékerstdlla
riktlinjer for uppfélining av familiehem som har direkt avtal med
kommunen.

Samtliga typer av familjehem foljs upp pa liknande satt.
Familjehemmens ersattning omraknas en gang per ar enligt SKR:s
rekommendationer och riktlinjer. Vid detta tillfdlle foljer
familjehemssekreteraren upp aven ovriga delar av avtalet med
familjehemmet.

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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Riktlinjer for avtalsuppfoljning av familjehem finns i dokumentet
”Rutin for avtal och ersattningar till familjehem” — reviderad 2021-
05-05. Det har uppdraget kan anses slutfort och ingar i ordinarie
rutiner kring uppféljning.

4. Att upprdtta system for egenkontroll av drenden

En struktur for uppfoljning och arbetssatt ar genomfort och
kommer att lagga grunden for systematisk uppféljning och analys, i
det ingar egenkontrollen.

Arbetet har kommit langt och kommer att uppdateras utifran
uppdragsplan 2022, samt utifran andra behov av uppféljning som
identifieras.

Namndens beslutsordning
Ordférande finner att namnden godkdnner informationen.

Beredningsansvariga
Viviann Dannelov Nilsson, verksamhetschef

Beslutet ska skickas till
Viviann Danneldv Nilsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 286

Diarienr: IFN-2021/00087

Nytt namn for Arets eldsjalspris

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar att anta namnférandring av Arets
Eldsjalspris till Arets ideella insats.

Arendebeskrivning

Individ- och familjendmnden har uppdragit till Féreningsbyran att arbeta
vidare med fragan om namnbyte av arets Eldsjalspris.

Bakgrunden till namnbytet ar att “eldsjal” speglar inte att det ar en
forening eller organisation (ej en person) som far priset och foér vad; att det
handlar om frivilligt arbete av stort varde for Umea kommuns invanare.
Priset kan dven latt forvaxlas med stipendium som tilldelas fran
Fritidsnamnden, dar priset ocksd heter Arets Eldsjal (men tilldelas dar en
individ).

En kommunikationsplan for namnbytet har tagits fram med stod av
kommunikator (se bilaga 1). Namnforslag har inkommit fran
representanter som samverkar kring samordning av arrangemanget
Internationella Frivilligdagen som generellt arrangeras 5 december varje ar.
Detta &r ocksa den dag da Arets Eldsjalspris normalt delas ut och
tillkdnnages. Samordningsgruppen bestar av foreningsrepresentanter fran
Roda Korset, Svenska kyrkan, Frivilligcentralen och Umea Féreningsrad
samt tjansteperson fran Foreningsbyran. Namnforslag har dven inkommit
fran ovriga foreningar som verkar socialt och forebyggande som alla har
fatt mojlighet och ombetts att inkomma med asikter.

Efter utvardering tillsammans med kommunikator sa har dessa alternativ
publicerats pa Umea kommuns hemsida for mojlighet till nominering fran
allmanheten:

e Aretsinsats
e Pris for arets insats for social hallbarhet
o Arets frivilliga insats
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e Aretsideella insats
e Umeas frivilliga insats

Allmanheten har, i samband med att nomineringar till Arets Eldsjal 2021
Oppnat, haft mojlighet att résta mellan inkomna namnférslag. Mojligheten
till att rosta har gatt ut via annonsering pa Facebook, nyhet pa kommunens
hemsida, féreningsbrev och mejlutskick.

Ett fyrtiotal manniskor har réstat pa namnalternativen. Syftet med
omrostningen har varit att vacka delaktighet och engagemang kring
namnbytet och f&nga in allmanhetens 3sikter. Overlagset hégst antal
roster, mer dn hilften av de inkomna, fick namnalternativet Arets ideella
insats.

Avslutande diskussion kring namnbytet av priset har forts i
referensgruppen bestdende av ovannamnda representanter fran
foreningar och féreningsbyran som féresprakar namnet Umeas frivilliga
insats alternativt Arets ideella insats, vilket det senare dr det namn som
fatt overlagset mest inkomna roster.

Namnet, Arets ideella insats, beskriver prisets innehall vl, att det handlar
om att uppmarksamma frivilligarbete av varde for Umea kommuns
invanare, och kan lattare associeras till en organisation istallet for som
tidigare, till en enskild individ.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Igor Hell (M) och Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens
forslag.

Propositionsordning
Arbetsutskottet enas om att stalla sig bakom tjansteskrivelsens forslag till
beslut.

Namndens beslutsordning
Ordférande finner att ndmnden stéller sig bakom tjansteskrivelsens forslag
till beslut.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Kommunikationsplan nytt namn Arets Eldsjal

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 31 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjenamnden 2021-11-17

Beslutet ska skickas till
Ida-Maria Hallberg

Maria Hedin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 287

Diarienr: IFN-2021/00087

Val av ledamot till arbetet med arets ideella insats
2021

Beslut
Namnden utser Hanna Lundin Jernberg (L) som ledamot till arbetet med
arets ideella insats.

Arendebeskrivning
Namnden behoéver utse en ledamot som kan hjalpa till med arbetet med
arets ideella insats.

Namndens beslutsordning
Ordférande Andreas Lundgren (S) foreslar att namnden utser Hanna
Lundin-Jernberg (L) och finner att ndamnden godkanner forslaget.

Beslutet ska skickas till
Hanna Lundin Jernberg

Ida-Maria Hallberg
Maria Hedin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 288

Diarienr: IFN-2020/00014

Sammantradestider 2021

Beslut

Individ- och familjenamnden beslutar om ett extra sammantrade for IFO-
utskottet onsdagen den 29 december kl. 13.15.

Arendebeskrivning

For att sdkerstalla att individ- och familjenamndens IFO-utskott vid behov
kan ta beslut i bradskande arenden féreslas namnden fatta beslut om att
inratta en extra sammantradestid i december.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att besluta i enlighet med tjansteskrivelsens
forslag.

Namndens beslutsordning
Ordfoérande finner att namnden beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens
forslag.

Beredningsansvariga
Tilda Molin, ndmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Individ- och familjendmndens ledamoter

Carola Knutsdotter
Camilla Thunell
Berorda chefer myndighet
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§ 289

Diarienr: IFN-2019/00048

Samrad nationella minoriteter

Beslut
Individ- och familjenamnden utser Hanna Lundin Jernberg (L) och Linda

Lotare (V) till nédmndens representanter i 6ppet samrad den 8 december
2021.

Arendebeskrivning

Umea kommuns minoritetssamordnare bjuder in till ett 6ppet samrad
onsdag den 8 december digitalt for alla nationella minoriteter kl 18.00-
19.30. Motet kommer att ha fokus pa planering, budget och
samradsmodeller for 2022.

Namnden foreslas besluta om representant som kan delta pa samradet.

Arbetsutskottets beslutsgang
Arbetsutskottet enas om att avvakta med beslut om representant till
namnden.

Namndens beslutsordning
Hanna Lundin Jernberg och Linda Lotare anmaler sig som frivilliga till
uppdraget.

Propositionsordning.
Namnden enas om att utse Hanna Lundin Jernberg (L) och Linda Lotare (V)
till representanter i 6ppet samrad den 8 december.

Beslutet ska skickas till
Individ- och familjendmndens ledamoter och ersattare.
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§ 290

Diarienr:

Aterkoppling fran kurser och konferenser

Arendebeskrivning
Ingen ledamot har deltagit i kurs eller konferens.

Ordférande paminner om att anmala sig till namndsekreterare for att delta
i Temadag om samsjuklighet den 3 december.

Enligt beslut fran arbetsutskottet 2021-11-03 deltar tva foretradare fran
(S), tva fran Alliansen, en fran (MP) och en fran (V). Konferensen sker via
digital uppkoppling fran KS motesrum.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 291

Diarienr: IFN-2021/00013

Socialdirektoren informerar

Beslut

Individ- och familjenamnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Socialdirektoren besvarar de inkomna fragorna.

Igor Hell (M) har anmalt tva 6vriga fragor:
1. Finns mer information om narkotikabeslag pa Hamnmagasinet?
2. Finns mer information om haktade misstankta for bedrageri inom
assistansen?

Svar: Forvaltningen har ingen vidare information i darendena.
Fraga fran Liv Zetterberg (V):
1. Kommer individ- och familjendmnden erbjudas att yttra sig i fraga

om Hamnmagasinet?

Svar: Det har inte kommit nagon forfragan om remiss till Individ- och
familjenamnden gallande Hamnmagasinet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 292

Diarienr: IFN-2021/00012

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsirenden
november

Beslut

Individ- och familjenamnden godkanner redovisning av delegationsbeslut
och anmalningsdrenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av arenden beslutade med stéd av namndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut

Arbetsutskottet 2021-11-03
§145 Kurser och konferenser november

Ovriga beslut

Delegerade beslut for 2021-06-01 t o m 2021-07-31 inom lagomradena Sol,
LSS, LVU, LVM och o6vrig lagstiftning anmals i enlighet med namndens beslut
2021-06-23.

Anmalningsarenden

Allmdnna drenden

Protokoll beredningen for regional utveckling 2021-09-29
(IFN-2021/00168-2)

Protokoll beredningen for regional utveckling 2021-10-13
(IFN-2021/00168-3)

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg — Beslut om avslut i
tillsynsarende 2021-10-15 (IFN-2020/00072-5)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 38 av 39

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2021-11-17

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg 2021-10-28 — Tillstandsbevis
Swedsom Omsorg (IFN-2021/00240)

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-10-12, § 190
Budget 2023: Innehall, planeringsdirektiv och agenda nuldge och framtid

(IFN-2021/00001-13)

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-10-12, § 191 Forslag till
investeringsramar (IFN-2021/00001-14)

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-10-12, § 192 Anvisning for
namndernas forslag till investeringsbudget 2023 och plan 2024-2026
(IFN-2021/00001-15)

Protokoll kommunstyrelsen 2021-10-18 §212 Namndernas
internkontrolluppfdljning januari-augusti 2021 (IFN-2021/00001-18)

Protokoll samrad vard och omsorg 2021-10-22 (IFN-2021/00167-10)
Protokoll samrad vard och omsorg 2021-10-15 (IFN-2021/00167-11)
Protokoll Lanssamverkansgruppen 2021-10-21 (IFN-2021/00167-12)
Beslut kommunfullmaktige 2021-10-25 §235 Motion 19/2929: Blodgivning
pa betald arbetstid; Igor Jonsson och Elmer Eriksson (M)

(IFN-2021/00037-40)

Anmalan till Integritetsskyddsmyndigheten — Anmalan
personuppgiftsincident 2021-11-01 (IFN-2021/00243-1)

Sekretessarenden
Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg (IFN-2020/00180-5)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 297

Mentimeter

Arendebeskrivning

Namnden genomfér en mentimeterundersdkning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



