UMEA

KOMMUN

Narvarande

Aldreomsorgen samrad

Med urfolket samerna och 6vriga

nationella minoriteter

2023-12-12
18.00-20.00

Stadshuset, kommunstyrelserummet

Tjanstepersoner: Anna Bergstrom (kvalitetschef), Aino Dahl (minoritetssamordnare), Riitta

Paivarinta Stenvall (finsk dldresamordnare), Sanna Kasos (enhetschef Tegs aldrecenter),

Tobias Ermebring (enhetschef hemtjansten), Ellacarin Blind (tf samisk dldresamordnare),

Liecelott Omma (tf samisk dldresamordnare, Kristina J Hesse (minoritetssamordnare)

Politiker: Carin Nilsson, moétesordférande (S), Asa Backstrom (V), Veronica Kerr (KD)

Deltagare: ca 20

Typ av fraga: | = information, D = dialog
Arende: Typ: | Notering: Ansvarig:
Inledning och I Syftet med samradet forklarades, dvs att Motesordfora
dagordning informera och diskutera om den kommande nde,

enheten med samisk profil vid Tegs dldreboende
samt om forandringar i den finska och samiska
seniorverksamheten. Det informerades generellt
om samrad och konsultationsordningen.

Dagordning (se pp presentationen).

kvalitetschef,
minoritetssam

ordnarna

Aterkoppling till

foregaende mote

Genomgang och aterkoppling om vad som
atgardats fran foregdende motes fragor och behov

(se behovslista aldreomsorgen)

Kvalitetschef

Ny enhet med
samisk profil,
traditionell mat

mm

Byggnadstekniska forseningar gor att 6ppnandet
av dldreboendet med samisk profil nu ar berdknat
ske under v. 10, 2024. Grillplatsen fardigstalls
senare. Rekrytering pagar av fyra tjanster, i vilka

det ar meriterande med samisk sprakkompetens.

Kvalitetschef,
enhetschef

Teg, alla
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Invigningen av

aldreboendet

Sju boendeplatser finns. Politiker (V) fragar om
samisk mat planeras till aldreboendet.
Enhetschefen sager att matfragan kommer att
utredas i januari. Ett forslag fran deltagarna ar ett
samiskt maltidshjul enligt de atta samiska
arstiderna med hogkvalitativa ratter.
Sverigefinnarna undrar om finsk och tornedalsk
mat serveras pa det finska aldreboendet. | dag ar
det komplicerat att bestélla traditionell mat
eftersom den ordinarie maten da maste
avbestallas och den traditionella maten da raknas
som kultur och inte mat. Méjligheten att inleda
samarbete med den samiska férskoleavdelningen
diskuterades. Likasa diskuterades mojligheten
med grillen pa Ersboda dldreboende for grillning

av finsk mat.

Civilsamhallet kan hjalpa till menar politiker (KD),
tex genom frivilligcentralen. Finska féreningen
akte till aldreboendet med 6verbliven finsk julmat.
Kanske kan den samiska seniorgruppen ocksa vara
behjalplig med nagot, och med att sprida ordet om
aldreboendet med samisk profil och behovet av

samisksprakig personal.

Forslag till event v. 10 vid invigningen av
aldreboendet med samisk profil diskuterades. Det
foreslogs att bjuda in Sameradion. Sarskilt nagot
med mat foreslogs till invigningen. Kanske kan
Slowfood Sapmi involveras i planeringen. Forslag
kan ocksa diskuteras med arrangorerna for
samiska veckan som infaller samma vecka som

invigningen av aldreboendet med samisk profil.

Seniorboende for samer efterfragades.

Seniorboenden ar fri marknad och fragan drivs
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Finska

hemtjansten

inte av kommunen. Bostaden har projekten och

seniorerna sjalva bokar plats.

Den finska hemtjansten har haft méjlighet till
kompetensutveckling i Vasa. Brukarna har ocksa
bjudits pa bl.a julmat. Finska hemtjansten bestar
av tva personal och 15 brukare. Det finns
utmaningar tex med 6versattningar. Svart dven
inom hemtjansten att rekrytera finsksprakig
personal. En deltagare fragade om besokstjanst
finns for finsksprakiga / tornedalingar. Politiker (S)
foreslar att det gar att vanda sig till
Frivilligcentralen. Det gar ocksa att soka hemtjanst
for social samvaro. En deltagare undrar hur de
finska aldre far information om hemtjansten.
Information ges av bistands-handldggarna, men

det ar fa sokande svarar kommunen.

Mojligheten och behoven av samisk hemtjanst
efterfragades och diskuterades och om den
samiska seniorgruppen kan vara behjalplig med

spridning av information om mdjligheten.

Enhetschef

hemtjansten

Forandringar i
seniorverksamhet
en (samiska och
finska)

Den finska dldresamordnaren gar i pension till
varen. Den samiska dldresamordnartjansten har
temporart ersatts av timanstallda. En permanent
|6sning behévs men innan en sadan landat sa
onskar kommunen att de timanstallda fortsatter.
Med tanke pa den temporara situationen inom
seniorverksamheten lyfter kvalitetschefen fragor
kring framtiden och vad seniorgrupperna sjalva
har for tankar och 6nskemal kring verksamheten.
Tid behovs for att tanka och diskutera detta inom
grupperna.

De finska och samiska dldresamordnarna

berattade om sina verksamheter och om

aktiviteterna pa Trahppie och pa Seniortorget.

Aldresamordn

arna, alla
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Seniortorget vander sig till alla seniorer. De
samiska seniorerna betonade vikten av Trahppie
som traffpunkt for seniorverksamheten.
Aldreniamnden bjuds dit p& fika 6 februari. Sdhkies
ordférande berattar att en slojdare anstallts till
Trahppie, som fr.o.m januari ska vara 6ppet for
allménheten fre - sén. Samisk verksamhet
planeras till torsdagar och pa tisdagarna fortsatter
seniorverksamheten. Det framkom ett 6nskemal

om ett samiskt generationséverskridande hus.

Ovriga fragor

Bland 6vriga fragor som inkom dryftades dnskemal
om mer finsksprakig personal pa Ersbodaboendet.
Fler bastubad borde erbjudas enligt en deltagare,
liksom mer finsksprakig kultur. Politiker (S) svarar
att trots stora anstrangningar, och
rekryteringsresa till Vasa, sa ar det svart att fylla
behovet av finsksprakig vardpersonal. Politiker (S)
ska se 6ver bemanningssituationen nar det galler
bastuanvindningen. Aldresamordnaren sager att
nu under hosten har situationen varit ratt bra da
halften av personalen pa Ersbodaboendet ar
finsksprakiga. Bastun har anvants relativt ofta och
finsksprakig kultur arrangeras av
aktivitetssamordnaren genom att de boende far
lyssna pa finsk radio, se finsk film och fira finska
hogtider mm. En deltagare undrade om det gors
nagra undersokningar om hur de boende och
anhoriga upplever boendet. Kommunen svarade
att enkater, aven finsksprakiga, gar ut varje ar men

tyvarr ar svarsfrekvensen dalig.

En representant for tornedalingarna betonade
vikten av att mednkieli och tornedalingar inte

gléms bort vid planeringen av dldresamrad.

Alla
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Sammanfattning

och avslutning

Motet sammanfattades, deltagarna tackades och

motet avslutades.

Kvalitetschef,
motesordfora

nde

Noterat av:

Kristina Josephson Hesse, minoritetssamordnare
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