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2024-01-29 09:00 Kommunfullmaktige

Arendenumrering:

Nr Arende

1 Val av justerare och faststéllande av dagordning

2 Information fran namnderna till kommunfullmaktige 2024
3 Jamstalldhetsutskottet informerar
4

Interpellation: Storskalighet och institutionsliknande miljéer for personer med
funktionsnedséttning; Liv Zetterberg (V)

Interpellation: Varfor har inte kommunen ansokt om statsbidrag for skolsocialt team?

S Hanna Lundin Jernberg (L)

6 Interpellation: Nar ska Umea kommun sluta betala bidrag till Ibn Rushd? Kjerstin
Widman (M)

7 Interpellation: Det behdvs atgarder for att stoppa utvecklingen av hot och vald i Umeas

skolor; Elmer Eriksson (M)
8 Interpellation: Elevers rétt till livskunskap i skolan; Maria Lindvall (L)
9 Interpellation: Kvarstanning av studenter — vad gor vi? Hanna Lundin Jernberg (L)
10 Interpellation: Varfor foljer inte Umea kommun resepolicyn? Bore Skold (V)

Interpellation: Ar Umeé& kommun en attraktiv arbetsgivare for deltidsbrandman? Jan
Kollberg (KD) och Veronica Kerr (KD)

Interpellation: VVardesétter styrande partier budget- och skuldradgivningen? Asa
Backstrom (V)

Interpellation: Arbetsmiljo inom aldreomsorgen; Davis Kaza (AP) och Patrik Bréannberg
(AP)
14 Fraga: Umed kommuns kdp av Thorén Arena; Patrik Brannberg (AP)

Fraga: Har kommunen i egenskap av huvudman vidtagit nagra atgérder for att personalen
15 och elever i var organisation har det stodet de behdver for att ta sig igenom denna svara
kristid? Mariam Salem (MP)

16 Handlaggning av bidrag till elrullstolsgarage
17 Revidering av halsoskyddsforeskrifter

18 Valdrenden

19 Anmalningsarenden

20 Kommunrevisorerna informerar

12

13



Narvarodata:

Nr

Delegat

Narvarande ledamoter
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Marie-Louise Rénnmark (S)
Alireza Mosahafi (M)
Jan-Olov Carlsson (V)
Anders Agren (M)

Janet Agren (S)

Ulrik Berg (M)

Mattias Larsson (C)

Lars Forsgren (SD)

Arvid Lundberg (MP)
Bore Skold (V)

Mikael Berglund (S)
Christina Bernhardsson (S)
Maria Lindvall (L)

Davis Kaza (AP)
Veronica Kerr (KD)

Peter Vigren (S)

Rebecca Sellstedt (V)
Maja Westling Palmberg (C)
Igor Hell (M)

Moa Brydsten (S)

Mikael Jonsson (SD)
Tomas Wennstrom (S)
Carin Nilsson (S)

Elmer Eriksson (M)

Nils Seye Larsen (MP)
Ellen Strom (V)

Andreas Lundgren (S)
Anna-Karin Sjélander (C)
Helena Smith (S)

Daniell Andersson (V)
Hakan Johansson (S)
Anneli Andersson (S)
Maria Nilsson (SD)
Mariam Salem (MP)
Per-Erik Johansson (S)
Anders Norgvist (L)

Asa Backstrom (V)

Starttid Sluttid
2024-01-29 08:05:22 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:11:19 16:21:13 8§1-9,11-20
2024-01-29 08:43:23 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:14:56 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:29:41 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:21:11 16:21:13 81-9,11-20

2024-01-29 09:00:50 14:18:15 81-7,16-17,20

2024-01-29 08:59:51 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 09:06:53 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 09:00:53 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 09:00:48 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:30:52 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:42:48 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 09:00:17 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:37:14 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 09:00:49 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:55:44 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:59:28 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:16:34 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:32:05 16:19:42 §1-9,11-20
2024-01-29 08:51:45 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:24:39 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:21:59 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:23:38 16:21:13 §1-9,11-19
2024-01-29 08:57:56 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 09:05:28 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 09:03:11 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 09:02:28 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:47:41 16:15:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:50:13 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:31:15 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:39:33 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:35:50 16:21:13 §1-9,11-20

2024-01-29 08:52:15 16:21:13 §1-9,11-17,19
2024-01-29 08:53:28 15:35:29 §1-9,11-13,16-20

2024-01-29 08:27:12 16:21:13 §1-9,11-20
2024-01-29 08:32:08 16:21:13 §1-9,11-20

Narvaro

Javig



Nr Delegat

42 Rebecka Jakobsson (S)
43 Joline Gottfert (M)

44 Patrik Brannberg (AP)
46 Fredrik Ronn (C)

47 Lena Karlsson Engman (S)
48 Jan Lundberg (S)

49 Lena Andersson (M)

50 Liv Olsson Zetterberg (V)
51 Ali Yasin Dahir (S)

52 Anders Hagglund (S)
53 Stefan Nordstrom (M)
54 Wilhelm Wikberg (SD)
55 Lars Brannstrom (MP)
56 Elin Nejne (S)

57 Lennart Arvidsson (V)
58 Robert Axebro (C)

59 Gunnar Dahlberg (S)

60 Greger Knutsson (M)
61 Beatrice Arebrand (S)
62 Linda Lotare (V)

64 Emma Vigren (S)
Tjanstgorande ersattare
203 Par Berglund (S)

208 Charlotta Vesterlund (S)
206 Jannice Persson (S)

207 Ari Leinonen (S)

213 Lotta Holmberg (M)
214 Mikael Thyni (M)

215 Asa Agren Wikstréom (M)
216 Leif Lundgren (M)

217 Josefin Gustafsson (M)
225 Julia Algotsson (C)

227 Lars Nilsson (SD)

232 Wilma Hvirfvel (L)

235 Jan Kollberg (KD)

Starttid Sluttid
2024-01-29 08:14:51 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:56:22 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:32:46 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:38:25 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:33:20 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:34:53 16:20:19 81-9,11-20
2024-01-29 08:55:04 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:53:27 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:35:37 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:30:39 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:19:31 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:31:18 15:01:35 81-8,16-20
2024-01-29 08:13:21 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:18:57 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:51:06 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:58:43 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:16:59 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:18:02 11:07:34 81-4,20
2024-01-29 08:26:53 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:59:59 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:27:16 16:21:13 81-9,11-20

2024-01-29 08:34:32 16:21:13 81-9,11-20
2024-01-29 08:33:40 16:21:13
2024-01-29 08:54:57 16:21:13 814-15
2024-01-29 09:25:17 16:21:13 §3-9,11-20

2024-01-29 08:21:50 16:21:13 81,3-9,11-20
2024-01-29 08:32:21 16:19:00 8§1,3-9,11-20

2024-01-29 08:11:47 14:10:59 81,3-7,20
2024-01-29 08:17:31 16:21:13 §5-9,11-19
2024-01-29 09:01:33 16:18:31 88-9,11-19

2024-01-29 09:01:44 16:21:13 §8-9,11-15,18-19

2024-01-29 08:21:28 16:18:40 §89,11-15
2024-01-29 08:55:26 16:18:27 81-9,11-20
2024-01-29 08:34:43 16:21:13 81-9,11-20

Nérvarande ej tjanstgérande ersattare

205 Patrik Esperi (S)

204 Birgitta Jonsson (S)
212 Titti Adén (S)

218 Christer Lindvall (M)

2024-01-29 08:04:42 15:20:15
2024-01-29 08:18:17 16:01:49 §1-2
2024-01-29 08:52:16 16:21:13
2024-01-29 08:34:05 16:18:33

Narvaro

Javig



Nr Delegat
221 Tobias Holmbom (V)
222 Rebecca Lagerstedt (V)

Starttid Sluttid
2024-01-29 08:59:54 16:21:13
2024-01-29 09:32:43 16:21:13

224 Sven-Olov Allan Edvinsson (C) 2024-01-29 09:38:11 16:21:13

226 Solveig Granberg (C)
233 Marika Atlegrim (AP)
236 Lucas Nilsson (KD)
219 Johan Stal (V)
Franvarande ledamoter

4 Hans Lindberg (S)

13 Kjerstin Widman (M)
45 Anders Sellstrom (KD)
63 Mehrana Bassami (S)
65 Hanna Lundin Jernberg (L)
Franvarande ersattare
201 Jens Backman (S)

202 Karin Mariann Lind (S)
209 Karl Larsson (S)

210 Novalie Lilja (S)

211 Ronny Kassman (S)
220 Gudrun Nordborg (V)
223 Hanad Mohamed Abdi
228 Tobias Lindgren (SD)
229 Sofie Dahlqvist (MP)
230 Johan Asplund (MP)
231 Alf Molin (L)

234 Frank Pettersson (AP)

2024-01-29 09:05:48 16:21:13
2024-01-29 08:36:38 16:21:13
2024-01-29 08:59:11 16:21:13
2024-01-29 08:59:36 16:21:13

Narvaro

Javig



Sida 2 av 41

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29

Ovriga deltagare

Tjanstepersoner

Margaretha Alfredsson, stadsdirektor

Karin Isaksson, teknisk direktor §§ 1-3
Ann-Christine Gradin, utbildningsdirektor §§ 1-3
Karolina Lundqvist, socialdirektor §§ 1-3

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor §§ 1-2
Rune Brandt, stadsbyggnadsdirektor §§ 1-3
Fredrik Lindegren, kulturdirektor §§ 1-3

Stefan Hildingsson, fritidsdirektor §§ 1-3

Linda Gustafsson, jamstalldhetsstrateg §§ 1-3
Annika Dalén, jamstdlldhetsstrateg §§ 1-3

Lena Hook Gustafsson, ekonomidirektor §§ 1-3
Fredrik Lundberg, vd Umea kommunforetag §§ 1-3
Eric Lindstrom, kommunijurist §§ 1-3

Lennart Nilsson, kommunjurist §§ 4-19

Olov Haggstrom, utredare

Anna Holmstedt, namndsekreterare

Ulla-Britt Lindholm (S), kommunrevisor

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§1

Diarienr: KS-2024/00039

Val av justerare och faststallande av dagordning
2024-01-29

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att till justerare av dagens protokoll utse Mikael Berglund (S) och Ellen
Stréom (V)

att digital justering dger rum mandag 5 februari kl 15

att godkdnna dagordning for motet

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§2

Diarienr: KS-2024/00077

Information fran namnderna till
kommunfullmaktige 2024

Arendebeskrivning
Vid sammantradet 2024-01-29 informerar respektive

direktor/forvaltningschef om namndernas majligheter och utmaningar.
Varje foredragning inleds med kort information om vilka verksamheter
presentationen handlar om. Aterstaende del av presentationen viks at att
oversiktligt presentera vasentliga utmaningar och mojligheter i ett 3-5 ars
perspektiv for sagda verksamheter.

1. Tekniska namnden, Karin Isaksson

2. For- och grundskolenamnden, Ann-Christine Gradin

3. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, Ann-Christine Gradin
4. Individ- och familjenamnden, Karolina Lundqvist

5. Aldrendamnden, Pernilla Henriksson

6. Byggnadsnamnden, miljo- och hilsoskyddsnamnden, Rune Brandt
7. Kulturnamnden, Fredrik Lindegren

8. Fritidsndmnden, Stefan Hildingsson

9. Kommunstyrelsen, valndmnden och gemensamma namnder,
Margaretha Alfredsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§3

Diarienr: KS-2024/00107

Jamstalldhetsutskottet informerar

Arendebeskrivning
Vid sammantradet 2024-01-29 informerar kommunfullmaktiges
jamstalldhetsutskott om arbetet 2023.

Charlotta Vesterlund (S), ordférande
Annika Dalén, jamstélldhetsstrateg
Linda Gustafsson, jamstéalldhetsstrateg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§4

Diarienr: KS-2023/00926

Interpellation: Storskalighet och
institutionsliknande miljoer for personer med
funktionsnedsattning; Liv Zetterberg (V)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Liv Zetterberg, Maria Lindvall, Anna-Karin
Sjolander, Davis Kaza, Mattias Larsson, Ellen Strom, Anders Norqvist, Arvid
Lundberg, Mikael Berglund, Carin Nilsson, Igor Hell, Patrik Brannberg och
Andreas Lundgren beslutar kommunfullmaktige att avsluta
overlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stéller Liv Zetterberg (V) foljande
interpellation till individ- och familjendamndens ordférande.

Storskalighet och institutionsliknande miljoer for personer med
funktionsnedsattning

Den process som brukar kallas avinstitutionalisering inleddes i Sverige
under andra halvan av 1900-talet och utmynnade bl.a. i Psykiatrireformen
och inférandet av LSS, dar ansvar for t.ex. boende, stéd och omsorg for
personer med funktionsnedsattning flyttades 6ver till kommunerna. For
sarskilt boende enligt LSS kan man framhalla tva utgangspunkter som
grundlaggande. Dels handlar det om den lilla gruppens princip. |
forarbetena till LSS framhalls att antalet boende i en gruppbostad bor
vara litet, och enligt Socialstyrelsens riktlinjer bor i regel endast tre till fem
personer bo tillsammans. Den andra principen ar att det ska vara bostdder
utan institutionell prégel. For att undvika en institutionell miljé bér en
bostad med sarskild service, enligt Socialstyrelsen, inte vara beldgen i nara
anslutning till en annan sddan bostad, eller andra bostader som inte ar
ordindra sasom t.ex. korttidshem. Exempel pa samlokalisering ar nar flera
LSS-bostader finns i samma byggnad.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 7 av 41

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29

De grundldaggande ideologiska utgangspunkterna inom
funktionshinderpolitiken har sedan 1960-talet varit stabila med en relativ
politisk koncensus, och Sverige har haft héga ambitioner. Flera av

de grundlaggande principerna manifesteras i internationella konventioner
och fastslas tydligt i flera nationella lagar. Under senare ar har dock den
faktiska rattstillampningen av LSS, inklusive 9 § 9 om bostad med sarskild
service, inneburit att lagens grundlaggande intentioner urholkats.

Forsamringar i levnadsvillkor for personer med funktionsnedsattning sker
idag inte framst genom lagandringar, utan genom en forskjutning av praxis
och politiska omtolkningar av grundlaggande principer. Det &r fa som Oppet
forsvarar den forsamring som sker, men desto vanligare att man

genomfor beslut i praktiken.

Idag finns det foretag som saljer behovsinventeringar pa omradet som
pratar om “stordriftsfordelar”. Manga brukar- och anhorigféreningar later
bli att protestera, eftersom alternativet ar att inte fa nadgon insats alls. Fran
forskarhall pekar man pa en tydlig trend av ater-institutionalisering for
gruppen personer med funktionsnedsattning, med en atergang till
storskalighet och institutionsliknande miljéer. | Umea planeras just nu for
byggandet av nio samlokaliserade dagliga verksamheter med plats for
sammanlagt 150 brukare. Pa SKR har man inte hort talas om ndgon
liknande verksamhet i hela Sverige. | Umea finns ocksa konkreta planer pa
att “utmana lagstiftningen” genom att placera tva sarskilda boenden i
samma byggnad. Det har ar en utveckling som sker i sma steg, med beslut
som tas i olika namnder och vid olika tillfallen. Jag vill med denna
interpellation uppmana alla fullmaktiges ledamoter att se dessa enskilda
beslut, som kanske var och en verkar mindre viktiga, som en del i en storre
process. Men jag vill sarskilt fraga individ- och familjendmndens ordférande
foljande:

Fragor:

1. Hur staller sig Socialdemokraterna till att gd emot Socialstyrelsens
rekommendationer for LSS-bostader och samlokalisera flera sarskilda
boenden?

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29

2. Hur ser Socialdemokraterna sitt ansvar att inte bidra till en forskjutning
mot storskalighet och institutionsliknande miljoer for personer med
funktionsnedsattning?

Andreas Lundgren (S), individ- och familjendmndens ordférande lamnar
foéljande skriftliga svar:

Liv Zetterberg (V) har inkommit med en interpellation till mig och hér foljer
svar pa fragorna i interpellationen:

Svar pa fraga 1

Precis som interpellanten beskriver sa rekommenderar Socialstyrelsen i
sina allmanna rad att inte bygga LSS-bostader i narheten av varandra. Det
ar dock viktigt att komma ihag att Socialstyrelsens allméanna rad ar
rekommendationer som inte ar uttryckt i lagtext. Allmanna rad ar inte
bindande, men om man viljer att inte géra pa det satt som star i det
allménna radet ska man kunna visa att samma resultat uppnas pa annat
satt. Med samma resultat avses att tillforsdkra de boende goda
levnadsvillkor.

Stod- och omsorgsforvaltningen har under aret haft i uppdrag fran Individ-
och familjenamnden att ta fram forslag for att klara grunduppdraget kring
LSS langsiktigt. Detta da personalbristen gor det mycket svart att under
overskadlig tid klara funktionshinderomsorgens bemanning samtidigt som
behoven okar. Det 6vergripande malet for verksamheter enligt LSS ar att
den enskilde far mojlighet att leva som andra. Verksamheten ska framja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer
som omfattas av lagen. Darfor ar det ocksa viktigt att bostaden inrattas i en
miljo som ger de boende forutsattningar for ett aktivt deltagande i
samhallslivet. Genom att géra forsok med att bygga LSS-bostader ndarmare
varandra sa kommer kommunen férutom att mota upp personalbrist att
kunna oka verkstallighet av beslut och kunna majliggdéra boendeplatser i
stadsmiljo, vilket 6kar mojligheten till aktivt deltagande i samhallslivet.
Fran Socialdemokraternas sida ar vi darfor beredda att titta vidare pa
forvaltningens forslag i att gora forsok med detta for att klara stodet till
enskilda, om det ar mojligt att géra. Enligt underlag till namnden sa finns
exempel fran andra kommuner som redan genomfoért liknande
forandringar.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29

Svar pa fraga 2

Med institution avses exempelvis ett boende som ar regelstyrt, icke
flexibelt och saknar hansyn till individuella behov — vilket ar motsatsen till
intentionerna med LSS. Socialdemokraterna har liksom alla dvriga partier
ett stort ansvar for att inte tillskapa institutionsliknande miljéer for
personer med en funktionsnedsattning. Min bild ar att Umea kommun
verkligen inte byggt upp nya institutioner i samband med att olika
samlokaliseringar gjorts inom daglig verksamhet de senaste aren. Det har
snarare fungerat mycket val samtidigt som alternativ och utbud 6kat for
den enskilde. LSS-Lagstiftningen ar vidare tydligt reglerad att personer med
insatser enligt LSS ska leva som andra och att verksamheten i sina
arbetssatt ska vagledas av de barande principerna i LSS lagstiftningen som
ar tillganglighet, inflytande, delaktighet, sjdlvbestammande, helhetssyn och
kontinuitet. Att bygga tva gruppbostdader narmare varandra innebar tva
olika separata boenden och inte en uppbyggnad av storskaliga och
institutionsliknande boenden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§5

Diarienr: KS-2023/00927

Interpellation: Varfor har inte kommunen ansokt
om statsbidrag for skolsocialt team? Hanna Lundin
Jernberg (L)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avskriva interpellationen pa grund av att interpellanten inte narvarar
vid dagens sammantrade och att den redan tidigare varit bordlagd.

Arendebeskrivning
Hanna Lundin Jernberg (L) har inkommit med en interpellation till
kommunstyrelsens ordférande.

Vid sammantradet 2023-12-18 bordlades fragan pa grund av att
interpellanten inte narvarade.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§6

Diarienr: KS-2023/00954

Interpellation: Ndr ska Umea kommun sluta betala
bidrag till Ibn Rushd? Kjerstin Widman (M)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bordlagga interpellationen pa grund av att interpellanten inte
narvarar vid dagens sammantrade

Arendebeskrivning
Kjerstin Widman (M) har inkommit med en interpellation till
kulturnamndens ordférande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§7

Diarienr: KS-2024/00045

Interpellation: Det beho6vs atgdrder for att stoppa
utvecklingen av hot och vald i Umeas skolor; EImer
Eriksson (M)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Elmer Eriksson, Maria Nilsson, Peter Vigren,
Joline Gottfert, Lena Andersson, Anders Agren, Daniell Andersson, Veronica
Kerr, Patrik Brannberg, Lars Forsgren, Ari Leinonen och Moa Brydsten
beslutar kommunfullmdktige att avsluta 6verlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullméaktige staller Elmer Eriksson (M)
foljande interpellation till for- och grundskolenamndens ordférande.

Det behovs atgarder for att stoppa utvecklingen av hot och vald i Umeas
skolor

Lokalmedia rapporterar om att hot och vald har natt en rekordhog niva pa
Umeas skolor. 483 anmalningar om hot och vald rapporterades in under
2022. Mellan januari och augusti forra aret hade det rapporterats in

345 incidenter. Bade statistiken fran 2022 och den prognostiserade
statistiken for 2023 visar en férdubbling av anmalningar av hot och vald
sedan 2018.

Véasterbottens-Kuriren har i en granskning lyft nagra av de allvarligaste
incidenterna som har skett pa Umea kommuns skolor mellan 2015 och
2022. En larare blev exempelvis huggen i laret av en dartpil vid ett akut
hembesok. Vid en annan handelse ska en elev ha jagat sina klasskamrater
med kofot, kniv och hammare. Nar en larare forsoker stoppa eleven far den
motta tva knytnavsslag i ansiktet.
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En undersokning som Lararnas Riksférbund presenterade ar 2022 visade
att en av fyra larare i grundskolan utsatts for vald eller hot om vald under
de senaste tolv manaderna. Undersékningen visade ocksa att valdet eller
hoten oftast kom fran elever. | en intervju med VK menar en sakkunnig fran
Arbetsmiljéverket att antalet sjukskrivningar hos larare och annan
skolpersonal ar hég och den bransch dar man har storst risk att

raka ut for arbetsorsakade besvar.

Utvecklingen ar skrammande. Skolan ska sjalvklart vara en trygg plats for
elever, larare och annan personal. Den som arbetar inom skolans
verksamhet ska inte behova vara radd for att bli utsatt for hot eller vald.

For ett ar sedan lyfte Moderaterna den har fragan i en interpellation till
kommunfullmaktige. Beskedet fran for- och grundskolenamndens
ordférande Moa Brydsten (S) var bland annat att hot och vald aldrig ska
accepteras och att atgarder vidtas. | interpellationssvaret menade Brydsten
(S) att "en 6kning av handelser ska hellre ses som ett resultat av
fungerande rutiner och underlag for att vidta atgarder i stéllet for ett
bristfalligt arbetsmiljdarbete." Moderaterna anser att fragan ar sa pass
viktig och allvarlig att den behdver diskuteras igen. Givetvis ar det viktigt
att alla incidenter rapporteras in, men det férandrar inte grundproblemet -
att hot och vald 6kar mot skolpersonal. Det behéver géras mer for att
sdkerstalla en bra arbetsmiljon for skolans personal.

Med anledning av ovanstaende stéller jag foljande fragor till for- och
grundskolendmndens ordférande Moa Brydsten (S):

1. Hur ser den slutgiltiga statistiken ut for ar 2023 nar det galler incidenter
kopplade till hot och vald?

2. Har det gjorts nagra atgarder det senaste aret for att férsoka stoppa
den har utvecklingen?

3. Anser du att det behover goras ytterligare atgarder for att sakerstalla
tryggheten pa Umed kommuns skolor?

4. Hur manga av dessa incidenter har polisanmalts? Om inte alla
polisanmals - hur stor andel av hoten och valdshandlingarna
polisanmals?
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Moa Brydsten (S), for- och grundskolendmndens ordférande lamnar
féljande skriftliga svar:

Svar pa fraga 1

Antalet inrapporterade handelser inom grundskolan med skada ar
oférandrat fran 2022 (122 stycken). Antalet inrapporterade handelser med
tillbud har 6kat fran 351 stycken 2022 till 476 stycken 2023. Varje enskilt
fall av hot och vald &r saklart ett for mycket. Skolan ska vara en trygg plats
for alla barn och elever.

Svar pa fraga 2

Namnden har gett utbildningsforvaltningen i uppdrag att under 2024
forstarka atgarderna mot hot, vald och trakasserier i de verksamheter vi
ansvarar for. Detta ar en del av att vi forstarker vart arbete med néasta steg
av Umea vaxer tryggt och sakert.

Men det innebar inte att fragan ar ny for oss. Malet har hela tiden varit att
inget barn och ingen elev ska bli varken brottsoffer eller forévare. De
senaste aren har ett av namndens viktigaste arbetsmiljoomraden varit just
att 6ka sakerheten samt forebygga och agera mot hot och vald. Vara
tjanstepersoner och var personal pa skolorna jobbar i ndra samarbete for
att hela tiden forebygga hot och vald och varna tryggheten utifran hur laget
och behoven ser ut och utvecklas. Vi foljer ocksa upp detta for att hela
tiden kunna utvardera vad som fungerar och vad vi behover férandra.
Inom ramen fér ndamndens handlingsplan for arbetsmiljéo och namndens
kompetensforsorjningsplan vidtas atgarder for att fortsatta forebygga hot
och vald och skapa beredskap och trygghet att hantera handelser.
Prioriteringar gors for att sakerstalla stod till chefer och rektorer i fragor
som ror sdkerhet, arbetsmiljo och elevhdlsoarbete. Det sker utredningar av
behov och anpassning av stod tex. genom kompetensutveckling och
forbattring av rutiner.

Svar pa fraga 3

Att forebygga och hantera hot och vald behoéver fortsatt vara ett prioriterat
omrade inom arbetsmiljoarbetet och ndmnden har dven gett forvaltningen
ett sarskilt uppdrag for de kommande aren. Ytterligare atgarder behovs,
bade pa overgripande niva inom namndens omrade samt lokalt vid varje
skola. Vi behover sdkerstalla att alla skolor jobbar forebyggande och har
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god beredskap for att hantera eventuella situationer. Goda exempel pa en
fungerande systematik, arbetssatt och metoder behover spridas till skolor
som inte hunnit lika langt. Atgarder vidtas bade inom ndmndens omrade
samt i samverkan med 6vriga verksamheter inom ramen for Umea vaxer
tryggt och sakert.

Svar pa fraga 4

Det finns idag ingen samlad statistik over antalet polisanmalningar. Bland
annat pa grund av att den enskilde elevens ratt till integritet enligt
barnkonventionen vager tungt. Men for att vagleda skolorna och
personalen i hur de ska agera vid hot, vald och misstanke om brott har
utbildningsforvaltningen tagit fram en handlingsplan som reviderades
senast 2022. | handlingsplanen framgar tydligt att hot, vald och andra
allvarliga brott som begatts av eller misstanks ha begatts av elever 6ver 15
ar, under eller i direkt anslutning till skoldagen, ska polisanmalas. Om
barnet det galler ar under 15 ar ska det goras en avvagning mellan brottets
allvarlighetsgrad, barnets alder och majligheten for polisen att utreda
brottet. Oavsett barnets alder ska det dessutom alltid géras en anmalan till
socialtjansten i enlighet med socialtjanstlagen.
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§8

Diarienr: KS-2024/00067

Interpellation: Elevers ratt till livskunskap i skolan;
Maria Lindvall (L)

Beslut

Efter ytterligare inldgg av Maria Lindvall, Anders Norqvist, Moa Brydsten,
Ellen Strom, Helena Smith, Maja Westling Palmberg, Nils Seye Larsen och
Peter Vigren beslutar kommunfullmdktige att avsluta dverldggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning

Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Maria Lindvall (L) foljande
interpellation till kommunstyrelsens, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens och fér- och grundskolenamndens ordférande.

Elevers ratt till livskunskap i skolan

Denna interpellation syftar till att belysa vikten av att sdkerstélla att vara
elever ar rustade for svara situationer och att skolmiljon fungerar som en
plats for trygghet och larande, aven i kris. Det finns manga myndigheter
och organisationer som arbetar med barns sakerhet. Ett par ideella aktorer
ar Svenska Livraddningssallskapet och Scouterna. Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap (MSB) ska liksom Folkhdlsomyndigheten
(FHM) starka samhallet och forebygga olika kriser och sa vi har Boverket,
som ansvarar for lagstiftning kring sakra bostader och skolor.

Det béasta sattet att skydda ungdomar och samhéllen fran krig &r att arbeta
for att forebygga konflikter, fraimja fred och stédja politiska och
diplomatiska l6sningar. Manga unga tvingas trots detta ta del av
berattelser om kriget i Ukraina, Gaza och Israel samt andra valdsamma
konflikter i varlden. Vi kan bara konstatera att diplomati inte alltid racker
till for att framja fred.
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Alla hushall i Sverige fick broschyren "Om krisen eller kriget kommer"
hemskickad 2018. Den handlar om hur vi ska bli battre forberedda pa
allvarliga olyckor, extremt vader, IT-attacker eller militara konflikter. Tips
som syftar till att samhallet ska kunna fungera som vanligt. Materialet och
alla rad vander sig till vuxna, och det ar i normalfallet bra. Samtidigt sa
finns det en skiljelinje for nar det ar battre att bjuda med ungdomar, an att
inte gora det. Fran det ar vi fyller 16 ar till vi fyller 70 ar omfattas vi alla,
bosatta saval som medborgare, av totalforsvarsplikten. Vi Liberaler anser
att det ar viktigt for varje elev att fa den livskunskap den behoéver i kris eller
krig. | ljuset av den hoga sdkerhetsnivan i Sverige, dar oron for
terrorattacker, valdsbejakande extremism och desinformation paverkar
vart samhalle, vill jag rikta er uppmaéarksamhet pa vikten av att sakerstalla
att elever i vara kommunala skolor &r val forberedda for olika kriser och
nodsituationer.

Med anledning av ovanstaende sa vill jag fraga Hans Lindberg (S) samt
Peter Vigren (S) ordférande, gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
och Moa Brydsten (S) ordférande, for- och grundskolenamnden:

1. Hur ser larandet for elever i Umeas kommunala skolor i fraga om
hemberedskap, brandsakerhet, kriser och krig? Vilka insatser gors
for att 6ka elevernas medvetenhet och fardigheter for att hantera
oplanerade handelser?

2. Hur fungerar skolans lokaler som plats for detta larande? Finns det
nagra specifika atgarder som vidtagits eller behover vidtas for att
sakerstalla att skolmiljon ar saker och trygg for eleverna?

3. Forekommer samverkan med andra aktérer sasom kommunens
raddningstjanst eller polisen, vid utbildning for elever om sdkerhet
och beredskap? Om s3, hur ser den ut och vilka aktérer ar
inblandade?

4, Hur arbetar skolorna med att adressera desinformation och 6ka
elevernas medvetenhet om att kritiskt vardera information, sarskilt
med tanke pa den 6kande mangden desinformation som kan
paverka var egen och landets sikerhet negativt?
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Peter Vigren (S), gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens ordférande
lamnar foljande skriftliga svar:

Maria Lindvall har inkommit med en interpellation som i huvudsak handlar
om hur skolvasendet handskas med krisberedskap. Har under kommer
svaren pa fragorna i den ordning hon stéllt dem:

1. Pa statens uppdrag har Skolverket ansvar for innehallet i grundskolans
och gymnasieskolans kursplaner. Det finns inget specifikt amne pa
gymnasiet eller i grundskolan som tar upp kriser, hemberedskap,
katastrofer och brander. Daremot ingar delar av detta i till exempel
historia, samhallskunskap, naturorienterande amnen, teknik och geografi.
Skolverket har ett nationellt ansvar att sakerstalla att skolor och
undervisning fungerar dven vid krissituationer och har tagit fram stod for
hur huvudman kan férbereda sina verksamheter for olika typer av
samhallsstérningar och kriser.

Elever 6var brandutrymning regelbundet samt diskuterar och 6var hur man
ska agera vid eventuell hdndelse av pagaende dodligt vald.

2. Utifran dels ett férandrat omvarldslage, men ocksa ny lagstiftning pa
omradet, har den har fragan varit hégaktuell i kommunens skolor de
senaste aren. For att forsakra oss om att skolorna dven i framtiden skall
vara trygga platser att vara pa, har dels ett antal atgarder gjorts i befintliga
byggnader, som lasta ytterdorrar, kameror och larm, och dels nér nya
skolor planeras. Det har dven rekryterats en skolsdkerhetsstrateg pa
utbildningskontoret som skall jobba med de har fragorna i skolverksamhet,
naturligtvis i samverkan med bl a bldljusverksamheterna och den
kommunovergripande sikerhetsenheten.

Lagstiftningen har skarpts avseende rektors ansvar och befogenhet att
sakerstdlla vilka som befinner sig i skolbyggnaden vid varje givet tillfille,
vilket har fatt ett antal konsekvenser avseende planering och samverkan,
men ocksa i sjdlva bygget av nya skolor, dar exempelvis ingangar till skolan
skall hallas sa fa som det 6verhuvudtaget ar mojligt och att lokalerna skall
praglas av genomsiktlighet och sa fa gdmda ytor som mojligt.
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Vara elevenkater visar att eleverna pa de kommunala grund- och
gymnasieskolorna rapporterar en hog trygghet nar de ar i skolan. Dock skall
detta varde nog forstas inte som en bedémning huruvida eleverna
uppfattar exempelvis lokalerna som brandsdkra, utan om de kanner sig
trygga i sin klass och med sina pedagoger, da det brukar vara det satt man
diskuterar trygghetsbegreppet i skolverksamhet.

3. Brandkaren bjuds in vid brandovningar. Polisen bjuds regelbundet in till
klasser bade pa grundskolan och gymnasiet for att informera elever om sin
verksamhet. Militar och hemvarn brukar besdka elever pa gymnasiet,
arskurs 2 och 3 (t ex i samband med monstring). Foregaende lasar gavs alla
gymnasieelever och larare pa alla gymnasieskolor mojlighet att besdka
utstallningen "Radd eller beredd?" En vandringsutstallning om individens
resurs i samhallets beredskap for kriser och krig - forr och idag.
Utstallningen var uppsatt pa Maja Beskowgymnasiet.

4. Kallkritik forekommer i manga @mnen och kursplaner pa gymnasiet och
grundskolan. Ett kallkritiskt forhallningssatt, kallkritik och kalltillit samt
datakritik ar kanske bland det viktigaste att lara elever i skolan.

Det ar i grunden en demokratifraga. | dagens digitala samhalle ar det av
yttersta vikt att ge eleverna mojlighet att utveckla sin kallkritiska
medvetenhet och ha ett kritiskt forhallningssatt till all digital teknik,
forsta risker och kunna vardera information och desinformation.

Vad lararna undervisar om och pa vilket satt de utfor sitt arbete ar i forsta
hand en fraga mellan larare, rektor och staten via sina myndigheter, lagar
och férordningar. Det kommunala ansvaret handlar om att skapa
forutsattningar for att verksamheterna skall ha de méjligheter och verktyg
de behover for att kunna utféra sina uppdrag. Detta kan dels handla om
utbildningsinsatser, men ocksa tillgang till digitala verktyg, valutrustade
skolbibliotek och manga andra saker.

Bland annat av de skdl som interpellanten har anfor ar det av yttersta vikt
att elever far mojlighet att i en trygg och sdker miljo lara sig hantera den
digitala tillvaron de vaxer upp i. Deras liv kommer att vara praglade av att
hantera en enorm flodvag av digital information som de skall kunna sortera
i. Det har arbetet gors svarare och svarare av teknikutvecklingen - Al,
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deepfakes och botnatverk har gjort informationsflédet grumligare och
grumligare, och gor det svarare och svarare for oss alla att navigera. Att
begransa tillgangen till digitala verktyg och kunskap om hur man skall
hantera det for vara elever, en asikt som allt mer hors i den offentliga
debatten, forvarrar den har situationen ytterligare for det uppvaxande
slaktet och utsatter oss for 6kad risk att desinformationskampanjer far
faste i befolkningen.
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§9

Diarienr: KS-2023/00879

Interpellation: Kvarstanning av studenter — vad gor
vi? Hanna Lundin Jernberg (L)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bordlagga interpellationen pa grund av att interpellanten inte
narvarar vid dagens sammantrade.

Arendebeskrivning
Hanna Lundin Jernberg (L) har inkommit med en interpellation till
kommunstyrelsens ordférande.
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§10

Diarienr: KS-2024/00076

Interpellation: Varfor foljer inte Umea kommun
resepolicyn? Bore Skold (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bordlagga interpellationen pa grund av att kommunstyrelsens
ordférande inte narvarar vid dagens sammantrade.

Arendebeskrivning
Bore Skold (V) har inkommit med en interpellation till kommunstyrelsens
ordférande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 23 av 41

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§11

Diarienr: KS-2024,/00089

Interpellation: Ar Umea kommun en attraktiv
arbetsgivare for deltidsbrandman? Jan Kollberg
(KD) och Veronica Kerr (KD)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Veronica Kerr, Robert Axebro och Lena Karlsson
Engman beslutar kommunfullmaktige att avsluta éverlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Veronica Kerr (KD)
foljande interpellation till brand- och raddningsnamndens ordférande.

Ar Umea kommun en attraktiv arbetsgivare for deltidsbrandmén?

Sedan lange ar det brist pa deltidsbrandman i manga kommuner och s3
dven i Umea. En anledning &r att manga finner det svart att kombinera
arbete inom raddningstjanst med ett ordinart arbete. Arbetsmarknaden
har fordandrats och nar arbetsplatser centraliserats har det blivit svarare att
rekrytera deltidsbrandman utanfoér staden. Myndigheten for Samhallsskydd
och Beredskap, (MSB), har tagit fram en personalférsorjningsstrategi riktad
just mot rekrytering av deltidsbrandméan. Malbilden &r att kommunerna vid
utgangen av ar 2026 ska ha lyckats vanda den negativa trenden sa att minst
50% av Sveriges brandstationsorter med deltidsbrandman har en
fungerande personalférsorjning.

Strategin lyfter vikten av positiva huvudarbetsgivare och att de har en
realistisk bild av vad uppdraget innebar for arbetsplatsen. Arbetsgivare ska
kdnna att de gor en vardefull insats genom att tillata anstallda att bli
deltidsbrandman. Raddningstjansten ska ocksa underlatta for
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deltidsbrandman att kombinera familjeliv med beredskapstjanst. Det vara
enkelt att vid behov byta beredskapspass och scheman ska vara
overskadliga och lattbegripliga. Tyvarr ar det inte sa.

Idag ar krav pa sju dagars sammanhangande beredskap vanlig vilket ar
pafrestande bade for den enskilde och familjelivet. Manga
deltidsbrandman har rekryterats och utbildats, men alldeles for manga
slutar efter ca tva ar. Det handlar om stora kostnader och har bor
kommunen kunna géra mer. Traditionellt har deltidsbrandman rekryterats
fran mansdominerade privata féretag, men kommunala verksamheter bor
underlatta rekrytering av deltidsbrandman genom kombinationstjanster.
Fler insatser for rekrytering ar bra, men fler insatser behovs for att
deltidsbrandman ska stanna kvar i yrket.

Med anledning av detta staller vi foljande fragor:

1. Hur stort ar rekryteringsbehovet av deltidsbrandman idag i Umea
kommun?

2. Hur marknadsfors yrket och vad gor kommunen som arbetsgivare for
att det ska vara mojligt att kombinera en tjanst med att vara
deltidsbrandman?

3. Anser du att det ska vara mojligt att stalla upp i beredskap delar av
dygnet for den som inte arbetar pa orten? (Dvs beredskap kvallar och
natter pa hemmaplan)

Lena Karlsson Engman (S), brand- och raddningsnamndens ordférande
lamnar foljande skriftliga svar:

Svar pa fraga 1

Under foregaende ar har bemanning enligt gallande schema inte fullt ut
kunnat uppratthallas vid deltidsstationerna och kompensationsatgarder i
form av overtid har behovts for att uppratthalla formagan. Storst brist just
nu ar det i Umed kommun, som har fem deltidsstationer, och da framfor
allt i Holmsund men ocksa i Hérnefors. Over tid dr bedémningen att
verksamheten har ett arligt rekryteringsbehov pa ca 10 deltidsbrandman
(rib), jamnt fordelat 6ver stationerna. Det ndrmaste aret ar behovet det
dubbla. Vart att namna ar att under 2022—-2023 sa genomfordes lyckade
rekryteringskampanjer, och vi knét da till oss 20 blivande ribbare
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Svar pa fraga 2

Marknadsforing sker pa en rad olika satt: | annonser pa hemsida/sociala
medier, narvaro vid rekryteringsmassor och andra storre event som
marknader mm. Prova pa dagar pa de olika stationerna genomfors (for alla
och dven specifikt riktade till kvinnor). Vi siktar ocksa pa att genomfora
riktade insatser pa arbetsplatser. Viktigt ar ocksa att tanka pa bilden vi
formedlar av en brandman for att na en sa bred rekryteringsbas som
moijligt.

Umed kommun som arbetsgivare har sedan tidigare uttalat att det
principiellt ska vara magjligt att tjanstgéra som deltidsbrandman och den
principen maste hallas levande och inte falla i glomska med anledning av
personalomsattning eller annat. Vi har dock en stor forstaelse for att
manga kommunala verksamheter har svart att fa till den egna
bemanningen. Schemaldggning och arbetstidsreglerna komplicerar laget
ytterligare for de som har en deltidsbrandman anstalld.

Kontakt med HR inom Umea kommun &r etablerad, vi deltar ocksa i
kommunens insatser rorande kompetensforsorjning for att fa med Rib
perspektivet.

Svar pa fraga 3

Det finns i dagslaget inget krav pa 7 dagars beredskap och inga hinder
heller for att enbart ha beredskap kvéllar och helger (det finns de som har
det idag). Tvartom jobbar vi for att hitta nya schemal6sningar for att
underlatta. Nagra stationer provar scheman med nagon rad med rullande
dagar dir man har beredskap 1 dag i veckan och var 4:de helg. Aven andra
I6sningar finns for att gora det lattare for den enskilde medarbetaren. En
svarighet med uppdelade veckor kan vara att fa ihop ratt kompetens sasom
C-korkort och rokdykningskompentens. Intresset for den typen av schema
ar i dagslaget uppskattningsvis 40-60, dar majoriteten vill ha kvar 7-dagars
beredskap.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§12

Diarienr: KS-2024/00100

Interpellation: Vardesatter styrande partier budget-
och skuldradgivningen? Asa Bickstrom (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bordlagga interpellationen pa grund av att miljo- och
halsoskyddsnamndens ordférande inte narvarar vid dagens
sammantrade.

Arendebeskrivning
Asa Bickstrom (V) har inkommit med en interpellation till miljé- och
halsoskyddsnamndens ordférande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§13

Diarienr: KS-2024/00101

Interpellation: Arbetsmiljé inom dldreomsorgen;
Davis Kaza (AP) och Patrik Brannberg (AP)

Beslut

Efter ytterligare inldgg av Patrik Brannberg, Maria Lindvall, Lotta Holmberg,
Davis Kaza, Asa Backstrom, Veronica Kerr, Nils Seye Larsen, Lars Forsgren,
Rebecca Sellstedt och Carin Nilsson beslutar kommunfullmaktige att
avsluta éverlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Patrik Brannberg (AP)
foljande interpellation till dldrendmndens ordférande.

Arbetsmiljon inom dldreomsorgen

| en artikel i lokalmedia (VK 30 dec 2023) har man intervjuat
underskoterskor med 6 till 20 ars erfarenhet av dldreomsorgen. Flera
oroande uppgifter kommer fram i rapporteringen:

- Enhetschefer upplevs vara otillgangligare an forr. De kan jobba
hemifran och vara svara att na per telefon.

- Pa helgerna overlats vikarieanskaffning till vardpersonalen sjdlva. Detta
gor att de far annu mindre tid till sina omsorgsuppgifter.

- Inskolningen av nya medarbetare uppges ha blivit kortare. Fran att
inskolning tidigare har pagatt upp till tva veckor far ny personal nu bara
ga dubbelt ett mindre antal pass.

- Bland nyanstallda finns manga som inte har svenska som modersmal.
Bland dessa finns forstas manga som gor ett bra jobb. Men den
intervjuade personalen uppger att en del nyanstallda inte har tillrackligt
bra sprakkunskaper for att kunna ta till sig den information som kravs
for att utfora sina arbetsuppgifter. Detta forsvarar den redan korta
inskolningen ytterligare.

- Personal som lyfter problemen inom dldreomsorgen upplever att de, av
ledningen, bemots som om att de vore “gnalliga”.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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- Personalen uppger ocksa att de forr aldrig behovde skammas for sitt
arbete, men att de nu ibland beh6ver be anhoriga om ursakt over att
de inte hunnit med sina arbetsuppgifter.

Dessa uppgifter fran personal, med lang samlad erfarenhet inom
dldreomsorgen, ar oroande. Umea kommun har, sedan flera ar, satsat
mycket kraft pa att minska antalet anstéllda per chef. Detta for att fa ett
mer nirvarande ledarskap. Anda verkar de intervjuade uppleva att de
oftare blir lamnade utan stod fran sin chef — exempelvis nar det galler
vikarieanskaffning.

Behovet av kompetensforsorjning har gatt som en réd trad genom
debatter och kommunala dokument de senaste aren. | den refererade
artikeln framgar att flera av de utbildade underskoterskorna 6vervager att
lamna sitt arbete till foljd av arbetsmiljoproblem. Om detta skulle ske vore
det en katastrof for inskolningen av nya anstallda och darmed for hela
dldreomsorgen.

Med anledning av ovanstdaende staller vi foljande fragor:

1) Hur ser riktlinjerna ut nar det galler tillgangligheten for enhetschefer —
exempelvis deras narvaro pa arbetsplatsen och mojlighet att na dem
per telefon.

2) Hur ser riktlinjerna ut for hur omfattande inskolningen fér ny personal
ska vara?

3) Hur ser planen ut for hur man ska sadkerstalla tillrackliga sprakkunskaper
hos de som anstalls inom Umea kommun — exempelvis via spraktester?

4) Hur ser planen ut for hur Umea kommun ska kunna behalla erfaren
personal — exempelvis genom extra I6nesatsningar eller mojlighet till
kompetensutveckling?

Carin Nilsson (S), dldrenamndens ordforande lamnar féljande skriftliga
svar:

Svar pa fraga 1

Enhetschefer arbetar pa plats pa verksamheten minst fyra dagar per vecka
och endast pa distans i 6verenskommelse med narmaste chef, upp till en
dag per vecka om det bedéms [ampligt. De omfattas av kommunens regler
for e-post och telefoni vilket reglerar réstbreviada och hanvisning av
telefon, men framkomligheten kan paverkas av mangden moten. Daremot
kan man lamna meddelanden till annan chefskollega eller vaxeln for att bli

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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uppringd. For akuta fragor utanfor enhetschefens ordinarie arbetstid finns
Chef i beredskap som kan vara personalen behjalplig kring hastigt
uppkomna arbetsmiljéhandelser.

Svar pa fraga 2

Inskolningen ar tio dagar (forlangd fran tidigare tre). Den forlangda
inskolningsperioden &r ett resultat av dldreomsorgsfoérvaltningens arbete
med anstallningsprocessen.

Svar pa fraga 3

Vi behover arbetskraft till dldreomsorgen. Spraktester kan vara ett satt att
undersoka pa vilket satt en persons sprakkunskaper kan starkas.

Vi utbildar personal i vardsvenska och anvander oss av en sprakapp som
heter Lingio. Bada dessa satsningar finns med i dldrendmndens
utbildningsplan. Uppfdljning av Lingio och effekter planeras under 2024.

Svar pa fraga 4

Umea kommun arbetar utifran ARUBA (Attrahera, Rekrytera, Utveckla,
Behalla och Avveckla). Fokus ligger pa pa B:et som star for behalla. Den
styrning och vagledning som ligger till grund for Umed kommuns
kompetensforsorjningsarbete ar var vardegrund, arbetsmiljopolicy, ledar-
och medarbetarpolicy samt samverkansavtal.

Den framtida kompetensforsérjningen kommer inte enbart kunna I6sas
genom en 6kad utbildningsvolym eller I6nesatsningar. For att 16sa vara
problem idag och framtida problem kravs det diskussioner om hur vi kan
anvanda civilsamhallet, hur vi kan forebygga ohélsa och hur vi kan anvanda
ny teknik for att dldre ska kunna leva ett sjalvstandigt liv.

Aldrenamnden har en kompetensférsérjningsplan som stracker sig for fram
till och med 2025. Aldrenamnden beslutar ocks&d om en arlig
utbildningsplan for kompetensutveckling.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§14

Diarienr: KS-2024/00121

Fraga: Umea kommuns kép av Thorén Arena; Patrik
Brannberg (AP)

Beslut
Efter ytterligare inldgg av Patrik Brannberg och Christina Bernhardsson
beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande fran kommunfullmaktige staller Patrik Brannberg (AP)
foljande fraga till tekniska namndens ordférande.

Socialdemokraterna i Umea har gatt fran att vilja hyra Thoréngruppens
anldaggningar pa Sandakern till att foresla att kommunen ska kdpa och sjalv
aga namnda anlaggningar. Arbetarpartiet anser att denna helomvandning
sedan 2018 sannolikt beror pa att Thoréngruppen har svart att klara de
hojda rantorna.

Mot denna bakgrund vill jag stélla foljande fraga:

- Hur har den namnda kdpesumman pa 260 miljoner raknats fram?

Christina Bernhardsson (S) tekniska namndens ordférande svarar pa
fragan.

| grunden baserat pa inlésenbeloppet i arrendeavtalet samt de
forhandlingar som lett ar kopplade till hyresgastanpassningarna och
specialutrustningarna som finns i fastigheten. | grund och botten ar
forslaget till kopeskilling en férhandlingsfraga. Thoren och kommunens
foretradare i forhandlingen (Mex med stod av Fastighet och jurist) kom
tidigt 6verens om att utga fran den berdkningsmodell som finns angiven i
arrendeavtalet. | bedomningen av skdlig summa har kommunen darefter
vagt in att vissa hyresgastanpassningar lett till hogre hyresintakter, att viss
teknisk specialinredning inkluderas i kdpet, att alla kontorsytor inte ar
inredda med mera. Och slutligen har det bedomts att forslaget pa 260 mkr

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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ar bra aven utifran ett marknadsvardesresonemang. Vidare ekonomiska
redovisning kommer presenteras infor hanteringen i kommunstyrelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§15

Diarienr: KS-2024/00122

Fraga: Har kommunen i egenskap av huvudman
vidtagit nagra atgarder for att personalen och
elever i var organisation har det stédet de behoéver
for att ta sig igenom denna svara kristid? Mariam
Salem (MP)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Mariam Salem och Tomas Wennstrom
beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Reservation

Maria Lindvall (L), Veronica Kerr (KD) och Anders Agren (M) reserverar sig mot
beslutet att fragan far stallas. Reservationstext, se kommunfullméaktiges
beslutsordning.

Arendebeskrivning
Efter medgivande fran kommunfullmaktige staller Mariam Salem (MP)
foljande fraga till personalnamndens ordférande.

| 6ver tre manader har Israel krankt internationell humanitar lag. Bomber
har oupphorligt regnat 6ver Gaza och forodelsen beskrivs som historiskt
unik i sin omfattning. Med vit fosfor, markinvasion, kanoner och drénare
jamnas sjukhus, moskéer, kyrkor, skolor och bostadshus med marken. Mitt
i allt detta lever 2.3 miljoner manniskor pa en landremsa som ar en mil
bred och fyra mil lang. Det gor Gaza till varldens mest befolkade yta dven
innan fyra femtedelar av Gaza totalforstordes och tomdes pa sin
befolkning. Inget och ingen har skonats i Gaza. | skrivandets stund har mer
an 25.000 Gazabor mist sina liv varav mer dn 11.000 ar barn och éver
60.000 har skadats och lemlastats.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vi har i var organisation manniskor som direkt eller indirekt berors av det
pagaende folkmordet i Gaza. Bland annat har vi anstallda som mist manga
av sina familjemedlemmar och elever som mist nara och kara. Vi har elever
som gar i vara skolor som ar fast i Gaza. Vi har manniskor i var organisation
som lever med stressen 6ver att deras familj och vanner ska svalta i brist pa
mat och vatten, frysa ihjal i brist pa skydd, skjutas av prickskyttar eller
bombas i nasta flygangrepp. Vi har anstallda som lever med oron att dnnu
en anhorig ska ga bort. Manniskor som ar chockade och som soérjer i var
organisation.

Har kommunen i egenskap av huvudman vidtagit nagra atgarder for att
personalen och elever i var organisation har det stodet de behover for att
ta sig igenom denna svara kristid?

Tomas Wennstrom (S), personalnamndens ordforande svarar pa fragan.

Lat mig borja med att sdga att jag naturligtvis beklagar den tragedi som
pagar nu i Gaza. Det paverkar oss alla, men i synnerhet de av oss som har
slakt och vanner i Gaza. Vara medarbetare, brukare och elever paverkas
standigt av handelser i var omvarld och i det privata. Det kan réra sig om
sadant som hander i var direkta narhet eller geografiskt langre bort. Och
det géller inte bara situationen i Gaza. Vi har tyvarr manga svara situationer
i varlden pa grund av krig och andra omstandigheter som i olika grad
paverkar manniskor ocksa i Umea som arbetar med eller har nara
forbindelse med detta. S3 det ar inte nagot nytt med handelser och
situationer som kan oroa, vacka starka kdnslor och paverka hur vi mar -
vare sig vi r unga eller aldre. Darfor finns det i var kommunala verksamhet
upparbetade former och rutiner for att mota manniskor dar de befinner sig
i dessa situationer. Det kan for vara barn och elever vara i skolan med stod
fran larare, elevhalsoteam eller andra stodresurser. Nar det galler stod och
resurser for vara medarbetare sa utgor arbetsplatsen basen for kommunen
att mota den enskilde med stodinsatser. Vid allvarliga handelser och
krissituationer som pa olika satt drabbar medarbetarens liv sa ges alltsa
stod pa arbetsplatsen enligt de rutiner vi har i vart systematiska
arbetsmiljoarbete och enligt vad som galler vid rehabilitering, med st6d
fran vara personalhandlaggare och via foretagshalsovarden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktiges beslutsordning
Far denna fraga stallas. Ordférande finner att denna fraga far stallas.
Votering begars.

Voteringsordning
Ja-rost for att fragan far stallas
Nej-rost for att fragan inte far stéllas

Omrostningsresultat, se bilaga
Med 42 ja-roster mot 19 nej-roster och 4 som avstar att rosta beslutar
kommunfullmaktige att fragan far stéllas.

Reservation

Maria Lindvall (L), Veronica Kerr (KD) och Anders Agren (M) reserverar sig
mot beslutet att fragan far stallas.

Reservationstext:

Utrikespolitiska fragestallningar faller utanfér den kommunala
kompetensen enligt kommunallagen. Den enkla fragan bor inte heller fa
stallas da det leder till, att en acceptans av ledamotens skrivning om
folkmord leder till att kommunen gor en utrikespolitisk och folkrattslig
deklaration, och det substansmassiga innehallet kan da tolkas som att det
pakallar behovet av insatser riktade mot individer i utlandet. Skrivelsen ar
dessutom bade tendensios och ensidig i sitt innehall som avser ett krig dar
tva parter deltar och dess civilbefolkning lider sviterna av.

| ssmmanhanget ar det dven tankvart att ordet folkmord kommer fran
Forintelsen under Andra varldskriget: Folkmord, aven kallat genocid, ar
avsiktliga och systematiska handlingar i syfte att helt eller delvis forinta en
grupp utvald eller definierad genom nationalitet, etnicitet, ras eller
religios tillhorighet vilket gor det hela an mer anmarkningsvart.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Fraga: Har kommunen i egenskap av huvudman vidtagit nagra atgirder for att personalen
och elever i var organisation har det stodet de behover for att ta sig igenom denna svara
kristid? Mariam Salem (MP)

Rosta Ja for att fragan far stillas, Nej for att fragan inte far stillas

Resultat

Ja 42

Nej 19

Avstér 4

Marie-Louise Ronnmark (S) Ja
3 Jan-Olov Carlsson (V) Ja
Janet Agren (S) Ja

10 Arvid Lundberg (MP) Ja
11 Bore Skold (V) Ja
12 Mikael Berglund (S) Ja
14 Christina Bernhardsson (S) Ja
16 Davis Kaza (AP) Ja
18 Peter Vigren (S) Ja
19 Rebecca Sellstedt (V) Ja
22 Moa Brydsten (S) Ja
23 Mikael Jonsson (SD) Ja
24 Tomas Wennstrom (S) Ja
25 Carin Nilsson (S) Ja
27 Nils Seye Larsen (MP) Ja
28 Ellen Strom (V) Ja
29 Andreas Lundgren (S) Ja
33 Daniell Andersson (V) Ja
36 Anneli Andersson (S) Ja
41 Asa Bickstrom (V) Ja
42 Rebecka Jakobsson (S) Ja
44 Patrik Brannberg (AP) Ja
46 Fredrik Ronn (C) Ja
48 Jan Lundberg (S) Ja
50 Liv Olsson Zetterberg (V) Ja
51 Ali Yasin Dahir (S) Ja
52 Anders Hiagglund (S) Ja
55 Lars Brannstrom (MP) Ja
56 Elin Nejne (S) Ja
57 Lennart Arvidsson (V) Ja
59 Gunnar Dahlberg (S) Ja

61 Beatrice Arebrand (S) Ja



62
64
203
206
207
225

15
17
21
26
37
40
43
49
53
213
214
216
217
227
232
235

20
31
58
32
34
38
47

Linda Lotare (V)
Emma Vigren (S)

Pér Berglund (S)
Jannice Persson (S)
Ari Leinonen (S)
Julia Algotsson (C)
Alireza Mosahafi (M)
Anders Agren (M)
Ulrik Berg (M)

Maria Lindvall (L)
Veronica Kerr (KD)
Igor Hell (M)

Elmer Eriksson (M)
Maria Nilsson (SD)
Anders Norqvist (L)
Joline Gottfert (M)
Lena Andersson (M)
Stefan Nordstrom (M)
Lotta Holmberg (M)
Mikael Thyni (M)
Leif Lundgren (M)
Josefin Gustafsson (M)
Lars Nilsson (SD)
Wilma Hyvirfvel (L)
Jan Kollberg (KD)
Lars Forsgren (SD)

Maja Westling Palmberg (C)
Anna-Karin Sjélander (C)

Robert Axebro (C)

Charlotta Vesterlund (S)

Hékan Johansson (S)
Mariam Salem (MP)

Lena Karlsson Engman (S)

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Avstar
Avstar
Avstar
Avstar
Ja

Ja

Ja

Ja



Sida 35 av 41

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2024-01-29
§ 16

Diarienr: KS-2023/00953

Handlaggning av bidrag till elrullstolsgarage

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att ge byggnadsnamnden i uppdrag att bevilja bidrag till elrullstolsgarage
utanfor ramen for lagen om bostadsanpassningsbidrag nar ingen annan
I6sning pa forvaring kan beviljas

att ge byggnadsnamnden mandat att ta fram och faststalla rutiner for
handlaggningen av elrullstolsgarage

att beslutet géller fram till dess regeringen fattat ett beslut om hur
elrullstolsgarage skall hanteras.

Arendebeskrivning

Rapport “Utredning hantering av elrullstolsgarage” ar framtagen pa
uppdrag av politiken fran Umed kommun och Region Vasterbotten for att
undersoka om det finns atgarder som kan genomforas i samverkan i
avvaktan pa ett kommande regeringsbeslut om elrullstolsgarage. Utifran
rapporten har byggnadsnamnden lamnat ovanstaende forslag till beslut till
kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag

Byggnadsnamndens protokoll 2023-12-13, § 299.
Boverkets utvardering 2023.

Rapport “Utredning hantering av elrullstolsgarage”.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktiges beslutsordning

Yrkanden

Mikael Berglund (S), Davis Kaza (AP), Ulrik Berg (M) och Robert Axebro (C)
— bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning som godkadnna.
Ordfoéranden finner att det finns ett forslag till beslut. Kommunfullmaktige
beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Byggnadsnamnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§17

Diarienr: KS-2023/00897

Revidering av hadlsoskyddsforeskrifter

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta de reviderade hilsoskyddsforeskrifterna i Umea.

Arendebeskrivning
Miljo- och hdlsoskyddsnamnden har éverlamnat forslag till revidering av
halsoskyddsfoéreskrifter till kommunfullmaktige foér antagande.

Enligt miljobalken och férordningen om miljofarlig verksamheten och
hélsoskydd framgar det att kommunen har mojlighet att meddela lokala
halsoskyddsforeskrifter. Enligt 9 kap 13 § miljobalken far inte lokala
halsoskyddsforeskrifter medféra onodigt tvang for allmanheten eller annan
obefogad inskrankning i den enskildes frihet.

Ett tillagg ar att begransa utévande av gatumusik inom Centrumfyrkanten®,
Himmelska fridens torg och Tegs Centrum savida de inte de har fatt ett
polistillstand. Detta for att minska storningar for boende pa dessa
omraden. Tillagg finns dven for paragrafer gallande avgifter och
ikrafttradande.

Beslutsunderlag

Milj6- och hadlsoskyddsnamndens protokoll 2023-11-16, § 114

Forslag till riktlinjer for revidering av de lokala Halsoskyddsforeskrifterna i
Umea. Underlag for att ta bort skydd for ytvattentakt och enskilda
grundvattentakter. Underlag for tillagg av Gatumusik.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Maja Westling Palmberg (C) och Anders Agren (M) — Att § 7 andras sa att
utdvande av gatumusik far ske klockan 10.00-21.00 i stallet for klockan
10.00-19.00.

Propositionsordning som godkdnns
Bifall till tjansteskrivelsens forslag mot Maja Westling Palmbergs (C) m.fl.
forslag. Ordféranden finner att utskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Maja Westling Palmberg (C), Anders Agren (M) och Hanna Lundin
Jernberg (L) — Att § 7 andras sa att utdvande av gatumusik far ske klockan
10.00-21.00 i stallet for klockan 10.00-19.00.

Propositionsordning som godkadnns

Naringslivs- och arbetsutskottets forslag mot Maja Westling Palmberg (C)
m.fl. forslag. Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Kommunfullmaktiges beslutsordning

Yrkanden

Janet Agren (S), Lars Forsgren (SD), Veronica Kerr (KD), Asa Backstrom (V)
och Davis Kaza (AP) - bifall till kommunstyrelsens forslag

Mikael Thyni (M), Josefin Gustafsson (M), Maria Lindvall (L), Anders
Norqvist (L), Fredrik Ronn (C), Julia Algotsson (C) och Lars Brannstrom
(MP) - att § 7 andras sa att utdvande av gatumusik far ske klockan 10.00—
21.00 i stallet for klockan 10.00-19.00.

Propositionsordning som godkanns

Ordférande staller bifall till kommunstyrelsens forslag mot bifall till
andringsyrkandet. Ordforande finner att kommunfullmaktige beslutar
enligt kommunstyrelsens forslag. Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rést for kommunstyrelsens forslag
Nej-rost for andringsyrkandet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Omrostningsresultat, se bilaga.

Med 41 ja-roster mot 24 nej-roster beslutar kommunfullmaktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Miljo- och hdlsoskyddsnamnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Voteringslista

Revidering av hilsoskyddsforeskrifter

Rosta Ja for att bifalla kommunstyrelsens forslag, Nej for att avsla.

Resultat
Ja 41
Nej 24
1 Marie-Louise Ronnmark (S)
3 Jan-Olov Carlsson (V)
6 Janet Agren (S)
9 Lars Forsgren (SD)
11 Bore Skold (V)
12 Mikael Berglund (S)
14 Christina Bernhardsson (S)
16 Davis Kaza (AP)
17 Veronica Kerr (KD)
18 Peter Vigren (S)
19 Rebecca Sellstedt (V)
22 Moa Brydsten (S)
23 Mikael Jonsson (SD)
24 Tomas Wennstrom (S)
25 Carin Nilsson (S)
28 Ellen Strom (V)
29 Andreas Lundgren (S)
32 Helena Smith (S)
33 Daniell Andersson (V)
36 Anneli Andersson (S)
37 Maria Nilsson (SD)
39 Per-Erik Johansson (S)
41 Asa Bickstrom (V)
42 Rebecka Jakobsson (S)
44 Patrik Briannberg (AP)
47 Lena Karlsson Engman (S)
48 Jan Lundberg (S)
50 Liv Olsson Zetterberg (V)
52 Anders Hagglund (S)
54 Wilhelm Wikberg (SD)
56 Elin Nejne (S)
57 Lennart Arvidsson (V)
59 Gunnar Dahlberg (S)

61 Beatrice Arebrand (S)

Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja



62
64
203
207
235

10
15
20
21
26
27
31
40
43
46
49
53
55
58
214
216
217
225
232
34
38
51
213

Linda Lotare (V)
Emma Vigren (S)

Pér Berglund (S)

Ari Leinonen (S)

Jan Kollberg (KD)
Alireza Mosahafi (M)
Anders Agren (M)
Ulrik Berg (M)

Arvid Lundberg (MP)
Maria Lindvall (L)

Maja Westling Palmberg (C)

Igor Hell (M)
Elmer Eriksson (M)
Nils Seye Larsen (MP)

Anna-Karin Sjélander (C)

Anders Norqvist (L)
Joline Gottfert (M)
Fredrik Ronn (C)
Lena Andersson (M)
Stefan Nordstrom (M)
Lars Brannstrom (MP)
Robert Axebro (C)
Mikael Thyni (M)
Leif Lundgren (M)
Josefin Gustafsson (M)
Julia Algotsson (C)
Wilma Hyvirfvel (L)
Hékan Johansson (S)
Mariam Salem (MP)
Ali Yasin Dahir (S)
Lotta Holmberg (M)

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Ja

Nej
Ja

Nej
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§18

Diarienr: KS-2024/00074

Avsagelse: Ersattare i individ- och familjenamnden
Johanna Hopstadius (S)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Johanna Hopstadius (S) begért entledigande fran uppdraget
som ersattare i individ- och familjendmnden

Arendebeskrivning
Johanna Hopstadius (S) har avsagt sig uppdraget som ersattare i individ-
och familjendmnden.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Johanna Hopstadius

Individ- och familjendmnden
Lonesupport, Troman

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§19

Diarienr: KS-2024/00126

Anmadlningsarenden 2024-01-29

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar
att godkdnna redovisningen av anmalningsidrenden.

Motioner
Motion 1/2024: Avskaffa bidrag till etniska foreningar; Joline Gottfert (M).
Diarienummer: KS-2024/00072.

Statistikrapporter 6ver ej verkstallda beslut
LSS 2023 - Beslut individ- och familjenamnden § 254. KS-2023/00501-9

Sol 2023 - Beslut individ- och familjenamnden § 253. KS-2023/00501-8

SolL 2023 - Beslut dldrendamnden § 110. KS-2023/00501-7

Rattelse

Stromback - Konts naturreservat - revidering av syfte, foreskrifter och
skotselplan beslutades av KF 2023-11-27, § 223. Rattelse av diarienummer i
bilaga 2 fran KS-2022/00002 till KS-2023/00796. Korshanvisning mellan
dessa drenden har gjorts i diariet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



