Motesbok: For- och grundskolenamnden (2024-12-12)

F&r- och grundskolenamnden

Datum: 2024-12-12
Plats: Esplanaden, Stadshuset

Kommentar:



Dagordning

Tid: Torsdag 12/12 kl. 9.00-12.30, Lokal: Esplanaden, Stadshuset
Upprop

Val av justerare

Beslutsarenden

98/24 Faststéllande av dagordning och frdga om jav - FGN december 3

99/24 Ersattningsbelopp, bidrag- Fristdende forskola och enskild pedagogisk omsorg - Enskilda huvudman

2025 5
100/24 Ersattningsbelopp, bidrag fristdende forskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman

2025 49
101/24 Interkommunal ersattning ar 2025, for forskola och pedagogisk omsorg 101
102/24 Interkommunal ersattning ar 2025, forskoleklass, grundskola och fritidshem 105

103/24 Arlig plan mot diskriminering och kréankande behandling - 6 kap. 8 §

109

104/24 Aterrapport avseende rektors anmalningsskyldighet till huvudman - Skollag 6 kap. 108 128

105/24 Delegationsbeslut och anmalningsérenden - FGN december 2024 132
Informationsarenden

106/24 Utbildningsdirektdren informerar 134

107/24 Medarbetarenkat - utfall 135



98/24 Faststallande av dagordning och frga om jav - FGN december - SK-2024/00006-38 Faststallande av dagordning och fraga om jav - FGN december : Faststéllande av dagordning och fraga om jav - FGN december

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-12-03

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00006

Faststdllande av dagordning och fraga om jav —
FGN december 2024

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar:

-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till for- och grundskolendmndens sammantrade finns
som bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig person far varken
delta i handlaggningen av drendet eller vara narvarande vid namndens
behandling av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, némndsekreterare

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef



98/24 Faststallande av dagordning och fraga om jav - FGN december - SK-2024/00006-38 Faststallande av dagordning och fréga om jav - FGN december : Bilaga: féredragningslista
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UMEK Foredragningslista
KOMMUN

For- och grundskolenamnden

Tid: Torsdagen den 12 december 2024 kl. 09:00
Plats: Esplanaden, Stadshuset

Upprop

Val av justerare

Beslutsdrenden

1 Faststallande av dagordning och fraga om jav - FGN
december

2 Ersattningsbelopp, bidrag - Fristaende férskola och
enskild pedagogisk omsorg - Enskilda huvudman 2025

3 Ersattningsbelopp, bidrag fristdende forskoleklass,
grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025

4 Interkommunal ersattning ar 2025, for férskola och
pedagogisk omsorg

5 Interkommunal ersattning ar 2025, forskoleklass,
grundskola och fritidshem

6 Arlig plan mot diskriminering och krinkande behandling
-6 kap. 8§

7 Aterrapport avseende rektors anmalningsskyldighet till
huvudman - Skollag 6 kap. 10§

8 Delegationsbeslut och anmalningsarenden - FGN
december 2024

Informationsarenden

9 Utbildningsdirektéren informerar

10 Medarbetarenkat - utfall
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-12-02

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00490

Ersattningsbelopp, bidrag - Fristaende forskola och
enskild pedagogisk omsorg - Enskilda huvudman
2025

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar

- att faststalla ersattningsbelopp per huvudman enligt bifogat beslut
om bidrag for 2025, till respektive fristaende huvudman avseende
forskola, bilaga 1 (numrerade 1.1-1.19) och pedagogisk omsorg,
bilaga 2 (numrerad 2.1).

- att faststalla generellt bidragsbeslut for forskola och pedagogisk
omsorg enligt bilaga 3 (numrerade 3:1-3:2)

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Utgangspunkter

For att skapa goda forutsattningar att starta och driva enskild verksamhet
finns bestammelser i skollagen om att en hemkommun ar skyldig att lamna
bidrag till fristaende verksamheter. Bidrag pa lika villkor innebér att bidraget
ska berdknas efter samma grunder som kommunen tillampar vid foérdelning
av resurser till den egna verksamheten, i enlighet med likabehandlings-
principen.

Alla kostnader som ar forknippade med verksamheten ska inga i bidraget,
och berakningarna ska ske utifran hemkommunens beslutade budget for det
kommande budgetaret. | beslutet om bidrag ska hemkommunen redovisa
hur bidraget har raknats ut.

Forsoriningsprocessernas organisering inom Umea kommuns férvaltningar
Umea kommun ar en skolhuvudman och i varje kommun ska det enligt
skollagen 2 kap. 2 & finnas en eller flera namnder som ska fullgéra
kommunens ansvar som framgar i enlighet med lagstiftningen. Vidare star
det kommunen fritt enligt kommunallagen att organisera sig pa det sdtt man
finner lampligt.
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Dnr: SK-2024/00490

| Umea kommun &r ansvaret for att tillhandahalla uppgifter som ligger till
grund for budget och bidragsbeslut uppdelat mellan flera forvaltningar och
namnder, ddrav anvands samlingsordet forsorjningsprocesser.
Utbildningsforvaltningen erhaller uppgifter fran teknik- och
fastighetsforvaltningen och andra forvaltningar for de kostnadsposter som
ska inga i bidragsbesluten till fristdende huvudman. Exempelvis gillande
kostnader for stadning, maltider, lokaler och IT samt kulturaktiviteter. |
respektive fristaende huvudmans bidragsbeslut framgar kommunens
utrdknade kostnadspost per elev.

Hemkommunen ska fordela resurserna efter barnens olika forutsattningar
och behov for att vara likvardig. Det innebar bland annat att utbildningen ska
uppvaga skillnader i barns bakgrund och férutsattningar. Umea kommun
fordelar resurser till kommunala och fristdende verksamheter pa samma satt,
utifran barns socioekonomiska bakgrund och dven genom att fordela resurser
genom ersattning till sma forskoleenheter.

Bidraget till enskilda férskolor och pedagogisk omsorg ska besta av ett
grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. | Umea kommun hanteras och
provas ansdkan om tillaggsbelopp for barn med behov av extraordinara
stédinsatser, enligt en separat ansdkan fran den enskilda huvudmannen.

Kostnadsposter som ingar i bidraget

Bestammelserna gdllande bidrag till fristaende forskola och pedagogisk
omsorg regleras i skollagen (2010:800) 8 kap. 21-248§ och 25 kap. 10-148.

| skollagen finns reglerat vilka kostnadsposter som grundbeloppet ska avse.
| skolférordningen (SFS 2011:185) 14 kap. finns mer detaljerade
bestammelser om bidrag till fristdende huvudman for férskolor och
pedagogisk omsorg.

Fristaende huvudmaén kan 6verklaga kommunens beslut om ersattnings-
belopp - se besvarshanvisning bilaga 5.

Grundbelopp

Enligt skollagen ska grundbeloppet avse ersattning for:
¢ Omsorg och pedagogisk verksamhet

¢ Pedagogiskt material och utrustning

e Maltider

¢ Administration (en schablon pa 3 procent)

* Mervardesskatt (en schablon pa 6 procent)

¢ Lokalkostnader
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Omsorg och pedagogisk verksamhet

| detta ingar samtliga kostnader for pedagogisk personal, specialpedagoger,
rektorer samt kompetensutveckling for dessa grupper. Har ingar dven
kostnaden for rehab, elevforsakring, omradesbaserad resurs, Idean och
sarskilda medel for sprak och kommunikation samt hérsel. Posten innefattar
dven kostnader for kulturaktiviteter. | bidraget ingar utokning av budget for
rektorer. Kostnaderna for personal har inte 6kat i samma omfattning som
tidigare ar eftersom personalomkostnadspalédgg, PO-palagg har sankts.

Pedagogiskt material och utrustning

| detta ingar pedagogiskt material, forbrukningsmaterial, inventarier, kostnader
for utrustning i form av t.ex. datorer, maskiner och annan utrustning som
anvands for undervisningen. Vidare ingar dven licenser, support och andra IT-
kostnader for personal och barn. Har ingar dven kostnader for mediecenter
och kapitalkostnader for utrustning och inventarier. Kostnader for
sakerhetslosning inom IT har 6kat darmed har budget till ar 2025 utdkats vilket
paverkar bidraget till fristdende huvudman.

Maltider
| detta ingar kostnaden for skolmaltider. Ett minskat antal barn i verksamheten
medfor 6kad kostnad per barn jamfort med foregaende ar, da fasta kostnader
kvarstar.

Lokalkostnader

| lokalkostnader ingar ersattningen for lokalhyra (el, varme, vatten, snéréjning,
sandning, och ovrig personal for fastighetsdrift, planerat och akut underhall,
kapitalkostnader for gjorda fastighetsinvesteringar), stadning samt bevakning.
Ersattningen for lokaler baseras pa kommunens genomsnittliga kostnad for
respektive verksamhet. Ett minskat antal barn i verksamheten medfér 6kad
kostnad per barn jamfort med foregaende ar, eftersom farre elever ska dela pa
samma fasta kostnader.

Administration
| detta ingar ett schablonbelopp for administrativa kostnader motsvarande
tre procent av bidragsbeloppet (grundbeloppet).

Mervardesskatt
| detta ingar kompensation for mervardesskatt vilken lamnas med ett
schablonbelopp pa sex procent av det totala bidragsbeloppet.

Tillskott av ekonomiska resurser under pagaende budget och bidragsar
Om kommunen under ett budgetar tillskjuter resurser till den kommunala
verksamheten, ska motsvarande tillskott ges till de enskilda huvudmannen.
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Pa motsvarande satt far minskning goras till de fristdende huvudmannen om
ersattningen till de kommunala verksamheterna under ett budgetar minskas.

For pedagogisk omsorg giller:

Grundbelopp for pedagogisk omsorg bestar av kostnader for pedagogisk
personal och omkostnadsersattning. | omkostnadsersadttningen ingar
ersattning for maltider, lokaler, inventarier samt stadning.

Umea kommuns berdkningsmodell

Bidraget faststélls genom grundbelopp som ar en fast ersattning per barn
inskrivet i forskola. Antalet barn faststalls genom avlasning av inskrivna barn
per den 15:e varje manad. Samtliga barn antas fylla ar den 1 juli. Antalet barn
i juli manad beraknas som ett snitt av inskrivna barn i juni och augusti.
Grundbeloppet fordelas efter alder, 1, 2, 3, 4, 5 ar enligt nedanstaende tabell
och faktor:

Alder Faktor alder
1,00
0,95
0,91
0,87
0,83

Vs W IN e

Allman forskola erbjuds oavsett vardnadshavarnas sysselsattning. Forskolan
ersatts for barn med deltidsplats, med 50 % av grundbeloppet. Forskolor som
har mer @n 10 % barn med deltidplats ersatts med helt grundbelopp for det
antal barn som overstiger 10 %, eftersom bemanningen inte med kort varsel
kan anpassas for snabba forandringar i barns placeringsform.

Som komplement till grundbeloppet erhalls dven strukturtilldgg for att utjdmna
skillnader i barns socioekonomiska forutsattningar, och darmed ge barn lika
forutsattningar att na malen med utbildningen oberoende av vilken férskola
barnet gar i. Hogsta ersattning per barn och ar till férskolan faststalls efter
beslut arligen.

Med liten forskoleenhet avses forskola som har kapacitet att ta emot farre
dn 60 barn. Dessa forskolor har samma krav pa 6ppethallande som storre
forskolor. Forskolorna kompenseras med anslag for hogre personalkostnader
for oppettiderna 6.30-7.30 och 16.30-18.30 i tre nivaer utifran férskolans
storlek. Anslaget ska kompensera for 2,5 timmars genomsnittlig
personalkostnad/dag.

1. forskola med upp till 60 platser, % anslag
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2. forskola med upp till 40 platser, % anslag
3. forskola med upp till 20 platser, helt anslag.

Utbetalning och avldsningstillfalle

Grundbeloppet utbetalas manadsvis for varje barn som ar folkbokford i Umea
kommun och registrerat i kommunens barn- och elevregister vid
avlasningstillfallet den 15:e varje manad. Darav finns anledning att fortydliga
att ett barn faktiskt maste vara registrerad i verksamheten for att bidrag ska
utga for barnet. Utbetalning sker innevarande manad. For juli betalas ett
preliminart belopp ut som korrigeras i augusti vilket baseras pa det
genomsnittliga antalet inskrivna barn i juni och augusti.

Den enskilde huvudmannen har ett ansvar for att uppgifter gdllande antalet
barn vid avlasningstillfallet ar korrekt, retroaktiv ersattning beviljas inte.
Utbetalning for dubbla platser/placeringar pa grund av felaktig inskrivning, sker
inte. Umea kommuns utbildningsforvaltning har ratt att aterkalla
bidragsbelopp, som utbetalats pa felaktiga grunder.

For huvudman som meddelat avveckling och nedlaggning av verksamhet, sker
manuell avstamning manadsvis géllande antalet barn inskrivna i
verksamheten.

For- och grundskolendmndens budgetbeslut for 2025

Kommunfullmaktige har i juni 2024 fattat beslut om budgetram till for- och
grundskolendmnden, som innebér att ndmnden har fatt ett tillskott pa 31,51
mnkr jamfort med 2024 ars budgetram. Kommunfullméaktige har i sin ram
beslutat att prioriterat medel foér minskat personalomkostnadspaldgg, PO-
paldgg och minskat tilldelningen med 47,5 mnkr till f6ljd av minskade
kostnader. Utbver det sa prioriterar fullméktige medel till fér- och
grundskolenamnden for 6kad grundbemanning och elevhalsa med 10 mnkr
och Naturskolan avseende klimat och miljé 0,7 mnkr.

Befolkningsprognosen for Umea Kommun har de senaste aren reviderats ned.
Den senaste befolkningsprognosen fran mars 2024 visar pa en lagre
befolkningstillvaxt i kommunen &n tidigare prognoser. Det beror framfor allt
pa ett lagre fodelsetal, lagre inflyttning fran utlandet samt farre omflyttningar
inom riket.

Budgetbeslutet innebar att verksamheterna erhallit medel for upprakning av
index samt att hansyn tagits till volymforandringar i de delar som styrs av
resursfordelningsmodeller. Hansyn har dven tagits till lagre PO-kostnader ar
2025.
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Utifran den tilldelade ekonomiska ramen fran kommunfullmaktige genomfor
namnden prioriteringar inom forskolan. For att starka ledningsfunktionen och
skapa forutsattningar for ett narvarande ledarskap, minska arbetsbelastning
bland chefer och medarbetare prioriteras 5,1 mnkr till rektorer inom
forskolan.

Generellt bidragsbeslut

| december varje ar faststaller for- och grundskolenamnden bidragsbeslut for
kommande ar till fristdende huvudman etablerade i Umea kommun. Det
forekommer dock att barn byter forskola till andra fristdende huvudman,
beldgna i andra kommuner under ett |dsar. Dessa huvudman har da ratt till ett
bidrag for det barn de mottagit fran Umea kommun enligt
likabehandlingsprincipen.

Genom att faststalla ett generellt bidragsbeslut, baserat pa samma grunder
som de bidrag som ges till fristdende huvudman for forskola och pedagogisk
omsorg 2025, underlattas administreringen av utbetalning av bidrag till
tillkommande fristdende huvudmaén, under kommande ar. Enligt bilaga 3
numrerade 3:1-3:2.

Beslutsunderlag

| bilaga 1 och 2 till tjansteskrivelsen redovisas forslag till beslut om bidrag for
2025 till respektive huvudman till fristdende forskolor och pedagogisk
omsorg.

| bilaga 3 redovisas forslag till generellt bidragsbeslut till fristaende huvudmaén
forskola och pedagogisk omsorg 2025.

Bilagor

Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristdende huvudman férskola 2025

Bilaga 2: Bidragsbeslut till fristdende huvudman pedagogisk omsorg 2025

Bilaga 3: Generellt bidragsbeslut till fristaende huvudman férskola och
pedagogisk omsorg 2025

Bilaga 4: Resursfordelning férskoleverksamhet

Bilaga 5: Besvarshanvisning

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, jurist
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Beslutet ska skickas till

Personalkooperativet Biskopen ekonomisk forening/Forskolan Biskopen
Tegspedagogernas ekonomiska forening/Forskolan Karlavagnen Teg
Tegspedagogernas ekonomiska férening/Forskolan Karlavagnen Haga
Tegspedagogernas ekonomiska forening/Forskolan Karlavagnen Alidhem
Umea Kristna skolférening/Forskolan Loftet — Umedalen

Umea Kristna skolférening/Forskolan Loftet — Ersboda
Personalkooperativ Professorn ekonomisk férening/Forskolan Professorn
Alidhem

MIA Pedagogik AB/Fdrskolan Stjarnflockan

Personalkooperativ Algen i Umea ekonomisk férening/Férskolan Algen
Montessoriforskolan Barnabo ekonomisk férening/Montessoriforskolan
Barnabo

Personalkooperativet Montessoriférskolan Duvan ekonomisk
forening/Montessoriforskolan Duvan

Pratbubblan Magika AB/Forskolan Pratbubblan

Personalkooperativ Uno ekonomisk forening/Forskolan Uno
Sprakskolan i Umea ekonomisk forening/Sprakforskolan Mariehem
Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl/Forskolan Solrosen
Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl/Foérskolan Solgarden
Foraldrakooperativet Rosen/Waldorfforskolan Rosen

Forskolan BIa Fjarilen i Umed AB/Fdrskolan Fjarilen

Kotten Stocke Ekonomisk férening/Kotten pedagogisk omsorg

Ann-Christine Gradin
utbildningsdirektor
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.1
Fristaende forskola: Forskolan Barnabo
Huvudman: Montessoriférskolan Barnabo Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769602-7817
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Barnabo 0,25 2125
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Barnabo

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.2
Fristaende forskola: Forskolan Biskopen
Huvudman: Personalkooperativet Biskopen Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769601-4369
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtillagg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Biskopen 0,35 2975
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/ar *
Forskolan Biskopen 0
Berakningsinformation:
Faststallt barnantal
Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.3
Fristaende forskola: Forskolan Duvan
Huvudman: Personalkooperativet Montessoriférskolan Duvan Ek. for.
Organisationsnummer: 716463-7915
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtillagg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Duvan 0,10 851
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/ar *
Forskolan Duvan 126 649
Berakningsinformation:
Faststallt barnantal
Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.4
Fristaende forskola: Forskolan Fjarilen
Huvudman: Férskolan Bla Fjarilen i Umed AB
Organisationsnummer: 556623-1501
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Fjdrilen 0,62 5270
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Fjarilen

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.5
Fristaende forskola: Forskolan Karlavagnen Haga
Huvudman: Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769619-5580
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Karlavagnen Haga 0,53 4505
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Karlavagnen Haga

192 157

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.6
Fristaende forskola: Forskolan Karlavagnen Teg
Huvudman: Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769619-5580
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Karlavagnen Teg 0,31 2635
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Karlavagnen Teg

0

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.7
Fristaende forskola: Forskolan Karlavagnen Alidhem
Huvudman: Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769619-5580
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Karlavagnen Alidhem 0,45 3825
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Karlavagnen Alidhem

192 157

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.8
Fristaende forskola: Forskolan Loftet Ersboda
Huvudman: Umea Kristna Skolférening
Organisationsnummer: 802423-1154
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in fordldraavgiften sjalv -13292
Socioekonomiskt strukturtilldgg Il Belopp per barn/ar *
Forskolan Loftet Ersboda 1,17 9137
Berdkningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Loftet Ersboda 126 649
Berakningsinformation:

Faststallt barnantal
Erséttningskategori Frén Tom Belopp per enhet/ar *
Full erséttning 1 20 192 157
% erséttning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.9
Fristaende forskola: Forskolan Loftet Umedalen
Huvudman: Umea Kristna Skolférening
Organisationsnummer: 802423-1154
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Loftet Umedalen 0,69 5 865
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Léftet Umedalen

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation




gogisk omsorg - Enskilda huvudman 2025 - SK-2024/00490-2 FGN, utbildningsférvaltningen: Ersattningsbelopp, bidrag - Fristdende férskola och enskild pedagogisk omsorg - Enskilda huvudman 2025 : Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristdende férskola

Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.10
Fristaende forskola: Forskolan Pratbubblan
Huvudman: Pratbubblan Magika AB
Organisationsnummer: 556812-1734
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Pratbubblan 0,94 7990
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Pratbubblan

192 157

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga1.11
Fristaende forskola: Forskolan Professorn
Huvudman: Personalkooperativet Professorn Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 769607-3373
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Professorn 0,69 5 865
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Professorn

63324

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.12
Fristaende forskola: Forskolan Rosen
Huvudman: Waldorfférskolan Rosen
Organisationsnummer: 894002-3230
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtillagg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Rosen 0,14 1190
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/ar *
Forskolan Rosen 126 649
Berakningsinformation:
Faststallt barnantal
Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.14
Fristaende forskola: Forskolan Solgarden
Huvudman: Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl
Organisationsnummer: 894001-2076
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Solgarden 0,27 2295
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Solgarden

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.15
Fristaende forskola: Forskolan Solrosen
Huvudman: Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl
Organisationsnummer: 894001-2076
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Solrosen 0,46 3910
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Solrosen

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.16
Fristaende forskola: Forskolan Stjarnflockan
Huvudman: MIA Pedagogik AB
Organisationsnummer: 556890-4360
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtillagg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Stjarnflockan 0,31 2635
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/ar *
Forskolan Stjarnflockan 126 649
Berakningsinformation:
Faststallt barnantal
Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.17
Fristaende forskola: Forskolan Uno
Huvudman: Personalkooperativet Uno ekonomisk férening
Organisationsnummer: 716463-7808
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Uno 0,08 680
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Forskolan Uno

126 649

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.18
Fristaende forskola: Forskolan Algen
Huvudman: Personalkooperativet Algen i Umea Ekonomisk férening
Organisationsnummer: 716464-1032
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtillagg Index Belopp per barn/ar *
Forskolan Algen 0,52 4420
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/ar *
Forskolan Algen 0
Berakningsinformation:
Faststallt barnantal
Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till fristdende férskola fér 2025 Bilaga 1
Bilaga 1.19
Fristaende forskola: Sprakforskolan Mariehem
Huvudman: Sprakskolan i Umea ek. fér.
Organisationsnummer: 769600-4535
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 124 385 5536 14714 26049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13 292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/ar *
Sprakforskolan Mariehem 0,43 3655
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 . . .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjart 6kande resurs

Ersattning for liten forskoleenhet

Belopp per enhet/ar *

Sprakférskolan Mariehem

0

Berakningsinformation:

Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *
Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Bidragsbeslut till pedagogisk omsorg i fristaende regi fér 2025 Bilaga 2
Bilaga 2.1
Fristaende enhet: Kotten
Huvudman: Kotten Stocke Ekonomisk férening|
Organisationsnummer: 769622-1162
Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material grund- Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning belopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 131289 4060 135 349 4060 8365 147774
2 126 417 3910 130 327 3910 8054 142 291
3 122521 3789 126 310 3789 7 806 137 905
4 118 624 3669 122 293 3669 7 558 133519
5 114 727 3548 118 275 3548 7 309 129133
6 45 086 1394 46 480 1394 2872 50747
7-9 38303 1185 39488 1185 2440 43113
10-12 19424 601 20025 601 1238 21863
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Generellt bidragsbeslut till fristaende forskola for 2025 Bilaga 3
Bilaga 3.1

Fristaende forskola: -

Huvudman: -

Organisationsnummer: -

Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Maltider Lokaler Summa grundbelopp 3%  mervardesskatt 6% Arsbelopp|
1 124 385 5536 14714 26 049 170 684 5121 10548 186 353
2 119 363 5536 14714 26 049 165 662 4970 10 238 180 870
3 115 346 5536 14714 26 049 161 645 4849 9990 176 484
4 111 329 5536 14714 26 049 157 628 4729 9741 172 098
5 107 311 5536 14714 26 049 153 610 4 608 9493 167 711
Avdrag for forskolor som tar in forédldraavgiften sjalv -13292
Socioekonomiskt strukturtilligg Index Belopp per barn/r *
N 0,45 3742
Berakningsinformation: Kommentar:
. Maximal resurs per barn motsvarar kostnaden av 25% arsarbetare per genomsnittsavdelning
Max index 1,075 R X .
vilket exempelvis ger en enhet med fyra avdelningar en extra tjanst.
Min index 0,000 Alla enheter med behov erhaller en linjért 6kande resurs
Ersattning for liten forskoleenhet Belopp per enhet/3r *

- Enligt tabell nedan

Berakningsinformation:
Faststallt barnantal

Ersittningskategori Fran Tom Belopp per enhet/ar *

Full ersattning 1 20 192 157
% ersittning 21 40 126 649
% erséttning 41 60 63 324

* Belopp inkluderar 3 % i administrationstilligg och 6 % momskompensation
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Generellt bidragsbeslut till pedagogisk omsorg i fristaende regi for 2025 Bilaga 3

Bilaga 3.2

Fristaende enhet:
Huvudman:

Organisationsnummer:

Specificerat grundbelopp
Omsorg och
pedagogisk Pedagogiskt material Administrativt tillagg Kompensation for
Alder verksamhet och utrustning Summa grundbelopp 3% mervardesskatt 6% Arsbelopp
1 131289 4060 135 349 4060 8365 147774
2 126 417 3910 130 327 3910 8054 142 291
3 122521 3789 126 310 3789 7 806 137 905
4 118 624 3669 122 293 3669 7 558 133519
5 114 727 3548 118 275 3548 7 309 129133
6 45 086 1394 46 480 1394 2872 50747
7-9 38303 1185 39488 1185 2440 43113
10-12 19424 601 20025 601 1238 21863
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UMEA Riktlinje
IKOMMUN 2021-06-04

1. Resursfordelnings for forskoleverksamhet

1.1 Begrepp

| dokument anvéands féljande begrepp:
- Skolvasendet, omfattar forskola men inte pedagogisk omsorg
- Forskoleverksamhet, avser bade forskola och pedagogisk omsorg.
- Barngrupp, avser de barn som ar inskrivna pa en viss avdelning, det vill sdga den
grupp som barnet ingar i under stérre delen av dagen (SKOLFS 2017:6).
- Avdelning, avser den fysiska avdelning dar verksamheten for en barngrupp bedrivs.
- Forskoleenhet, en forskola som omfattar verksamhet i en eller flera
forskolebyggnader som ligger nara varandra (1 kap. 3 § skollagen).
- Annan pedagogisk verksamhet
o Pedagogisk omsorg dr en verksamhet dar en dagbarnvardare bedriver
pedagogisk omsorg i sitt eget hem.
o Omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds.
- Alla barn rdknas som att de fyller ar 1 juli.
o Barn1-4aravser barn fodda t.o.m. 30 juni det ar barnet fyller ett, tva, tre
eller fyra ar.
o Barn 5 ar avser barn fédda fr.o.m. 1 juli det ar barnet fyller fem ar t.o.m. att
barnet borjar i ndgon utbildning for fullgbrande av skolplikten.
- Med liten férskoleenhet avses
o forskola som har farre an 60 platser
o forskola med farre an 40 platser
o forskola med farre dn 20 platser
- Med mycket liten forskoleenhet avses
o forskolor utanfor tatort med litet barnunderlag, understigande 25
folkbokférda barn
- Fristaende forskola, forskoleenhet vid vilken en enskild bedriver utbildning i form av
forskola.
- Enskild pedagogisk omsorg, pedagogisk omsorg i enskild regi.

1.2 Styrdokument for forskoleverksamhet

Urval ur skollagstiftning som styr forskolans resursférdelning

SKOLLAGEN (2010:800)

1 kap. 8 § Lika tillgang till utbildning

Alla ska, oberoende av geografisk hemvist och sociala och ekonomiska férhallanden, ha lika
tillgdng till utbildning i skolvdsendet! om inte annat féljer av sarskilda bestammelser i denna
lag.

1 kap. 10 § Sarskild hansyn till barnets basta

! Skolvasendet omfattar férskola men inte pedagogisk omsorg
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I all utbildning och annan verksamhet enligt denna lag som ror barn ska barnets basta vara
utgangspunkt. Med barn avses varje manniska under 18 ar.

2 kap. 8 b § Kommuners resursfordelning

Kommuner ska fordela resurser till utbildning inom skolvdasendet efter barnens och
elevernas olika forutsattningar och behov.

2 kap. 10 § Ledningen av utbildningen — rektor

Rektorn beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar for att fordela resurser inom
enheten efter barnens och elevernas olika férutsattningar och behov.

25 kap. 2 § Pedagogisk omsorg som erbjuds i stillet for forskola eller fritidshem

- Kommunen ska strava efter att i stallet for forskola eller fritidshem erbjuda ett barn
pedagogisk omsorg om barnets vardnadshavare dnskar det. Kommunen ska ta skalig
hénsyn till vardnadshavarnas 6nskemal om verksamhetsform.

- Sadan omsorg som avses i forsta stycket ska genom pedagogisk verksamhet stimulera
barns utveckling och larande.

- Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver sarskilt stod i sin utveckling ska
ges den omsorg som deras speciella behov kraver. Verksamheten ska utformas sa att
den forbereder barnen for fortsatt larande

25 kap. 5§ Omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds

- Kommunen ska strava efter att erbjuda omsorg for barn under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behdvs med hansyn till foraldrars
forvarvsarbete och familjens situation i 6vrigt

25 kap. 7 § Kvalitetskrav

- Sadan verksamhet som avses i 2-5 §§ ska bedrivas i andamalsenliga lokaler i grupper
med en lamplig sammansattning och storlek. For bedrivande av verksamheten ska
det finnas personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnets behov av
omsorg och en god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses

Fristdaende forskola
Bidrag fran hemkommunen
8 kap. 21 § Hemkommunen ska lamna bidrag till huvudmannen for varje barn vid
forskoleenheten.
Bidraget bestar av ett grundbelopp enligt 22 § och i vissa fall ett tillaggsbelopp enligt 23 §.
8 kap. 22 § Grundbeloppet ska avse ersattning for
omsorg och pedagogisk verksamhet,
pedagogiskt material och utrustning,
maltider,
administration,
mervardesskatt, och
6. lokalkostnader.
Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till sin egen forskola
8 kap. 23 § Tillaggsbelopp ska lamnas for barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestamt utifran barnets behov

uhwNE

Enskild pedagogisk omsorg som erbjuds istallet for forskola eller fritidshem

Bidrag

25 kap. 10 § Den kommun dér en enskild bedriver sadan pedagogisk omsorg som avsesi2 §
ska efter anstkan besluta att huvudmannen har ratt till bidrag om
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1. huvudmannen har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
motsvarande offentlig verksamhet,

2. verksamheten inte innebar patagliga negativa foljder for kommunens
motsvarande verksamhet,

3. verksamheten ar 6ppen for alla barn som en kommun ska strava efter att erbjuda
motsvarande verksamhet, med undantag fér barn som hemkommunen har
beslutat att inte ldmna bidrag for enligt 13 § andra stycket, och

4. avgifterna inte ar oskaligt hoga.

Kommunen far besluta att en huvudman har ratt till bidrag trots att villkoret i forsta stycket
3 inte ar uppfyllt, om det finns skdl med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktar.

25 kap. 11 § Hemkommunen ska lamna bidrag till en huvudman som har ratt till bidrag enligt
10 § for varje barn som tas emot.

Bidraget bestar av ett grundbelopp enligt 12 § och i vissa fall ett tillaggsbelopp enligt 13 §.
Nar barn tas emot i enskild pedagogisk omsorg dar deras vardnadshavare arbetar far
kommunen inte ldamna bidrag for fler barn till vardnadshavaren a@n det antal barn till andra
som har tagits emot.

25 kap. 12 § Grundbeloppet ska avse ersattning for

omsorg och pedagogisk verksamhet,

pedagogiskt material och utrustning,

maltider,

administration,

mervardesskatt, och

6. lokalkostnader.

Grundbeloppet ska bestimmas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till sin egen pedagogiska omsorg. Om kommunen inte tillhandahaller
pedagogisk omsorg ska bidraget bestammas efter vad som ar skaligt med hansyn till den
enskilda verksamhetens innehall och omfattning.

25 kap. 13 § Tillaggsbelopp ska lamnas for barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestamt utifran barnets behov.

Hemkommunen ar inte skyldig att betala tillaggsbelopp for ett barn, om betydande
organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen. Lag (2016:550).

25 kap. 14 § Hemkommunen ar bara skyldig att lamna bidrag i den omfattning som den ar
skyldig att erbjuda forskola enligt 8 kap. respektive fritidshem enligt 14 kap

uhwnN e

Lpfo 18 (SKOLFS 2018:50)

En likvardig utbildning

Utbildningen kan inte utformas pa samma satt overallt och forskolans resurser ska inte
fordelas lika.?

Allmanna rad (SKOLFS 2017:6)
HUVUDMANNEN OCH REKTOR BOR UTIFRAN RESPEKTIVE ANSVAR
vid fordelning av resurserna beakta faktorerna;
- personalens utbildning och kompetens samt personaltathet,
- barngruppens storlek och sammansattning,
- miljons utformning, och

2 Lpfd 18 (SKOLFS 2018:50)
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- socioekonomiska forhallanden3

1.3 Syfte

1. Syftet med resursfordelningsmodellen &r att skapa likvardiga forutsattningar for
forskoleverksamhet att na maluppfyllelse.

2. Resursfordelningsmodellen ska stodja att varje forskola och pedagogisk omsorg bar
sina egna kostnader.

1.4 Inriktning

- Riktlinjerna ar utformade utifran att utbildningen inom skolvasendet ska vara
likvardig inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas. De ska ta hansyn till
barns olika forutsattningar och behov och anpassas till alla barn i forskolan. Det
innebdr att utbildningen inte kan utformas pa samma satt overallt och att forskolans
resurser darfor inte ska férdelas lika.*

- Riktlinjerna ar utformade sa att resurserna férdelas pa lika villkor oavsett
huvudman.®

- Fordelningen av resurser sker till viss del utifran barnens behov och férutsattningar, i
detta vigs alder och socioekonomiska faktorer vagas in. ©

- Riktlinjerna ar utformade utifran att kommunen i stallet for forskola eller fritidshem
erbjuder ett barn pedagogisk omsorg om barnets vardnadshavare énskar det.”

- Riktlinjerna ar utformade sa att kommunen erbjuder omsorg for barn under tid da
forskola eller fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behdvs med hansyn till
foraldrars férvarvsarbete och familjens situation i 6vrigt.®

- Riktlinjerna ar utformade f6r att vara transparanta och férutsagbara.

- Riktlinjerna ger goda forutsattningar for en val fungerande uppféljning av
resursanvandandet.

2. Resursfordelning forskola

2.1 Effekter som efterstravas

1. Resurserna ar fordelade sa att forskolor har lika mojlighet till budget i balans.
Effekterna f6ljs upp och aterrapporteras kontinuerligt till ndmnden.

2. Nar vardnadshavare har anmalt 6nskemal om férskola med offentlig huvudman ska
kommunen erbjuda barnet forskola inom fyra manader. Effekterna foljs upp och
aterrapporteras kontinuerligt till ndmnden.

3 Maluppfyllelse i forskolan (SKOLFS 2017:6)
4 Skollag 2010:800 samt Lpfo 18

> Ibid

% Ibid

7 Ibid

8 |bid
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Resurserna ar fordelade pa lika villkor oavsett huvudman. Effekterna foljs upp och
aterrapporteras kontinuerligt till nadmnden.

Resurserna ar fordelade sa att de yngsta barnen vistas i mindre barngrupper én de
dldre barnen. Effekterna folj upp arsvis genom Skolverkets statistik.

Resurser till mycket liten forskola utanfor tatort fordelas med anslag arligen.
Effekterna foljs upp i budgetprocessen.

Resurserna ar fordelade sa att det kompenserar for skillnader i barns forutsattningar
och behov. Effekterna foljs upp i det systematiska kvalitetsarbetet bade pa
forskoleniva och huvudmannaniva arligen.

Resurser till verksamheter med séarskilda uppdrag ar férdelade bade med samma
villkor, grundbelopp/per barn, som 6vriga férskolor och med kompensation for ett
definierat uppdrag till just den verksamheten. Effekterna av detta uppdrag foljs upp
arligen.

Resurser for extraordindra stodatgarder for barn med omfattande behov av sarskilt
stod fordelas som tillaggsbelopp. Effekterna foljs upp arligen i forskolans
kvalitetsarbete samt pa huvudmannaniva av elevhalsan.

Forvaltningsgemensamma resurser fordelas utifran kriterier som ar transparenta,
forutsagbara och fordelade pa lika villkor. Effekterna féljs upp arligen.

2.2 Fordelningsprinciper

O N AW

10.
11.

12.

13.

14.

Resurser till forskolor fordelas genom grundbelopp/inskrivet barn och manad.
Resursfordelningen ska stodja en organisation dar de yngsta barnen, 1-2 ar, vistas i
en mindre barngrupp utan att de dldre barnens, 3-5 ar, grupp blir fér stor, med
utgadngspunkt i skolverkets riktmarke® och Umed kommuns mélsattning om antal
barn i snitt/barngrupp i kommunen.

Grundbeloppet fordelas efter dlder, 1, 2, 3,4, 5 ar

Grundbeloppet ska avse ersattning for

omsorg och pedagogisk verksamhet,

pedagogiskt material och utrustning

Deltidsbarn ersatts med ett grundbelopp pa 50 % av grundbelopp for aktuell alder
Forskolor som har mer an 10 % deltidsbarn ersatts med fullt grundbelopp for
Overstigande antal deltidsbarn.

Forvaltningsgemensamma resurser finansieras genom centrala medel, i dessa ingar
medel till ledning och administration.

Lokaler (inkl. stadning) och maltider samt IT tillhandhalls av andra forvaltningar.
Resurser for extra anpassningar for barn i behov av sarskilt stéd ingar i
grundresursen.

Tilldggsbelopp avser extraordindra stodatgarder for barn med omfattande behov av
sarskilt stod. Beloppet soks arligen.

Extra resurser till liten forskola ska kompensera hogre personalkostnader for
Oppettiderna 6.30-7.30 och 16.30-18.30. Beloppet faststalls arligen.

Forskolor utanfor tatort med litet barnunderlag (understigande 25 folkbokférda barn
i ndromradet samt dr den enda forskolan i orten) anslagsfinansieras efter beslut
arligen.

9 Skolverkets allmanna radd med kommentarer, M&luppfyllelse i férskolan, SKOLFS 2017

7 (15)



ogisk omsorg - Enskilda huvudmén 2025 - SK-2024/00490-2 FGN, utbildningsférvaltningen: Ersattningsbelopp, bidrag - Fristende férskola och enskild pedagogisk omsorg - Enskilda huvudméan 2025 : Bilaga 4: Resursfordelning forskoleverksamhet

15. Forskolor med sarskilda uppdrag ersatts forutom med grundbelopp med anslag
utifran uppdragets art och forvantat resultat.

16. Resurserna ska, genom strukturtillagg, omfordelas sa att skillnaderna i barns
socioekonomiska forutsattningar och behov utjamnas och darmed ger barn lika
forutsattningar att na malen med utbildningen oberoende av vilken férskola barnet
gar i. Omférdelningen ska vara 3 % av budgeten i fallande skala for alla enheter.
Hogsta ersattning per barn och ar till forskolan faststélls efter beslut arligen.

17. Vid nystart av forskola betalas ett extra grundbelopp/inskrivet barn ut den tredje
manaden verksamheten ar i drift.

18. Forskoleavdelningar dar verksamheten understiger sex manader finansieras genom
anslag.

2.3 Grund for berakning av resursfordelning for kommunal férskola

2.3.1 Grundbelopp

Grundbeloppet ar en fast ersattning per barn inskrivet i forskola. Antalet barn faststalls
angivet datum varje manad. Antalet barn i juli manad berdknas som ett snitt av inskrivna
barn i juni och augusti. Detta innebar att forskolor efterstrdvar fyllda platser under hela aret
och vardnadshavare kan darmed fa plats nar pa aret de onskar.

Grundbeloppet for forskola ska tdcka kostnader for personal (16n, kompetensutveckling,
personalsociala atgarder, vissa rehabiliteringskostnader och kostnader i samband med
rekrytering), undervisningsmateriel, férbrukningsmateriel och inventarier understigande ett
% basbelopp. | resursen ingar dven de kostnader som kan uppsta i samband av extra
anpassningar for barn i behov av sarskilt stod.

Grundbeloppet fordelas efter alder, 1, 2, 3, 4, 5 ar enligt nedanstaende tabell:

Alder | Faktor alder
1,00
0,95
0,91
0,87
0,83

|| W(IN (-

Avsikten ar att de yngsta barnen ska vistas i en mindre barngrupp med hogre personaltathet.
Yngre barn har storre behov av farre relationer att férhalla sig till under en dag och yngre
barn har stérre behov av undervisning och omsorg i ett nara samspel med en vuxen

(en- till en relation).

Barn till vardnadshavare som ar foraldralediga enligt foraldraledighetslagen for annat barn
har ratt till férskola 15 timmar/vecka. Barn har dven ratt till allman forskola 525 timmar/ar
(15 timmar/vecka) fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Allméan foérskola
erbjuds oavsett vardnadshavarnas sysselsattning. Forskolan erséatts for dessa barn, barn med
deltidsplats, med 50 % av grundbeloppet. Forskolor som har mer an 10 % barn med
deltidplats ersatts med helt grundbelopp for det antal barn som 6verstiger 10 % eftersom
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bemanningen inte med kort varsel kan anpassas for snabba férandringar i barns
placeringsform.

2.3.2 Forvaltningsgemensamma kostnader
De kostnader som inte fordelas till forskolorna budgeteras i budget for
forvaltningsgemensamma kostnader. Kostnader som avses ar:

- Ledning

- Administration

- Ovriga férvaltningsgemensamma kostnader

2.3.3 Strukturtillagg
Resurserna ska omfordelas som strukturtilldgg sa att skillnaderna i barns socioekonomiska
forutsattningar och behov utjamnas.
1. Baseras pa barn inskrivna i forskola 15 september féregaende ar och rdknas ut av
Statistiska centralbyrans utifran SCB:s standardmodell for kommuner.
2. Baseras pa barn inskrivna i forskola 15 september foregaende ar.
Betalas ut till alla forskolor utifran faststallt index i fallande skala.
4. Omfordelningen ska vara 3 % av budgeten. Hogsta ersattning per barn och ar till
forskolan faststalls efter beslut arligen.
5. Strukturbeloppet baserar sig pa faktorerna:
= Foraldrars utbildningsniva
* Andel barn med utlandsk bakgrund.
= Barnet antingen sjalv ar fott utomlands eller ar fott i Sverige med tva
utrikes fédda foraldrar med undantag for lander med mycket hog HDI
= Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand
6. Strukturtilligget ska anvandas med utgangspunkt i vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet. Hur beloppet anvands ska arligen redovisas.
7. Resurser till nyanlandas barns introduktion i forskola tillhandahalls via
Kompetenscentrum for flersprakighet som introduktionsstod.

w

2.3.4 Tillaggsbelopp
Tillaggsbelopp avser extraordindra stodatgarder for barn med omfattande behov av sarskilt
stod. Beloppet soks arligen och hur beloppet anvédnds ska arligen redovisas.

2.3.5 Liten forskoleenhet
Med liten forskoleenhet avses forskola som har kapacitet for farre an 60 barn. Dessa
forskolor har samma krav pa 6ppethallande som storre forskolor. Férskolorna kompenseras
med anslag for hogre personalkostnader for 6ppettiderna 6.30-7.30 och 16.30-18.30 i tre
nivaer utifran forskolans storlek. Anslaget ska kompensera for 2,5 timmars genomsnittlig
personalkostnad/dag.

1. forskola med upp till 60 platser, % anslag

2. forskola med upp till 40 platser, % anslag

3. forskola med upp till 20 platser, helt anslag

2.3.6 Forskolor med sarskilda uppdrag

Resurser till forskolor med sarskilda uppdrag fordelas genom grundbelopp och eventuellt
anslag med ett beslutat definierat syfte for forskolans uppdrag. Dessa sarskilda forskolor
beslutas av for- och grundskolendmnden.
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Férskola fér barn med omfattande allergi

Forskola for barn med omfattande allergi, finansieras med bade grundbelopp/barn och
anslag. Anslaget ska kompensera for den kostnad som uppstar pga. det farre antal barn som
efterstrdvas i barngruppen. Anslaget faststalls arligen utifran skillnaden i beslutad
barngruppsstorlek och genomsnittlig barngruppsstorlek/ar fér dvriga forskolor.

Férskola fér barn med kraftigt férsenad och/eller avvikande tal- och sprékutveckling
Forskola for barn med kraftigt forsenad och/eller avvikande tal- och sprakutveckling
finansieras med bade grundbelopp/barn och anslag. Anslaget ska kompensera for den
kostnad som uppstar pga. det farre antal barn som efterstravas i barngruppen. Anslaget
faststalls arligen utifran skillnaden i beslutad barngruppsstorlek och genomsnittlig
barngruppsstorlek/ar for 6vriga forskolor.

Férskola fér barn med grav hérselnedsdttning

Forskola for barn med grav horselnedsattning finansieras med bade grundbelopp/barn och
anslag. Anslaget ska kompensera for den kostnad som uppstar pga. det farre antal barn som
efterstravas i barngruppen samt for specialpedagogiska insatser inriktade pa grav
horselnedsattning. Anslaget faststalls arligen utifran skillnaden i beslutad barngruppsstorlek
och genomsnittlig barngruppsstorlek/ar for 6vriga forskolor samt behovet av
specialpedagogiska insatser motsvarande kostnader for ca 10 %, av en férskolepersonals
genomsnittliga I6nekostnader, per inskrivet barn med grav horselnedsattning.

Férskola som bedrivs helt eller till stérsta delen pG samiska, finska och mednkieli

- Forskola som bedrivs helt eller till storsta delen pa samiska finansieras med bade
grundbelopp/barn och anslag. Anslaget ska kompensera fér den kostnad som uppstar
nar skillnaden i efterfragan understiger genomsnittlig barngruppsstorlek/ar for 6vriga
forskolor och faststélls arligen.

- Forskola som bedrivs helt eller till storsta delen pa finska finansieras med bade
grundbelopp/barn och anslag. Anslaget ska kompensera for den kostnad som uppstar
nar skillnaden i efterfragan understiger genomsnittlig barngruppsstorlek/ar for 6vriga
forskolor och faststalls arligen.

- Forskola som bedrivs helt eller till storsta delen pa meankieli, nar behov uppstar,
finansieras med bade grundbelopp/barn och anslag. Anslaget ska kompensera for
den kostnad som uppstar nar skillnaden i efterfragan understiger genomsnittlig
barngruppsstorlek/ar for ovriga forskolor och faststalls arligen.

2.3.7 Extra belopp vid nystart

Vid nystart betalas ett extra grundbelopp/inskrivet barn ut den tredje manaden
verksamheten ar i drift. Avsikten med extra belopp vid nystart ar at tacka
personalkostnaderna som uppstar, forsta och andra manaden, innan fullt antal barn &r
inskrivna verksamheten samt en till tva veckors introduktion av forskolans personal inkl.
iordningstdllande av inventarier och materiel. Extra belopp betalas inte ut vid byte av
huvudman, byte av lokaler eller andra férandringar som inte innebar att forskolan ar en helt
ny forskola.

2.3.8 Tillfdlliga forskoleavdelningar upp till sex manader
Tillfalliga forskoleavdelningar dar verksamheten understiger sex manader finansieras genom
anslag.
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2.4 Grund for berakning av resursfordelning fristaende forskola

Ersattning till forskolor i kommunens egen regi och till de fristaende verksamheterna
beslutas infor varje ar av for och grundskolenamnden i Umea kommun. Beslutet grundar sig
pa propositionen om bidrag pa lika villkor ("Offentliga bidrag pa lika villkor”
prop.2008/09:171 s.42) och skollagens bestammelser om hur ersattning ska betalas ut till
fristaende huvudman. Enligt skollagen ska grundbeloppet till fristdende forskolor bestammas
efter samma grunder som hemkommunen tillampar vid férdelning av resurser till den egna
forskolan. Enligt skolférordningen 14 kap 1§ ska bidraget till enskilda huvudman faststallas
per kalenderdr. Andringar av bidrag till enskilda huvudman kan ocksa ske under I6pande
budgetar enligt skolférordningen 14 kap 28§.

Forutom det som galler under punkt 2.3.2 och 2.3.6 for kommunal forskola ersatts
fristaende forskola genom:

- Bidrag utgar endast for forskola som bedrivs och for de barn som faktiskt ingar i
verksamheten. Huvudmannen ansvarar for att underlagen ar korrekta och féljer
utbildningsforvaltningens riktlinjer.

- Grundbelopp avseende ersattning for

= omsorg och pedagogisk verksamhet
= pedagogiskt material och utrustning
=  maltider,

= administration,

= mervardesskatt, och

= |okalkostnader.

- Utover grundbelopp enligt punkt 2.3.1 ingar i grundbelopp for fristaende forskola

bidrag avseende:

= Maltider avseende den genomsnittliga kostnader for maltider i kommunal
forskola. Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och
darmed sammanhangande administration och liknande kostnader.

= Administrativt tillagg pa tre procent av grundbeloppet.

= Mervardesskatt som ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av
det totala bidragsbeloppet (grundbelopp och i férekommande fall
tillaggsbelopp),

= |Lokalkostnader avseende den genomsnittliga kostnader for lokaler i
kommunal forskola. Lokalkostnader avser kostnader for hyra,
driftskostnader, inventarier som inte ar laromedel, kapitalkostnader i form
av ranta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.

= Resurser avseende den genomsnittliga kostnader for
forvaltningsgemensamma kostnader i kommunal forskola férutom
administrativa kostnader.

- Grundbeloppet utbetalas manadsvis for varje barn som ar folkbokfort i Umea
kommun och registrerat i kommunens barn- och elevregister vid avlasningstillfallet.
Forandringar och kompletterande/korrigerade uppgifter efter avlasningsdatum, som
beror pa felregistrering av kommunen, regleras manaden efter.

- Bidrag fran Umea kommun upphor den dag som barnet &r folkbokfort i annan
kommun.

- Rétten till bidrag upphor nar for- och grundskolendmnden beslut om att aterkalla en
huvudmans godkdnnande vunnit laga kraft. Har hogre ratt beslutat att medge
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inhibition av nédmndens beslut om aterkallelse av godkdnnande ska
manadsutbetalning av bidrag tillampas fram till att namndens beslut slutligen avgors.
Namnden vidtar atgarder mot en huvudman som inte redovisar korrekta underlag for
utbetalning av bidrag.

- Umea kommun tillampar maxtaxa for foraldraavgiften till forskola, familjedaghem
och fritidshem. Ersattningen till forskolor och familjedaghem som sjalva fakturerar
foradldraavgiften reduceras med ett snitt av maxtaxan utifran Skolverkets tre
avgiftsnivaer. Avgiftsnivaerna faststalls arligen av Skolverket utifran inkomstindex.

3. Resursfordelning annan pedagogisk verksamhet

3.1 Effekter som efterstravas for pedagogisk omsorg

1. Resurserna ar fordelade sa att all pedagogisk omsorg har lika maéjlighet till budget i
balans. Effekterna foljs upp i budgetprocessen.

2. Resurserna ar fordelade pa lika villkor oavsett huvudman. Effekterna foljs upp i
budgetprocessen.

3. Resurserna ar fordelade sa att de yngsta barnen vistas i mindre barngrupper an de
dldre barnen. Effekterna folj upp arsvis genom Skolverkets statistik.

4. Resurser for extraordinara stodatgarder for barn med omfattande behov av sarskilt
stod fordelas som tillaggsbelopp. Effekterna foljs upp arligen i den pedagogiska
omsorgens kvalitetsarbetes samt pa huvudmannaniva av elevhiélsan.

5. Forvaltningsgemensamma resurser fordelas utifran opaverkbara kriterier vilket
innebar att de ar transparenta, forutsagbara och fordelade pa lika villkor. Effekterna
foljs upp arligen.

3.2 Fordelningsprinciper for pedagogisk omsorg

1. Resurser till pedagogisk omsorg fordelas genom grundbelopp/inskrivet barn och
manad.

2. Resursfordelningen ska stddja att en barngrupp med hog andel barn, 1-2, ar ar

mindre dn en grupp med fler barn, 3-5 ar,

Grundbeloppet fordelas efter alder, 1, 2, 3, 4, 5 ar samt skolbarn.

Deltidsbarn ersatts med ett grundbelopp pa 50 % av grundbelopp for aktuell alder

5. Pedagogisk omsorg som har mer an 10 % deltidsbarn ersatts med fullt grundbelopp
for 6verstigande antal deltidsbarn.

6. Forvaltningsgemensamma resurser finansieras genom centrala medel, i dessa ingar
medel till ledning och administration.

7. Resurser for extra anpassningar for barn i behov av sarskilt stod ingar i
grundresursen.

8. Tillaggsbelopp avser extraordindra stodatgarder for barn med omfattande behov av
sarskilt stod. Beloppet soks arligen.

9. Grundbelopp fér pedagogisk omsorg bestar av 16n och omkostnadsersattning. |
omkostnadsersattningen ingar ersattning for maltider, lokaler (3ven eventuella
externa lokaler), inventarier samt stadning.

sw
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10. Dagbarnvardare bedriver verksamhet i sitt eget hem

3. 3 Grund for berdkning av resursférdelning i kommunal pedagogisk omsorg

3.3.1 Grundbelopp

Grundbeloppet ar en fast ersattning per barn inskrivet i férskoleverksamheten. Antalet barn
faststalls angivet datum varje manad. Antalet barn i juli manad berdknas som ett snitt av
inskrivna barn i juli och augusti. Detta innebar att forskoleverksamhet efterstravar fyllda
platser under hela aret och vardnadshavare kan darmed fa plats nar pa aret de dnskar.

Grundbeloppet for pedagogisk omsorg ska tdcka kostnader fér personal (I6n,
kompetensutveckling, personalsociala atgarder) och omkostnader som bestdende av
kostnader for maltider, lokaler (3ven eventuella externa lokaler), inventarier, pedagogiskt
material och utrustning avse kostnader for lek- och larprodukter, maskiner som anvands i
verksamheten, studiebesdk och liknande kostnader, férbrukningsmateriel samt stadning. |
resursen ingar dven de kostnader som kan uppsta i samband av extra anpassningar for barn i
behov av sarskilt stod.

Grundbeloppet fordelas efter alder, 1, 2, 3, 4, 5 ar enligt nedanstaende tabell:

Alder | Faktor &lder
1 1,00
2 0,95
3 0,91
4 0,87
5 0,83

Avsikten ar att de yngsta barnen ska vistas i en mindre barngrupp med hogre personaltathet.
Yngre barn har stérre behov av farre relationer att forhalla sig till under en dag och yngre
barn har storre behov av undervisning och omsorg i ett nara samspel med en vuxen

(en- till en relation).

Barn till vardnadshavare som éar foréldralediga enligt foraldraledighetslagen for annat barn
har ratt till forskola 15 timmar/vecka. Barn har dven ratt till allman forskola 525 timmar/ar
(15 timmar/vecka) fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Allman forskola
erbjuds oavsett vardnadshavarnas sysselsattning. Pedagogisk omsorg bedriver inte allman
forskola men erséatts anda pa samma satt som forskola for barn som ar inskrivna pa dessa
villkor. Pedagogisk omsorg ersatts for dessa barn, barn med deltidsplats, med 50 % av
grundbeloppet. Férskolor som har mer dan 10 % barn med deltidplats ersatts med helt
grundbelopp for det antal barn som Overstiger 10 % eftersom bemanningen inte med kort
varsel kan anpassas for snabba forandringar i barns placeringsform.

3.3.2 Forvaltningsgemensamma kostnader
De kostnader som inte fordelas till pedagogisk omsorg budgeteras i budget for
forvaltningsgemensamma kostnader. Kostnader som avses ar:

- Ledning

- Administration

- Ovriga férvaltningsgemensamma kostnader

13 (15)
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3.3.3 Tillaggsbelopp
Tilldggsbelopp avser extraordindra stodatgérder for barn med omfattande behov av sarskilt
stod. Beloppet soks arligen och hur beloppet anvands ska arligen redovisas.

3.4 Grund for resursfordelning for enskild pedagogisk omsorg

Ersattning till forskoleverksamhet i kommunens egen regi och till de fristaende
verksamheterna beslutas infor varje ar av for och grundskolendmnden i Umea kommun.
Beslutet grundar sig pa propositionen om bidrag pa lika villkor (”Offentliga bidrag pa lika
villkor” prop.2008/09:171 s.42) och skollagens bestammelser om hur ersattning ska betalas
ut till fristdende huvudman. Enligt skollagen ska grundbeloppet till fristaende
forskoleverksamhet bestammas efter samma grunder som hemkommunen tillampar vid
fordelning av resurser till den egna verksamheten. Enligt skolférordningen 14 kap 1§ ska
bidraget till enskilda huvudmaén faststéllas per kalenderar. Andringar av bidrag till enskilda
huvudman kan ocksa ske under I6pande budgetar enligt skolférordningen 14 kap 2§.

Forutom det som galler under punkt 3.3.2 fér kommunal pedagogisk omsorg ersatts
fristaende forskola genom:

- Bidrag utgar endast for pedagogisk omsorg som bedrivs och for de barn som faktiskt
ingar i verksamheten. Huvudmannen ansvarar for att underlagen ar korrekta och
foljer utbildningsférvaltningens riktlinjer.

- Grundbeloppet ska avse ersattning for
*» omsorg och pedagogisk verksamhet
» pedagogiskt material och utrustning
=  maltider,
= administration,

* mervardesskatt, och
» |okalkostnader.

- Utover grundbelopp enligt punkt 3.3.1 ingar i grundbelopp for fristaende pedagogisk
omsorg bidrag avseende:

- Administrativt tillagg pa tre procent av grundbeloppet.

- Mervardesskatt som ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala
bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tillaggsbelopp),

- Forvaltningsgemensamma resurser avseende den genomsnittliga kostnader for
forvaltningsgemensamma kostnader i kommunal pedagogisk omsorg forutom
administrativa kostnader.

- Grundbeloppet utbetalas manadsvis for varje barn som ar folkbokfort i Umea
kommun och registrerat i kommunens barn- och elevregister vid avlasningstillfallet.
Forandringar och kompletterande/korrigerade uppgifter efter avlasningsdatum, som
beror pa felregistrering av kommunen, regleras manaden efter.

- Bidrag fran Umea kommun upph6r den dag som barnet &r folkbokfort i annan
kommun.

- Ratten till bidrag upphor nar for- och grundskolenamnden beslut om att aterkalla en
huvudmans godkdannande vunnit laga kraft. Har hogre ratt beslutat att medge
inhibition av ndmndens beslut om aterkallelse av godkdannande ska
manadsutbetalning av bidrag tillampas fram till att ndmndens beslut slutligen avgors.

14 (15)
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Namnden vidtar atgarder mot en huvudman som inte redovisar korrekta underlag for

utbetalning av bidrag.
- Umea kommun tillampar maxtaxa for féraldraavgiften till forskola, familjedaghem

och fritidshem. Ersattningen till férskolor och pedagogisk omsorg som sjalva
fakturerar foréldraavgiften reduceras med ett snitt av maxtaxan utifran Skolverkets
tre avgiftsnivaer. Avgiftsnivaerna faststalls arligen av Skolverket utifran inkomstindex.

3.5 Grund for berdakning av omsorg under tid da férskola eller fritidshem inte
erbjuds.

Resurs till omsorg som bedrivs under tid da férskola eller fritidshem inte erbjuds finansieras
genom anslag.

15 (15)
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Besvarshanvisning

Enligt Skollagen (2010:800) kan beslut om bidrag 6verklagas enligt 28 kap. 5 § till allman
forvaltningsratt genom forvaltningsbesvar.

Domstolspraxis har dock under senare ar faststallt att generellt riktade bidragsbeslut till enskilda
huvudman som enbart baseras pa kommunens beslutade budget for det kommande budgetaret,
endast kan 6verklagas genom laglighetsprovning enligt 13 kap. kommunallagen (2017:725) se HFD
2020 ref. 69. For att bidragsbeslut ska kunna 6verklagas genom férvaltningsbesvar kravs att beslutet
ar individualiserad till respektive enskild huvudman och dess skolenhet, differentierat exempelvis
med olika kostnader for lokaler etc. For att kunna provas genom forvaltningsbesvar se HFD 2017 ref.
35.

Av Forvaltningsratten i Umeas beslut 2023-03-21 Mal nr 45-23, dar tre huvudman for fristaende
forskolor 6verklagat Umea kommuns bidragsbeslut for ar 2023, framgick vidare att en huvudman
(juridisk person) som har associationsformen ekonomisk forening, behover dga fast egendom
(fastighet) i kommunen, for att vara berattigad att som kommunmedlem 6verklaga beslutet som
respektive huvudman erhallit. Dartill ar det huvudmannen som har ratt att 6verklaga, inte rektor vid
en fristaende verksamhet, satillvida rektor inte ingar i styrelsen och ar behorig att foretrada
huvudmannen.

Sa begir du laglighetsprovning

En enskild huvudman kan éverklaga kommunens beslut om bidrag enligt 13 kap. Kommunallagen
(2017:725) om denne anser att kommunens namnd har gjort ett formellt fel eller 6verskridit sina
befogenheter.

Overklagan ska goras senast tre veckor frdn den dag att beslutet har anslagits pd kommunens digitala
anslagstavla. Anslaget sker sa snart protokollet fran namndssammantraddet ar justerat. Aktuella
sammantradesdatum ar for gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden den 11 december och for for-
och grundskolenamnden den 12 december 2024. Bidragsbesluten skickas aven ut per post till
respektive huvudman.

For att begara laglighetsprovning av ett kommunalt beslut, behéver den som overklagar vara
medlem i kommunen, med det menat folkbokférd i Umea kommun, dga fast egendom (fastighet)
eller betala kommunalskatt i kommunen.

En enskild huvudman ska skicka eller Iamna 6verklagan direkt till Forvaltningsratten i Umea och
overklagandet maste vara skriftligt. Det ska innehalla information om vilket beslut som 6verklagas
och vilka handlingar som hor till det aktuella beslutet, vilket eller vilka fel som patalas, samt namn,
personnummer, adress, telefonnummer och e-postadress till den klagande parten.

Forvaltningsratten avgor darefter om beslutet strider mot nagon lag eller forfattning.
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-12-02

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00492

Ersattningsbelopp, bidrag fristaende forskoleklass,
grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman
2025

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar

- att faststdlla ersattningsbelopp per huvudman enligt bifogat beslut
om bidrag for 2025, till respektive fristdende huvudman avseende
forskoleklass och grundskola bilaga 1 (humrerade 1.1-1.9) och
fritidshem bilaga 2 (numrerade 2.1-2.7)

- att faststalla generellt bidragsbeslut forskoleklass och grundskola
enligt bilaga 3, (numrerad 3.1) och for fritidshem (numrerad 3.2)

Namnden beslutar vidare att forklara arendet omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Utgangspunkter:

For att skapa goda forutsattningar att starta och driva enskild verksamhet
finns bestammelser i skollagen om att en hemkommun &r skyldig att [amna
bidrag till fristaende verksamheter. Bidrag pa lika villkor innebér att
bidraget ska berdknas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till den egna verksamheten, i enlighet med
likabehandlingsprincipen. Bidrag lamnas for det antal elever som ar
inskrivna i den fristdende verksamheten, se mer under utbetalning och
mattillfalle.

Alla kostnader som ar forknippade med verksamheten ska inga i bidraget,
och berakningarna ska ske utifran hemkommunens beslutade budget for
det kommande budgetaret. | beslutet om bidrag ska hemkommunen
redovisa hur bidraget har raknats ut.

Forsoriningsprocessernas organisering inom Umea kommuns férvaltningar
Umea kommun ar en skolhuvudman och i varje kommun ska det enligt
skollagen 2 kap. 2 & finnas en eller flera namnder som ska fullgéra
kommunens ansvar som framgar i enlighet med lagstiftningen. Vidare star
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det kommunen fritt enligt kommunallagen att organisera sig pa det satt
man finner lampligt.

| Umea kommun ar ansvaret for att tillhandahalla uppgifter som ligger till
grund for budget och bidragsbeslut uppdelat mellan flera férvaltningar och
namnder, darav anvands samlingsordet forsérjningsprocesser.

Utbildningsforvaltningen erhaller uppgifter fran teknik- och
fastighetsforvaltningen och andra férvaltningar fér de kostnadsposter som
ska inga i bidragsbesluten till fristdende huvudman. Exempelvis géllande
kostnader for stadning, maltider, lokaler och IT samt kulturaktiviteter. |
respektive fristdende huvudmans bidragsbeslut framgar kommunens
utraknade kostnadspost per elev.

Hemkommunen ska fordela resurserna efter barnens och elevernas olika
forutsattningar och behov for att vara likvardig. Det innebar bland annat
att utbildningen ska uppvaga skillnader i barns och elevers bakgrund och
forutsattningar. Umea kommun férdelar resurser till kommunala och
fristaende verksamheter pa samma satt, utifran barns och elevers
socioekonomiska bakgrund och férdelar dven resurser genom ersattning
for sma skolenheter.

Bidraget till enskilda huvudman med forskoleklasser, grundskolor och
fritidshem ska besta av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. |
Umea kommun hanteras och provas ansékan om tillaggsbelopp for elever
med behov av extraordindra stodinsatser, enligt en separat ansdkan fran
den enskilda huvudmannen. For modersmalsundervisning finns separat
avtal tom. 2025 for fristaende huvudman beldgna i Umea kommun. For
ovriga huvudman goérs ansdkan om tillaggsbelopp for modersmal. Lovskola
hanteras enligt beslut i for- och grundskolenamnden SK-2017/00469 dar
ersattningsnivan ar 43 kr per elev och timme, dock max 2 150 kr per elev
och lasar for lovskola.

Bestammelserna géllande bidrag till fristaende forskoleklass, grundskola
och anpassad grundskola samt fritidshem regleras i skollagen
(2010:800) 9 kap. 19-21§, 10 kap. 37-39 § och 14 kap. 15-17 §.

Kostnadsposter som ingar i bidraget

| skollagen finns reglerat vilka kostnadsposter som grundbeloppet ska avse.
| skolférordningen (2011:185) 14 kap. finns mer detaljerade bestammelser
om bidrag till enskilda huvudman.

Fristaende huvudmaén kan éverklaga kommunens beslut om ersattningsbelopp
- se besvarshanvisning bilaga 7.
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Grundbelopp

Enligt skollagen ska grundbeloppet tacka féljande.
e Undervisning

e Larverktyg

¢ Elevhalsa

e Maltider

¢ Administration (en schablon pa 3 procent)

* Mervardesskatt (en schablon pa 6 procent)

¢ Lokalkostnader

Undervisning

| detta ingar samtliga kostnader for skolans undervisande personal,
specialpedagoger, rektorer, kommungemensam sarskild undervisningsgrupp
Bjorken och pedagogiskt stodteam, omradesbaserad resurs, samt
kompetensutveckling for dessa grupper. Har ingar dven kostnad for rehab,
elevforsakring, Naturskolan och sarskilda medel for Sprak och kommunikation
samt horsel. | bidraget ingar utékning av budget for rektor, samt 6kad
grundbemanning fér hogre arskurser och ytterligare medel till Naturskolan.
Kostnaderna for personal har inte 6kat i samma omfattning som tidigare ar
eftersom personalomkostnadspaldgg, PO-paldgg har sankts.

Larverktyg

| detta ingar larobocker, litteratur, tidskrifter, programvara for undervisning
och annat undervisningsmaterial som anvands som laromedel. Till det kommer
kostnader for utrustning i form av t.ex. datorer, maskiner och annan utrustning
som anvands fér undervisningen. Vidare ingar dven licenser, support och andra
IT-kostnader for personal och elever. Har ingar dven kostnader for studie- och
yrkesvagledare, mediecenter och kapitalkostnader for utrustning. Posten
innefattar dven kostnader for utflykter, lagerskola, studiebesok och
kulturaktiviteter. Kostnader for sakerhetslésning inom IT har 6kat darmed har
budget till ar 2025 utokats vilket paverkar bidraget till fristaende huvudman.

Elevhdlsa

| detta ingar sadan elev- och héalsovard som inte tillhandahalls av
undervisande personal. Kostnader for kuratorer, skolskoterskor, ldkare,
psykolog och kommundvergripande specialpedagoger ingar. | bidraget
ingar budget for utékning av kuratorer inom elevhalsan.

Maltider
| detta ingar kostnaden for skolmaltider.
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Lokalkostnader

| lokalkostnader ingar ersattningen for lokalhyra (el, vdarme, vatten,
snorojning, sandning, och 6vrig personal for fastighetsdrift, planerat och
akut underhall, kapitalkostnader for gjorda fastighetsinvesteringar),
verksamhetsvaktmastare, stadning, bevakning samt kapitalkostnader for
inventarier. Ersattningen for lokaler baseras pa kommunens genomsnittliga
kostnad for respektive verksamhet. Kostnaderna for lokaler har dkat
jamfort med féregaende ar bland annat eftersom Carlslundsskolan har
budget for ett helt ar, samt att satsningar gjort fér 6kad sdkerhet i
fastigheterna.

Administration
| detta ingar ett schablonbelopp fér administrativa kostnader motsvarande
tre procent av bidragsbeloppet (grundbeloppet).

Mervardesskatt
| detta ingar kompensation for mervardesskatt vilken lamnas med ett
schablonbelopp pa sex procent av det totala bidragsbeloppet.

Tillskott av ekonomiska resurser under pagaende budget och bidragsar

Om kommunen under ett budgetar tillskjuter resurser till den kommunala
verksamheten, ska motsvarande tillskott ges till de enskilda huvudmannen.
Pa motsvarande satt far minskning goras till de fristaende huvudménnen om
ersattningen till de kommunala verksamheterna under ett budgetar minskas.

Umea kommuns berdkningsmodell

For- och grundskolendmnden har ett resursfordelningssystem for
forskoleklass, grundskola och fritidshem. Modellen innebar att 15 % av den
totala elevpengsbudgeten fordelas utifran socioekonomiska
forutsattningar, enligt SCB:s framtagna riksmodell. Alla skolor erhaller
denna form av tilldgg, men storleken pa tilldgget beror pa den enskilda
skolans socioekonomiska forutsattningar.

| de fall ny skola startar under kalenderaret 2025 utgar socioekonomiskt
strukturtillagg med kommunens genomsnitt per elev och stadie i den
elevmatning som gors per den 15/9 2024. Resursférdelningsmodellen
innefattar ocksa ett generellt tillagg for liten skola i mindre tatort och
individuellt beslutade tillagg for mycket liten skola i mindre tatort.

Bidrag for nyanlanda elever regleras i enlighet med for- och
grundskolendamndens resursférdelningsmodell f6r nyanlanda elever, som
reviderats under ar 2023. Bidrag for studiehandledning regleras i enlighet
med resursfordelningsmodell for studiehandledning, som tradde i kraft ar
2021.
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Utbetalning och mattillfalle

Grundbeloppet utbetalas manadsvis for varje elev som &r folkbokférd i Umea
kommun. Ersattningen till fristdende enheter utbetalas med 1/12 varje manad
utifran faktiskt elevantal enligt mattillfallena per den 15/2 respektive 15/9.
Detta galler oavsett om den 15:e intraffar rod dag eller helgdag. Utbetalning
for januari, februari, juli, augusti och september ar preliminar och regleras i
efterhand utifran faktiskt elevantal enligt ovan namnda mattillfallen. Reglering
sker i februari respektive september manad i enlighet med separat bilaga till
respektive fristaende huvudman.

Den enskilde huvudmannen har ett ansvar for att uppgifter gallande
antalet elever vid mattillfallet ar korrekt, retroaktiv ersattning for elever
beviljas inte. Umea kommuns utbildningsférvaltning har ratt att aterkalla
bidragsbelopp, som utbetalats pa felaktiga grunder.

| detta ingar saledes att den enskilde huvudmannen som erhaller bidrag for
elever i sin verksamhet har ett ansvar enligt skollagen att meddela Umea
kommun i egenskap av hemkommun, for det fall elever flyttar, slutar vid
skolan samt att anmala till hemkommunen nar utredning géallande
upprepad eller langre franvaro ar inledd for elev vid fristaende
skolverksamhet.

For huvudman som meddelat avveckling och nedlaggning av verksamhet,
sker manuell avstimning manadsvis gillande antalet elever inskrivna i
verksamheten.

Ersattning for fritidshem

Bidrag pa lika villkor till fritidshem eller fritidsklubb vid fristaende
skolhuvudman utgar fran och baseras pa samma 6ppettider och villkor som
for kommunal skolverksamhet, och ska utga fran vardnadshavarnas behov
av vistelsetider for barnet/eleven.

Fritidshem ska erbjudas enligt skollagen for barn i forskoleklass upp till och
med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar under den skolfria skoldagen
och under skolans lov, nar vardnadshavare arbetar eller studerar. Avgiften
for fritidshem debiteras enligt faststalld taxa.

For- och grundskolenamndens budgetbeslut for 2025

Kommunfullméaktige har i juni 2024 fattat beslut om budgetram till for- och
grundskolendmnden, som innebér att ndmnden har fatt ett tillskott pa 31,51
mnkr jamfort med 2024 ars budgetram. Kommunfullméaktige har i sin ram
beslutat att prioriterat medel for minskat personalomkostnadspaldgg, PO-
palagg och minskat tilldelningen med 47,5 mnkr till f6ljd av minskade
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kostnader. Utover det sa prioriterar fullmaktige medel till for- och
grundskolendmnden for 6kad grundbemanning och elevhalsa med 10 mnkr
och Naturskolan med 0,7 mnkr, se mer om det nedan.

Befolkningsprognosen for Umea Kommun har de senaste aren reviderats ned.
Den senaste befolkningsprognosen fran mars 2024 visar pa en lagre
befolkningstillvaxt i kommunen an tidigare prognoser. Det beror framfor allt
pa ett lagre fodelsetal, ldgre inflyttning fran utlandet samt farre omflyttningar
inom riket.

Budgetbeslutet innebar att verksamheterna erhallit medel for upprakning av
index samt att hansyn tagits till volymférandringar i de delar som styrs av
resursfordelningsmodeller. Hansyn har dven tagits till ldgre PO-kostnader ar
2025.

Utifran den tilldelade ekonomiska ramen fran kommunfullmaktige genomfor
namnden prioriteringar inom grundskolan och elevhalsan. Motsvarande 10,0
mnkr anvands till 6kad grundbemanning i hogre aldrar och for att forstarka
inom elevhalsan. Merparten av dessa medel prioriteras for att utoka
grundbemanningen i arkurs 7-9 och inom elevhalsan férdelas forstarkningen
for att utoka antalet kuratorer.

Naturskolan ar en icke lagstadgad verksamhet med uppdrag att erbjuda
kompetensutveckling och annat stod for pedagoger och rektorer, med fokus pa
larande for hallbar utveckling och de globala malen. Kommunfullmé&ktige har i
sitt beslut tillskjutit 0,7 mnkr till Naturskolan for arbete med fokus pa klimat
och miljo.

FoOr att starka ledningsfunktionen och skapa forutsattningar for ett narvarande
ledarskap, minska arbetsbelastning bland chefer och medarbetare prioriteras 1
mnkr till rektorer inom grundskola.

Generellt bidragsbeslut

| december varje ar faststaller for- och grundskolendmnden bidragsbeslut
for kommande ar till fristdende huvudman etablerade i Umed kommun.
Det férekommer dock att elever byter skola till andra fristdaende
huvudman, beldgna i andra kommuner under ett l1dsar. Dessa huvudman
har da ratt till ett bidrag for den elev de mottagit fran Umed kommun enligt
likabehandlingsprincipen.

Genom att faststalla ett generellt bidragsbeslut, baserat pa samma grunder
som det bidrag som ges till fristdende huvudman for forskoleklass och
grundskola samt fritidshem 2025, underlattas administreringen av
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utbetalning av bidrag till tillkommande fristaende huvudmaén, under
kommande ar. Enligt bilaga 3 numrerade 3:1-3:2.

Beslutsunderlag

| bilaga 1 och 2 till tjansteskrivelsen redovisas forslag till beslut om bidrag
for 2025 till respektive huvudman for fristaende skolor och fritidshem
2025. | bilaga 3 redovisas forslag till generellt bidragsbeslut till fristaende
huvudman forskoleklass, grundskola och fritidshem fér 2025.

Bilagor

Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristdende huvudman forskoleklass och
grundskola 2025

Bilaga 2: Bidragsbeslut till fristdende huvudman fritidshem 2025

Bilaga 3: Generellt bidragsbeslut fristaende huvudman foérskoleklass och
grundskola samt fritidshem 2025

Bilaga 4: Socioekonomiskt strukturtillagg per skola 2025, forskoleklass och
grundskola

Bilaga 5: Socioekonomiskt strukturtillagg per skola 2025, fritidshem
Bilaga 6: Resursfordelningsmodell

Bilaga 7: Besvarshanvisning

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, jurist

Beslutet ska skickas till

Internationella Engelska skolan i Sverige AB/Engelska skolan Umea
Umea Kristna skolférening/Hannaskolan

Umea Kristna Friskoleférening/Mariaskolan

Minervaskolan i Umea AB/Minervaskolan

Umea Montessoriskola ek forening/Montessoriskolan

Pops Academy AB/Pops Academy

Ulno AB/Prolympia

Sprakskolan i Umea ek forening/Sprakskolan

Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl/Waldorfskolan

Ann-Christine Gradin
utbildningsdirektor
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Bilaga 1.1: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Engelska skolan Umea

Huvudman: Internationella Engelska Skolan i Sverige AB Organisationsnummer: 556462-4368

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp

REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristdende 30973 2964 10 286 2535 7 240 6626 1819 3747 66 190
Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 9451 2834 5838 103 132
Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 9655 2953 6082 107 456
Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 9555 3331 6862 121 225

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.2: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Hannaskolan

Huvudman: Umea Kristna Skolférening Organisationsnummer: 802423-1154

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp

REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 8498 1875 3862 68 233
Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 14 134 2974 6127 108 244
Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 10078 2965 6109 107 918
Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 10483 3359 6919 122 238

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.3: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Mariaskolan

Huvudman: Umea Kristna Friskoleforening Organisationsnummer: 894002-8478

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 5589 1788 3683 65 058

Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 8949 2819 5807 102 584

Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 8 046 2904 5983 105 699

Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 11689 3395 6994 123 555

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.4: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Minervaskolan

Huvudman: Minervaskolan i Umea AB Organisationsnummer: 556573-5049

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp

REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 3338 1720 3543 62 599
Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 7192 2766 5698 100 665
Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 7707 2894 5962 105 329
Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 9091 3317 6833 120718

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.



1 2025 - SK-2024/00492-2 FGN, utbildningsforvaltningen: Ersattningsbelopp, bidrag fristéende forskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025 : Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristéende huvudman férskoleklass och grundskola 2025

Bilaga 1.5: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Montessoriskolan

Huvudman: Umea Montessoriskola ek.for. Organisationsnummer: 769634-5839

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp

REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 8548 1876 3865 68 287
Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 7778 2784 5734 101 305
Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 6 690 2864 5899 104 219
Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 9277 3323 6845 120 922

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.6: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Pops Academy

Huvudman: Pops Academy AB Organisationsnummer: 556958-3197

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

Arskurs 7-9 Fristaende 62 164 5257 20519 4401 9136 8813 3309 6816 120 415

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.7: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Prolympia

Huvudman: Ulno AB Organisationsnummer: 556657-7705

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 5058 1772 3650 64 478

Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 8363 2801 5770 101943

Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 6521 2859 5889 104 035

Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 7 236 3261 6718 118 692

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.8: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Sprakskolan

Huvudman: Sprakskolan i Umea ek.fér. Organisationsnummer: 769600-4535

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 5058 1772 3650 64 478

Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 8949 2819 5807 102 584

Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 7791 2897 5967 105421

Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 8164 3289 6776 119 706

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 1.9: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Waldorfskolan

Huvudman: Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl Organisationsnummer: 894001-2076

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp

REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristaende 30973 2964 10 286 2535 7 240 4198 1746 3597 63 539
Arskurs 1-3 Fristaende 51108 3565 19621 3475 7 240 7443 2774 5714 100 940
Arskurs 4-6 Fristaende 53663 3 856 19 846 3707 7 694 7 368 2884 5941 104 959
Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 7978 3284 6764 119503

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.1: Bidragsbeslut fritidshem 2025

Engelska skolan Umea
Huvudman: Internationella Engelska Skolan i Sverige AB

Organisationsnummer: 556462-4368

A-pris fristdende fritidshem Undervisning  Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristdende 37 243 9622 3757 7900 1756 3617 63 895

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 4 835 1485 3060 54 060

10-12 ar Fristdende 12733 7771 960 2328 714 1470 25976

Strukturtillagg utgdr med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.2: Bidragsbeslut fritidshem 2025

Hannaskolan

Huvudman: Umea Kristna Skolférening Organisationsnummer: 802423-1154

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristdende 37243 9622 3757 10574 1836 3782 66 814

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 8979 1610 3316 58 585

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 2963 733 1510 26 670

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.3: Bidragsbeslut fritidshem 2025

Mariaskolan

Huvudman: Umea Kristna Friskoleférening Organisationsnummer: 894002-8478

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristdende 37243 9622 3757 6327 1708 3519 62176

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 5673 1511 3112 54 976

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 1820 699 1439 25422

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.4: Bidragsbeslut fritidshem 2025
Minervaskolan

Organisationsnummer: 556573-5049

Huvudman: Minervaskolan i Umea AB

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristaende 37243 9622 3757 3768 1632 3361 59 383

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 4341 1471 3030 53522

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 2032 705 1452 25653

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.5: Bidragsbeslut fritidshem 2025

Montessoriskolan

Huvudman: Umea Montessoriskola ek.fér. Organisationsnummer: 769634-5839

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristaende 37243 9622 3757 10 149 1823 3756 66 350

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 4 835 1485 3060 54 060

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 1587 692 1425 25 168

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.
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Bilaga 2.6: Bidragsbeslut fritidshem 2025
Sprakskolan

Organisationsnummer: 769600-4535

Huvudman: Sprakskolan i Umea ek.fér.

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristdende 37243 9622 3757 6016 1699 3500 61 837

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 5476 1505 3100 54 761

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 1968 703 1448 25583

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.



Enskilda huvudman 2025 - SK-2024/00492-2 FGN, utbildningsforvaltningen: Ersattningsbelopp, bidrag fristdende férskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025 : Bilaga 2: Bidragsbeslut till fristdende huvudmaén fritidshem 2025

Bilaga 2.7: Bidragsbeslut fritidshem 2025
Waldorfskolan

Organisationsnummer: 894001-2076

Huvudman: Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl

A-pris fristdende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristaende 37243 9622 3757 4740 1661 3421 60 444

7-9 ar Fristdende 31301 9622 3757 4243 1468 3023 53414

10-12 ar Fristdende 12 733 7771 960 1545 690 1422 25121

Strukturtilldgg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.



GN, utbildningsforvaltningen: Erséttningsbelopp, bidrag fristéende forskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025 : Bilaga 3: Generellt bidragsbeslut till fristdende huvudman forskoleklass och grundskola samt fritidshem 2025

Bilaga 3.1: Bidragsbeslut forskoleklass och grundskola 2025

Huvudman: - Organisationsnummer: -

A-pris per barn fristdende skolor Undervisning Lirverktyg  Lokaler Elevhilsa Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

Forskoleklass Fristdende 30973 2964 10286 2535 7240 5058 1772 3650 64 478

Arskurs 1-3 Fristdende 51108 3565 19621 3475 7240 8363 2801 5770 101943

Arskurs 4-6 Fristdende 53 663 3856 19846 3707 7694 8469 2917 6009 106 161

Arskurs 7-9 Fristdende 62 164 5257 20519 4401 9136 9277 3323 6845 120922

Strukturtillagg utgar med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.



GN, utbildningsforvaltningen: Erséttningsbelopp, bidrag fristéende forskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025 : Bilaga 3: Generellt bidragsbeslut till fristdende huvudman forskoleklass och grundskola samt fritidshem 2025

Bilaga 3.2: Bidragsbeslut fritidshem 2025

Huvudman: - Organisationsnummer: -

A-pris fristaende fritidshem Undervisning Lokaler Maltider Strukturtilligg Administration Moms Arsbelopp
REGI 3% 6%

6 ar Fristaende 37243 9622 3757 6077 1701 3504 61904

7-9ar Fristaende 31301 9622 3757 4933 1488 3066 54 167

10-12 ar Fristaende 12733 7771 960 2117 707 1457 25745

Strukturtilligg utgdr med kommunens genomsnitt (index 1,0) per elev och stadie i de fall elevunderlag saknas vid mattillfallet.



25 - SK-2024/00492-2 FGN, utbildningsférvaltningen: Erséttningsbelopp, bidrag fristdende forskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudmaén 2025 : Bilaga 4: Socioekonomiskt strukturtillagg per skola 2025, férskoleklass och grundskola

Tabell socioekonomiskt index och strukturtilldgg per skola 2025, forskoleklass, grundskola Bilaga 4
Férskoleklass Arskurs 1-3 Arskurs 4-6 Arskurs 7-9
Socioekonomiskt Socioekonomiskt Socioekonomiskt Socioek iskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per

Enhet iskt index elev och dr, kr iskt index elev och dr, kr iskt index elev och ér, kr iskt index elev och dr, kr
Backens skola 98 4957 82 6 858 85 7199 0 0
Berghemsskolan 102 5159 99 8280 85 7199 0 0
Botsmarks skola 89 4502 91 7611 100 8469 0 0
Brannlands skola 71 3591 70 5854 100 8469 0 0
Brantbergsskolan 0 0 0 0 0 0 139 12 895
Bullmarks skola 107 5412 103 8614 96 8130 0 0
Boleangsskolan 95 4 805 107 8949 126 10671 0 0
Carlshgjdsskolan 89 4502 95 7 945 100 8469 0 0
Carlslundsskolan 0 0 0 0 0 0 94 8720
Engelska skolan Umed 131 6626 113 9451 114 9 655 103 9555
Ersdungens skola 109 5513 115 9618 122 10332 0 0
Ersmarks skola 84 4249 77 6 440 78 6 606 0 0
Ersdngsskolan 128 6474 115 9618 155 13127 173 16 049
Flurkmarks skola 107 5412 113 9451 93 7876 0 0
Grisbacka skola 82 4148 77 6 440 80 6775 0 0
Grubbeskolan 0 0 0 0 0 0 87 8071
Hagaskolan 118 5969 117 9785 97 8215 106 9834
Hannaskolan 168 8498 169 14 134 119 10078 113 10483
Hedlundaskolan 93 4704 105 8781 110 9316 0 0
Hissjo skola 84 4249 88 7360 89 7537 0 0
Hornefors Centralskola 106 5362 100 8363 106 8977 101 9370
Innertavle skola 76 3844 79 6 607 79 6 690 0 0
Kasamarks skola 91 4603 91 7611 114 9 655 0 0
Linblommans skola 94 4755 90 7527 102 8638 0 0
Linneaskolan 0 0 0 0 0 0 108 10019
Maja Beskowskolan 0 0 0 0 0 0 110 10 205
Mariaskolan 110 5589 107 8949 95 8046 126 11 689
Mariebergsskolan 99 5008 97 8112 103 8723 0 0
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Forskoleklass Arskurs 1-3 Arskurs 4-6 Arskurs 7-9
Socioekonomiskt Socioek iskt Socioekonomiskt Socioekonomiskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per

Enhet iskt index elev och dr, kr iskt index elev och ér, kr iskt index elev och dr, kr iskt index elev och dr, kr

Mariehemsskolan 139 7031 121 10 120 137 11 603 0 0
Minervaskolan 66 3338 86 7192 91 7707 98 9091
Obbola skola 90 4552 94 7 862 93 7876 90 8349
PopsAcademy Umead 100 5058 100 8363 100 8469 95 8813
Prolympia 100 5058 100 8363 77 6521 78 7236
Robacks skola 80 4047 76 6356 89 7537 0 0
Rodasels skola 116 5867 79 6 607 111 9401 0 0
Rédédngsskolan 83 4198 73 6 105 100 8469 0 0
Sandalidens skola 87 4401 83 6942 100 8469 0 0
Sjofruskolan 87 4401 80 6691 84 7114 0 0
Skargardsskolan 100 5058 107 8949 100 8469 0 0
Sofiehemsskolan 83 4198 84 7 025 104 8808 0 0
Sprakskolan 100 5058 107 8949 92 7791 88 8164
Storsjoskolan 100 5058 100 8363 100 8469 86 7978
Stocke skola 83 4198 76 6356 87 7368 0 0
Stocksjo skola 96 4 856 87 7276 83 7029 0 0
Savar skola 87 4401 86 7192 88 7453 93 8628
Sorfors skola 73 3692 82 6858 97 8215 0 0
Sérmjole skola 92 4 654 65 5436 78 6 606 0 0
Tavelsjo skola 98 4957 83 6942 86 7283 0 0
Tegs centralskola 0 0 0 0 0 0 102 9463
Tomtebogards skola 112 5665 90 7527 100 8469 0 0
Taftea skola 69 3490 68 5687 70 5928 0 0
Umed Montessoriskola 169 8548 93 7778 79 6 690 100 9277
Umed Waldorfskola 83 4198 89 7443 87 7 368 86 7978
Vastangards skola 109 5513 100 8363 108 9147 110 10 205
Alidhemsskolan 6-9 0 0 0 0 130 11010 162 15029
Alidhemsskolan F-5 173 8751 193 16 141 182 15414 0 0
Ostermalmsskolan 118 5969 115 9618 111 9401 0 0
Ostra Ersbodaskolan 183 9256 199 16 643 100 8469 0 0
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Forskoleklass Arskurs 1-3 Arskurs 4-6 Arskurs 7-9
Socioekonomiskt Socioek iskt Socioekonomiskt Socioek iskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per
Enhet iskt index elev och dr, kr iskt index elev och ér, kr iskt index elev och dr, kr iskt index elev och dr, kr
Osttegs skola 99 5008 82 6858 98 8300 0
Overboda skola 88 4451 91 7611 100 8 469 0
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Tabell socioekonomiskt index och strukturtillagg per skola 2025, fritidshem Bilaga 5
Fritidshem 6 ér Fritidshem 7-9 ér Fritidshem 10-12 ar
Socioekonomiskt Socioekonomiskt Socioekonomiskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilligg per

Enhet iskt index elev och ér, kr iskt index elev och dr, kr iskt index elev och ar, kr
Backens skola 97 5895 85 4193 72 1524
Berghemsskolan 101 6138 101 4983 87 1841
Botsmarks skola 88 5348 94 4637 100 2117
Brannlands skola 70 4254 73 3601 100 2117
Brantbergsskolan 0 0 0 0 0 0
Bullmarks skola 106 6442 98 4 835 103 2180
Boledngsskolan 93 5652 112 5525 147 3111
Carlshojdsskolan 88 5348 95 4687 102 2159
Carlslundsskolan 0 0 0 0 0 0
Engelska skolan Umed 130 7 900 98 4835 110 2328
Ersdungens skola 105 6381 121 5969 154 3260
Ersmarks skola 83 5044 79 3897 85 1799
Ersangsskolan 107 6 503 117 5772 173 3662
Flurkmarks skola 106 6442 118 5821 110 2328
Grisbacka skola 81 4923 80 3947 85 1799
Grubbeskolan 0 0 0 0 0 0
Hagaskolan 117 7 110 117 5772 98 2074
Hannaskolan 174 10574 182 8979 140 2963
Hedlundaskolan 89 5409 110 5427 116 2 455
Hissjo skola 82 4983 92 4539 83 1757
Hornefors Centralskola 106 6442 97 4785 124 2625
Innertavle skola 75 4558 81 3996 77 1630
Kasamarks skola 92 5591 92 4539 136 2879
Linblommans skola 93 5652 93 4588 97 2053
Linneaskolan 0 0 0 0 0 0
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Fritidshem 6 ar Fritidshem 7-9 ar Fritidshem 10-12 ar
Socioekonomiskt Socioekonomiskt Socioekonomiskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilliigg per |Socioekonom- |strukturtilldgg per

Enhet iskt index elev och ar, kr iskt index elev och ar, kr iskt index elev och ar, kr

Maja Beskowskolan 0 0 0 0 0 0
Mariaskolan 104 6327 115 5673 86 1820
Mariebergsskolan 98 5956 99 4884 136 2879
Mariehemsskolan 123 7475 116 5723 125 2 646
Minervaskolan 62 3768 88 4341 96 2032
Obbola skola 89 5409 91 4489 112 2371
PopsAcademy Umead 100 6077 100 4933 100 2117
Prolympia 100 6077 100 4933 100 2117
Robacks skola 79 4801 80 3947 102 2159
Rodasels skola 127 7718 90 4 440 111 2349
Roédangsskolan 82 4983 76 3749 100 2117
Sandalidens skola 86 5226 87 4292 100 2117
Sjofruskolan 82 4983 79 3897 82 1736
Skargardsskolan 100 6077 106 5229 106 2244
Sofiehemsskolan 84 5105 87 4292 101 2138
Sprakskolan 99 6016 111 5476 93 1968
Storsjéskolan 100 6077 100 4933 104 2201
Stocke skola 62 3768 80 3947 80 1693
Stocksjo skola 92 5591 91 4489 83 1757
Savar skola 84 5105 88 4341 101 2138
Sodra Alidhemsskolan 162 9845 199 9817 189 4000
Sorfors skola 72 4376 82 4045 97 2053
Sormjole skola 91 5530 65 3207 100 2117
Tavelsjo skola 97 5895 89 4391 89 1884
Tegs centralskola 0 0 0 0 0 0
Tomtebogards skola 111 6 746 94 4637 100 2117
Taftea skola 68 4133 70 3453 72 1524
Umea Montessoriskola 167 10 149 98 4835 75 1587
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Fritidshem 6 ar Fritidshem 7-9 ar Fritidshem 10-12 ar
Socioekonomiskt Socioekonomiskt Socioekonomiskt
Socioekonom- |strukturtilligg per |Socioekonom- |strukturtilliigg per |Socioekonom- |strukturtilldgg per

Enhet iskt index elev och ar, kr iskt index elev och ar, kr iskt index elev och ar, kr

Umea Waldorfskola 78 4740 86 4243 73 1545
Véstangards skola 109 6624 99 4884 129 2730
Ostermalmsskolan 117 7110 120 5920 111 2349
Ostra Ersbodaskolan 179 10878 208 10261 100 2117
Osttegs skola 100 6077 85 4193 99 2 095
Overboda skola 87 5287 94 4637 100 2117
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Bakgrund:

For och grundskolendmnden beslutade i sin uppdragsplan for 2016 att géra en éversyn av
resursfordelningssystemet for forskoleklass, grundskola och fritidshem. Nu géllande
resursfordelningssystem beslutades 2004 med vissa mindre justeringar 2010.

| uppdraget ingick att revidera den tidigare modellen for resursfgrdelning utifrén socioekonomisk
viktning. Den nya modellen skulle enligt uppdraget ge en storre triffsikerhet avseende
malsattningen att fordela resurserna pa lampligaste sitt utifrén skolors olika socioekonomiska
forutsattningar.

Syftet med resursfordelningsmodellen

Resursfordelningsmodellen utgér grunden for uppbyggnaden av fér och grundskolendmndens
resurstilldelning till grundskolor och fritidshem. Syftet med resursfordelningsmodellen ir att fordela
resurser till forskoleklass, grundskola och fritidshem pa ett sadant satt att det ger en dkad
likvardighet avseende elevernas mojlighet till att nd kunskapsmalen oavsett strukturella skillnader
som elevernas socioekonomiska bakgrund samt andra strukturella omstiandigheter som behéver
beaktas

Resursfordelningsmodellen skall:

e Tydligt beskriva vilka delar som resursfordelningsmodellen innehaller

e Innehdlla kompensatorisk resurstilldelning for att bidra till att skapa likvardiga
forutsattningar att elever nar kunskapsmalen fér skolor med stérre andel av elever med mer
utmanande forutsattningar

¢ Innehalla faktorer som bygger pa vetenskaplig grund och tillganglig statistik.

Modellen &r en del av skollagens likabehandlingsprincip “offentliga bidrag pa lika villkor” och ger
darmed barn och elever likvérdiga forutsattningar till utbildning oavsett huvudman.

Resursférdelningsmodellens olika delar
Resursfordelningen utgors av flera olika delar:

e Basbelopp

e  Strukturtilldgg utifran socioekonomiska bakgrundsfaktorer
e  Strukturtillagg for liten skola utanfér storre boendeomraden
e Ersdttning for undervisning till nyanlanda elever

e Tillaggsbelopp for elever med extraordindra behov av stéd
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Tidigare beslutade delar i resursfordelningsmodellen:

e Tilldggsbelopp for elever med extraordindra behov av stod?
e Ersdttning for undervisning till nyanlanda elever?

Arbetsprocess

En grundsten i arbetat med reviderat resursfordelningssystem har varit att kunna utga fran en
gemensam kunskapsplattform avseende kompensatorisk resursférdelning. Denna kunskapsplattform
har utgdtt frén en kunskapssammanstallning® utifrdn aktuell forskning avseende resursfordelning till
grundskola och dess betydelse for att skolornas kompensatoriska uppdrag och méjligheter att
erbjuda likvardig utbildning oavsett elevers sociala bakgrund. Denna kunskapssammanstéllning har
varit tillganglig for samtliga politiker, tjinstman och rektorer. Samtliga rektorer for bdde kommunala
och fristdende grundskolor samt representanter for fristdende huvudman har inbjudits till I6pande
information och getts mojlighet att inkomma med synpunkter.

Arbetet har kontinuerligt presenterats och diskuterats med for och grundskolenamndens
arbetsutskott som utgjort styrgrupp for arbetsgruppen, fér och grundskolendmnden och
grundskolans ledningsgrupp. Arbetsutskottet har [6pande kunna ta stallning till olika typer av
principiella vdagval som kunnat féra arbetet narmare ett fardigt forslag.

Ansvar for resursfordelning till skolor och fritidshem:

I skollagens inledande kapitel beskrivs huvudmannens ansvar och ansvarsfordelning:

| utbildningen ska hénsyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och
stimulans sa att de utvecklos sd langt som mdjligt. En strévan ska vara att uppvéga skillnader i
barnens och elevernas férutséttningar att tillgodogéra sig utbildningen.® .

Enligt skollagspropasitionen® &r ett syfte med paragrafen att uppmarksamma professionens och
huvudmannens ansvar att vid resursférdelning, organisation och val av metoder och arbetssatt
anpassa verksamheten utifran elevernas skilda behov och férutsattningar.

Kommuner ska fordela resurser till utbildning inom skolvdsendet efter barnens och elevernas olika
forutsattningar och behov.©

Rektorn och férskolechefen beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar fér att férdela
resurser inom enheten efter barnens och elevernas olika férutsadttningar och behov.”

L F6r och grundskolendmnden 2014-11-07, SK 2014/00085

2 Fér och grundskolendmnden 2016-10-27, SK 2016/00341

3 2016-05-05 Kunskapssammanstéllning, bakgrundsmaterial — 6versyn resursférdelningssystem Umea Kommun
4 Skollagen 1 kap. 4 §

5 Prop 2009/10:165 sid 221

% Skollagen 2 kap 9§

7 Skollagen 2 kap 10§
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Sammanfattning av "kunskapssammanstallning”

| Skolverkets rapport Resursférdelning utifrén forutsdttningar och behov? presenteras en
kartlaggning av kommunernas modeller for resursférdelning till forskola, grundskola och fritidshem.

I rapporten framhalls att det inte finns ndagon idealisk resursférdelningsmodell som kan tillampas av
alla kommuner. Skolverket konstaterar inledningsvis dven i denna rapport att forskning pekar pa:

e Attresurser har betydelse for resultaten och att betydelsen ar storst for yngre barn och
elever och for barn och elever med mindre gynnsam socioekonomisk bakgrund,

e Att det viktigaste ar hur resurserna anvands. Allra viktigast ar [drarnas kompetens.

e Resursfordelningens konstruktion dr styrande och har konsekvenser for verksamheten.

| Skolverkets kunskapsdversikt "Vad paverkar resultaten i svensk grundskola?? framgar att det i
Sverige blivit storre resultatskillnader mellan olika skolor och mellan olika elevgrupper, framférallt
utifran social bakgrund. En slutsats &r att foraldrarnas utbildningsniva fatt en storre betydelse for
elevernas resultat samt att val av skola betyder mer. Resultat fran saval svensk som internationell
forskning visar att betydelsen av socioekonomisk bakgrund ar betydligt starkare pa skolniva an pa
individniva. Ju mer homogen elevsammansattningen ar desto starkare blir effekten av social
bakgrund.

Hakansson, Sundberg skriver i sin bok om framgangsfaktorer, avseende resurstilldelning, att 6kade
ekonomiska resurser inte med automatik leder till férbattrade resultat. De kan dock skapa
forutsattningar for konkreta forandringar som skulle kunna gynna barns och elevers
kunskapsresultat.’

| en rapport till ESO om likvérdighet och resursfordelning! framgdr ocksd samma slutsatser som i
Skolverkets kunskapssammanstéllning. Dar framgar ocksa forskolans kompensatoriska betydelse for
elevernas kommande studieresultat.

Sammantaget ser man i forskningen ett stdd for att en kompensatorisk resursférdelning gynnar
likvardigheten i utbildningen. Ett kompensatoriskt resursfordelningssystem ger skolor, som har en
hog andel elever med mindre gynnsam socioekonomisk bakgrund, battre mojligheter till
kompensatoriska atgarder som gynnar elevernas kunskapsutveckling. Det férutsatter dock att skolan
anvander framgangsrika undervisningsmetoder och har organisation som stodjer alla elevers larande.

De ekonomiska resurser som en skola tilldelas anvands, utifrdn rektors beslut om skolans inre
organisation, till personal, utrustning, kompetensutveckling etc. Ekonomiska resurser kan pa olika
skolor anvandas pa olika satt vilket givetvis kan paverka elevernas studieresultat i olika riktning.

Nar det galler larartathet och klasstorlek visar bade svensk och internationell forskning®?
sammantaget att de generella effekterna ar relativt svaga. Daremot ar dessa resurser betydligt

8 Skolverket, Resursfdrdelning utifran férutsdttningar och behov, 2009

9 Skolverket kunskapséversikt Vad pdverkar resultaten i svensk grundskola, 2009

10 Exempel kan hdmtas ur Jan Hikansson och Daniel Sundberg (2012) Utmarkt undervisning- framgéngsfaktorer
i svensk och internationell belysning. Natur och Kultur

11 Greiff, Rapport till Expertgruppen férstudier i offentlig ekonomi 2009:5

12 Greiff, Rapport till ESO, Expertgruppen for studier i offentlig ekonomi 2009:5 s.55
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viktigare for yngre elever samt elever med sdmre studieférutsattningar och som i mindre
utstrickning kan fa stod for sitt skolarbete i hemmet. Det dr ocksa majligt att effektstorlekarna skulle
kunna vara betydligt storre om minskade klasser i hogre utstréckning kombinerades med andra
undervisningsmetoder som tog till vara pa de nya forhdllandena i klassrummet.

Sammanfattande forandringar i resursfordelningsmodellen jamfort med
tidigare modell:

Socioekonomiskt strukturtillagg

Omfordelning i resursfordelningsmodellen har genomforts. Det innebér att bakgrundsfaktorer och
samt deras relativa pdverkan pa elevers studieresultat i grundskolan i denna modell grundas pa
aktuell forskning inom omradet samt nationell statistik och genomf&rda regressionsanalyser.

Fordndringar jamfort med tidigare modell ar bland annat att:

e Den tidigare modellen dar endast nagra skolor med hogt index fatt socioekonomiskt
strukturtillagg (viktning)ar ersatt med en modell dar alla skolor far strukturtillagg utifran
andelen elever med de socioekonomiska bakgrundsfaktorer som ingar i SCB: sa kallade
“riksmodell”

e Bakgrundsfaktorn "féréldrars utbildningsbakgrund” fatt storre genomslag i modellen.

e Bakgrundsfaktorerna "barn som &r fodda i Sverige med bada féraldrar fédda utomlands” och
barn som ar fédda utomlands men borjat skolan fére nio ars dlder ges lagre genomslag i
modellen.

e Bakgrundsfaktor “invandring 0-2 ar sedan” har tagit bort ur berdkning av socioekonomiskt
index. Resurser fordelas till skolor for dessa elever i en sarskild modell for resursférdelning.

e For fritidshemmen gors berdkningen i den nya modellen utifran de elever som dr faktiskt
inskrivna pa fritidshemmet. Tidigare berdknades tilligget pa alla elever pa skolan i de ldgre
arskurserna.

Resurstilldelning till skolor for undervisning av nyanlanda elever

En individbaserad ersattningsmodell har inforts som innebdr en att de skolor som tar emot
nyanlanda elever far ekonomiska resurser per elev for att kunna genomfora stédjande insatser for
elevernas larande.

Modellen &r differentierad sa att ersattningens storlek utgar utifran FN:s berdkningsmodell “Human
Development Index”(HDI) som visar en sammanvagning av forvantad livslangd, utbildningsniva och
BNP. Modellen innebar att:

e Hogre belopp utgar till skola for elever som kommer fran lander med |ag HDI

e Fkonomisk resurs till skola utgér under langre tid for elever som kommer fran lander med lag
HDI

e Ekonomisk resurs lamnas manadsvis till skola fran den manad eleven bdrjat pa skolan.
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I tidigare modell fick skolor ersattning via socioekonomiskt index vilket innebar att skolor som tog
emot fa elever inte fick nagra tillkommande resurser. Skolor som tog emot elever under ldsaret fick
inte heller nagra extra resurser for detta.

Strukturtilldgg for liten skola

En omférdelning inom detta resursomrade har skett i denna modell sa att ersattning endast utgar till
“liten” och "mycket liten skola i mindre tdtort” i de tatorter som Umea Kommun beslutat att det skall
finnas en skola.

Denna resurstilldelningsmodell definierar och relaterar battre an den tidigare modellen mot de

strukturtilligg som behdvs for att kompensera for merkostnader som uppstar for sma skolor i mindre
tatorter.

Socioekonomiskt strukturtillagg
Syfte:

Syftet med det socioekonomiska tilldelningssystemet dr att fordela de ekonomiska resurserna pa ett
sddant satt att skolorna ges resurser i forhallande till de forutsattningar de har. Detta innebar i
férlangningen att avsikten ar att de ekonomiska resurserna ska utnyttjas sa effektivt som maojligt
Effektivitet betyder i detta sammanhang att det ekonomiska fordelningssystemet pa bdsta mojliga
satt ska underldtta en god maluppfyllelse i alla stadens skolor. | enlighet med lagen om lika villkor f&r
alla skolor oavsett huvudman, ska modellen tillampas likvardigt for skolor i egen regi och fristdende
skolor.

Den foreslagna modellen har bland annat utarbetats genom att de individrelaterade
bakgrundsfaktorer som hittills varit utgangspunkt for resursférdelningssystemet brutits ner i mindre
undergrupper, som provats mot befintlig statistik. Det har visat sig, framfor allt nar det galler elever
med utldndsk bakgrund, att en betydligt mer komplex bild framtrdder vid denna sénderdelning dn
vad som framkommit i det nuvarande systemet.

Alla elever har ratt till en likvardig skola. Eleverna ska kunna lyckas lika bra, oberoende av vilken skola
de gar i. Skolan ska kompensera for skillnader i elevernas férutsdttningar och behov. De ekonomiska
medlen ska darfor fordelas med hansyn till elevernas olika forutsattningar och behov. De olika
skolornas elevgrupper har olika forutsattningar att klara skolans mal. Maluppfyllelse uttryckt i
kunskapsresultat dr bland annat beroende av elevens socioekonomiska bakgrund. En socioekonomisk
fordelning bygger pa hur elevers socioekonomiska bakgrund samvarierar med sannolikheten for att
eleverna uppnar malen. Det socioekonomiska strukturtillagget syftar till att kompensera for
systematiska skillnader i elevernas forutsattningar.

En socioekonomisk resursfordelningsmodell behdver vara traffsdker, opdverkbar och ha legitimitet.
Bakgrundsfaktorer som leder till systematiska skillnader mellan elevgruppers behov i respektive skola
ska beaktas. Dessa bakgrundsfaktorers genomslag (viktning) i resursfordelningen ska motsvara
faktorernas statistiska betydelse for elevernas méjligheter att nd kunskapsmalen i grundskolan.
Denna resursfordelning ar endast en omférdelning av resurser mellan skolor utifran elevernas
socioekonomiska bakgrundsfaktorer i relation med uppstallda resultatfaktorer.
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Opaverkbar och neutral

Genom att |dta opaverkbara kriterier styra resursférdelningen blir fordelningsprinciperna
transparenta och skolorna behandlas efter samma principer. Kontakter, férhandlingsskicklighet eller
formaga att beskriva sin egen skolas behov ska inte styra tilldelningen. Fordelningskriterierna ska
omvdnt inte pdverka vad skolorna gér. Skolornas tilldelning ska inte vara beroende av vilka l&sningar
skolorna véljer. Pa sd vis star skolorna fria att anvdnda resurserna pa basta mojliga sitt.

En skola som finner effektivare |Gsningar och darmed minskar sina kostnader ska inte f4 mindre
resurser. Resurstilldelningen ska inte heller bero pa skolornas resultat. Om en skola lyckas med en
hégre maluppfyllelse eller lyckas minska elevernas behov av sarskilt stéd, ska resurstilldelningen
utifran den socioekonomiska modellen inte minska. Och pa samma vis; om en skola lyckas samre, ska
inte resurstilldelningen automatiskt oka. | forsta hand bor skolan se om resultaten kan forbattras
med andra arbetssatt. | andra hand @r det huvudmannens ansvar och denne som kan ge en temporar
resursforstarkning.

Opaverkbara kriterier gynnar effektiviteten

En fordelning som bygger pa opaverkbara kriterier i form av tillgdnglig statistik och som inte kraver
annat beslutsunderlag och bedémningar kréver mindre insatser fran verksamhet och férvaltning.

Modell for socioekonomiskt strukturtillagg

Den modell som har beskrivs ar en vidareutveckling av modellen for det nuvarande
resursfordelningssystemet. En skillnad mellan den féreslagna modellen och den som anvands nu ir
att de individrelaterade faktorerna som anvédnds i den nuvarande modellen har delats upp i
undergrupper.

Statistiska centralbyran (SCB) har tagit fram en modell fér att skatta hur Den sannolika risken att inte
na skolans mal varierar mellan skolor i en kommun. Det dr en statistisk modell for att berdkna
skillnaderna i behov hos olika skolors elevgrupper. Det &r inte en modell som beriknar enskilda
elevers behov,

I modellen anvénds logistisk regression. Kortfattat kan sagas att den logistiska regressionsmodellen, i
detta sammanhang, visar den sannolika risken for olika grupper av elever att inte na skolans mal.

Modellen resulterar i ett index for var och en av skolorna som ingar i analysen. En skola med en ldgre
andel elever som riskerar att inte klara malen dn genomsnittet far ett index ldgre #n 100 och en skola
med en hogre berdknad andel som riskerar att inte klara malen far ett index som &r hégre dn 100.

Indexet kan sedan anvandas som underlag for att fordela resurser mellan skolor i en kommun.

SCB:s riksmodell dr en standardiserad modell som ar baserad pa elever fran hela riket. Modellen
baseras pa samtliga elever som avslutat arskurs nio de senaste 5 &ren. De samband som skattas
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mellan resultatvariablerna och bakgrundsvariablerna géller sdledes for hela riket. De &r inte speciellt
anpassade for Umed kommun.

Vi kan dock pa goda grunder utifran andra analyser anta att variablerna fér Umed Kommun férhéller
sig mycket likt de variabler som berdknats sammantaget for hela riket. Vi foreslar darfor att anvanda
SCB:s "riksmodell” som statistiskt underlag for berdkning av socioekonomiskt index for
grundskolorna i Umea Kommun.

Malet med denna modell &r att for varje skola berédkna, eller prognostisera, den andel elever som
riskerar att inte na skolans mal. Modellen och berdkningen baseras pa ett antal bakgrundsvariabler
som hamtas ur SCB:s data- och befolkningsregister. Det statistiska materialet hamtas pa individniva
men kan enbart avldsas pa skolniva. Det finns darfor inga risker for att enskilda elever kan
identifieras.

Nar modellen arbetas fram undersdks vilka variabler i elevernas bakgrund som har statistiskt
samband med elevernas maluppfyllelse. Exempelvis har tidigare studier visat att elever med
hégutbildade vardnadshavare genomsnittligt i betydligt hégre grad ndr malen &n elever vars
vardnadshavare har lagre utbildning. “Vardnadshavarnas utbildningsniva” ar darfor ett exempel péa
en variabel som ingatt i utvecklandet av modellen. Genom att studera bakgrundsvariablerna var for
sig och dérefter i kombination med varandra har malet varit att hitta en modell som i s hég grad
som mojligt statistiskt forklarar variationer i skolresultat.

Forutom de variabler som finns i register och som kan anvéndas i modellen finns en rad individuella
variationer av férutsattningar sdsom studiemotivation, anlag, intressen med mera, som inte kan
matas eller anvdndas i ett modellbygge som detta.

Malet med modellen &r inte att forklara vad som starkast paverkar sannolikheten for att en enskild
elev nar malen, utan att berdkna hur gemensamma, bakgrundsfaktorer statistiskt sett ar anvindbara
for att forutspa studieframgang. Ett exempel @r “invandrade elever vars vardnadshavare har 13g
utbildning men inte har ekonomiskt bistand”.

Modellen berdknar, baserat pa statistik fran de senaste fem arens resultat avseende resultatvarialer
och visar vilken andel elever per skola som forvantas att inte nd malen. Detta &r alltsd en rent
statistisk berdkning. De skolor som har hogst andel elever som berdknas att inte na malen tilldelas
det hogsta tillaggsanslaget per elev. Tanken &r att dessa skolor, med stod av de extra resurserna, ska
kunna sdtta in atgdrder for att forbattra maluppfyllelsen.

For varje skola berdknas utifran den specifika elevsammansattning som skolan har den andel elever
som inte fdrvdntas na malen. Denna andel @r en berdknad andel baserad pa de statistiska samband
som finns mellan elevers bakgrund och skolresultat. Den verkliga andelen kan sedan visa sig vara
bade hogre och lagre.
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Resultatvariabler och bakgrundsvariabler
De variabler som beskriver elevens resultat &r:

e Eleven uppnar inte behérighet till gymnasieskolan
e Eleven har fatt icke-godkant i minst tva dmnen

De bakgrundsvariabler som SCB identifierat som statistiskt sett, i varierad grad, paverkar graden av
maluppfyllelse ar:

e Nyligen invandrad
o Invandrad 0-2 ar fore slutférandet av grundskolan
o Invandrad 3-6 ar fore slutférandet av grundskolan
o Invandrad mer dn 6 ar fore slutférandet av grundskolan eller ej invandra

e Hogsta utbildning fér vardnadshavarna
o Forgymnasial utbildning
o Gymnasial utbildning
o Eftergymnasial utbildning

e Ekonomiskt bistand
o Nagon vardnadshavare uppbar ekonomiskt bistand
o Ingen vardnadshavare uppbar ekonomiskt bistdnd

e Familj
o Eleven bor med bada sina vdrdnadshavare
o Eleven borinte med bada sina vardnadshavare

o)
e Kon

o Pojke

o Flicka

Variabeln “invandrad 0-2 ar sedan” har tagits bort ur den berakning som ligger till grund fér skolans
socioekonomiska index. En sarskild resursfordelningsmodell har tidigare beslutats i for och
grundskolenamnden som fdrdelar resurser till nyanldnda elever pa ett tydligare individbaserat sitt dn
om det skulle ingd i berdkningen av det socioekonomiska strukturtilligget. | denna modell tas sarskilt
hansyn till de merkostnader som kravs for att skapa bra forutsédttningar for undervisning for

nyanldnda elever utifran deras tidigare skolgéng och féréldrars uthildningsbakgrund.

Beskrivning av bakrundsfaktorer

| den nya modellen har de olika bakgrundsvariablerna olika stor tyngd eftersom det har visat sig att
olika faktorer har olika starka statistiska samband med elevernas resultat'®, Nedan presenteras
sambandseffekterna mellan undergrupperna i de fem individbaserade variablerna och elevers
behdrighet till gymnasieskolans nationella program.

13 Bilaga 1: SCB. Tabell fér oddskvoter avseende bakgrundsfaktorer och resultatfaktorer 2011-2015



grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudman 2025 - SK-2024/00492-2 FGN, utbildningsférvaltningen: Ersattningsbelopp, bidrag fristdende férskoleklass, grundskolor och fritidshem - Enskilda huvudméan 2025 : Bilaga 6: Resursférdelningsmodell

2017-04-07

Invandringsar

Elevens tid i Sverige har avsevart starkare samband med skolframgang an den mer generella faktorn
utlandsk bakgrund och det dr ocksa den variabel som enskilt har storst statistiskt samband med
elevens resultat. Statistiken visar att risken for att elever, som invandrat for noll till tva ar sedan inte
ska uppna behdrighet till gymnasieskolans nationella program, ar ungefar 21 ganger storre &n for
gruppen “invandrad mer an 6 ar fére slutfrandet av grundskolan eller ej invandrad”.

For elever som invandrat tre till sex ar fore slutforandet av grundskolan ar risken att inte uppna
behorighet ungefar 3,5 ganger storre an for gruppen "invandrad mer &n 6 ar fore slutforandet av
grundskolan eller ej invandrad”

For de elever som invandrat langre tillbaka i tiden, mer &n sex ar fore slutférandet av grundskolan,
visar modellen samma sannolikhet att uppna behorighet som elever som ar fédda i Sverige oavsett
om vardnadshavarna ar fodda i utlandet. Daremot ar sannolikheten for att de ska sakna betyg i
nagot dmne nagot stérre an for gruppen elever som inte har utldandsk bakgrund.

Vardnadshavarnas utbildningsniva

For elever vars vardnadshavares utbildningsniva som hogst ar férgymnasial ar risken att inte uppna
behdorighet ungefdr 6 gdnger stdrre an for elever vars vardnadshavare som hogst har
hogskoleutbildning. Elever vars vardnadshavare som hogst har gymnasial utbildning 16per ungefar 3
ganger storre risk att inte nd behdorighet jamfért med gruppen med vardnadshavare som har
hogskoleutbildning.

Ekonomiskt bistand

For elever som har nagon vardnadshavare som uppbar ekonomiskt bistand ar risken ungefar 3
ganger stGrre att inte uppna behdrighet an for elever som inte har nagon vardnadshavare med
ekonomiskt bistand.

Familjesammansdttning

For elever som inte bor med nagon av sina vardnadshavare ar risken ungefar dubbelt sa stor att inte
na behdrighet som for elever som bor med bada sina vardnadshavare. Elever som bor med en av sina
vardnadshavare |Gper ungefar 1,5 ganger storre risk att inte na behdrighet dn de som bor med béda

vardnadshavarna.
Kén

Statistiskt sett har elevens kon en liten men dock statistiskt sakerstalld betydelse nar det galler de
resultatindikatorer som anvands. Den finns darfér med i modellen och utgér en mycket liten del av
indexberdkningen eftersom de andra bakgrundsvariablerna har en betydligt storre betydelse.
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Tilldmpning av "riksmodellen” fér att skatta variationen i behov

Modellen tillimpas pé elever som gar i skolan i Umea kommun, vid matdatum 15 sept varje &r, for att
fa en uppfattning om deras férvantade risk att inte na malen. Utifran de skattade
regressionskoefficienterna samt uppgifter om den socioekonomiska bakgrunden for en elev s
erhalls en skattad sannolikhet for att en elev inte ska uppna malen.

De skattade sannolikheterna pa elevnivd summeras till stadieniva for varje enskild skola. Fér skolan
skattas antal och andel elever som inte forvantas nd malen. Utifran de skattade andelarna berdknas
ett index for varje stadium for skolenheten samt for forskoleklassen. Indexet kan sedan anvandas for
att fa fram hur behovet av stdd och stimulans varierar mellan kommunens skolor.

Det ar viktigt att beakta att index ar modellskattningar och att individer i sjalva verket kan prestera
annorlunda an vad modellen sdger. Modellen sdger hur en elev i genomsnitt borde prestera. Indexen
ska ses som en vagledning om hur det kommer ga for eleverna i en skola. Sarskild forsiktighet bor
iakttas om det handlar om sma skolenheter. ”"Mycket sma skolenheter utanfér storre
boendeomraden” erhaller ett strukturtillagg riktat specifikt for dessa . Fér dessa skolor berdknas
inget socioekonomiskt index utan berdkningen av strukturtilldgget for “mycket liten skola” utgar fran
index 100 .Ytterligare beskrivning finns i det kapitel som avhandlandlar detta.

Det index som levereras av SCB ligger till grund for berdkning av den socioekonomiska
strukturtilldgget som sker for kommande budgetar.

Timplanens inverkan pa resursfordelningsmodellen:

Vid berdkning av resursférdelning baserad pa socioekonomiskt index laggs en basniva som skiljer sig
at mellan forskoleklass och grundskolans olika stadier.

Det beror pd att eleverna har fler antal lektioner i de hogre arskurserna. Detta innebér att de hégre
arskurserna behdver mer ekonomiska resurser dn de ldgre arskurserna for att kunna genomfora de
antal lektoner som finns i den beslutade timplanen for grundskolan.

I skollagen regleras hur manga timmar undervisning en elev ska ha under sin skolgang, den sa kallade
garanterade undervisningstiden inom timplanen. Fér och grundskolenamnden har beslutat hur
denna undervisningstid skall férdelas mellan grundskolans olika arskurser. Basnivan utgér fran antal
undervisningstimmar som ar beslutad for respektive stadium.

En omférdelning av resurser fran hdgre stadier till lagstadiet har tidigare beslutats i for och
grundskolendmnden for att forstarka tidiga insatser i lagstadiet. Detta férhallande har forstarkts
ytterligare i och med inforande av statsbidrag 2015 for personalférstarkningar till forskoleklass och
lagstadium.
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Relation mellan antal lektioner i grundskolans stadier samt forskoleklass utifrén regeringens forslag
till stadieindelad timplan.

e Forskoleklass

e  Arskurs 1-3 Faktor 1,00
e Arskurs 4-6 Faktor 1,23
o Arskurs7-9 Faktor 1,32

Nuvarande relation mellan grundskolans stadier samt forskoleklass (2017):

o Forskoleklass Faktor 0,63
e Arskurs 1-3 Faktor 1,00
e Arskurs 4-6 Faktor 1,09
o Arskurs 7-9 Faktor 1,16

Kostnad foér justering om resurstilldelning skall félja forslaget till stadieindelad timplan (2017):
e Forskoleklass

o Arskurs 1-3 Faktor 1,00
e Arskurs 4-6 Faktor 1,23 + 5544 kr/elev
e Arskurs 7-9 Faktor 1,32 + 6549 kr/elev

Relation mellan grundskolans stadier och forskoleklass i 2004 ars resursférdelningsmodell

e Forskoleklass Faktor 0,71
o Arskurs 1-3 Faktor 1,00
o Arskurs 4-6 Faktor 1,12
o Arskurs 7-9 Faktor 1,27

Jamfdrt med flera andra kommuner har Umed Kommun en stdrre omfordelning av resurser fran de
hogre arskurserna till lagstadiet. Eftersom statsbidraget "Lagstadiesatsningen” innebdr att
resursvolymen ar 1ast till [3gstadiet vilket innebar att en omférdelning i dagslaget inte ar mgjlig att
genomfora utan att Umed Kommun forlorar detta statsbidrag.

Nar ekonomiska méjligheter ges bor darfér en upprakning av faktor for framfor allt hogstadiet
prioriteras. Aven om en prioritering av de ldgre &rskurserna dr motiverad, utifran innehéllet i
redovisad kunskapssammanstallning, bor en upprakning av faktor fér hogstadiet genomforas. Detta
for att medel som skall anvadndas for kompensatoriska insatser utifran socioekonomiska
bakgrundsfaktorer inte maste anvandas till den ordinarie klasstrukturen vilket kan bli fallet om
grundtilldelningen ar for 13g i relation till det antal lektioner som skall genomféras i enlighet med
timplanen.
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Resurstilldelning till undervisning for nyanlanda elever
Ersdttningen tillampas i forskoleklass, grundskola och fritidshem. Ersattningen utgérs av:

e Resurser for undervisning i kommungemensamma forberedelseklasser

e Elevpeng med en kompletterande ersdttning utifran vilket stadium eleven undervisas i samt
land som eleven invandrat fran och landets Human Development Index (HDI)** . HDI-index &r
hamtat fran FN:s utvecklingsrapport och beskriver graden av utveckling i landet bland annat
utifran laskunnighet, utbildning och livslangd.

For elever som kommer fran lander med lagt eller medellagt HDI-index lamnas kompletterande
ersdttning under 36 manader fran det att eleven borjat forskoleklass eller grundskola i Sverige. For
elever med hégt eller medelhégt HDI-index lamnas kompletterande erséttning under 18 manader.

Nyanldnda elever, sdrskilt de frén lander med ldgt HDI-index, har ofta behov av anpassad
undervisning utifran elevens undervisningsbehov samt forstarkt undervisning i svenska. Syftet med
den differentierade kompletterande ersdttningen dr att skapa bra forutsattningar fér undervisning
for nyanlénda elevers forsta ar i den svenska grundskolan.

Resursforstarkning for sma skolor utanfor stérre boendeomraden

Umea Kommun dr en kommun som har boende i bade stad, storre samhéllen, tatorter och byar. Om
kommunen prioriterar att ha skolor utanfor de storre boendeomrédena kan kommunen besluta om
en riktad resurstilldelning for att kompensera fér merkostnader for dessa skolor.

Merkostnaden for sma skolor utanfor stérre boendeomraden kan bero pa:
e sma mojligheter att fa elever fran andra omraden, men risk att férlora elever till andra skolor
e svarigheter att skapa optimala gruppstorlekar
e avsaknaden av dvriga stordriftsférdelar
e svdrighet att rekrytera behdoriga ldrare
s svarigheter att skapa tjanster med behorighet for alla amnen

I den nuvarande modellen finns en riktad ersattning till sma skolor (max en klass per &rskurs) oavsett
var skolan ligger. Ar 2016 fordelades 3 300 tkr till 28 skolor. Av dessa var det 11 skolor som I3g
utanfor de stérre boendeomradena. | den reviderade resursférdelningsmodellen finns endast
strukturtillagg fér sma skolor som ligger utanfor storre boende omraden. Smé skolor i Umed stad
erhdller darfor inte detta strukturtilldgg.

Sturkturtillagget utgar fran tva olika definitioner:
e Liten skola i mindre tatort'>®
e Mycket liten skola i mindre tatort*’

4 United Nations Development Reports, http://hdr.undp.org/en
15 En tétort har sammanhédngande bebyggelse med minst 200 invénare.{SCB)
16 |iten skola i mindre tétort I 16-17: Briinnland, Bullmark, Flurkmark, Hissjd, Stécksjo, Sérfors Tavelsjo.

7 Mycket liten skola i mindre tdtort 16 16-17: Botsmark, Sérfors, Sérmjéle, Overboda
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Liten skola i mindre tdtort erhaller férutom socioekonomiskt strukturtillagg daven en strukturtilligg
for liten skola i form av en generell ersattning per arskurs.

Fér mycket sma enheter ar det svart att ha en modell med generell ersattning eftersom
forutsdttningarna for dessa skolor varierar kraftigt fran ar till ar. Mycken liten skola i mindre tatort far
darfor ett strukturtilldgg utifran beraknad merkostnad. Socioekonomiskt index satts for dessa skolor
da till index 100.

Den faktiska ersattningen beslutas for respektive "mycket liten skola” av for och grundskolenamnden
infor kommande budgetar efter fér och grundskolechefs forslag pa klassorganisation for skolan.

Definition for "liten och mycket liten skola i mindre tatort”:

Liten skola i mindre tatort: Skola som har 15-20 elever per arskurs i genomsnitt i
arskurs 1-6

Mycket liten skola i mindre tatort: Skola som har mindre @n 15 elever per arskurs i
genomsnitt i arskurs 1-6

Resursfordelning till fritidshem:

Fritidshemmet &r en del av skolvdsendet och verksamheten regleras i skollagen.'®

Fritidshemmets syfte dr att komplettera utbildningen i forskoleklassen, grundskolan och
grundsdrskolan. Fritidshemmet ska enligt skollagen stimulera elevernas utveckling och larande samt
erbjuda dem en meningsfull fritid och rekreation. For fritidshemmens verksamhet har Skolverket
utfardat allméanna rad®

| allmanna raden beskrivs att huvudmannen boér ha en fungerande modell for resursfordelning som
tar hdnsyn till de lokala férutsattningarna och behoven i olika fritidshem, sdsom:

e upptagningsomradenas socioekonomiska karaktar
e elevernas alder

e personalens kompetens

* lokalernas och utemiljons utformning

e elever med annat modersmal an svenska

s eleveribehov av sarskilt stéd

e elevgruppens sammansattning och storlek,

For och grundskolendmnden har i sin uppdragsplan for 2016-2019 beslutat att genomféra en
kartlaggning av fritidshemmens verksamhet utifran Skolverkets allmanna rad. Denna kartlaggning
och analys kan innebdra beslut om férdndringar eller justeringar i gallande resursférdelningsmodell.

'8 Verksamheten omfattas av bestimmelser i kapitel 1-6 i lagen och fritidshemmet regleras sarskilt i kapitel

14.
1% Skolverket Allménna rad fritidshem 2014
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Med tanke pa detta foreslds endast férandringar i resursférdelningssystemet for fritidshem omfatta
strukturtillagg for socioekonomiska bakgrundsfaktorer.

Berdkning av strukturtilldgg utifran socioekonomiska bakgrundsfaktorer har i den tidigare
resursfordelningsmodellen utgatt fran samtliga elever pa skolan 6-9 ar.

I den nya modellen berdknas detta strukturtilldgg utifran inskrivna elever pa fritidshemmet 6-9 ar.

Resursférdelning utifran bade behov och resultat

Kommunala skolor

Som grundprincip far respektive skola ekonomiska resurser utifran de fordelningsprinciper som finns
i resursfordelningssystemet. En skola som finner effektivare 16sningar och darmed minskar sina
kostnader ska inte fa mindre resurser. Resurstilldelningen ska inte heller bero pa skolornas resultat.
Om en skola lyckas med en hdgre maluppfyllelse eller lyckas minska elevernas behov av sarskilt stod,
ska resurstilldelningen utifran den socioekonomiska modellen inte minska. Och pa samma vis; om en
skola lyckas samre, ska inte resurstilldelningen automatiskt &ka.

Samtidigt maste skolor som har sémre resultat stodjas sd att en likvardig skola kan uppratthallas.
| forsta hand bdr skolan se om resultaten kan forbattras med andra arbetssatt. | andra hand ar det
huvudmannens ansvar och denne som kan ge en temporar resursforstarkning.

Kommunen kan avsdtta medel till centrala gemensamma funktioner som kan anvandas till stédjande
insatser fdr skolor som har behov av detta. Kommunen kan ocksd avsdtta ekonomiska medel foér
tempordra stddjande insatser eller resurser under ett eller ett par ar till en skola som har sviktande
resultat. Dessa resurser kan antingen ligga pa en gemensam central funktion fér alla kommunala
skolor eller avdelas till respektive skolomrdde. | dessa fall ar det for och grundskolechef for
respektive skolomrade som férfogar dver dessa medel.

Om huvudmannen avsatter resurser som kan riktas till skola, vid behov av temporar insats fran
huvudmannen, innebar det att alla kommunaka skolor far lagre elevpeng an de fristdende skolorna
far eftersom den fristdende huvudmannen ocksa kan férdela sina resurser mellan huvudmannens
skolenheter.

For och grundskolenamnden kan besluta om principer eller normer fér hur de centrala medlen skall
anvandas for de kommunala skolorna eller besluta om en fri resurs fér beslut av utbildningsdirektor
eller fér och grundskolechef.
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Fristdende huvudmain:

Denna princip géller dven for huvudmannen for de fristdende skolorna. Pengarna gar rent juridiskt till
skolans huvudman och denne ar skyldig att se till att dennes skolor &r likvardiga. S& dven dir kan det
ske en omférdelning. Det &r enbart skolor vars huvudman endast har en skola som denna typ av
omfdrdelning inte kan ske.
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Bilaga 1:

Tabell :1 Regressionskoefficienter och oddskvoter i riksmodellen.

Koefficient Oddskvot
Intercept -3,0451 -
Kon:
e Pojkar 0,3432 1,408
e Flickor (referens) 0 1
Invandring:
e For0-2 ar sedan 3,0867 21,905
o  For 3-6 ar sedan 1,2009 3,323
s Svensk bakgrund eller f5r mer 4n 6 ar 0 1
sedan (referens)
Hogsta utbildning for vardnadshavarna:
e Forgymnasial utbildning 1,7829 5,946
¢  Gymnasial utbildning 1,0554 2,873
e Eftergymnasial utbildning (referens) 0 I
Ekonomiskt bistand:
e  Nagon av vardnadshavarna har 0,9942 2,702
ekonomiskt bistdnd
e Ingen av vardnadshavarna har ekonomiskt 0 1
bistand (referens)
Familj:
e  Bor inte med bada vardnadshavarna 0,6766 1,967
e  Bor med bada virdnadshavarna (referens) 0 1
Percent concordant: 74,5

Percent concordant”: Ett matt pa hur val modellen stammer med data.

Analysmetod

Regressionsanalys dr den generella metoden fér att analysera samband mellan en beroende variabel
och olika bakgrundsvariabler. En sddan analys ger underlag for att bedoma vilka variabler eller
faktorer som dr viktiga for att férklara den beroende variabeln och hur betydelsefulla faktorerna ér i
sig och i férhallande till varandra. Eftersom den beroende variabeln hédr kan anta tvd virden endast,
anvdnds en variant av regressionsanalys - logistisk regression.
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Vid logistisk regression kan regressionsmodellen beskrivas som

]Og(li] =a+ fx + 0%, +...+ 8,x,

ddr p dr sannolikheten att den beroende variabeln antar ett visst virde och xi, X2, ..., xx utgér k stycken

férklarande variabler. 3, B,, ..., B, utgor regressionskoefficienterna och a utgér interceptet.

Koefficienterna anger betydelsen av de olika bakgrundsfaktorerna. Dessa bakgrundsfaktorer har
kodats s att olika grupper Iétt kan jdmféras med varandra. En grupp ér referensalternativet for varje
variabel eller faktor. For kén, till exempel, dr flickor referensgruppen med en koefficient som dr 0.
Koefficienten fér pojkar anger hur pojkar skiljer sig fréan flickor i genomsnitt, ndr vi kontrollerar fér de
6vriga variablerna som ingdr i regressionsmodellen. En positiv koefficient innebdr att pojkar inte
lyckats lika bra som flickor.

I logistisk regression réiknas regressionskoefficienterna ofta om till sd kallade oddskvoter. En oddskvot
for konen dr, till exempel, kvoten mellan oddset fér att inte klara mélen fér pojkar och oddset att inte
klara mdlen for flickor. Oddset motsvarar sannolikheten att inte klara mélen dividerad med
sannolikheten att klara mdlen (p/(1-p) dér p Gr den skattade sannolikheten). En oddskvot stérre ¢n 1 i
exemplet anger dd att pojkarna jimfért med flickorna har ett sémre utfall, en férhéjd risk att inte

klara mdlen.

Kélla: SCB
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Bilaga 2

Jamforelse elevpeng per elev - nuvarande modell mot SCB "Riksmodell" - 2016
(15% av basbeloppet for respektive stadium omfordelas till socioekonomiskt strukturtilldgg i
enlighet med skolans index i SCB riksmodell)

Nedanstaende tabell visar endast den férandring som sker via delomradet ”Socioekonomiskt
strukturtillagg”.

e Eventuellt strukturtillagg for "liten skola” eller “mycket liten skola” ingar inte i
nedanstaende berdkning.

e Till skolor som undervisar nyanldanda elever tillkommer resurser via
resursférdelningsmodellen som riktar resurser till detta?® (se s 12).

Ovanstaende gor att gor att jamforelser mellan skolans sammalagda resurstilldelnng i den
gamla och de nya modellerna inte gar att jamf6ra rakt av .

Genomsnittlig elevpeng for skolan avseende férskoleklass och ak 1-9
- Inklusive sosioekonomiskt strukturtilldgg
- Exklusive strukturtillagg for liten eller mycket liten skola
- Exklusive resurstiildelning for undervisning for nyanldnda elever.

Resurs per elev SCB Riksmodell. Resurs per

nuvarande elev inkl socioekonomiskt Differens | Avvikelse %

resursfordelning F-9 strukturtilligg 15%, F-9
Enhet
Backens skola 38 330 37 954 -376 -1%
Berghemsskolan 38 503 37780 =723 -2%
Botsmarks skola 34 453 37 270 2817 8%
Brénnlands skola 37732 37 584 -149 0%
Brantbergsskolan 46 096 47 866 1770 4%
Bullmarks skola 38 538 39832 1294 3%
Boledngsskolan 38 136 38974 837 2%
Carlshdjdsskolan 40 564 41117 554 1%
Engelska skolan 45 442 44 758 -684 -2%
Ersdungens skola 43 869 42 378 -1 491 -3%
Ersmarks skola 37750 36736 -1014 -3%
Ersangsskolan 51 400 48 187 -3 213 -6%
Flurkmarks skola 37 486 38 832 1345 4%
Grisbacka skola 39 148 39 524 376 1%
Grubbeskolan 46 096 45777 -319 -1%
Hagaskolan 43 073 44 392 1319 3%
Hannaskolan 42726 42 772 47 0%
Hedlundaskolan 41070 40 855 -216 -1%

20 F§r och grundskolendmnden 2016-10-27, SK 2016/00341
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Hissjé skola 38 055 38 507 452 1%
Hérnefors Centralskola 40 472 42 206 1734 4%
Innertavle skola 37 685 36 724 -960 -3%
Kasamarks skola 38 878 38 991 113 0%
Linblommans skola 38 653 40 002 1349 3%
Linneaskolan 46 096 47 540 1444 3%
Mariaskolan 44 263 45 094 832 2%
Mariebergsskolan 38 548 39 690 1143 3%
Mariehemsskolan 42 731 40 808 -1 922 -4%
Minervaskolan 42 206 41 749 -457 -1%
Montessoriskolan 37 881 38 500 620 2%
Obbola skola 39 924 40726 802 2%
Primaskolan 45 387 45 901 515 1%
Prolympia 45 246 44 870 -377 -1%
Rébéacks skola 38 577 38 309 -268 -1%
Rédasels skola 40 971 39 268 -1703 -4%
Rédangsskolan 35608 35170 -437 -1%
Sandalidens skola 34 902 34798 -104 0%
Sandviks skola 40 427 41173 745 2%
Sjofruskolan 43 081 42742 -339 -1%
Skargardsskolan 25 951 26 582 631 2%
Sofiehemsskolan 37 878 37 521 -357 -1%
Sprakskolan 44 603 41 952 -2 651 -6%
Storsjéskolan 42 464 42 831 367 1%
Stdcke skola 37 399 37 069 -330 -1%
Stdcksjo skola 37 150 37 243 92 0%
Savar skola 40 819 40 887 68 0%
Sorfors skola 38 509 37 885 -624 -2%
Sérmjéle skola 38 413 38780 368 1%
Tavelsjé skola 37 948 38 595 647 2%
Tegs centralskola 46 096 46 952 856 2%
Tomtebogards skola 34 297 34 051 -245 -1%
Taftea skola 37 984 37 340 -644 -2%
Waldorfskolan 40 148 40 192 44 0%
Véastangards skola 41 250 41483 234 1%
Alidhemsskolan 49 488 47 809 -1 679 -3%
Ostermalmsskolan 38 956 40 628 1672 4%
Ostra Ersbodaskolan 47 878 47 125 -753 -2%
Osttegs skola 39 594 39 153 -441 -1%
Overboda skola 34 239 33148 -1.091 -3%
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Besvarshanvisning

Enligt Skollagen (2010:800) kan beslut om bidrag 6verklagas enligt 28 kap. 5 § till allman
forvaltningsratt genom forvaltningsbesvar.

Domstolspraxis har dock under senare ar faststallt att generellt riktade bidragsbeslut till enskilda
huvudman som enbart baseras pa kommunens beslutade budget for det kommande budgetaret,
endast kan 6verklagas genom laglighetsprovning enligt 13 kap. kommunallagen (2017:725) se HFD
2020 ref. 69. For att bidragsbeslut ska kunna 6verklagas genom férvaltningsbesvar kravs att beslutet
ar individualiserad till respektive enskild huvudman och dess skolenhet, differentierat exempelvis
med olika kostnader for lokaler etc. For att kunna provas genom forvaltningsbesvar se HFD 2017 ref.
35.

Av Forvaltningsratten i Umeas beslut 2023-03-21 Mal nr 45-23, dar tre huvudman for fristaende
forskolor 6verklagat Umea kommuns bidragsbeslut for ar 2023, framgick vidare att en huvudman
(juridisk person) som har associationsformen ekonomisk forening, behover dga fast egendom
(fastighet) i kommunen, for att vara berattigad att som kommunmedlem 6verklaga beslutet som
respektive huvudman erhallit. Dartill ar det huvudmannen som har ratt att 6verklaga, inte rektor vid
en fristaende verksamhet, satillvida rektor inte ingar i styrelsen och ar behorig att foretrada
huvudmannen.

Sa begir du laglighetsprovning

En enskild huvudman kan éverklaga kommunens beslut om bidrag enligt 13 kap. Kommunallagen
(2017:725) om denne anser att kommunens namnd har gjort ett formellt fel eller 6verskridit sina
befogenheter.

Overklagan ska goras senast tre veckor frdn den dag att beslutet har anslagits pd kommunens digitala
anslagstavla. Anslaget sker sa snart protokollet fran namndssammantraddet ar justerat. Aktuella
sammantradesdatum ar for gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden den 11 december och for for-
och grundskolenamnden den 12 december 2024. Bidragsbesluten skickas aven ut per post till
respektive huvudman.

For att begara laglighetsprovning av ett kommunalt beslut, behéver den som overklagar vara
medlem i kommunen, med det menat folkbokférd i Umea kommun, dga fast egendom (fastighet)
eller betala kommunalskatt i kommunen.

En enskild huvudman ska skicka eller Iamna 6verklagan direkt till Forvaltningsratten i Umea och
overklagandet maste vara skriftligt. Det ska innehalla information om vilket beslut som 6verklagas
och vilka handlingar som hor till det aktuella beslutet, vilket eller vilka fel som patalas, samt namn,
personnummer, adress, telefonnummer och e-postadress till den klagande parten.

Forvaltningsratten avgor darefter om beslutet strider mot nagon lag eller forfattning.
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-12-02

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00491

Interkommunal ersattning ar 2025, for forskola och
pedagogisk omsorg

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar

- att faststédlla interkommunal ersattning for forskola och pedagogisk
omsorg for kalenderaret 2025 enligt bilaga 1.

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Nar en kommun i sin skolverksamhet tar emot en elev som inte ar
hemmahoérande i kommunen eller i samverkansomradet ska den
kommunen ersattas for sina kostnader for elevens utbildning av elevens
hemkommun. Detta sker genom sa kallad interkommunal ersattning.

Utgangspunkten gédllande interkommunal ersattning ar i grunden att den
mottagande kommunen inte ska géra nagon vinst pa att ta emot elever
fran en annan kommun, ersattningen ska utga fran den kommunalrattsliga
sjalvkostnadsprincipen.

Beslut om mottagande i forskola av ett barn som ar folkbokford i annan
kommun regleras i 8 kap. 13 § skollagen, pedagogisk omsorg regleras i 25
kap. 2 §. En kommun som i sin forskola eller pedagogisk omsorg har ett
barn fran en annan kommun ska ersattas for kostnader for barnets
utbildning av barnets hemkommun i enlighet med skollagen 8 kap 17§, och
25 kap. 10§.

Det ar mottagningsgrunderna som styr regleringen av den interkommunala
ersattningen mellan kommuner. Darfor maste de inblandade kommunerna
veta pa vilken mottagningsgrund som beslutet, att ta emot barnet fran
annan kommun grundas pa.

En kommun kan ha en skyldighet att ta emot ett barn om barnet med
hansyn till sina personliga férhallanden har sarskilda skal att fa ga i den
kommunens forskoleenhet. Sarskilda skal i forskolan kan vara geografiska
skal eller att barnet ar i behov av sarskilt stod.
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2024/00491

Beddmningen av om det finns férutsattningar att ta emot ett barn utifran
sarskilda skal ska genomforas av den mottagande kommunen. Innan ett
sadant beslut tas, ska darfor yttrande inhdmtas fran hemkommunen. |
dessa fall ar det alltid den mottagande kommunen som beslutar om
mottagandet, vilket dven innebar att den interkommunala ersattningen
bestdms av den mottagande kommunen.

Enligt faststalld delegationsordning for for- och grundskolendmnden,
framgar att bitradande utbildningsdirektor ar delegat och far besluta om
mottagande av barn fran annan kommun, samt ldamna yttrande till annan
kommun géllande mottagande.

En kommun kan ocksa frivilligt ta emot ett barn fran en annan kommun,
om vardnadshavare framstéller en 6nskan om det. Vid dessa 6nskemal
finns ingen skyldighet att ta emot barnet, men det dr en mojlighet.
Mottagandet ar i dessa fall frivilligt for den andra kommunen och den
interkommunala ersattningen bestdams da av hemkommunen, om inte de
berdrda kommunerna kommer 6verens om annat. Har ett barn/elev ett
omfattande behov av sarskilt stod, behéver hemkommunen i dessa fall inte
lamna bidrag for det sarskilda stédet, om det skulle medféra betydande
organisatoriska eller ekonomiska svarigheter fér kommunen.

For att erhalla interkommunal erséttning fran Umea kommun, behover
mottagande kommun meddela att barnet tagits emot i mottagande
kommuns verksamhet, och datum fér mottagande behover framga.
Interkommunal ersattning lamnas endast fran datum for mottagande.
Ersattning ges inte for dubbla placeringar i olika kommuner fér samma
period, avseende samma barn.

Interkommunal ersattning for forskola och pedagogisk omsorg faststalls

av for- och grundskolendmnden infor varje nytt kalenderar, vilket ska
framga i de 6verenskommelser som sluts mellan kommuner.

Den interkommunala ersattningen fér barn som ar folkbokférda i Umea
kommun, dar vardnadshavare sokt och fatt plats i forskola eller pedagogisk
omsorg i annan kommun for 2025, framgar av bilaga 1.

| bilagan framgar daven faktureringsuppgifter till Umea kommuns,
utbildningsforvaltning. Fakturering sker tertialvis i april, augusti och
december, utifran manadsvis avldsning per den 15:e varje manad.

Beslutsunderlag
Bilaga: Prislista interkommunal ersattning forskola och pedagogisk omsorg
2025.
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Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, jurist

Beslutet ska skickas till
Skoladministrator utbildningsforvaltningen
Kommunikator utbildningsforvaltningen

Ann-Christine Gradin
utbildningsdirektor
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UMEA
KOMMUN

PRISLISTA INTERKOMMUNAL ERSATTNING FOR 2025

Forskola och pedagogisk omsorg

Belopp i kr
Belopp per barn och ar

Alder:  Forskola Pedagogisk omsorg
1 175805 139 409

2 170632 134 237

3 166 494 130 099

4 162 357 125 962

5 158 218 121 823

6 47 874
7-9 40673
10-12 20 626

Vid fakturering avriknas férdldraavgift
Samtliga barn/elever bedéms fylla ér 1 juli.

Vénligen skicka i forsta hand e-faktura eller pdf-faktura till Umea kommun.

GLN:
7362120002627

Umed kommun
FE 7825
831 90 Ostersund

Mer information gallande hur du skickar faktura till Umed Kommun finns pa Umea Kommuns
webbplats www.umea.se
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For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00493

Interkommunal ersattning ar 2025, forskoleklass,
grundskola och fritidshem

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar

- att faststalla interkommunal ersattning i forskoleklass, grundskola
och fritidshem for kalenderaret 2025, enligt bilaga 1.

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Nar en kommun i sin skolverksamhet tar emot en elev som inte ar
hemmahoérande i kommunen eller i samverkansomradet ska den
kommunen ersattas for sina kostnader for elevens utbildning av elevens
hemkommun. Detta ska ske genom sa kallad interkommunal ersattning.

Utgangspunkten géllande interkommunal ersattning &r i grunden att den
mottagande kommunen inte ska géra nagon vinst pa att ta emot elever
fran en annan kommun, ersattningen ska utga fran den kommunalréattsliga
sjalvkostnadsprincipen.

Beslut om mottagande av en elev som ar folkbokférd i annan kommun
regleras i skollagen 9 kap. 13 §, 10 kap 258§, 11 kap 25§ och 14 kap. 108.

En kommun som i sin forskoleklass, grundskola eller fritidshem har en elev
fran en annan kommun ska ersattas for kostnader for elevens utbildning av
elevens hemkommun i enlighet med skollagen 9 kap. 16 §, 10 kap 34§, 11
kap. 33§ och 14 kap 148.

Det ar mottagningsgrunderna som styr regleringen av den interkommunala
ersattningen mellan kommuner. Darfér maste de inblandade kommunerna
veta pa vilken mottagningsgrund som beslutet, att ta emot en elev fran
annan kommun grundas pa.

En kommun kan ha en skyldighet att ta emot en elev om det med hansyn
till sina personliga forhallanden har sarskilda skal att fa ga i den
kommunens skolenhet. Sarskilda skal i forskoleklass, grundskola eller
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fritidshem kan vara geografiska skal eller att barnet ar i behov av sarskilt
stod.

Beddmningen av om det finns férutsattningar att ta emot en elev utifran
sarskilda skal ska genomféras av den mottagande kommunen. Innan ett
sadant beslut tas, ska darfor yttrande inhdmtas fran hemkommunen. |
dessa fall ar det alltid den mottagande kommunen som beslutar om
mottagandet, vilket dven innebar att den interkommunala ersattningen
bestams av den mottagande kommunen.

Enligt faststalld delegationsordning for For- och grundskolenamnden,
framgar att bitrddande utbildningsdirektor ar delegat och far besluta om
mottagande av elever fran annan kommun, samt lamna yttrande till annan
kommun gallande mottagande.

En kommun kan ocksa frivilligt ta emot en elev fran en annan kommun, om
vardnadshavare framstaller en 6nskan om det. Vid dessa 6nskemal finns
ingen skyldighet att ta emot eleven, men det dr en mojlighet. Mottagandet
ar i dessa fall frivilligt fér den andra kommunen och den interkommunala
ersattningen bestdms da av hemkommunen, om inte de berérda
kommunerna kommer 6verens om annat. Har ett barn/elev ett omfattande
behov av sarskilt stod, behover hemkommunen i dessa fall inte Iamna
bidrag for det sarskilda stodet, om det skulle medféra betydande
organisatoriska eller ekonomiska svarigheter for kommunen.

For att erhalla interkommunal ersattning fran Umea kommun, behover
mottagande kommun meddela att eleven tagits emot i mottagande
kommuns verksamhet, och datum fér mottagande behéver framga.
Interkommunal ersattning lamnas endast fran datum for mottagande.
Ersattning ges inte for dubbla skolplaceringar i olika kommuner for samma
period, avseende samma elev.

Den interkommunala ersattningen foér elever som ar folkbokforda i
Umea kommun vars vardnadshavare sokt och fatt plats i forskoleklass,
grundskola eller fritidshem i annan kommun, framgar av bilaga 1.

| bilagan framgar aven faktureringsuppgifter till Umea kommuns,
utbildningsforvaltning. Fakturering for forskoleklass och grundskola sker en
gang per termin i februari och september. Enligt avstimning manadsvis den
15:e varje manad. For fritids sker fakturering tertialvis i april, augusti och
december.
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Beslutsunderlag
Bilaga: Prislista interkommunal ersattning forskoleklass, grundskola och
fritidshem 2025.

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, utbildningsjurist

Beslutet ska skickas till
Skoladministrator utbildningsférvaltningen
Kommunikato6r utbildningsforvaltningen

Ann-Christine Gradin
utbildningsdirektor
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UMEA
IKOMMUN

PRISLISTA INTERKOMMUNAL ERSATTNING FOR 2025

Grundskola
Belopp i kr
Arsbelopp Terminsbelopp Manadsbelopp

Forskoleklass 61 419 kr 30 709 kr 5118 kr
Arskurs 1-3 96 776 kr 48 388 kr 8 065 kr
Arskurs4-6 100 761 kr 50 381 kr 8397 kr
Arskurs 7-9 114 205 kr 57 103 kr 9517 kr
Fritidshem
Belopp i kr

Arsbelopp Terminsbelopp Manadsbelopp
6 ar 58 446 kr 29 223 kr 4 870 kr
7-9 ar 51 148 kr 25 574 kr 4262 kr
10-12 ar 24 335 kr 12 168 kr 2 028 kr

Vénligen skicka i forsta hand e-faktura eller pdf-faktura till Umea kommun.

GLN:
7362120002627

Umead kommun
FE 7825
831 90 Ostersund

Mer information gallande hur du skickar faktura till Umea Kommun finns pa Umea Kommuns
webbplats www.umea.se
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-18

For- och
grundskolendmndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2024/00566

Arlig plan mot diskriminering och krinkande
behandling - 6 kap. 8 §

Forslag till beslut

For- och grundskolendmnden beslutar att ndamnden tagit del av att for- och
grundskolor i Umea kommun har arligt upprattade planer och rutiner i
enlighet med skollagen och diskrimineringslagens krav avseende krankande
behandling, trakasserier och diskriminering.

Arendebeskrivning

For- och grundskolenamnden har i sitt arshjul beslutat att i december varje
ar ta del av att for- och skolenheterna i Umea Kommun har arligt
upprattade planer och rutiner i enlighet med skollagen och
diskrimineringslagens krav avseende krankande behandling, trakasserier
och diskriminering.

Huvudmannen ska sakerstalla att for- och skolenheter varje ar upprattar
planer mot krankande behandling en gang per ar enligt skollagen och att
det bedrivs ett I6pande arbete med aktiva atgarder mot diskriminering och
trakasserier enligt diskrimineringslagen. Arbete med aktiva atgarder ska
omfatta samtliga sju diskrimineringsgrunder och sexuella trakasserier.
Planen ar en dokumentation av det arbete som bedrivs I6pande samt
utgangspunkt for uppfoéljning, utvardering och utveckling. Planen ar
darmed en del av for- och skolenhetens systematiska kvalitetsarbete.

Nuldgesbeskrivning inom fér- och grundskolan i Umea kommun
Huvudmannen har framtagna riktlinjer och rutiner for verksamheten i syfte
att forhindra krankande behandling, repressalier, sexuella trakasserier och
trakasserier som har samband med nagon av de sju
diskrimineringsgrunderna.

Rutinen utgar fran rattsliga utgangspunkter och leder in till férskole- och
skolenheternas eget arbete med att uppratta en plan mot krankande
behandling och aktiva atgarder mot diskriminering och trakasserier.
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Darefter beskrivs skyldigheten att anmila, utreda och vidta atgarder mot
krankande behandling och trakasserier.

Rutinerna anger bland annat vem den som anser sig kréankt eller
trakasserad ska vanda sig till och vem som ansvarar for att handelsen eller
pastaendena utreds, atgardas, foljs upp och dokumenteras.

Omradescheferna foljer upp att sina respektive skolenheter har en
upprattad plan mot krdnkande behandling och aktiva atgarder mot
diskriminering och trakasserier. Uppfoljningen sker under november varje
ar.

Beslutsunderlag

Bilaga: Skolhuvudmannens rutin for arbete mot krankande behandling och
aktiva atgarder mot krdnkande behandling, diskriminering, trakasserier och
sexuella trakasserier. Inom fér- och grundskolendmndens ansvarsomrade

Beredningsansvarig
Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare med inriktning
likabehandling

Ann-Christine Gradin Christopher Granberg
utbildningsdirektor bitradande utbildningsdirektor
grundskola

Daniel Nordgren
bitradande utbildningsdirektor
forskola



103/24 Arlig plan mot diskriminering och krankande behandling - 6 kap. 8 §

UMEA
IKOMMUN

Skolhuvudmannens rutin for arbete mot
krankande behandling och aktiva atgarder mot
krankande behandling, diskriminering,

trakasserier och sexuella trakasserier.

- Inom for- och grundskolendmndens ansvarsomrade

Maj/luni o Sep/Okt
Folj upp och ep
utvardera .
Undersok
Nov-Maj Atgéirda Okt (v.44)

Analysera

Dokumentnamn:
Skolhuvudmannens rutin for arbete mot krankande behandling och aktiva atgarder mot krankande behandling,

diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier.

Dokumentansvarig: Dokumentdatum:
Utbildningsstrateg, utbildningsforvaltningen 24-11-18
Godkand av: Version:

Utbildningsdirektor, utbildningsférvaltningen [1.0] Reviderad:




103/24 Arlig plan mot diskriminering och krankande behandling - 6 kap. 8 §

Innehall

Y (=T 14 11 T- PPt 3
Syfte med skolhuvudmannens rUtin .........ceeeeiiireiiiiiiieecrrre e e reeseereanesensseeenseerenes 3
A 1= =Y = [T o T V- 3SRt 4
BegreppsfOrklaringar ........cceeeciiiiiiiiiciiiiiccerrrreecs s rrreee e s e e e nn e e s e e e nn s e e s s ennnssasseennannssaeenanns 6

Upprattande av enheternas plan mot krankande behandling och aktiva atgarder mot

diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier........cccceeereeierreniereenierienrereeereerenneenens 8
Vad varje plan ska iNNEhAIIa............ooviiiiiiee et enes 10

Skyldigheten att anmala, utreda och vidta atgdrder mot krankande behandling,

trakasserier, sexuella trakasserier och diskriminering........cocovvveeeeieiiciiiieeee e, 10
ANMAININGSSKYIAIZNET ... et e e st e e e s abte e s s bree s sanees 10
UtredningSSKyIdiGhet. .. ..o e e e et te e e et ae e e e rte e e erarree s 11
BEGATAET ...ttt ettt ettt st s sttt a ettt et et ettt eeees 13

LTSV T 0 4 1V70 e T4 0 1] o =T PN 14
Stod, fragor OCh fUNAErINGAr ........eeeeeeeeereeeiiiiieiieeer s e sss s sssssssssssssssnsnsennns 14
1 11 o T N 15
Bilagor

Bilaga 1: Mall fér enheternas! plan mot krankande behandling och aktiva atgiarder mot
krankande behandling, diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier.

1 Férskoleenhet och skolenhet
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Inledning

Det ar skolhuvudmannens yttersta ansvar att se till att alla barn och elever som gar i Umea

kommuns férskolor och skolor? ska trivas och uppleva en trygg forskole- och skolmiljo.

Nolltolerans ska rada mot krdnkande behandling, diskriminering, trakasserier och sexuella

trakasserier samt repressalier. Saval barn som elever och personal, ska respektera varandra.

Syfte med skolhuvudmannens rutin

Skolhuvudmannen fér Umea kommuns forskolor och skolor ansvarar enligt skollagen for att
varje forskole- och skolenhet uppréattar en plan med atgarder for att forebygga och forhindra

krankande behandling av barn och elever.

Vidare finns dven krav pa att en skolhuvudman ska vidta aktiva atgarder mot diskriminering
och trakasserier, enligt diskrimineringslagstiftningen. Umea kommun som skolhuvudman har

darfor valt att planen mot krdnkande behandling dven innehaller de delarna.

Syftet med skolhuvudmannens rutin ar att ge Umea kommuns samtliga férskole- och
skolenheter stod i arbetet med att uppratta en plan med en beskrivning av atgérder som
kravs for att framja en god vardegrund samt forebygga och forhindra diskriminering,

trakasserier, sexuella trakasserier och annan krankande behandling av barn och elever.

Rektor ansvarar for att en plan arligen utarbetas och upprattas for forskole- och

skolenheten, med skolhuvudmannens rutin som stdd for innehallet i planen.

Skolhuvudmannen féljer upp enheternas arbete att fraimja forskolans och skolans
vardegrund tillsammans med det forebyggande och atgdrdande arbetet inom ramen for det

systematiska kvalitetsarbetet saval pa enhetsniva som pa huvudmannaniva.

Skolhuvudmannens rutin redogor inledningsvis for en sammanfattning av rattsliga
utgangspunkter som reglerar férskole- och skolenheternas arbete med att uppréatta en plan
mot krédnkande behandling och aktiva atgarder mot diskriminering, trakasserier och sexuella
trakasserier. Darefter beskrivs skyldigheten att anmala, utreda och vidta atgarder mot
krankande behandling. | samband med detta lyfts dokumentationsansvaret dar

dokumentation ska goras i dokumentationssystemet Prorenata.

Avslutningsvis beskrivs de myndigheter som har tillsynsansvar inom omradet,

Skolinspektionen barn och elevombud (BEO) och Diskrimineringsombudsmannen (DO).

2| rutinen bendmns dessa fortsatt med begreppet enheter
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Rattslig reglering

Sedan den 1 januari 2020 &r barnkonventionen en del av svensk lag och ingar i

skollagstiftningen samt diskrimineringslagstiftningen. Barnkonventionen innehaller 54
artiklar varav fyra utgér grundprinciper3. De fyra grundprinciperna innebér att alla barn ar
lika mycket varda och ingen far diskrimineras och alla barn har samma réttigheter, alla barn
har ratt att overleva och utvecklas, barnets basta ska alltid komma i framsta rummet och

varje barn har ratt att uttrycka sin asikt och delta i beslut som rér dem.

Av Skollagens 6 kapitel Om atgarder mot krankande behandling framgar att krankande

behandling &r ett upptradande som kranker ett barns eller en elevs vardighet*. Om en lirare,
forskolldrare eller annan personal som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig
ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar denne skyldig att
anmala detta till rektorn. En rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig
ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala
detta till skolhuvudmannen. Skolhuvudmannen ar i sin tur skyldig att skyndsamt utreda
omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de
atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden®.
Skollagen anger darmed en uttrycklig skyldighet att anmala, utreda och vidta atgarder mot
krankande behandling. Skolhuvudmannen ansvarar for att personalen fullgér de skyldigheter

som anges i 6:e kapitlet da personalen &r i tjanst eller inom ramen for sitt uppdrag®.

Vidare rader ett absolut forbud fér skolhuvudmannen eller personal, att utsatta ett barn
eller en elev fér krinkande behandling 7. Det rader dven férbud fér skolhuvudmannen eller
personalen att utsatta ett barn eller en elev for repressalier pa grund av att barnet eller
eleven medverkat i en utredning, eller anmalt eller patalat att nagon handlat i strid med

bestammelserna i 6:e kapitlet®.

Skolhuvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs ett

maélinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barn och elever®.

Skolhuvudmannen ska se till att det genomfoérs atgarder for att forebygga och férhindra att
barn och elever utsatts for krankande behandling vidare ska skolhuvudmannen se till att det

varje ar upprattas en plan med en 6versikt 6ver de atgarder som behovs for att férebygga

3 Artikel, 2,3,6 och 12.
46 kap. 3§
56 kap. 10§

66 kap. 5§
76 kap. 9§
86 kap. 11§

96 kap. 6§
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och férhindra krdnkande behandling av barn och elever'®. Arbetet med att uppratta en arlig
plan ska ske i samverkan med barnen eller eleverna vid den verksamhet som planen géller
forll. Utformningen och omfattningen av barnens eller elevernas deltagande ska anpassas

efter deras alder och mognad.

Av diskrimineringslagen framgar det diskrimineringsférbud som rader for den som bedriver

verksamhet som avses i skollagen eller annan utbildningsverksamhet'2. Diskrimineringslagen
ska motverka diskriminering och pa andra satt framja lika rattigheter och mojligheter, utifran
de sju diskrimineringsgrunderna, se mer om vilka de dr nedan under rubriken

Begreppsférklaringar.

Vidare framgar en skyldighet!? att utreda och vidta atgarder mot trakasserier, om en
utbildningsanordnare far kinnedom om att ett barn eller en elev, som deltar i
utbildningsanordnarens verksamhet anser sig i samband med verksamheten, ha blivit utsatt
for trakasserier eller sexuella trakasserier, samt i forekommande fall vidta de atgérder som

skaligen kan kravas for att forhindra trakasserier i framtiden.

Enligt diskrimineringslagen!? finns en skyldighet for férskolan och skolan att arbeta med
aktiva atgarder, som ett forebyggande och framjande arbete for att inom en verksamhet
motverka diskriminering och pa annat satt verka for lika rattigheter och majligheter.
Forskolans och skolans arbete med aktiva atgarder ska omfatta samtliga sju
diskrimineringsgrunder. Arbetet ska ske enligt vissa bestdmda steg, och arbetet ska dven

dokumenteras i alla delar?®.

Vid skolhuvudmannens handlaggning och utredning av arenden som galler krankande

behandling eller diskriminering géller Férvaltningslagen'®. Férvaltningslagen anger krav pa en

skyndsam handlaggning av arenden, vilket innefattar kommunikation och dokumentation
samt ett utredningsansvar'’. Vidare framgar att den som &r part i ett drende har ritt till
insyn och att ta del av alla handlingar eller annat material i ett drende, dven under pagaende

utredning®®. En part kan exempelvis vara involverade barn/elever, dess vardnadshavare eller

106 kap. 6-7 och 88§

11 Férordningen (2006:1083) om barns och elevers deltagande i arbetet med en plan mot kridnkande
behandling.
122 kap. 5§
132 kap. 7§

143 kap. 15-168§§ och 20§
153 kap 1-3§§

16 Fdrvaltningslagen (2017:900)

179§, 23§, 25§ och 27§
18 10§
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personal. Partsinsynen ar mer omfattande an ratten att ta del av en allman handling,
eftersom den ger en part ratt att ta del av handlingar innan de blir allmanna.

Ratten att ta del av uppgifter och handlingar i ett arende galler med de begransningar som
foljer av offentlighets- och sekretesslagen®®. Dar framgar att handling eller material inte far
lamnas ut till parten, om det av hansyn till allmant eller enskilt intresse ar av synnerlig vikt
att sekretessbelagd uppgift i materialet inte rojs. Detta undantag ska tillampas restriktivt.

Huvudregeln ar alltsa att partsinsyn galler i drendet.

Det ar vanligtvis rektor som ar ansvarig for utredningen av drendet, och dven den som vid
begaran ska lamna ut handlingarna i det aktuella drendet. Vid osakerhet kring utlamnandet,
fragor eller funderingar tas kontakt med registrator eller jurist pa Utbildningskontoret. Av
faststalld delegationsordning for for- och grundskolenamndens verksamhet framgar vem
som kan fatta beslut om att neka utlamnande vid begaran om att ta del av allmanna

handlingar.

Forskolans och skolans vardegrundsarbete framgar i laroplanen, laroplanens skrivelser

namns inte ytterligare i denna rutin men aterfinns nedan.

Begreppsforklaringar

Krankande behandling ar enligt skollagen ”ett upptrddande som utan att vara diskriminering

enligt diskrimineringslagen kréinker ett barns eller en elevs vérdighet”. Krankande behandling
kan till exempel vara nedsattande ord, ryktesspridning, forléjliganden eller fysiska handlingar
som slag, sparkar och knuffar, men kan dven besta av utfrysning eller hot. Krankande

behandling kan ocksa forekomma digitalt, till exempel pa sociala medier.

Mobbning dr om ett barn eller en elev blir utsatt for krankande behandling, trakasserier eller

sexuella trakasserier vid upprepade tillfallen.

Forbud mot repressalier, personal far inte utsatta en elev for straff eller annan negativ
behandling pa grund av att eleven eller en vardnadshavare har anmalt skolan for
diskriminering eller berattat att det forekommer trakasserier eller krdnkande behandling.
Diskriminering ar nar en person missgynnas eller kranks och det finns ett samband med

nagon av de sju diskrimineringsgrunderna:

1. Kon. Med kon menas tjej eller kille. Forbudet mot konsdiskriminering omfattar ocksa

personer som planerar att andra eller har andat sin konstillhorighet.

19 Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 10 kap. 3 §
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2. Konsidentitet eller konsuttryck. Med konsidentitet menas det kon du sjalv kdnner dig
som. Det kan vara tjej, kille, icke binar eller nagot annat. Med konsuttryck menas hur du
uttrycker ditt kon genom exempelvis klader eller frisyr.

Sexuell laggning. Med sexuell laggning menas homo-, bi-, eller heterosexuell.
Funktionsnedsattning. Med funktionsnedsattning menas en nedsattning av fysisk,
psykisk eller intellektuell funktionsformaga. Funktionsnedsattning kan bland annat vara
autism, allergi, synnedsattning, cp-skada med flera.

Alder. Med alder menas hur manga ar du ar.

6. Etnisk tillhorighet. Med etnisk tillhorighet menas till exempel vilken hudfarg du har eller
vilket land du eller dina foraldrar ar fodd i eller om du till exempel &r same, rom,
tornedaling, sverigefinne eller jude.

7. Religion eller annan trosuppfattning. Med religion avses religidosa askadningar som
exempelvis judendom, kristendom, hinduism och islam. Annan trosuppfattning
innefattar sddana 6vertygelser som har sin grund i eller samband med en religios

askadning, till exempel buddism, ateism och agnosticism.

En vanligt forekommande uppfattning av Rasism ar att det handlar om intolerans mot olika
grupper pa grund av etnicitet, hudfarg, kultur eller religion. Rasism &r ett begrepp som har

haft olika betydelser i olika tider, och som dven idag betyder olika saker for olika manniskor.

Antisemitism ar fordomar och hat mot judar. Den liknar andra former av rasism, men har
ocksa vissa sdrdrag. Antisemitism kommer till uttryck som attityder och forestallningar, men
ocksa som handlingar, till exempel diskriminering och vald som riktas mot judar eller de som

uppfattas som judar.

Afro fobi ar ett samlingsbegrepp for rasism, diskriminering och hatbrott mot afrikaner och

manniskor av afrikansk harkomst.

Islamofobi ar en form av rasism som drabbar personer som &r eller antas vara muslimer.
Begreppet anvands for att beskriva fordomsfulla och fientliga attityder, forestallningar och

handlingar mot islam och personer som ar eller antas vara muslimer.

Antiziganism ar fordomar om kollektiva karaktarsegenskaper forknippade med romer eller

rasism riktade mot den folkgruppen.
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Rasism mot samer handlar om ideologier, uppfattningar eller varderingar som ger uttryck
for fordomar och fientlighet mot samer. Rasismen bygger pa gamla idéer, da urfolkspersoner

fortrycktes, och betraktades och behandlades som mindre utvecklade. 2°

Trakasserier ar ett agerande som kranker nagons vardighet och som har samband med en
eller flera av de sju diskrimineringsgrunderna. Det kan handla om kommentarer,
nedsattande skamt, gester eller utfrysning.

Sexuella trakasserier ar ett upptradande av sexuell natur som krénker nagons vardighet.

Forutom kommentarer och ord kan det till exempel handla om att nagon tafsar eller kastar
nargangna blickar. Det kan ocksa handla om ovidlkomna komplimanger, inbjudningar,

anspelningar eller bilder med sexuellt innehall.

Upprattande av enheternas plan mot krankande behandling och
aktiva atgarder mot diskriminering, trakasserier och sexuella
trakasserier

Skolhuvudmannen ska, som tidigare namnts, se till att det en gang per ar for varje forskole-
och skolenhet inom Umea kommun upprattas en plan mot krdnkande behandling och aktiva
atgarder mot diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier. Rektor bar det yttersta
ansvaret for att en plan uppréattas varje ar for enheten.

Planen éar ett verktyg att anvanda sig av nar diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier
eller krankande behandling uppstar i verksamheten, genom att den beskriver vilka rutiner
som ska foljas i sadana situationer, hur anmalan, utredning och atgarder ska dokumenteras
och hur insatser ska foljas upp och utvarderas. Systematiken i arbetet ska genom planen

vara tydligt nar det géller de aktiva atgarderna.

Att arbeta med aktiva atgarder mot diskriminering enligt diskrimineringslagen?! samt

skollagens 6 kap., innebér att verksamheterna ska arbeta stegvis och systematiskt arsvis.

| syfte att forebygga diskriminering och framja lika rattigheter och mojligheter i

verksamheten, ska arbetet ske fortlépande i fyra steg:

1. Unders6ka om det finns risker for diskriminering i den egna verksamheten
2. Analysera orsakerna till de hinder och risker som upptackts
3. Genomfora atgarder for att forebygga diskriminering och framja lika rattigheter och

mojligheter

20 Samtliga forklaringar pa begreppen aterfinns pd Forum fér levande historias webbplats: Forum for
levande historia
21 Diskrimineringslagen 3 kap.
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4. Foélja upp och utvardera arbetet.
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Vad varje plan ska innehalla

Under rektors ledning ska varje forskola och skola varje ar utarbeta en plan som ska

innehalla féljande delar:

— En beskrivning av verksamheternas framjande och férebyggande arbete mot
diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier och krankande behandling
tillsammans med mal och aktiva atgarder som planeras att genomféras under aret.

— En Oversikt av de aktiva atgarder som kravs for att férebygga och férhindra
krankande behandling, diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier av barn
och elever samt vem eller vilka som ansvarar for atgarderna samt nar atgérderna ska
genomforas.

— Enredogorelse for vilka av de aktiva atgdrderna som verksamheten planerar att
paborja eller genomféra under kommande ar.

— En utvardering av hur atgarderna i foregdende ars plan har genomforts samt effekten
av dessa.

— En beskrivning av hur barn och elever gors delaktiga i alla delar av arbetet med att
utarbeta planen.

— En beskrivning av hur planen kommuniceras till barnen och elevernas
vardnadshavare.

—> En tydlig rutin for hur krankningar ska hanteras genom anmalan, utredning, atgarder,
uppfoljning och dokumentation.

— En tydlig en roll- och ansvarsfordelning for vem som gor vad, nar situationer inom

omradet uppstar i verksamheterna.

Planen utgor sdledes en dokumentation av det arbete som bedrivs pa forskoleenheten och
skolenheten l6pande under aret tillsammans med en utgangspunkt for uppféljning,
utvardering och utveckling av de aktiva atgarderna. Planen dr darmed en del av enheternas

och huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.

Skyldigheten att anmala, utreda och vidta atgarder mot krdankande
behandling, trakasserier, sexuella trakasserier och diskriminering

Skolhuvudmannens faststallda rutin fér anmaélan, utredning och atgarder av krankande
behandling, diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier beskrivs mer ingdende
nedan. Delarna ska ingd i forskoleenheternas och skolenheternas respektive plan.
Anmadlningsskyldighet
- vid kinnedom om att barn eller elev utsatts for diskriminering, trakasserier,
sexuella trakasserier eller annan krankande behandling av annat barn, elev eller

personal.

10
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Personal som far kinnedom om att en elev upplever sig krankt, diskriminerad, trakasserad
eller utsatt for sexuella trakasserier ska anmala detta till rektor. Rektor ansvarar darefter for

att bekrafta anmalan, och anmala till huvudmannen. Detta gors genom Prorenata, se nedan.

Anmalan kan foranledas av att ett barn eller en elev som upplever sig diskriminerad,
trakasserad, sexuellt trakasserad eller krankt, kontaktar och talar med personal pa férskolan
eller skolenheten om sin upplevelse oavsett om utsdttare anges vara ett annat barn, elev,

personal eller annan vuxen.

Anmalan kan ocksa foregas av att ett barn eller en elev tar kontakt med personal da barnet
eller eleven upplever att ett annat barn eller elev utsatts for diskriminering, trakasserier,
sexuella trakasserier eller annan krankande behandling av ett annat barn, elev, personal eller

annhan vuxen.

Detsamma galler om det ar vardnadshavare som informerar personalen om att deras barn
blivit diskriminerad, trakasserad, sexuellt trakasserad eller pa annat séatt krankts av ett annat

barn, elev, personal eller annan vuxen.

1. Personal ska informera rektor om handelsen och anmala till rektor samma dag vid
kdannedom om diskriminering, trakasserier eller krdankande behandling i Prorenata.

Anmalan ska goras via krankningsanmalan och lankarna for respektive skolform.

Kréankningsanmalan forskola

Kréankningsanmalan forskoleklass, grundskola, fritidshem anpassad grundskola

2. Rektor ska skyndsamt anmaéla handelsen till huvudmannen i Prorenata och markera
jamlikhetsutvecklare med inriktning likabehandling som medsdkande i arendet.
Jamlikhetsutvecklare bekraftar anmalan, i och med detta steg kommer arendet till

huvudmannens kannedom.

3. Rektor kan i samband med anmalan till huvudman markera att skolan 6énskar
aterkoppling och stod fran jamlikhetsutvecklare. Aterkoppling pa anmélan gors av
jamlikhetsutvecklare skyndsamt och senast fem arbetsdagar fran det att anmalan

inkommit.

4. Vardnadshavare till barn och elev ska informeras samma dag som hdndelsen
intraffat. Dokumentation av nar vardnadshavare fatt informationen ska géras i

Prorenata.

Utredningsskyldighet
- vid kinnedom om diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier eller annan

krankande behandling mellan barn och elever eller personal.

11
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Da en anmalan registrerats ansvarar rektor for att starta en utredning av vad som skett for
att kunna klargéra om det handlar om diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier eller

annan krankande behandling.

Utredningen ska goras skyndsamt genom att samtala med utsatt och utsattare samt andra
som bevittnat hdndelsen. Syftet med att utreda krankande behandling ar att fa tillrackligt
med information och kunskap om situationen for att kunna bedéma om det ar en krakning,
trakasserier eller diskriminering. Samt vilka atgarder som ska vidtas for att fa diskriminering,
trakasserier, sexuella trakasserier eller kriankningar att upphéra??. Utredningens omfattning

ar beroende av omstandigheterna i det enskilda fallet.
Utredningsforfarande da utséattare uppges vara ett barn eller elev

1. Rektor ska sdkerstalla att en utredning av hdandelsen paborjas samma dag som
handelsen intraffat.

2. Utredningen ska innehalla dokumenterade uppgifter fér vad inblandade barn och
elever bevittnat, detsamma galler personal. Dokumentation av samtalen med var och
en ska goras i Prorenata for det barn/elev som utsatts.

3. Personal som ansvarar for att utreda handelsen ska sammanfatta handelseforloppet.
Det ska tydligt framga vad som har hant tillsammans med en bedémning av om det
intraffade berdr nagon av diskrimineringsgrunderna, trakasserier, sexuella
trakasserier eller annan krankande behandling. Dokumentation gors i Prorenata.

4. Aterkoppling av utredningen ska ges till inblandade barn och elever, personal samt
berdrda barn och elevers vardnadshavare.

5. Om handelsen hade kunnat leda till ohdlsa eller skada (tillbud) eller om ohélsa eller
skada uppstatt, ska handelsen aven anmalas till arbetsmiljoansvarig rektor via Stella,
Umea Kommuns rapporteringssystem for arbetsmiljohdandelser. Rektor ansvarar for
att se till att hdndelsen utreds och att vidta atgérder i arbetsmiljon for att forebygga
att liknande handelser inte uppstar igen. Tilloud och skador for personal, elever i
skolan och barn i forskolan som beddéms vara allvarliga ska rektor enligt

Arbetsmiljélagen?® snarast anmala till Arbetsmiljoverket.

22 Rektor férskoleklass, grundskola och anpassad grundskola har méjlighet att vid behov besluta om
disciplindra atgarder enligt bestammelserna i 5 kap. skollagen.
23 Arbetsmiljélagen (1977:1160)
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Utredningsfoérfarande da utsédttare uppges vara personal

1. Vid utredning av kainnedom att personal ar utévare mot barn/elev ska rektor eller
ndrmaste chef paborja en utredning samma dag med att objektivt kartlagga vad som
har skett. Vid behov av stdd i detta arbete kontaktas omradeschef och/eller HR
funktionen.

2. Vid utredningen ska tydliggdras vad som hant och om det ar
diskriminering/trakasserier/sexuella trakasserier/krankande behandling i lagens
mening.

3. Konstateras brister i anstallningen ska utredning och atgarder genomforas i enlighet
med géllande for rutin. Dokumentation ska ske i systemstddet Novi. Lds mer och folj
rutin Brister kopplat till anstdillningsavtalet.

4. Utredning, bedémning, uppféljning och vidtagna atgarder ska alltid dokumenteras i
verksamhetssystemet Prorenata och/eller i Novi. Rektor eller ansvarig chef har ansvar for
att se till att det sker.

Atgirder
- vid diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier eller annan krdnkande

behandling mellan barn, elever eller personal.

Om utredningen visar att krdnkande behandling férekommit eller férekommer ska
forskoleenheten och skolenheten planera och genomfora atgarder som bedéms kravas for
att forhindra fortsatt diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier eller annan

krankande behandling.

Atgardernas effekt ska foljas upp och utvarderas tillsammans med berérda barn och elever
samt vardnadshavare. Om det vid uppfdljning och utvardering visar sig att krankningar
fortfarande pagar, ska nya eller kompletterande atgarder vidtas for att fa krdnkningarna att

upphora helt.

1. Rektor beslutar om atgérder som ska vidtas for att diskriminering, trakasseri, sexuella
trakasserier eller annan krankande behandling ska upphoéra. Dokumentation av
atgarder gors i Prorenata.

2. Av beslutade atgérder ska ansvar for atgardernas planering och genomférande
framga. Dokumentation gors i Prorenata.

3. Beslutade atgarder ska vara tidsatta, med datum foér uppfoljning och utvardering av
atgardernas effekt. Dokumentation gors i Prorenata.

4. Atgirderna ska foljas upp senast inom en vecka med berérda barn och elever och

deras vardnadshavare. Dokumentation gors i Prorenata.
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Tillsynsmyndigheter

Skolinspektionens Barn- och elevombud - BEO

Om huvudmannen eller personalen vid en skola dsidosatter sina skyldigheter enligt
skollagens 6 kapitel och brister i sitt arbete med att motverka krankande behandling, kan
huvudmannen i vissa fall bli skyldig att betala ett skadestand?* till den elev som har blivit

utsatt. Dessa drenden provas efter anmalan till Skolinspektionen av Barn- och elevombudet.

Att anmalan, utredning och vidtagna atgarder dokumenteras i beslutat verksamhetssystem

Prorenata, ar darmed av vikt dven ur detta hanseende.

Enligt skollagen framgar att huvudmannen har bevisbérdan?®, om ett barn eller en elev som
anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling eller repressalier, kan pavisa

omstdndigheter som ger anledning att anta att hen har blivit utsatt for sddan behandling.

Da behdver huvudmannen for verksamheten visa att krankande behandling eller repressalier
inte har férekommit. Detta bevisas genom den dokumentation som finns att tillga for aktuell

handelse.

Handlaggning av tillsynsarenden genomfors av tjanstepersoner vid utbildningsforvaltningen
pa uppdrag av utbildningsdirektor eller bitradande utbildningsdirektor, i ndra samarbete

med omradeschef och rektor.
Diskrimineringsombudsmannen - DO

Om huvudmannen eller personalen vid en forskola eller skolenhet asidosatter sina
skyldigheter enligt diskrimineringslagstiftningen och brister i sitt arbete med att fraimja och
forebygga samt motverka diskriminering genom aktiva atgarder, kan huvudmannen i vissa
fall bli skyldig att betala diskrimineringsersattning?® till det barn eller elev som har blivit

utsatt. Dessa drenden provas efter anmalan till Diskrimineringsombudsmannen.

Handlaggning av tillsynsdarenden genomfors av tjanstepersoner pa utbildningsforvaltningen
pa uppdrag av utbildningsdirektorer eller bitradande utbildningsdirektor, i ndra samarbete

med omradeschef och rektor.

Stod, fragor och funderingar

Rektor kan tillsammans med sin personal ta stdd av Vdgledning — Likabehandling i enhetens

framjande, forebyggande och atgdrdande arbete.

26 kap. 12§
26 kap. 14 §
%65 kap. 1-2 §§
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Vid fragor och funderingar kring arbetet som beskrivs i denna rutin, som personal och rektor

inte kan losa tillsammans, hanvisas rektor i forsta hand till nArmsta omradeschef.
Kallor

Arbetsmiljélagen (SFS 1977:1160)

Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

Diskrimineringsombudsmannen (2024)

https://www.do.se/ (hdmtad 24-11-3)

Forum for levande historia (2024)

Forum for levande historia (hdmtad 24-11-13)

Forvaltningslagen (SFS 2017:900)

Forordningen (2006:1083) om barns och elevers deltagande i arbetet med en plan mot

krankande behandling

Lag (2018:1197) om Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter -

Barnkonventionen
Offentlighets- och sekretesslagen (SFS 2009:400)

Skollagen (SFS 2010:800)
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2024-11-28

§73
Diarienr: SK-2024/00566

FGN: Arlig plan mot diskriminering och krinkande
behandling - 6 kap. 8 §

Arbetsutskottets beslut
For- och grundskolenamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta
arendet till namndsammantradet for beslut.

Forslag till beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att namnden tagit del av att for-
och grundskolor i Umea kommun har arligt uppréattade planer och rutiner
i enlighet med skollagen och diskrimineringslagens krav avseende
krankande behandling, trakasserier och diskriminering.

Arendebeskrivning

For- och grundskolenamnden har i sitt arshjul beslutat att i december
varje ar ta del av att for- och skolenheterna i Umea Kommun har arligt
upprattade planer och rutiner i enlighet med skollagen och
diskrimineringslagens krav avseende krankande behandling, trakasserier
och diskriminering.

Huvudmannen ska sakerstalla att for- och skolenheter varje ar upprattar
planer mot krdnkande behandling en gang per ar enligt skollagen och att
det bedrivs ett I6pande arbete med aktiva atgarder mot diskriminering
och trakasserier enligt diskrimineringslagen. Arbete med aktiva atgarder
ska omfatta samtliga sju diskrimineringsgrunder och sexuella trakasserier.
Planen ar en dokumentation av det arbete som bedrivs |6pande samt
utgangspunkt for uppfoljning, utvardering och utveckling. Planen &r
darmed en del av for- och skolenhetens systematiska kvalitetsarbete.

Nuldgesbeskrivning inom fér- och grundskolan i Umea kommun
Huvudmannen har framtagna riktlinjer och rutiner fér verksamheten i
syfte att forhindra krankande behandling, repressalier, sexuella

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2024-11-28

trakasserier och trakasserier som har samband med nagon av de sju
diskrimineringsgrunderna.

Rutinen utgar fran rattsliga utgangspunkter och leder in till forskole- och
skolenheternas eget arbete med att uppratta en plan mot krankande
behandling och aktiva atgarder mot diskriminering och trakasserier.
Dérefter beskrivs skyldigheten att anmala, utreda och vidta atgarder mot
krankande behandling och trakasserier.

Rutinerna anger bland annat vem den som anser sig krankt eller
trakasserad ska vanda sig till och vem som ansvarar for att handelsen eller
pastaendena utreds, atgardas, f6ljs upp och dokumenteras.

Omradescheferna foljer upp att sina respektive skolenheter har en
upprattad plan mot krdnkande behandling och aktiva atgarder mot
diskriminering och trakasserier. Uppfoljningen sker under november varje
ar.

Beslutsunderlag

Bilaga: Skolhuvudmannens rutin for arbete mot krankande behandling
och aktiva atgarder mot krankande behandling, diskriminering,
trakasserier och sexuella trakasserier. Inom foér- och grundskolenamndens
ansvarsomrade

Beredningsansvarig
Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare med inriktning
likabehandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-11-12

For- och
grundskolendmndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2024/00567

Aterrapport avseende rektors anmilningsskyldighet
till huvudman - Skollag 6 kap. 10§

Forslag till beslut
For- och grundskolendmnden beslutar att namnden tagit del av
aterrapporten.

Arendebeskrivning
Aterrapport till huvudman i enlighet med Skollagen 6 kap 10 §.

Syftet med en kontinuerlig uppféljning och aterrapport avanmaélningarna
ar att ge namnden en férdjupad analys av innehallet i anmalningarna. For-
och grundskolendmnden har fatt en redogérelse 6ver de anmaélningar om
trakasserier, diskriminering och krankande behandling som de kommunala
forskolorna och skolorna gjort under lasaret 2023/2024.

Ndamnden har dven fatt en genomgang av vilka atgérder och insatser som
gors pa huvudmannaniva for att aktivt arbeta mot krankande behandling,
trakasserier och diskriminering i for- och grundskolan i Umea kommun.

Beslutsunderlag

Antalet anmalningar har lasaret 2023/2024 6kat bade vad galler forskola
och grundskola. Som tidigare lasar ar krdnkningsanmaélningarna fler vad
géller pojkar dn vad géller flickor. Aven detta |3sar dr det |dgstadiet och &k 7
som star for de flesta krankningsanmalningarna. Fysiskt vald i kombination
med krankande tilltal och hot om vald ar de mest frekventa anmalda
incidenterna inom bade forskola och grundskola. Antalet anmélningar som
beror de sju diskrimineringsgrunderna har 6kat detta lasar. Anmalningar
om diskriminering som har samband med etnisk tillhérighet ar vanligast
forekommande och lagst antal av anmalningar har diskrimineringsgrunden
alder.

Forskolan har ingen anmalan kopplat diskrimineringsgrunderna. Den
vanligaste platsen for incidenter ar dven detta lasar utegarden/skolgarden
bade vad galler forskola och grundskola.
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2av?2

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2024/00567

Muntlig redovisning till n&mnden utifran féljande rubriker:
e Anmalningar fordelat pa forskola och grundskola
e Incidenter fordelat efter kon
e Incidenter fordelat per arskurs
e Typ avanmald incident
e Typ avanmalda fall av trakasserier/diskriminering
e Plats for incident
e Atgirder pa huvudmannaniva

Beredningsansvariga

Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare med inriktning
likabehandling

Erika Holmberg, elevhalsochef

Ann-Christine Gradin Christopher Granberg
utbildningsdirektor bitradande
utbildningsdirektor

Daniel Nordgren
bitradande
utbildningsdirektor
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2024-11-28

§74
Diarienr: SK-2024/00567

Aterrapport avseende rektors
anmalningsskyldighet till huvudman - Skollag 6
kap. 10§

Arbetsutskottets beslut
For- och grundskolenamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta
arendet till namndsammantradet for beslut.

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att namnden tagit del av
aterrapporten.

Arendebeskrivning
Aterrapport till huvudman i enlighet med Skollagen 6 kap 10 §.

Syftet med en kontinuerlig uppféljning och aterrapport av anmalningarna
ar att ge namnden en fordjupad analys av innehallet i anmalningarna. For-
och grundskolenamnden har fatt en redogérelse 6ver de anmalningar om
trakasserier, diskriminering och krankande behandling som de
kommunala férskolorna och skolorna gjort under ldsaret 2023/2024.

Namnden har dven fatt en genomgang av vilka atgarder och insatser som
gors pa huvudmannaniva for att aktivt arbeta mot krankande behandling,
trakasserier och diskriminering i for- och grundskolan i Umea kommun.

Beslutsunderlag

Antalet anmaélningar har lasaret 2023/2024 6kat bade vad galler forskola
och grundskola. Som tidigare lasar ar krankningsanmalningarna fler vad
géller pojkar an vad giller flickor. Aven detta |4sar ar det |dgstadiet och 3k
7 som star for de flesta krankningsanmaélningarna. Fysiskt vald i

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2024-11-28

kombination med krankande tilltal och hot om vald ar de mest frekventa
anmalda incidenterna inom bade férskola och grundskola. Antalet
anmalningar som beror de sju diskrimineringsgrunderna har 6kat detta
|asar. Anmalningar om diskriminering som har samband med etnisk
tillhorighet ar vanligast forekommande och lagst antal av anmalningar har
diskrimineringsgrunden alder.

Forskolan har ingen anmalan kopplat diskrimineringsgrunderna. Den
vanligaste platsen for incidenter ar dven detta lasar utegarden/skolgarden
bade vad galler forskola och grundskola.

Muntlig redovisning till n&mnden utifran féljande rubriker:
e Anmalningar fordelat pa forskola och grundskola
e Incidenter fordelat efter kon
e Incidenter fordelat per arskurs
e Typavanmaldincident
e Typ avanmalda fall av trakasserier/diskriminering
e Plats for incident
o Atgirder pa huvudmannaniva

Beredningsansvariga

Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare med inriktning
likabehandling

Erika Holmberg, elevhalsochef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



105/24 Delegationsbeslut och anmalningsarenden - FGN december 2024 - SK-2024/00008-19 Delegationsbeslut och anmélningsérenden - FGN december 2024 : Delegationsbeslut och anmélningsarenden - For- och grundskolenamnden 2024-12-12

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2024-12-03

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00008

Delegationsbeslut och anmalningsarenden —
for- och grundskolenamnden 2024-12-12

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att godkdanna redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infor for- och grundskolenamndens sammantrade 2024-12-12 redovisas
anmalda delegationsbeslut och anmalningsarenden som ska delges
namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning, upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef
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UMEA KOMMUN For- och grundskolendmnden
Sammantradesdatum 2024-12-12 Delegationsbeslut och anmalningsérenden
Nr Datum Delegat Arendets art Diarienummer
262 2024-11-14 Ann-Christine Gradin Yttrande till Skolinspektionen: Tillsyn - Modersmalsundervisning Stécke skola - Dnr SI-2024:7630 SK-2024/00554-2
263 2024-11-13 Daniel Nordgren Beslut efter tillsyn, Personalkooperativet Professorn ekonomisk forening SK-2024/00381-8
264 2024-11-18 Maria Sandberg Beslut: Rattidsprévning - Overklagan av beslut om fullgérande av skolplikt p& annat sitt, Gran Canaria - Inkommen i ritt tid ~ SK-2024/00578-2
265 2024-11-19 Ann-Christine Gradin Beslut: Lasarstider grundskola och gymnasieskola 2025/2026 SK-2024/00538-2
266 2024-11-11 Erik Nordahl Beslut: Ansdkan om uppskjuten skolplikt - Lasaret 25/26 - Beviljas SK-2024/00461-7
267 2024-10-18 Christopher Granberg Beslut: Ansdkan om tillaggsbelopp for enskild elev, Mariaskolan - Beviljas SK-2024/00452-2
268 2024-11-20 Christopher Granberg Beslut: Ansokan om tillaggsbelopp for enskild elev, Mariaskolan - Beviljas SK-2024/00452-3
269 2024-11-20 Christopher Granberg Beslut: Ansdkan om tillaggsbelopp for enskild elev, Mariaskolan - Beviljas SK-2024/00452-4
270 2024-11-20 Christopher Granberg Beslut: Ansdkan om tillaggsbelopp for enskild elev, Mariaskolan - Beviljas SK-2024/00452-5
271 2024-11-20 Christopher Granberg Beslut: Ansokan om tillaggsbelopp for enskild elev, Umea Montessoriskola - Avslas SK-2024/00249-14
272  2024-11-20 Christopher Granberg Beslut: Ansokan om tillaggsbelopp for enskild elev, Sprakskolan - Beviljas SK-2024/00164-7
273  2024-11-27 presidiet Yttrande till Férvaltningsratten: Overklagan - Ansékan om fullgérande av skolplikt pa annat sitt - M&l nr 1924-24 SK-2024/00578-6
274 2024-11-26 Daniel Nordgren Beslut: Ansdkan om tillaggsbelopp for enskilt barn, Sprakférskolan - Beviljas SK-2023/00401-3
275 2024-11-26 Daniel Nordgren Beslut: Ansékan om tilldggsbelopp fér enskilt barn, Férskolan Karlavagnen Teg - Beviljas SK-2024/00591-1
276 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utokad vistelsetidfor enskilt barn - Forskolan Karet - Beviljas SK-2024/00262-34
277 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utokad vistelsetidfor enskilt barn - Forskolan Ersmark - Beviljas SK-2024/00262-35
278 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utokad vistelsetid for enskilt barn - Forskolan Nordstjarnan - Beviljas SK-2024/00262-36
279 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utdkad vistelsetid for enskilt barn - Forskolan Grénstenen - Beviljas SK-2024/00262-37
280 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utokad vistelsetid for enskilt barn - Forskolan Tavelsjo - Beviljas SK-2024/00262-38
281 2024-11-15 Katarina Vilhelmsson Beslut: Utdkad vistelsetid for enskilt barn - Forskolan Tavelsjo - Beviljas SK-2024/00262-39
282 2024-11-15 Marielle Haggstrom Beslut: Utokad vistelsetid for enskilt barn - Forskolan Frohuset - Beviljas SK-2024/00263-16
Datum Anmilningsirenden (inkomna beslut och domar): Datum-Beslutsinstans/Beslutshavare-Arende/Mél/Beslut Diarienummer
2024-11-14 Kammarratten: Beslut - Forvaltningsrattens dom, Fullgérande av skolplikt pa annat satt - Kammarratten meddelar inte prévningstillstand. - mal 2590-24 SK-2024/00577-1
2024-11-12  Kommunstyrelsen: Beslut - Avslut och sammanléggning av grundskolans stipendiefonder - KS-2024/00199 SK-2024/00374-7
2024-11-18  Skolinspektionen: Beslut - tematisk tillsyn av Maja Beskowskolan - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Arendet avslutas SK-2024/00551-5
2024-11-18  Skolinspektionen: Beslut - tematisk tillsyn av Grisbacka skola - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Arendet avslutas SK-2024/00559-4
2024-11-21  Skolinspektionen: Beslut - tematisk tillsyn av Tegs centralskola - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Arendet avslutas SK-2024/00557-5
2024-11-22 Umedregionens brandférsvar: Beslut - Tillsynsarende, Tafted skola - Arendet avslutas SK-2024/00585-1
2024-11-25 Umedregionens brandférsvar: Beslut - Tillsynsdrende, Tavelsjd skola - Arendet avslutas SK-2024/00588-1
2024-11-22  Skolinspektionen: Beslut - Tillsyn - Modersmalsundervisning Stocke skola - Arendet Avskrivs SK-2024/00554-4
2024-11-26  Umearegionens brandférsvar: Tillstandsbeslut brandfarlig vara Grubbeskolan SK-2024/00596-1
2024-11-27  Skolinspektionen: Beslut - Tematisk tillsyn av Skérgardsskolan - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Anmérkning SK-2024/00550-4
2024-11-26  Skolverket: Beslut - Statsbidrag - Omsorg under tid da férskola eller fritidshem inte erbjuds - Beviljas SK-2024/00086-31
2024-11-29  Skolinspektionen: Beslut - tematisk tillsyn av Berghemskolan - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Foreldggande att vidta atgarder SK-2024/00552-4
2024-11-29 Umedregionens brandférsvar: Beslut - Tillsynsarende, Férskolan Tomtebogérd - Arendet avslutas SK-2024/00607-1
2024-11-29  Skolinspektionen: Uppfdljnings beslut - tematisk tillsyn beslut om betyg och betygskatalog i arskurs 9, Brantbergsskolan - Avstar fran ingripande SK-2024/00225-13
2024-12-02  Skolinspektionen: Beslut - tematisk tillsyn av Obbola skola - Kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret - Anmarkning SK-2024/00553-4
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Denna behandling '106/24 Utbildningsdirektoren informerar' har inget tjansteutlatande.



107/24 Medarbetarenkét - utfall - :

Denna behandling '107/24 Medarbetarenkat - utfall' har inget tjansteutlatande.
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