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44/26 Faststallande av dagordning och frdga om jav FGN juni - SK-2026/00012-22 Faststéllande av dagordning och fréga om jav FGN juni : Faststallande av dagordning och frdga om jav FGN juni

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-06-09

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2026/00012

Faststillande av dagordning och fraga om jav — for-
och grundskolenamnden juni 2026

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar:

-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till for- och grundskolenamnden finns som bilaga och
eventuella andringar noteras. En javig person far varken delta i
handlaggningen av drendet eller vara narvarande vid ndimndens behandling
av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga: foredragningslista

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, namndsekreterare

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef
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44/26 Faststallande av dagordning och frdga om jav FGN juni - SK-2026/00012-22 Faststéllande av dagordning och fréga om jav FGN juni : Bilaga Féredragningslista

lavl

UMEA Foredragningslista
KOMMUN

For- och grundskolenamnden

Tid: Torsdagen den 18 juni 2026 kl. 09:00
Plats: Lanken, Esplanaden

Beslutsdrenden

1 Faststdllande av dagordning och fraga om jav FGN juni

2 For- och grundskolendamndens sammantradesplan for
2027

3 Revidering av sammantradesplan 2026 for for- och
grundskolendmndens sammantrade i september

4 Revidering delegationsordning

5 Utredning infor beslut om arbetsskor

6 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Atgarder mot rasism i
Umeas skolor (V)

7 Yttrande 6ver internremiss fran KSNAU - Riktlinje for
hantering av riktade statsbidrag

8 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Utred hallbara former
for samhallsbetalda resor

9 Beslut om faststallandet av antal heltidsplatser -
organisationsnummer 769607-3373
Personalkooperativet professorn ekonomisk férening -

10 Delegationsbeslut och anmalningsarenden - FGN juni

2026
Informationsarenden
11 Information om arbetet med

kompetensforsorjningsplanen

12 Uppfoljning av forskolans satsning pa tryggabarn

13 Utvardering och vag framat av pilotprojektet av forste
forskollarare

14 Utbildningsdirektéren informerar
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45/26 For- och grundskolenamndens sammantréadesplan for 2027 - SK-2026/00313-1 Sammantréadesplan 2027 : Sammantradesplan 2027

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-25

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00313

For- och grundskoleforvaltningen
Sammantradesplan 2027

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att faststdlla sammantradesplan for
2027 enligt ett av de forslag som presenteras i bilagorna

Arendebeskrivning
Sammantradestider for arbetsutskott och for- och grundskolenamnd 2027

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Sammantradesplan 2027 for arbetsutskott och ndmnd alternativ 1
Bilaga 2: Sammantradesplan 2027 for arbetsutskott och namnd alternativ 2

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till

KS diarium

Kommunikator vid utbildningsforvaltningen
Sara Nordstrom, styrning och samordning

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef
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45/26 For- och grundskolenamndens sammantréadesplan for 2027 - SK-2026/00313-1 Sammantradesplan 2027 : Sammantradesplan FGN 2027 for arbetsutskott och namnd - férslag 1

UMEA
KOMMUN

For- och grundskolenamnden, sammantradestider 2027 — forslag 1

Beredning AU FGN
14 jan 28 jan
4 feb 18 feb
4 mars 18 mars
8 april 22 april
13 maj 27 maj
10 juni 23 juni
9 sept 23 sept
14 okt 28 okt
11 nov 25 nov
2 dec 16 dec

FGN, torsdagar med borjan kl. 09.00, forutom 23 juni som ar en onsdag

AU, torsdagar med borjan kl. 08.15

Beredning beslutas i samrad med presidiet

Elevdialog 19 maj
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45/26 For- och grundskolenamndens sammantréadesplan for 2027 - SK-2026/00313-1 Sammantradesplan 2027 : Sammantradesplan FGN 2027 for arbetsutskott och namnd - férslag 2

UMEA
KOMMUN

For- och grundskolenamnden, sammantradestider 2027 — forslag 2

Beredning AU FGN
7 jan 21 jan
4 feb 18 feb
4 mars 18 mars
8 april 22 april
7 maj 20 maj
10 juni 23 juni
9 sept 23 sept
7 okt 21 okt
4 nov 18 nov
2 dec 16 dec

FGN, torsdagar med borjan kl. 09.00, forutom 23 juni som ar en onsdag
AU, torsdagar med borjan kl. 08.15, férutom 7 maj som ar en fredag
Beredning beslutas i samrad med presidiet

Elevdialog 19 maj
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45/26 For- och grundskolenamndens sammantréadesplan for 2027 - SK-2026/00313-2 Protokollsutdrag - Sammantradesplan 2027 : Protokollsutdrag

Sida1lav?2

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§ 37
Diarienr: SK-2026/00313

Sammantradesplan 2027

Beslut
Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolendmnden att faststalla
sammantradesplan for 2027 enligt forslag nr 2.

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att faststalla ssmmantradesplan
for 2027 enligt forslag nr 2.

Arendebeskrivning
Sammantradestider for arbetsutskott och for- och grundskolenamnd 2027

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Sammantradesplan 2027 for arbetsutskott och ndmnd alternativ
1

Bilaga 2: Sammantradesplan 2027 for arbetsutskott och namnd alternativ
2

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, ndmndsekreterare

Yrkanden
Socialdemokraterna yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag 2

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Beslutet ska skickas till
KS diarium

Kommunikator vid utbildningsforvaltningen
Sara Nordstrom, styrning och samordning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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45/26 For- och grundskolenamndens sammantréadesplan for 2027 - SK-2026/00313-2 Protokollsutdrag - Sammantradesplan 2027 : Protokollsutdrag

Sida2av?2
Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04
Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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lens sammantrade i september - SK-2022/00319-84 Revidering av sammantradesplan 2026 - for- och grundskolendzmndens sammantréde i september : Revidering av sammantradesplan 2026 - f6r- och grundskolenamndens sammantrade i september

lavl

UMEA Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-25

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2022/00319

Revidering av sammantradesplan 2026 for fér-och
grundskolenamndens arbetsutskott

Forslag till beslut
For-och grundskolendmndens arbetsutskott féreslar

att for- och grundskolenamndens tidigare beslutade sammantrade den 24
september flyttas till den 23 september och genomfoérs i samband med
budgetupptakten, vilken dger rum i Skelleftea.

Arendebeskrivning

For-och grundskolendmnden har beslutat att halla en budgetupptakt
tillsammans med gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden i Skelleftea 22-
23 september.

Med anledning av detta gors bedomningen att datum for namndens
sammantrade andras till 23 september.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammantradesplan FGN 2026 for presidium, arbetsutskott och
namnd

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Deltagare i for-och grundskolenamnden

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef
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6 Revidering av sammantradesplan 2026 for for- och grundskolenamndens sammantrade i september - SK-2022/00319-84 Revidering av sammantradesplan 2026 - for- och grundskolenamndens sammantréde i september : Bilaga: Sammantréadesplan

UMEA
KOMMUN

For- och grundskolenamnden, sammantradestider 2026

Beredning AU FGN
19dec kl. 8.15-10.15 15 jan 29 jan
22 jan kl. 8.15-10.15 5 feb 19 feb
12 feb  kl. 8.15-10.15 26 feb 19 mars
20 mars kl. 8.15-10.15 31 mars 23 april
24 april  kl. 8.15-10.15 8 maj 19 maj
21 maj kl. 8.15-10.15 4 juni 18 juni
28aug k. 8.15-10.15 |10 sept 23 sept
25sept kl. 8.15-10.15 8 okt 22 okt
23 okt  kl. 8.15-10.15 5 nov 19 nov
20nov  kl. 8.15-10.15 3 dec 17 dec

FGN, torsdagar med borjan kl. 09.00, férutom 19 maj som ar en tisdag
AU, torsdagar med borjan kl. 08.15, férutom 31 mars som ar en
tisdag och 8 maj som ar en fredag och sammantradet borjar kl. 13.00
Beredning beslutas i samrad med presidiet

Elevdialog onsdag 27 maj
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ring av sammantradesplan 2026 for for- och grundskolenamndens sammantréde i september - SK-2022/00319-85 Protokollsutdrag - Revidering av sammantradesplan 2026 - for- och grundskolendzmndens sammantréde i september : Protokollsutdrag

Sida1lav?2

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§ 38
Diarienr: SK-2022/00319

Revidering av sammantradesplan 2026 - for- och
grundskolenamndens sammantrade i september

Beslut

For-och grundskolendmndens arbetsutskott féreslar for- och
grundskolendmndens att besluta om att det tidigare beslutade
sammantrade den 24 september flyttas till den 23 september och
genomfors i samband med budgetupptakten, vilken dger rum i Skelleftea.

Forslag till beslut

For-och grundskolendmndens beslutar att for- och grundskolenamndens
tidigare beslutade sammantrade den 24 september flyttas till den 23
september och genomfoérs i samband med budgetupptakten, vilken dger
rum i Skelleftea.

Arendebeskrivning

For-och grundskolendmnden har beslutat att halla en budgetupptakt
tillsammans med gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden i Skelleftea
22-23 september.

Med anledning av detta gors bedomningen att datum for namndens
sammantrade andras till 23 september.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammantradesplan FGN 2026 for presidium, arbetsutskott och
namnd

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, ndmndsekreterare

Propositionsordning
Ordfoéranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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ring av sammantradesplan 2026 for for- och grundskolenamndens sammantréde i september - SK-2022/00319-85 Protokollsutdrag - Revidering av sammantradesplan 2026 - for- och grundskolendzmndens sammantréde i september : Protokollsutdrag

Sida2av?2
Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04
Beslutet ska skickas till
Deltagare i for-och grundskolenamnden
Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Revidering Delegering - inkép och upphandling samt redaktionella andringar

lav3

UMEK Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-06-09

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2024/00467

Komplettering av delegationsordning avseende
inkép och upphandling, samt redaktionella
andringar

Forslag till beslut
For-och grundskolendmnden beslutar

Att ge delegation till utbildningsdirektor att besluta om
direktupphandlingar, samt ratt att vidaredelegera inom forvaltningen.
Enligt tillagg i punkt B.2.5 i delegationsordningen

Att ge delegation till utbildningsdirektor att underteckna (signering)
tilldelning och avtal samt ratt att vidaredelegera inom forvaltningen
Enligt tillagg i punkt B.2.5 i delegationsordningen

Att foreslagna redaktionella tillagg och fortydliganden godkanns, i enlighet
med forslag i rott i bilaga 2

Att beslutet géller fran dagens datum

Att drendet forklaras omedelbart justerat

Arendebeskrivning

Gallande tillagg i delegationsordningen om inkdp och upphandling

| enlighet med kommunfullmaktiges beslut om ny policy och riktlinje for
upphandlings- och inkdpsverksamhet ska samtliga ndmnder betraktas som
egna upphandlande myndigheter (KF § 205 den 27 oktober 2025, dnr KS-
2024/00830).

| samband med faststallandet av policyn har kommunfullmaktige beslutat
om att dndra reglemente fér ndimnder och styrelse och uppdragit samtliga
namnder att se 6ver och vid behov justera namndens delegationsordning.

Den 12 maj 2026 beslutade kommunstyrelsen om en ny reviderad
delegationsordning. Beslutet innebar bland annat att delegation till
forvaltningschef i drenden avseende direktupphandling har utgatt.
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Revidering Delegering - inkép och upphandling samt redaktionella andringar

2av3

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2024/00467

Forandringen gjordes for att sdkerstalla dverensstimmelse med den nya
policyn och riktlinjen for upphandlings- och inkdpsverksamhet.

Med hansyn till de férandringar som skett behover ratten att fatta beslut
om direktupphandling, besluta och underteckna tilldelning, samt
underteckna avtal delegeras till utbildningsdirektor.

Nuvarande delegationsordning kompletteras med fortydligande tillagg
under punkten B.2.5 for beslut gallande direktupphandling samt ratt for
utbildningsdirektor att vidaredelegera denna ratt inom forvaltningen.

Géllande redaktionella andringar, tilldgg och foértydliganden

| punkten A.1.6 fortydligas att ndmnd ar involverade i beslut géllande nya
tillstand och godkdnnanden inkl. dgar- och ledningsprévning, eller
aterkallelse av godkdnnande for befintlig enskild huvudman att bedriva
verksamhet. Medan punkten B.5.2 gallande férandringar hos befintliga
enskilda huvudmaéan som kan paverka villkoren i godkdannandet och ratten
till bidrag, fortsatt ar delegerat till bitradande utbildningsdirektor férskola,
exempelvis forandrat barnantal, eller andringar i lokaler.

Fortydliganden har lagts till gallande beslut om skolskjuts enligt B.2.8, att
anmalan till ndmnd ej sker av beslut som ar gynnande, utan endast
overklagade beslut anmals till ndmnd, utifran omfattningen av antalet
beslut. Detta i likhet med beslut om skolplaceringar, samt att gynnande
beslut inte kan 6verklagas.

| punkten C.2.3 har fortydligande gjorts om att yttrande fran elevens
hemkommun ska inhamtas fére beslut om mottagande. | punkten D.3.1 har
fortydliganden gjorts gdllande att yttrande om nekat mottagande av elev
fran annan kommun dven ingar i delegationspunkten, samt hur de olika
besluten kan o6verklagas enligt bestimmelserna i skollagen.

Avslutningsvis har redaktionella andringar och fortydliganden gjorts av ord i
delegationspunkter i rod text, samt en mindre redaktionell andring mot
bakgrund av att utbildningsférvaltningen som begrepp inte langre finns
kvar, och ersatts av for- och grundskoleférvaltningen.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Policy for upphandlings- och inkdpsverksamhet
Bilaga 2: Delegationsordning med forslag pa forandringar i rott
Bilaga 3: Beslutad delegationsordning daterad 19 maj 2026

Beredningsansvariga
Maria Runarsdotter, kanslichef
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Revidering Delegering - inkép och upphandling samt redaktionella andringar

3av3

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2024/00467

Maud Karlstrom, myndighetschef
Emma Steen, jurist

Beslutet ska skickas till
KS diarium

Ann-Christine Gradin
Utbildningsdirektor
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Bilaga 2 Forslag pé reviderad delegationsordning for- och grundskolenamnden - med &ndringar i rott

UMEA
IKOMMUN

Delegationsordning for for- och grundskolenamnden

Forslag pa andringar och tillagg i rott*

Beslutsdatum:

Dokumenttyp: 2024-10-24

Delegationsordning

DNR:

SK-2024/00467
ersatter SK-2021/00332
Reviderad:

2026-05-19

Dokumentansvarig:
Ann-Christine Gradin Utbildningsdirektor

Beslutad av:
For- och grundskolenamnden
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Bilaga 2 Forslag pé reviderad delegationsordning for- och grundskolenamnden - med &ndringar i rott
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47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Bilaga 2 Forslag pé reviderad delegationsordning for- och grundskolenamnden - med &ndringar i rott

D.3 Mottagande fran annan KOMMUN .......eeeiiiiieieiiieee ettt eerre e e eaveee e eeaes 20
E. Skyldighet att anmala, utreda och vidta atgarder mot krankande behandling och
o T T a1 01T 1 =R UUPRR 21

Bilaga 1 — Andringslogg fér Delegationsordning fér- och grundskolendmnden

1 Om delegation

En namnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut i flera olika darendetyper. Hanteringen maste
fungera bade rattssakert och effektivt. Detta kraver bland annat att drenden kan hanteras snabbt,
bade utifran medborgarnas intressen och med hansyn till nimndens egna behov.

Syftet med delegationen ar att avlasta namnden fran att behdva fatta beslut i samtliga drenden som
faller inom namndens ansvarsomrade. Genom delegation effektiviseras den kommunala férvaltningen
och medborgarna ges en béttre service. Delegering innebar 6verforing av beslutanderatt fran
namnden till ett presidium, arbetsutskott, en ledamot eller ersattare eller en anstalld tjansteperson
som ar understalld ndmnden. Det ar inte mojligt att delegera till en grupp anstéllda eller en grupp
anstallda och fértroendevalda att gemensamt fatta beslut.

Delegering innebdr att befogenheten att fatta beslut 6verlamnas och det delegerade beslutet fattas
sedan pa ndmndens vagnar. Det dr uppgiften som delegeras och inte ansvaret som sadant. Delegaten
har emellertid det fulla ansvaret for handlaggning och beslutsfattande i de drenden som delegationen
omfattar. Beslutanderatten enligt delegationsordningen géller tillsvidare och kan aterkallas eller
andras av namnd eller forvaltningschef.

Delegationsordningen bor vara ett dokument som regelbundet uppdateras, utifran ny lagstiftning
eller organisationsforandringar som uppkommer samt av ndamnden fattade beslut. Av punkt B.1.6 och
B.1.7 framgar delegater for I6pande uppdateringar av delegationsordningen med anledning av
organisationsforandringar, lagandringar och namndbeslut. Uppdateringar sker manadsvis efter fattade
beslut i némnd som ror delegationsordningen samt efter beredning i utbildningsdirektérens
ledningsgrupp gallande ny lagstiftning eller organisationsférandringar.

1.1 Delegationsbestammelser

| 6 kap. 37 § kommunallagen finns bestimmelser om delegering av drenden inom en kommunal
namnd. Delegation innebar att beslutanderatten i arenden som ar angivna i delegationsordningen
delegerats och att delegaten trader in i némndens stalle, under forutsattning att utfardade
forfattningsbestammelser, lagar, avtal, ekonomiska ramar och 6vriga riktlinjer for verksamheten
iakttas. Besluten har samma rattsverkan som namndens egna beslut.

1.2 Verkstallighet

Beslut av rent forberedande eller rent verkstallande karaktar, exempelvis dar beslutet ar givet pa
forhand utan att det innefattar en bedémning, till exempel beslut om debitering enligt en faststalld
taxa, kréver ingen delegation. Foreligger ingen sjalvstandig beslutanderatt brukar man tala om sa
kallad ren verkstallighet. Sadana beslut kan tjanstepersoner fatta sjalvstandigt. Verkstallighetsbeslut
behover ej anmalas i néamnden.
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Beslutsfattande dar en tjansteperson pekas ut som beslutsfattare i speciallagstiftning kraver inte
heller delegation fran namnden, utan sadana beslut fattar den tjansteperson som ar delegat
sjalvstandigt med stod utifran lagstiftningen. Detta innebar exempelvis att en skolhuvudman, en
kommunal utbildningsndmnd, inte kan besluta om nagot som rektor har getts beslutanderatt eller
ansvar for genom skollagen eller andra forfattningar.

1.3 Arenden som inte far delegeras enligt kommunallagen
Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far namnden inte delegera beslutsfattanderatten nar det géller:

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

3. &drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,
drenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats 6ver till namnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det galler drenden
dar beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap. kommunallagen, drenden déar beslut enligt lag
eller annan forfattning inte far 6verklagas, arenden om upphandling eller &renden om
valfrihetssystem.

1.4 Ersattare for delegat

Enligt 7 kap. 6 § kommunallagen framgar att om en namnd uppdrar at en férvaltningschef inom
namndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i sin
tur uppdra at en annan anstéalld inom kommunen att fatta beslutet. Det innebér att forvaltningschef
far delegera beslutanderéatten i ett led men bestammelserna i kommunallagen avseende
vidaredelegation medger dock inte att beslutanderatt vidaredelegeras i flera led.

Vid utbildningsdirektorens franvaro 6vertas beslutanderatten av bitrddande utbildningsdirektor med
ansvar for forskola eller grundskola alternativt tillférordnad utbildningsdirektér. Som allman princip
géller att ersattare inte bor besluta i viktiga drenden om beslutet utan stérre nackdel kan vanta till
delegaten aterkommer.

Delegation sker till delegat pa lagsta beslutade niva, det innebar att tjansteperson pa hogre chefsniva
inom forvaltningen, vid behov har ratt att trdda in som delegat.

Vidare framgar av 6 kap. 39 § kommunallagen att en namnd far uppdra at ordféranden, eller annan
ledamot som ndmnden har utsett, att besluta pa namndens vagnar i drenden som &r sa bradskande
att namndens avgorande inte kan avvaktas. Enligt 6 kap. 40 § kommunallagen ska beslutet da
anmalas vid ndmndens nasta sammantrade.

Av kommunfullméktiges beslutade reglemente for Umea kommuns styrelse och namnder (KS-
2014/01024, KS-2023/00651, reviderad 2024-06-17) framgar gallande ersattare for ordféranden. Om
varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade fullgor den till dldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter. Om ordféranden eller
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vice ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget for en langre
tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden/vice ordférande. Ersattaren
fullgér ordférandens/vice ordférandens samtliga uppgifter.

Utover delegationsordningen har kommunjuristerna fullmakt att féretrada for- och
grundskolendmnden i mal och drenden (SK-2015/00329) samt jurist vid for- och
grundskoleférvaltningen genom vidaredelegation fran kommunjuristerna (SK-2024/00053).

1.5 Arenden som inte aterfinns i delegationsordningen

Arenden som inte &terfinns i delegationsordningen ska beslutas av ndmnden, om drendet &r av
principiell karaktar eller om det av férfattning tydligt framgar att det ar namnden som ska besluta i
fragan.

| 6vriga fall beslutar den som handlagger och har delegationsratt i liknande drenden.

1.6 Jav

Delegerad beslutanderatt far inte ut6vas i drende som beror delegatens egna personliga forhallanden
eller dar jav enligt 6 kap. 28-32 §§ kommunallagen foreligger. Den som &r javig i ett visst drende far
inte besluta i det eller delta i handlaggningen av drendet. Om en delegat ar javig dverlamnas drendet
for avgorande till 6verordnad chef eller till namnden. Handladggaren i ett drende maste sjalv
uppmarksamma javsituationen och informera ansvarig chef.

1.7 Anmadlan av delegationsbeslut till namnd

Enligt 6 kap. 40 § kommunallagen beslutar ndmnden i vilken utstrackning beslut som fattats med stod
av delegationsordningen anmals till namnd darav ska beslut anmalas till ndmnd om inte annat anges.

Valjer namnden att vissa beslut inte ska anmalas till ndmnd ska ett sarskilt beslut om detta fattas. | de
fall beslut kan 6verklagas med laglighetsprévning enligt kommunallagens 13 kap. och om dessa beslut
inte anmals till namnd ska besluten protokollforas sarskilt och tillkdnnages pa kommunens
anslagstavla, enligt 8 kap. 10 § forsta stycket punkt 3. Tillkdnnagivandet av beslut ar viktig for att
besluten som fattats ska vinna laga kraft. Namnden har tidigare beslutat om tillkdnnagivanden av
delegationsbeslut som endast kan laglighetsprovas (FGN Beslut 2018-02-22, 20§ SK-2016/00058).
Eftersom protokollen ska tillkdnnages pa anslagstavlan maste hansyn tas till offentlighets och
sekretesslagen samt dataskyddsférordningen (GDPR).

For delegerade beslutsdarenden fors en forteckning i obruten nummerserie per kalenderar (SK- nr).
Namndsekreteraren svarar for att forteckning av delegationsbeslut som upprattats delges
ledamoterna vid namndsammantradet. Den dokumentation som ror delegationsbesluten finns att
tillga vid den avdelning eller enhet inom for- och grundskoleforvaltningen som fattat besluten.

1.8 Personaldrenden

Beslut i personalarenden fattas enligt Delegationsordning i personal- och organisationsfragor, KS-
2019/00709, reviderad 2023-07-01. Dessa drenden anmals inte till nAmnden.
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1.9 Civil beredskap och sdkerhet

| samtliga namnders gemensamma reglemente framgar foljande géllande civil beredskap och sakerhet.

Namnden ansvarar for den civila beredskapen i namndens verksamheter. Detta innebar att ndmnden
ansvarar for att det kontinuerligt genomfors analys, planering och forberedelser for att uppratthalla
kontinuitet och tillgodose dndamalsenlig sdkerhet och beredskap i de verksamheter som namnden
ansvarar for. Namnden ansvarar for att férebygga, hantera och félja upp/utvardera hindelser som
berér namndens verksamheter. Se B.1.2.

Namnden ansvarar for att uppratta en andamalsenlig organisation i beredskaps — och sédkerhetsfragor.
Namnden ansvarar for att delta i framtagande av kommunovergripande analyser, planering,
forberedelser och utbildningar/6vningar inom sikerhets- och beredskapsomradet.

1.10 Overklagan av delegationsbeslut

Beslut som har delegerats fran namnden kan 6verklagas pa samma satt som namndens beslut, det vill
sdga antingen med stéd av 13 kap. kommunallagen genom laglighetsprovning tidigare dven kallat
kommunalbesvar eller med stéd av speciallagstiftning genom férvaltningsbesvar, se mer nedan.

1.10.1 Laglighetsprévning

Beslut som inte kan 6verklagas med forvaltningsbesvar kan 6verklagas genom laglighetsprévning, enligt
kommunallagen 13 kap. Laglighetsprévning innebar enbart en provning av ett besluts laglighet och bara
den som ar medlem i kommunen kan éverklaga. Domstolen kan endast prova lagligheten av beslutet
kommunen fattat, men inte lampligheten i ett beslut. Domstolen kan upphava det 6verklagade
beslutet, men inte sdtta nagot annat beslut i dess stalle. Om beslutet upphavs innebér det att
kommunen maste fatta ett nytt beslut. Det kan medfora att hela processen som foregar beslutet maste
tas om, av aktuell ndAmnd inom kommunen igen.

Overklaganden genom laglighetsprovning ska ske inom tre veckor fran den dag da justering
tillkannagivits pa kommunens officiella anslagstavla av protokollet fran det namndsammantrade, da
delegationsbeslutet anmaldes.

Ett 6verklagande som innebar laglighetsprovning ska alltid vidarebefordras till domstolen dven om det
har kommit in for sent, till aktuell namnd eller forvaltning eftersom det ar domstolen som gor
rattidsprovningen/bedémningen i sadana arenden, jamfort med forvaltningsbesvar se nedan.

1.10.2 Forvaltningsbesvar

Beslut som fattas enligt speciallagstiftning som kan 6verklagas ska innehalla en besvarshanvisning, dar
det framgar vart beslutet gar att dverklaga och hur man gor for att 6verklaga. Exempelvis i 28 kap.
skollagen framgar i kapitlet géllande overklagande, att beslut kan 6verklagas till allméan
forvaltningsdomstol, eller Skolvasendets overklagandenamnd samt att flertalet beslut har
dverklagandeférbud. Ovriga beslut fran en kommun som inte omndmns sérskilt i skollagen kan
darmed endast 6verklagas enligt 13 kap. kommunallagen, se ovan.

Overklagande genom forvaltningsbesvir ska ske inom tre veckor fran den dag da klaganden fatt del av
beslutet. Endast den som beslutet angar och som beslutet kan anses ha gatt emot, kan 6verklaga ett
beslut genom forvaltningsbesvar. Vanligtvis elev och dess vardnadshavare, eller elev sjalv 6ver 16 ar
vilket framgar av skollagen 29 kap. 12 §.
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Overklagandet ska lamnas eller skickas till utbildningskontoret Ume& kommun, som dérefter senast
inom en vecka 6verlamnar drendet till anvisad besvarsinstans. Har dverklagandet kommit in for sent ska
namndens delegat fatta ett avvisningsbeslut, som anger att 6verklagan inkommit fér sent. Ett sadant
beslut ar i sin tur ocksa overklagbart.

Nar domstolen vanligtvis forvaltningsratten, provar ett overklagat beslut har den samma behérighet
som den beslutsfattande kommunens namnd, och kan saledes sétta ett helt nytt beslut i dess stalle eller
enbart dndra beslutet i vissa delar, beroende pa omstandigheterna i det enskilda fallet. Domstolen kan
dven upphava det underliggande beslutet eller aterférvisa malet till kommunen for fornyad
handlaggning.

Om ett 6verklagat beslut dndras ska det nya beslutet 6verlamnas till domstolen oberoende av hur
beslutet dndras, helt eller delvis. Det innebar att klaganden inte behdver dverklaga dven det nya
beslutet for att detta ska omfattas av domstolens prévning. Det innebar ocksa att det nya beslutet alltid
maste beaktas av domstolen vid dess prévning.

2 Forklaring av forkortningar

For- och grundskolenamnden har utdver punkterna under avsnitt A, delegerat ansvaret for den
|6pande och dagliga forvaltningen for ndmndens verksamhetsomrade till utbildningsdirektér UD, som
i sin tur ansvarar for att leda det 6vergripande arbetet p& inom for- och grundskoleforvaltningen
utbildningsférvaltningen-som involverar tjanstepersoner pa utbildningskontorets enheter och
avdelningar.

Nedanstaende forkortningar av delegater avser personal som dr verksamma inom fér- och
grundskolendmndens verksamhetsomrade.

2.1 Delegater

AdmC Administrativ chef

AU For- och grundskolenamndens arbetsutskott
BitrUD Bitradande utbildningsdirektor

EC Enhetschef

ECPPE Enhetschef pedagogiska placeringsenheten
EhC Elevhéalsochef (verksamhetschef elevhalsa)
EkC Ekonomichef

HRC HR-chef inom for- och grundskoleférvaltningen
Jur Jurist inom for- och grundskoleforvaltningen
KC Kanslichef

NC Narmsta chef

Nsek Namndsekreterare

MyC Myndighetschef

ocC Omradeschef

Pres For- och grundskolenamndens presidium

Reg Registrator inom for- och grundskoleférvaltningen
ub Utbildningsdirektor
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UtbS Utbildningsstrateg

2.2 Lagar och férordningar

ArbmL Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)

ArkivL Arkivlagen (1990:782)

DL Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

DSF (GDPR) Lag med kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsférordning (SFS
2018:218)

FL Forvaltningslagen (SFS 2017:900)

HSL Halso- och sjukvardslag (SFS 2017:30)

KL Kommunallag (SFS 2017:725)

Lou Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

MFL Marknadsforingslag (SFS 2008:486)

OoSL Offentlighets- och sekretesslag (SFS 2009:400)

PatSakL Patientsdkerhetslagen (SFS 2010:659)

SF Skolférordningen (SFS 2011:185)

SFS-nr Svensk forfattningssamling, anger ar da lag eller forordningen beslutas

SkolL Skollag (SFS 2010:800)

SkL Skadestandslagen (1972:207)

SPSM Forordning med instruktion for Specialpedagogiska skolmyndigheten (SFS
2011:130)

TF Tryckfrihetsforordningen (SFS 1949:105)

UtiL Utlanningslag (SFS 2005:716)

VitesL Lag om viten (SFS 1985:206)

8(22)

24/114



47/26 Revidering delegationsordning - SK-2024/00467-9 Revidering delegationsordning : Bilaga 2 Forslag pé reviderad delegationsordning for- och grundskolenamnden - med &ndringar i rott

3 Delegationsordning

Arenden dir ndmnd, ordforande arbetsutskott, presidiet beslutar
Foljande avsnitt avser exempel pa drenden som inte delegeras till tjdnsteperson

Arendetyp Delegat Overklagande, inhimtande av

information

A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

A.1 Generellt
Al.1 Beslut i bradskande drenden, som KL Ordf Anmalan till ndmnd
inte kan vanta till ndstkommande 6 kap. 37,39 §§
namnd
Al1.2 Beslut om tilltradesforbud pa SkolL Ordf Overklagan till Férvaltningsratten
forskole- eller skolenhet 5 kap. 3, 4 §§ Beslutet ska vara tidsbegransat
ArbmL Avser allvarliga handelser eller
3kap.2§ extraordindra situationer pa
skolhuvudmannaniva
Ersatts pa rektorsniva av 6a kap. i
skollagen om Sakerhetsarbete i
brottsforebyggande syfte, dar tilltrade
till forskoleenheten eller skolenheten
finnsi 4§
Al3 Beslut om overklagande till hogre Namnd | Se dven B.3.3
instans i fall domslut i forsta instans
gar kommunen emot
Al4 Beslut om bidrag (ersattningsbelopp) | SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
till fristdende huvudman 8 kap. 21-22 §§
9 kap. 19-20 §§ Galler forskola, pedagogisk omsorg,
10 kap. 37-38 §§ grundskola och fritidshem
14 kap. 15-16 §§
25 kap. 11-12 §§
SkolF 14 kap.
A.1l5 Beslut om interkommunal ersattning, | SkolL Namnd
forskola, pedagogisk omsorg, 8kap.17 &
forskoleklass, grundskola, fritidshem | 9 kap. 16 §
10 kap. 34 §
11 kap.33 §
14 kap. 14 §
25 kap. 10 §
A.l.6 Godkannande av ny enskild SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
huvudman inkl. dgar- och 2 kap.58&5a-d&§§7
ledningsprovning, eller aterkallelse § 25 kap. 10 §, 10a
av godkadnnande for befintlig enskild | § 26 kap. 13-14 §§
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A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

huvudman att bedriva verksamhet

A.1.7 Tillfalligt verksamhetsforbud for SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
enskild huvudman dar kommunen 26 kap. 18 § Vid bradskande beslut far ordf. besluta
beviljat godkdnnande att bedriva Beslut om verksamhetsforbud far galla
verksamhet max 6 manader

A.1.8 Beslut med foreldaggande forenat SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
med vite for enskild huvudman 26 kap. 27 § Galler fristaende forskola och

VitesL pedagogisk omsorg

Al19 Forelaggande till fristdende SkolL Namnd | Géller fristaende forskola och
huvudman 26 kap. 10 & pedagogisk omsorg

A.1.10 | Utse verksamhetschef (EHC) for HSL Nadmnd | Anmals dven till IVO som ar
elevhilsa 4 kap.2 8§ tillsynsmyndighet

A.1.11 | Prévning av uppdrag fran KL AU
namndsledamoter 6 kap. 37 §

A.1.12 | Beslut om deltagande i kurser och KL AU
konferenser for namndens 6 kap.37 §
ledamoter

A.2 Skolplikt
Medgivande att fullgéra skolplikten SkolL Pres Anmils till némnd

A21 pa annat satt eller aterkallande av 24 kap. 23-25 §§
sadant medgivande Overklagan till Férvaltningsratten

Inklusive beslut om bibehallen plats vid
nuvarande skola

FGN beslut 031023 §101 att ej betala
kostnader for elevers skolgang i
utlandet

Aterkallat beslut galler omedelbart

A2.2 Beslut om skolpliktens upphdérande SkolL Pres Anmals till ndmnd
till foljd av varaktig vistelse 7 kap.2§
utomlands eller andra férhallanden Vid varaktig vistelse utomlands upphor
dér det ar uppenbart att barnet inte skolplikten
ska ga i skola, varpa skolplikt ej
foreligger Hemkommunen har dock ett fortsatt

ansvar for skolpliktsbevakning, under
vistelsetiden utomlands
Beslutet innebar ej bibehallen plats pa
tidigare kommunal skola
A2.3 Foreldggande for vardnadshavare att | SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten

fullgéra sina skyldigheter nar det
galler skolpliktig elev.

7 kap. 21-22 §§

7 kap. 23 §
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A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

Foreldaggandet kan foérenas med vite | VitesL 2 §

A.3 Organisation forskoleklass, grundskola

A3.1 Beslut om hur kommunen SkolL Namnd | Overklagan till Skolvisendets
organiserar sin grundskola 10kap.29 & overklagandendamnd

Arendetyp Delegat Overklagande, inhimtande av

information

B. Administrativa darenden

B.1 Generellt
B.1.1 Beslut i bradskande extraordindra ubD Anmals till namnd
arenden som inte kan vanta, till BitrUD

exempel 6versvamningar, hot och
vald mot forskole- och skolenhet

B.1.2 Beslut om faststallande av ub Enligt némndens reglemente avseende
krisledningsplan fér namndens Civil beredskap och sdkerhet samt
forvaltning Riktlinje for Umea kommuns arbete

med civil beredskap beslutad av KF (KS-
2023/00819) 18 december 2023, Policy
for civil beredskap 2024-2026 och Plan
for civil beredskap 2024-2026

B.1.3 Ta emot, utreda och besvara SkolL ubD Enligt rutin pa for- och
inkomna klagomal som ror 4 kap. 8§ BitrUD grundskoleforvaltningens
utbildningen pa huvudmannaniva hemsida — synpunkter och klagomal

B.1.4 Vidta nédvandiga atgarder utifran SkolL ub
inkomna klagomal 4kap.78§ BitrUD

B.1.5 Ansvar for anmalningsskyldigheten | PatSakL EHC Anmils till némnd
till IVO enligt Lex Maria 3 kap. 5-7 §§

B.1.6 Redaktionella andringar i ub Information till ndmnd géllande
delegationsordningen vid BitrUD organisations- och lagandringar
exempelvis KC
organisationsférandringar, N sek
lagandringar och beslut av namnd Jur

B.1.7 Mindre redaktionella forandringar i ub Exempelvis uppdatering av hanvisning
styrdokument beslutade av BitrUD till lagrum, hanvisning till roll eller
namnden KC funktion

N sek
Jur
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B. Administrativa darenden

B.1.8 Lasarstider: beslut om datum for SkolF ub Anmils till némnd
host- och varterminens bérjan och | 3 kap. 3 §
slut
B.1.9 Beslut om att nyttja insynsratt i SkolL ub Anmals till nAmnd
fristdende utbildningsverksamhet 9kap.22§ BitrUD
10 kap. 41 §
11 kap. 40§
14 kap. 18 §
25 kap. 15-16 §§
B.1.10 | Beslut om att revidera/faststalla ArkivL 6 § ubD Anmals till ndAmnd
dokumenthanteringsplan KC Revidering sker i dialog med
Stadsarkivet/Stadsarkivarie
B.2 Ekonomi, avtal, inkop, bidrag och tillaggsbelopp
B.2.1 Beslut i civilrattsliga skadestands- SkL ub Galler ej arbetsrattsliga skadestand
och ersa?ttnmgsarenden BitrUD
understigande ett halvt
prisbasbelopp
B.2.2a | Beslut att utse attestanter ub a) UD med ratt att vidaredelegera
Anmils till némnd
Attestreglemente for Umea kommun
ska foljas KS-2022/01036
B.2.2b ocC b) OC med ratt att vidaredelegera till
rektor eller bitrddande rektor
Inom skolans egen budget
Attestreglemente for Umea kommun
ska foljas KS-2022/01036
B.2.3 Beslut att utse bestallare av varor NC Anmals ej till némnd
och tjanster Meddelas berérda
Attestreglemente for Umea kommun
ska foljas KS-2022/01036
B.2.4 Avskrivning av fordran, EkC Anmals till namnd
kundforluster
B.2.5 Teckna avtal med ekonomiskt Avtal 6verstigande 500 tkr anmals till
innehall (intakter/kostnader) namnd
- motsvarande ett varde ub Attestreglemente for Umea kommun
Overstigande 500 tkr BitrUD ska foljas KS-2022/01036.
- inom ramen for den egna EkC Vid upphandling (LOU) ska kontakt tas
verksamhetens budget HRC med Upphandlingsbyran
KC
ocC Galler ej for leasingavtal, se Regler och
EC riktlinjer for finansiell verksamhet, KF
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B. Administrativa darenden

EHC 2019-09-03
- besluta om direktupphandling, | LOU ub Enligt kommunfullmaktiges beslut om
samt ratt att vidaredelegera ny policy och riktlinje for upphandlings-
inom forvaltning och inkdpsverksamhet (KF § 205
251027, KS-2024/00830) samt andring i
- underteckna (signering) ub namndens reglemente avseende att
tilldelning och avtal samt ratt varje namnd ar en egen upphandlande
att vidaredelegera inom myndighet, med ratt att gora inkop och
forvaltningen upphandling inom ramen for sitt
grunduppdrag.
B.2.6 Undertecknande av avtal och ub
skrivelser utan ekonomiskt innehall BitrUD
B.2.7 Bidrag och ersattningar ur centrala ub Anmals till ndmnd

medel till enskilda, organisationer
och féreningar

B.2.8 Beslut om skolskjuts utifran SkolL BitrUD Se Beslut FGN ST0109/2012
fardvagens langd, 9 kap. 15a-c, §§ MyC Skolskjutsregler daterade 2011-05-12,
trafikférhallanden, elevens 10 kap. 32-33 §§, ECPPE reviderad 2012-02-13
funktionsnedsattning 40 &
eller ndgon annan sarskild 11 kap. 31-32 §§, Anmals inte till nAmnd utifran
omstdndighet 39§ omfattningen av antalet beslut samt att

gynnande beslut inte kan 6verklagas
Overklagade beslut anmils till nAmnd

Innefattar dven generella beslut inom
vissa omraden i kommunen, utifran
trafikférhallanden och trafikfarlighet
Bedoms och beslutas i samrad med
Umed kommunforetag AB (UKF) enligt
avtal avseende att verkstalla beslut om
skolskjuts (SK-2025/00698)

Overklagan till Férvaltningsratten
Vid 1 stycket i § Forvaltningsbesvar
Vid 2 stycket i § Laglighetsprovning

Innefattar dven ratt att yttra sig till
Forvaltningsratt och Kammarratt i
arenden som overklagats
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B. Administrativa darenden

B.2.9 Beslut om tillaggsbelopp for barn SkolL BitrUD Anmals till nédmnd
och elever med omfattande behov | 8 kap. 23 § MyC
av sarskilt stod 9kap.218§ Galler fristdende forskola, forskoleklass,
10 kap. 39 § grundskola, anpassad grundskola och
11 kap.38 & fritidshem samt pedagogisk omsorg
25 kap. 13 §
Overklagan till Férvaltningsratten
B.2.10 | Beslut om assistansersattning for SPSM 32 § BitrUD Anmals till nédmnd
elev i specialskola, exempelvis
Hallsboskolan
B.2.11 | Beslut om att underteckna ub Anmals till némnd
ansokningar och beslut om EkC Exempelvis statliga myndigheter
rekvisition gallande extern EC Skolverket, Arbetsférmedlingen, SPSM,
finansiering med statsbidrag, EU- Migrationsverket, Europeiska
medel eller liknande Socialfonden och Erasmus-projekt
B.2.12 | Beslut om avgiftsbefrielse i SkolL BitruD Anmals till n&mnd
forskoleverksamhet och fritidshem | 8 kap.16 § ocC Efter ansokan fran vh. Galler t ex vid ej
14 kap. 12§ nyttjad plats pga. sjukhusvistelse
B.2.13 | Beslut om uppsagning av forskole- MyC
eller fritidshemsplats pa grund av ej ECPPE
nyttjad plats
B.2.14 | Atgarder for elev som inte kan bo SkolL BitrUD Overklagan till Skolvisendets
hemma for att eleven skall kunna 10 kap. 29 § 3 st overklagandenamnd
fullgéra sin skolgang Exempelvis elevboende
B.2.15 | Beslut efter genomford EkC Avser beslut for det fall vardnadshavare
inkomstkontroll avseende betald MyC efterfragar ett formellt beslut, vid
forskoleavgift overprovning enligt kommunallagen
B.3 Offentlighet och sekretess samt 6verklaganden
B.3.1 Beslut om att neka utldamnandeav | TF ub Anmals till nédmnd
handling 2 kap. KC Overklagan till Kammarritten
a) sekretesshandling, inklusive 2§0ch12§ MyC
handlingar i form av bild, ljud Reg
N sek
och film Jur
b) handling som ej bedéms vara MEL
allmén
c) e-postadresser i OosL
marknadsforingssyfte 10kap.3§och 14§
Beslut om att [dmna ut handling
med forbehall vid partsinsyn
B.3.2 Rattidsbeddmning inklusive FL45-47 § ub Anmils till némnd
avvisande av 6verklagande som for | SkollL 29 kap. 11 § KC Overklagan till Kammarritten
sent inkommen MyC
Reg
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B. Administrativa darenden

Jur
B.3.3 Avge yttrande 6ver drende som Anmils till ndmnd
overklagats till: Observera att namnd beslutar om
a) forstainstans a) delegat | overklagande till hogre rattsinstans i de
b) hogre instans b) delegat | fall domslut i forsta instans gar
kommunen emot. Se dven A.1.3
B.4 GDPR
B.4.1 | Anmalan till DSF MyC Beslut fran IMY anméls till nAmnd
Integritetsskyddsmyndigheten Artikel 33 Jur
(IMY) och yttrande gallande Artikel 36 Innefattar dven att samrada med
inskickad anmalan om tillsynsmyndigheten
personuppgiftsincident
B.4.2 Faststdllande av DSF ub Anmals till némnd
konsekvensbeddmning Artikel 35 BitrUD
B.4.3 Undertecknande av DSF ub Anmils till némnd
personuppgiftsbitradesavtal Artikel 28 BitrUD PUB-avtal tecknas vanligtvis i samband
(PUB-avtal) MyC med, ett huvudavtal som innebar
Innefattar dven ratten att andra personuppgiftsbehandling mellan
eller avsluta avtal parterna
B.4.4 Ratt att teckna datadelningsavtal DSF ub Anmals till namnd
for faststdllande av gemensamma Artikel 26 BitrUD
personuppgiftsbehandlingar med
annan personuppgiftsansvarig
B.4.5 Beslut om utldmnande av DSF MyC
rattighetsbegaran Artikel 15 Jur
B.4.6 Beslut om avslag, avskrivning och DSF MyC Anmals till ndmnd
avvisa begdran om Artikel 12 Jur Ev. overklagan provas forst av delegat
rattighetsbegaran Artikel 12 innan den skickas till forvaltningsratten
DSF 15-21
B.4.7 Beslut om att rattelse och radering | DSF MyC Beslut far ej strida mot annan lag som
av personuppgifter eller Artikel 16-18 Jur reglerar informationshantering
begransning av Ev. 6verklagan provas forst av delegat
personuppgiftsbehandling innan den skickas till férvaltningsratten
B.5 Tillsyn och anmélningsarenden
B.5.1 Undertecknande av yttrande till ub Beslut anmals till némnd
tillsynsmyndigheter angaende MyC Galler drenden pa individ, skol- och
anmalningar, tillsyns- och enhetsniva
granskningsarenden Exempelvis:
Skolinspektionen (SI)
Barn- och elevombudet (BEO)
Lararnas ansvarsnamnd (LAN)
Diskrimineringsombudsmannen (DO)
Justitieombudsmannen (JO)
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B. Administrativa darenden

Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
Milj6- och halsoskydd (MHS)
Arbetsmiljoverket (AV)
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
Umearegionens brandforsvar

B.5.2 Godkdnnande av forandringar hos SkolL BitruD Galler fristaende forskoleverksamhet
befintlig enskild huvudman som kan | 2 kap.5 § och pedagogisk omsorg
paverka villkoren i godkdnnandet Exempelvis dndringar av lokalytor,
och ratten till bidrag adress, barnantal, andringar i dgar- och

ledningskretsen

B.5.3 Beslut om anmarkning eller SkolL BitrUD Anmals till nAmnd
avstaende fran ingripande vid 26 kap. 11-12 §§ Galler fristaende forskoleverksamhet
tillsyn av enskild huvudman och pedagogisk omsorg
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Arendetyp

C. Forskola och fritidshem

C.1 Placering férskola och fritidshem

Delegat

Overklagande, inhimtande av

information

C1l1 Beslut om plats i SkolL ocC Anmals till nédmnd
forskoleverksamhet fér barn som 8 kap. 5-7 §§
av fysiska, psykiska eller andra skal | 14 § 2 stycket
har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av férskola ska
skyndsamt erbjudas forskola
C1.2 Beslut om omplacering forskola, SkolL ocC Anmals till nAmnd
m(.ednhéirEsyn.tiII farrjiljens behov 8kap. 5-7 & Galler beslut nar familj har behov av
utifran sarskilda skal . .
byte av forskola, exempelvis vid
bostadsbyte pga. brand, dodsfall,
bestdende funktionsnedsattning hos vh
C.1.3 Beslut om plats i fritidshem, om SkolL ocC Anmals till ndmnd
barnet av fysiska, psykiska eller 14 kap. 5-7 §§ BitrUD
andra skal behover sarskilt stod i sin
utveckling i form av fritidshem eller
om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i 6vrigt
- 10-20 timmar
- over 20 timmar
C.14 Sarskild prévning av behov av SkolL BitruD Anmals till némnd
barnomsorg pa obekvam tid 25 kap. 5§ Utgar fran Riktlinje for plats i forskola
géllande pedagogisk omsorg och pedagogisk omsorg, daterad
2025-11-20 (SK-2025/00619)
C.1.5 Beslut om plats pa forskola, vid av ocC Placering sker i enlighet med beslutad
huvudmannen beslut om avveckling Riktlinje for plats i forskola och
av forskola eller forskoleavdelning pedagogisk omsorg, daterad
2025-11-20 (SK-2025/00619)
C.2 Mottagande fran annan kommun
Cc.21 Yttrande i egenskap av SkolL BitruD
hemkommun om forskoleplats i 8 kap. 13§
annan kommun
C.2.2 Beslut om mottagande av barn fran | SkolL BitruD Anmials till namnd
annan kommun i férskola 8 kap. 13,17 §§ Yttrande fran barnets hemkommun ska
inhamtas fére beslut om mottagande
C.2.3 Mottagande av barn fran annan SkolL BitrUD Anmals till n&mnd
kommun i fritidshem 14 kap. 14 § Yttrande fran elevens hemkommun ska

inhamtas fére beslut om mottagande
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Arendetyp

Delegat

D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

D.1 Skolplikt och mottagande

Overklagande, inhimtande av

information

D.1.1 Beslut om uppskjuten skolplikt SkolL ocC Anmils till némnd
7 kap.10 §, 2 st. Overklagan till Skolvdsendets
overklagandenamnd
Vardnadshavare har ratt att anséka om
detta hos hemkommunen som beslutar
D.1.2 Beslut om skolpliktens SkolL MyC Anmals till ndmnd
forlangning eller upphérande 7 kap. 13-14 §§ oC Overklagan till Skolvisendets
overklagandenamnd
D.1.3 Beslut att elev far slutféra den SkolL oC Anmils till némnd
hogsta arskursen, dven om 7 kap. 15-16 §§
skolplikten upphor dessforinnan
D.1.4 Beslut om elev som gar i annan SkolL BitrUD Anmils till némnd
kommun eller fristdende skola far | 7 kap. 16 §
slutféra skolgangen
D.1.5 Sarskild undervisning anordnad i | SkolL ubD Anmils till némnd
hemmet eller pd annan lamplig 24 kap. 20-22 §§
plats
D.1.6 Beslut om mottagning av barn i SkolL BitrUD Anmails till nAmnd
forskoleklass det kalenderar 7 kap.11 & Se Beslut SK 2022/00370, FGN 2022-10-
barnet fyller fem ar 20, om att inte erbjuda barn att borja i
forskoleklass tidigare an hostterminen
det ar de fyller sex ar
D.1.7 Beslut om mottagande av elev i SkolL ub Anmals till né&mnd
anpassad grundskola 7 kap. 5, 5b §§ Overklagan till Skolvasendets
overklagandendamnd
Innefattar dven beslut om
utskrivning i den anpassade
grundskolan
D.1.8 Beslut om att ej ta emot elev till SkolL ub Anmals till némnd
anpassad grundskola som inte 7 kap. 2§ Overklagan till Skolvisendets
omfattas av skolplikt, men har 29 kap.2 § overklagandendamnd
ratt till utbildning. UtIL
Galler uppehallsratt for EES- 3a kap
medborgare m.fl.
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D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

D.2 Organisation och skolplacering

D.2.1 Beslut om skolplacering enligt SkolL MyC Anmals inte till namnd utifran
vardnadshavares 6nskemal i 9kap 15§, 1st ECPPE omfattningen av antalet beslut samt att
forskoleklass och grundskola 10kap 30§, 1st gynnande beslut inte kan 6verklagas

Galler dven ansdkan om skolbyte
Utgar fran FGN Beslut SK-2023/00450,
2023-10-26, reviderad 2023-12-14
Regler for ansokan och skolplacering

D.2.2 Beslut om skolplacering i SkolL MyC Utgar fran FGN Beslut SK-2023/00450,
forskoleklass eller grundskola, vid | 9 kap 15 §, 2 st ECPPE 2023-10-26, reviderad 2023-12-14 -
annan skolenhet an den 10 kap 30 §, 2 st pkt 1 Regler for ansokan och skolplacering
vardnadshavaren 6nskat, med
anledning av betydande Galler dven ansékan om skolbyte
organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter fér kommunen
w SkolL Overklagan till Skolvisendets
Yttrande till OKN 28 kap 12 §, pkt 6 overklagandendmnd
Beslut om skolplacering i SkolL BitrUD Overklagan till Skolvdsendets

D.2.3 forskoleklass eller grundskola, vid | 10 kap 30 §, 2 st pkt 2 overklagandendamnd
annan skolenhet an den 28 kap 12 §,
vardnadshavare 6nskat, da det ar | pkt 6 Overklagan av beslut anmils till namnd
nddvandigt med hansyn till dvriga
elever trygghet och studiero

D.24 Beslut efter anstkan om SkolL BitrUD Anmals till namnd.
skolplacering i resursskola 9 kap. 15§ 3 st Overklagan till Forvaltningsratten

10 kap. 31a §
KL
13 kap.

D.2.5 Beslut om att inte fa ga kvar vid SkolL BitrUD Overklagan till Skolvdsendets

resursskola 9 kap. 15, 15a §§ overklagandenamnd
10 kap. 31b § 2 st
28 kap. 12 § pkt 6

D.2.6 Beslut om skolplacering enligt SkolL ubD Anmils till némnd
vardnadshavares 6nskemal och 11kap.29 & Overklagan till Skolvdsendets
vid en annan skolenhet dn den overklagandenamnd
vardnadshavaren énskar

D.2.7 Beslut att elev som tas emot i SkolL ub Anmals till nédmnd
anpassad grundskolan 11 kap. 8§ BitrUD
huvudsakligen ska lasa dmnen
eller amnesomraden
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D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

D.2.8 Faststallande av skolspar ubD Anmils till némnd
ak F-6 Beslutas lasarsvis

D.2.9 Faststdllande av anvisad skola dit ubD Anmils till némnd
skolskjuts anordnas vid Beslutas lasarsvis
skolplacering till forskoleklass och
grundskola

D.2.10 | Beslut om att anvanda SkolL ub
fjarrundervisning i grundskolan 21kap.9§ BitrUD
samt anmala detta till SF
Skolinspektionen S5akap.6 &

D.3 Mottagande fran annan kommun

D.3.1 Beslut om mottagande i SkolL BitrUD Anmils till ndmnd
forskoleklass och grundskola for 9kap. 13§ Innan beslut fattas skall yttrande
elev som ar folkbokford i annan 10 kap. 25, 27 §§ inhdmtas fran barnet/elevens
kommun, om eleven med hansyn hemkommun
till personliga férhallanden har SkolL Innefattar dven yttrande om nekad
sarskilda skal att fa ga i den 28 kap. 12 §, plats i Umea kommuns grundskolor pa
kommunens grundskola (258). pkt 4 grund av platsbrist eller ersattning for

plats i annan kommun, nér det galler
Eller vid dnskemal fran frivilligt mottagande enligt 27§
vardnadshavare bosatt i annan
kommun (278). Overklagan till Skolvasendets
overklagandenamnd gdller 25§

D.3.2 Beslut om att ej ta emot elev till SkolL BitrUD Anmils till némnd
forskoleklass och grundskola som | 7 kap. 2 § Overklagan till Skolvdsendets
inte omfattas av skolplikt, men 10 kap. 24 § overklagandendamnd
har ratt till utbildning. 29 kap. 2,6 §§
Galler uppehallsratt for EES- UtIL
medborgare m.fl. 3a kap.

D.3.3 Avge yttrande i egenskap av SkolL ubD Overklagan till skolvdsendets
hemkommun om mottagande av | 11 kap. BitrUD overklagandenamnd, galler 11 kap. 25 §
elev i anpassad grundskola i 24, 25, 26 §8§
annan kommun

D.3.4 Beslut om mottagande av elev SkolL ub Anmals till nédmnd
fran annan kommun i anpassad 11 kap. BitrUD Overklagan till skolvdsendets
grundskola 25,33 8§ overklagandenamnd, galler 11 kap. 25 §

Arendetyp

Delegat

Overklagande, inhimtande av

information
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E. Skyldighet att anmadla, utreda och vidta atgarder mot krankande behandling och

diskriminering

E.1.1 Ta emot och hantera anmalan SkolL UtbS Redovisning till ndmnd sker en gang
fran rektor eller bitradande 6 kap. 10 § per lasar enligt beslutat arshjul
rektor, eller annan personal att
ett barn/en elev anser sig ha blivit Pa forvaltningsniva se SK-2024/00615,
utsatt for diskriminering, Skolhuvudmannens rutin for arbete
trakasserier eller krankande mot krankande behandling och aktiva
behandling atgarder mot krankande behandling,

diskriminering, trakasserier och
sexuella trakasserier reviderad
2026-03-16

E.1.2 Beslut om att uppratta och SkolL Rektor Redovisning till namnd sker en gang
faststalla plan mot krdankande 6 kap. 8 & per lasar enligt beslutat arshjul
behandling samt skriftligen DL
dokumentera arbetet med aktiva | 3 kap. 16, 20 §§ Pa forvaltningsniva se ovan
atgarder mot trakasserier och SK-2024/00615
diskriminering

E.1.3 Beslut om atgarder for att framja, | SkolL Rektor Se ovan om SK-2024/00615
forebygga och forhindra att barn 6 kap.7 &
och elever utsatts for DL
diskriminering, trakasserier och 3 kap. 16 §
krankande behandling

E.1.4 Genomfdra anmalan, utredning SkolL Rektor Se ovan om SK-2024/00615
och atgarder nar ett barn/enelev | 6kap.10§
anser sig ha blivit utsatt for DL
diskriminering, trakasserier eller 2kap.7 &

krankande behandling
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Bilaga 1 — Andringslogg for Delegationsordning for- och
grundskolenamnden

SK-2024/00467 FGN, for- och grundskoleférvaltningen

Delegationsordning for For- och grundskolendmnden - Fran beslutsdatum 2024, 2025, 2026

Datum Dnr Avsnitt Andring Anmalt till
namnd
2025-11-27 | SK-2025/00744-1 | 2.1 Delegater Tillagg MyC — 251218

Myndighetschef

B.2.8 Beslut om
avvikelser fran Tillagg MyC

skolskjutsreglementet

D.2.2 Beslut om

skolplacering

Tillagg MyC

2026-03-02 | SK-2026/00142-1 | D.2.1 Beslut om Tillagg MyC — 260319
skolplacering enligt Myndighetschef
vardnadshavares
onskemal, och beslut
efter ansokan om

skolbyte
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Bilaga 1 — Andringslogg fér Delegationsordning fér- och grundskolendmnden

1 Om delegation

En namnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut i flera olika darendetyper. Hanteringen maste
fungera bade rattssakert och effektivt. Detta kraver bland annat att drenden kan hanteras snabbt,
bade utifran medborgarnas intressen och med hansyn till nimndens egna behov.

Syftet med delegationen ar att avlasta namnden fran att behdva fatta beslut i samtliga drenden som
faller inom namndens ansvarsomrade. Genom delegation effektiviseras den kommunala férvaltningen
och medborgarna ges en béttre service. Delegering innebar 6verforing av beslutanderatt fran
namnden till ett presidium, arbetsutskott, en ledamot eller ersattare eller en anstalld tjansteperson
som ar understalld ndmnden. Det ar inte mojligt att delegera till en grupp anstéllda eller en grupp
anstallda och fértroendevalda att gemensamt fatta beslut.

Delegering innebdr att befogenheten att fatta beslut 6verlamnas och det delegerade beslutet fattas
sedan pa ndmndens vagnar. Det dr uppgiften som delegeras och inte ansvaret som sadant. Delegaten
har emellertid det fulla ansvaret for handlaggning och beslutsfattande i de drenden som delegationen
omfattar. Beslutanderatten enligt delegationsordningen géller tillsvidare och kan aterkallas eller
andras av namnd eller forvaltningschef.

Delegationsordningen bor vara ett dokument som regelbundet uppdateras, utifran ny lagstiftning
eller organisationsforandringar som uppkommer samt av ndamnden fattade beslut. Av punkt B.1.6 och
B.1.7 framgar delegater for I6pande uppdateringar av delegationsordningen med anledning av
organisationsforandringar, lagandringar och namndbeslut. Uppdateringar sker manadsvis efter fattade
beslut i némnd som ror delegationsordningen samt efter beredning i utbildningsdirektérens
ledningsgrupp gallande ny lagstiftning eller organisationsférandringar.

1.1 Delegationsbestammelser

| 6 kap. 37 § kommunallagen finns bestimmelser om delegering av drenden inom en kommunal
namnd. Delegation innebar att beslutanderatten i arenden som ar angivna i delegationsordningen
delegerats och att delegaten trader in i némndens stalle, under forutsattning att utfardade
forfattningsbestammelser, lagar, avtal, ekonomiska ramar och 6vriga riktlinjer for verksamheten
iakttas. Besluten har samma rattsverkan som namndens egna beslut.

1.2 Verkstallighet

Beslut av rent forberedande eller rent verkstallande karaktar, exempelvis dar beslutet ar givet pa
forhand utan att det innefattar en bedémning, till exempel beslut om debitering enligt en faststalld
taxa, kréver ingen delegation. Foreligger ingen sjalvstandig beslutanderatt brukar man tala om sa
kallad ren verkstallighet. Sadana beslut kan tjanstepersoner fatta sjalvstandigt. Verkstallighetsbeslut
behover ej anmalas i néamnden.
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Beslutsfattande dar en tjansteperson pekas ut som beslutsfattare i speciallagstiftning kraver inte
heller delegation fran namnden, utan sadana beslut fattar den tjansteperson som ar delegat
sjalvstandigt med stod utifran lagstiftningen. Detta innebar exempelvis att en skolhuvudman, en
kommunal utbildningsndmnd, inte kan besluta om nagot som rektor har getts beslutanderatt eller
ansvar for genom skollagen eller andra forfattningar.

1.3 Arenden som inte far delegeras enligt kommunallagen

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far namnden inte delegera beslutsfattanderatten nar det géller:

5.

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

drenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats 6ver till namnden, eller
drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det galler drenden
dar beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap. kommunallagen, drenden déar beslut enligt lag
eller annan forfattning inte far 6verklagas, arenden om upphandling eller &renden om
valfrihetssystem.

1.4 Ersattare for delegat

Enligt 7 kap. 6 § kommunallagen framgar att om en namnd uppdrar at en férvaltningschef inom
namndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i sin
tur uppdra at en annan anstéalld inom kommunen att fatta beslutet. Det innebér att forvaltningschef
far delegera beslutanderéatten i ett led men bestammelserna i kommunallagen avseende
vidaredelegation medger dock inte att beslutanderatt vidaredelegeras i flera led.

Vid utbildningsdirektorens franvaro 6vertas beslutanderatten av bitrddande utbildningsdirektor med
ansvar for forskola eller grundskola alternativt tillférordnad utbildningsdirektér. Som allman princip
géller att ersattare inte bor besluta i viktiga drenden om beslutet utan stérre nackdel kan vanta till
delegaten aterkommer.

Delegation sker till delegat pa lagsta beslutade niva, det innebar att tjansteperson pa hogre chefsniva
inom forvaltningen, vid behov har ratt att trdda in som delegat.

Vidare framgar av 6 kap. 39 § kommunallagen att en namnd far uppdra at ordféranden, eller annan
ledamot som ndmnden har utsett, att besluta pa namndens vagnar i drenden som &r sa bradskande
att namndens avgorande inte kan avvaktas. Enligt 6 kap. 40 § kommunallagen ska beslutet da
anmalas vid ndmndens nasta sammantrade.

Av kommunfullméktiges beslutade reglemente for Umea kommuns styrelse och namnder (KS-
2014/01024, KS-2023/00651, reviderad 2024-06-17) framgar gallande ersattare for ordféranden. Om
varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade fullgor den till dldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter. Om ordféranden eller
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vice ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget for en langre
tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden/vice ordférande. Ersattaren
fullgér ordférandens/vice ordférandens samtliga uppgifter.

Utover delegationsordningen har kommunjuristerna fullmakt att féretrada for- och
grundskolendmnden i mal och drenden (SK-2015/00329) samt jurist vid for- och
grundskoleférvaltningen genom vidaredelegation fran kommunjuristerna (SK-2024/00053).

1.5 Arenden som inte aterfinns i delegationsordningen

Arenden som inte &terfinns i delegationsordningen ska beslutas av ndmnden, om drendet &r av
principiell karaktar eller om det av férfattning tydligt framgar att det ar namnden som ska besluta i

| 6vriga fall beslutar den som handlagger och har delegationsratt i liknande drenden.

Delegerad beslutanderatt far inte ut6vas i drende som beror delegatens egna personliga forhallanden
eller dar jav enligt 6 kap. 28-32 §§ kommunallagen foreligger. Den som &r javig i ett visst drende far
inte besluta i det eller delta i handlaggningen av drendet. Om en delegat ar javig dverlamnas drendet
for avgorande till 6verordnad chef eller till namnden. Handladggaren i ett drende maste sjalv
uppmarksamma javsituationen och informera ansvarig chef.

1.7 Anmadlan av delegationsbeslut till namnd

Enligt 6 kap. 40 § kommunallagen beslutar ndmnden i vilken utstrackning beslut som fattats med stod
av delegationsordningen anmals till namnd darav ska beslut anmalas till ndmnd om inte annat anges.

Valjer namnden att vissa beslut inte ska anmalas till ndmnd ska ett sarskilt beslut om detta fattas. | de
fall beslut kan 6verklagas med laglighetsprévning enligt kommunallagens 13 kap. och om dessa beslut
inte anmals till namnd ska besluten protokollforas sarskilt och tillkdnnages pa kommunens
anslagstavla, enligt 8 kap. 10 § forsta stycket punkt 3. Tillkdnnagivandet av beslut ar viktig for att
besluten som fattats ska vinna laga kraft. Namnden har tidigare beslutat om tillkdnnagivanden av
delegationsbeslut som endast kan laglighetsprovas (FGN Beslut 2018-02-22, 20§ SK-2016/00058).
Eftersom protokollen ska tillkdnnages pa anslagstavlan maste hansyn tas till offentlighets och
sekretesslagen samt dataskyddsférordningen (GDPR).

For delegerade beslutsdarenden fors en forteckning i obruten nummerserie per kalenderar (SK- nr).
Namndsekreteraren svarar for att forteckning av delegationsbeslut som upprattats delges
ledamoterna vid namndsammantradet. Den dokumentation som ror delegationsbesluten finns att
tillga vid den avdelning eller enhet inom for- och grundskoleforvaltningen som fattat besluten.

1.8 Personaldrenden

Beslut i personalarenden fattas enligt Delegationsordning i personal- och organisationsfragor, KS-
2019/00709, reviderad 2023-07-01. Dessa drenden anmals inte till nAmnden.
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1.9 Civil beredskap och sdkerhet

| samtliga namnders gemensamma reglemente framgar foljande géllande civil beredskap och sakerhet.

Namnden ansvarar for den civila beredskapen i namndens verksamheter. Detta innebar att ndmnden
ansvarar for att det kontinuerligt genomfors analys, planering och forberedelser for att uppratthalla
kontinuitet och tillgodose dndamalsenlig sdkerhet och beredskap i de verksamheter som namnden
ansvarar for. Namnden ansvarar for att férebygga, hantera och félja upp/utvardera hindelser som
berér namndens verksamheter. Se B.1.2.

Namnden ansvarar for att uppratta en andamalsenlig organisation i beredskaps — och sédkerhetsfragor.
Namnden ansvarar for att delta i framtagande av kommunovergripande analyser, planering,
forberedelser och utbildningar/6vningar inom sikerhets- och beredskapsomradet.

1.10 Overklagan av delegationsbeslut

Beslut som har delegerats fran namnden kan 6verklagas pa samma satt som namndens beslut, det vill
sdga antingen med stéd av 13 kap. kommunallagen genom laglighetsprovning tidigare dven kallat
kommunalbesvar eller med stéd av speciallagstiftning genom férvaltningsbesvar, se mer nedan.

1.10.1 Laglighetsprévning

Beslut som inte kan 6verklagas med forvaltningsbesvar kan 6verklagas genom laglighetsprévning, enligt
kommunallagen 13 kap. Laglighetsprévning innebar enbart en provning av ett besluts laglighet och bara
den som ar medlem i kommunen kan éverklaga. Domstolen kan endast prova lagligheten av beslutet
kommunen fattat, men inte lampligheten i ett beslut. Domstolen kan upphava det 6verklagade
beslutet, men inte sdtta nagot annat beslut i dess stalle. Om beslutet upphavs innebér det att
kommunen maste fatta ett nytt beslut. Det kan medfora att hela processen som foregar beslutet maste
tas om, av aktuell ndAmnd inom kommunen igen.

Overklaganden genom laglighetsprovning ska ske inom tre veckor fran den dag da justering
tillkannagivits pa kommunens officiella anslagstavla av protokollet fran det namndsammantrade, da
delegationsbeslutet anmaldes.

Ett 6verklagande som innebar laglighetsprovning ska alltid vidarebefordras till domstolen dven om det
har kommit in for sent, till aktuell namnd eller forvaltning eftersom det ar domstolen som gor
rattidsprovningen/bedémningen i sadana arenden, jamfort med forvaltningsbesvar se nedan.

1.10.2 Forvaltningsbesvar

Beslut som fattas enligt speciallagstiftning som kan 6verklagas ska innehalla en besvarshanvisning, dar
det framgar vart beslutet gar att dverklaga och hur man gor for att 6verklaga. Exempelvis i 28 kap.
skollagen framgar i kapitlet géllande overklagande, att beslut kan 6verklagas till allméan
forvaltningsdomstol, eller Skolvasendets overklagandenamnd samt att flertalet beslut har
dverklagandeférbud. Ovriga beslut fran en kommun som inte omndmns sérskilt i skollagen kan
darmed endast 6verklagas enligt 13 kap. kommunallagen, se ovan.

Overklagande genom forvaltningsbesvir ska ske inom tre veckor fran den dag da klaganden fatt del av
beslutet. Endast den som beslutet angar och som beslutet kan anses ha gatt emot, kan 6verklaga ett
beslut genom forvaltningsbesvar. Vanligtvis elev och dess vardnadshavare, eller elev sjalv 6ver 16 ar
vilket framgar av skollagen 29 kap. 12 §.
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Overklagandet ska lamnas eller skickas till utbildningskontoret Ume& kommun, som dérefter senast
inom en vecka 6verlamnar drendet till anvisad besvarsinstans. Har dverklagandet kommit in for sent ska
namndens delegat fatta ett avvisningsbeslut, som anger att 6verklagan inkommit fér sent. Ett sadant
beslut ar i sin tur ocksa overklagbart.

Nar domstolen vanligtvis forvaltningsratten, provar ett overklagat beslut har den samma behérighet
som den beslutsfattande kommunens namnd, och kan saledes sétta ett helt nytt beslut i dess stalle eller
enbart dndra beslutet i vissa delar, beroende pa omstandigheterna i det enskilda fallet. Domstolen kan
dven upphava det underliggande beslutet eller aterférvisa malet till kommunen for fornyad

handlaggning.

Om ett 6verklagat beslut dndras ska det nya beslutet 6verlamnas till domstolen oberoende av hur
beslutet dndras, helt eller delvis. Det innebar att klaganden inte behdver dverklaga dven det nya
beslutet for att detta ska omfattas av domstolens prévning. Det innebar ocksa att det nya beslutet alltid
maste beaktas av domstolen vid dess prévning.

2 Forklaring av forkortningar

For- och grundskolenamnden har utdver punkterna under avsnitt A, delegerat ansvaret for den
|6pande och dagliga forvaltningen for ndmndens verksamhetsomrade till utbildningsdirektér UD, som
i sin tur ansvarar for att leda det 6vergripande arbetet pa utbildningsférvaltningen som involverar
tjanstepersoner pa utbildningskontorets enheter och avdelningar.

Nedanstdende forkortningar av delegater avser personal som ar verksamma inom for- och
grundskolendmndens verksamhetsomrade.

2.1 Delegater

AdmC
AU
BitrUD
EC
ECPPE
EhC
EkC
HRC
Jur
KC
NC
Nsek
MyC
ocC
Pres
Reg
ub
UtbhS

Administrativ chef

For- och grundskolendmndens arbetsutskott
Bitradande utbildningsdirektor

Enhetschef

Enhetschef pedagogiska placeringsenheten
Elevhalsochef (verksamhetschef elevhilsa)
Ekonomichef

HR-chef inom for- och grundskoleférvaltningen
Jurist inom for- och grundskoleférvaltningen
Kanslichef

Narmsta chef

Namndsekreterare

Myndighetschef

Omradeschef

For- och grundskolenamndens presidium
Registrator inom for- och grundskoleférvaltningen
Utbildningsdirektor

Utbildningsstrateg
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2.2 Lagar och forordningar

ArbmL Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)

ArkivL Arkivlagen (1990:782)

DL Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

DSF (GDPR) Lag med kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsférordning (SFS
2018:218)

FL Forvaltningslagen (SFS 2017:900)

HSL Halso- och sjukvardslag (SFS 2017:30)

KL Kommunallag (SFS 2017:725)

MFL Marknadsforingslag (SFS 2008:486)

OsSL Offentlighets- och sekretesslag (SFS 2009:400)

PatSakL Patientsdkerhetslagen (SFS 2010:659)

SF Skolférordningen (SFS 2011:185)

SFS-nr Svensk forfattningssamling, anger ar da lag eller férordningen beslutas

SkolL Skollag (SFS 2010:800)

SkL Skadestandslagen (1972:207)

SPSM Forordning med instruktion for Specialpedagogiska skolmyndigheten (SFS
2011:130)

TF Tryckfrihetsférordningen (SFS 1949:105)

utiL Utlanningslag (SFS 2005:716)

VitesL Lag om viten (SFS 1985:206)
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3 Delegationsordning

Arenden dir ndmnd, ordforande arbetsutskott, presidiet beslutar
Foljande avsnitt avser exempel pa drenden som inte delegeras till tjdnsteperson

Arendetyp Delegat Overklagande, inhimtande av

information

A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

A.1 Generellt
Al.1 Beslut i bradskande drenden, som KL Ordf Anmalan till ndmnd
inte kan vanta till ndstkommande 6 kap. 37,39 §§
namnd
Al1.2 Beslut om tilltradesforbud pa SkolL Ordf Overklagan till Férvaltningsratten
forskole- eller skolenhet 5 kap. 3, 4 §§ Beslutet ska vara tidsbegransat
ArbmL Avser allvarliga handelser eller
3kap.2§ extraordindra situationer pa
skolhuvudmannaniva
Ersatts pa rektorsniva av 6a kap. i
skollagen om Sakerhetsarbete i
brottsforebyggande syfte, dar tilltrade
till forskoleenheten eller skolenheten
finnsi 4§
Al3 Beslut om overklagande till hogre Namnd | Se dven B.3.3
instans i fall domslut i forsta instans
gar kommunen emot
Al4 Beslut om bidrag (ersattningsbelopp) | SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
till fristdende huvudman 8 kap. 21-22 §§
9 kap. 19-20 §§ Galler forskola, pedagogisk omsorg,
10 kap. 37-38 §§ grundskola och fritidshem
14 kap. 15-16 §§
25 kap. 11-12 §§
SkolF 14 kap.
A.1l5 Beslut om interkommunal ersattning, | SkolL Namnd
forskola, pedagogisk omsorg, 8kap.17 &
forskoleklass, grundskola, fritidshem | 9 kap. 16 §
10 kap. 34 §
11 kap.33 §
14 kap. 14 §
25 kap. 10 §
A.l.6 Godkannande inkl. dgar- och SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
ledningsprovning, eller aterkallelse 2 kap.58&5a-d&§§7
av godkannande for enskild § 25 kap. 10 §, 10a
huvudman att bedriva verksamhet § 26 kap. 13-14 §§
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A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

Al7 Tillfalligt verksamhetsforbud for SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
enskild huvudman dar kommunen 26 kap. 18 § Vid bradskande beslut far ordf. besluta
beviljat godkdnnande att bedriva Beslut om verksamhetsforbud far gilla
verksamhet max 6 manader

A.1.8 Beslut med forelaggande forenat SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
med vite for enskild huvudman 26 kap. 27 § Galler fristdende forskola och

VitesL pedagogisk omsorg

A.1.9 Forelaggande till fristaende SkolL Namnd | Galler fristdende forskola och
huvudman 26 kap. 10 & pedagogisk omsorg

A.1.10 | Utse verksamhetschef (EHC) for HSL Namnd | Anmals dven till IVO som ar
elevhilsa 4kap.2§ tillsynsmyndighet

A.1.11 | Provning av uppdrag fran KL AU
namndsledamoter 6 kap.37 §

A.1.12 | Beslut om deltagande i kurser och KL AU
konferenser for namndens 6 kap. 37 §
ledamoter

A.2 Skolplikt
Medgivande att fullgéra skolplikten SkolL Pres Anmals till namnd

A21 pa annat satt eller aterkallande av 24 kap. 23-25 §§
sadant medgivande Overklagan till Férvaltningsratten

Inklusive beslut om bibehallen plats vid
nuvarande skola

FGN beslut 031023 §101 att ej betala
kostnader for elevers skolgang i
utlandet

Aterkallat beslut géller omedelbart

A2.2 Beslut om skolpliktens upphdrande SkolL Pres Anmils till némnd
till foljd av varaktig vistelse 7 kap.2§
utomlands eller andra forhallanden Vid varaktig vistelse utomlands upphor
dar det ar uppenbart att barnet inte skolplikten
ska ga i skola, varpa skolplikt ej
foreligger Hemkommunen har dock ett fortsatt

ansvar for skolpliktsbevakning, under
vistelsetiden utomlands
Beslutet innebér ej bibehallen plats pa
tidigare kommunal skola

A23 Foreldaggande for vardnadshavare att | SkolL Namnd | Overklagan till Férvaltningsratten
fullgdra sina skyldigheter nar det 7 kap. 21-22 §§
galler skolpliktig elev. 7 kap. 23 §

Foreldggandet kan férenas med vite | VitesL 2 §
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A. Namnd, ordférande, arbetsutskott, presidiet beslutar

A.3 Organisation forskoleklass, grundskola

A31

Beslut om hur kommunen
organiserar sin grundskola

SkolL
10 kap. 29 §

Namnd

Overklagan till Skolvdsendets
overklagandenamnd

Arendetyp

B. Administrativa darenden

Delegat

Overklagande, inhimtande av

information

B.1 Generellt

B.1.1 Beslut i bradskande extraordinara ubD Anmals till nédmnd
arenden som inte kan vanta, till BitrUD
exempel dversvamningar, hot och
vald mot foérskole- och skolenhet

B.1.2 Beslut om faststallande av ub Enligt namndens reglemente avseende
krisledningsplan fér namndens Civil beredskap och sdkerhet samt
forvaltning Riktlinje for Umea kommuns arbete

med civil beredskap beslutad av KF (KS-
2023/00819) 18 december 2023, Policy
for civil beredskap 2024-2026 och Plan
for civil beredskap 2024-2026

B.1.3 Ta emot, utreda och besvara SkolL ub Enligt rutin pa fér- och
inkomna klagomal som ror 4 kap.8 § BitrUD grundskoleférvaltningens
utbildningen pa huvudmannaniva hemsida — synpunkter och klagomal

B.1.4 Vidta nédvandiga atgarder utifran SkolL uD
inkomna klagomal 4kap.7§ BitrUD

B.1.5 Ansvar for anmalningsskyldigheten | PatSakL EHC Anmils till némnd
till IVO enligt Lex Maria 3 kap. 5-7 §§

B.1.6 Redaktionella dndringar i ub Information till némnd gallande
delegationsordningen vid BitrUD organisations- och lagandringar
exempelvis KC
organisationsférandringar, N sek
lagéndringar och beslut av néamnd Jur

B.1.7 Mindre redaktionella férandringar i ub Exempelvis uppdatering av hanvisning
styrdokument beslutade av BitrUD till lagrum, hanvisning till roll eller
namnden KC funktion

N sek
Jur
B.1.8 Lasarstider: beslut om datum for SkolF ub Anmils till némnd
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B. Administrativa darenden

host- och varterminens bérjan och | 3 kap. 3 §
slut
B.1.9 Beslut om att nyttja insynsratt i SkolL ub Anmals till namnd
fristdende utbildningsverksamhet 9 kap.22 § BitrUD
10 kap. 41§
11 kap. 40 §
14 kap. 18 §
25 kap. 15-16 §§
B.1.10 | Beslut om att revidera/faststilla ArkivL 6 § ubD Anmals till nAmnd
dokumenthanteringsplan KC Revidering sker i dialog med
Stadsarkivet/Stadsarkivarie
B.2 Ekonomi, avtal, inkdp, bidrag och tillaggsbelopp
B.2.1 Beslut i civilrattsliga skadestands- SkL ub Galler ej arbetsrattsliga skadestand
och ersa?ttnlngsarenden BitrUD
understigande ett halvt
prisbasbelopp
B.2.2a | Beslut att utse attestanter uD a) UD med ratt att vidaredelegera
Anmals till némnd
Attestreglemente for Umea kommun
ska foljas KS-2022/01036
B.2.2b ocC b) OC med ratt att vidaredelegera till
rektor eller bitradande rektor
Inom skolans egen budget
Attestreglemente for Umea kommun
ska foljas KS-2022/01036
B.2.3 Beslut att utse bestéllare av varor NC Anmals ej till ndmnd
och tjanster Meddelas berérda
Attestreglemente for Umea kommun
ska fo6ljas KS-2022/01036
B.2.4 Avskrivning av fordran, EkC Anmals till némnd
kundforluster
B.2.5 Teckna avtal med ekonomiskt Avtal 6verstigande 500 tkr anmals till
innehall (intdkter/kostnader) namnd
- motsvarande ett varde ub Attestreglemente for Umea kommun
overstigande 500 tkr BitrUD ska féljas KS-2022/01036.
- inom ramen for den egna EkC Vid upphandling (LOU) ska kontakt tas
verksamhetens budget HRC med Upphandlingsbyran
KC
oC Galler ej for leasingavtal, se Regler och
EC riktlinjer for finansiell verksamhet, KF
EHC 2019-09-03
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B. Administrativa darenden

B.2.6 Undertecknande av avtal och ubD
skrivelser utan ekonomiskt innehall BitrUD
B.2.7 Bidrag och ersattningar ur centrala ub Anmals till némnd

medel till enskilda, organisationer
och féreningar

B.2.8 Beslut om skolskjuts utifran SkolL BitrUD Se Beslut FGN ST0109/2012
fardvagens langd, 9 kap. 15a-c, §§ MyC Skolskjutsregler daterade 2011-05-12,
trafikférhallanden, elevens 10 kap. 3233 §§, ECPPE reviderad 2012-02-13
funktionsnedsattning 40 &
eller ndgon annan sarskild 11 kap. 31-32 §§, Innefattar dven generella beslut inom
omstandighet 39¢ vissa omraden i kommunen, utifran

trafikforhallanden och trafikfarlighet
Beddms och beslutas i samrad med
Umed kommunforetag AB (UKF) enligt
avtal avseende att verkstalla beslut om
skolskjuts (SK-2025/00698)

Overklagan till Férvaltningsratten
Vid 1 stycket i § Forvaltningsbesvar
Vid 2 stycket i § Laglighetsprovning

Innefattar dven ratt att yttra sig till
Forvaltningsratt och Kammarratt i
arenden som 6verklagats

B.2.9 Beslut om tillaggsbelopp for barn SkolL BitrUD Anmals till némnd
och elever med omfattande behov | 8 kap. 23§ MyC
av sarskilt stod 9kap.218§ Galler fristdende forskola, forskoleklass,
10 kap. 39 § grundskola, anpassad grundskola och
11 kap.38 & fritidshem samt pedagogisk omsorg
25 kap. 13 §

Overklagan till Férvaltningsratten

B.2.10 | Beslut om assistansersattning for SPSM 32 § BitrUD Anmals till nédmnd
elev i specialskola, exempelvis
Hallsboskolan

B.2.11 | Beslut om att underteckna ub Anmals till nédmnd
ansokningar och beslut om EkC Exempelvis statliga myndigheter
rekvisition gallande extern EC Skolverket, Arbetsférmedlingen, SPSM,
finansiering med statsbidrag, EU- Migrationsverket, Europeiska
medel eller liknande Socialfonden och Erasmus-projekt
B.2.12 | Beslut om avgiftsbefrielse i SkolL BitruD Anmals till némnd
forskoleverksamhet och fritidshem | 8 kap.16 § ocC Efter ansokan fran vh. Galler t ex vid ej
14 kap. 12 & nyttjad plats pga. sjukhusvistelse
B.2.13 | Beslut om uppsagning av forskole- MyC
eller fritidshemsplats pa grund av ej ECPPE
nyttjad plats
B.2.14 | Atgarder for elev som inte kan bo SkolL BitrUD Overklagan till Skolvasendets
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B. Administrativa darenden

hemma for att eleven skall kunna 10 kap. 29 § 3 st overklagandenamnd
fullgéra sin skolgang Exempelvis elevboende
B.2.15 | Beslut efter genomford EkC Avser beslut for det fall vardnadshavare
inkomstkontroll avseende betald MyC efterfragar ett formellt beslut, vid
forskoleavgift overprovning enligt kommunallagen
B.3 Offentlighet och sekretess samt 6verklaganden
B.3.1 Beslut om att neka utldamnandeav | TF ub Anmals till nédmnd
handling 2 kap. KC Overklagan till Kammarratten
a) sekretesshandling, inklusive 2§0ch12§ MyC
handlingar i form av bild, ljud Reg
N sek
och film Jur
b) handling som ej bedéms vara MEL
allmén
c) e-postadresser i OosL
marknadsforingssyfte 10kap.3§och 14§
Beslut om att [amna ut handling
med forbehall vid partsinsyn
B.3.2 Rattidsbeddmning inklusive FL45-47 § ub Anmils till némnd
avvisande av 6verklagande som for | SkollL 29 kap. 11 § KC Overklagan till Kammarritten
sent inkommen MyC
Reg
Jur
B.3.3 Avge yttrande Over drende som Anmals till némnd
overklagats till: Observera att namnd beslutar om
a) forstainstans a) delegat | overklagande till hogre rattsinstans i de
b) hogre instans b) delegat | fall domslut i férsta instans gar
kommunen emot. Se dven A.1.3
B.4 GDPR
B.4.1 | Anmilan till DSF MyC Beslut fran IMY anmals till nAmnd
Integritetsskyddsmyndigheten Artikel 33 Jur
(IMY) och yttrande géllande Artikel 36 Innefattar dven att samrada med
inskickad anmdlan om tillsynsmyndigheten
personuppgiftsincident
B.4.2 Faststallande av DSF ub Anmils till ndémnd
konsekvensbedémning Artikel 35 BitrUD
B.4.3 Undertecknande av DSF ub Anmals till némnd
personuppgiftsbitradesavtal Artikel 28 BitrUD PUB-avtal tecknas vanligtvis i samband
(PUB-avtal) MyC med, ett huvudavtal som innebar
Innefattar dven ratten att andra personuppgiftsbehandling mellan
eller avsluta avtal parterna
B.4.4 Ratt att teckna datadelningsavtal DSF ub Anmils till némnd
for faststdllande av gemensamma Artikel 26 BitrUD
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B. Administrativa darenden

personuppgiftsbehandlingar med
annan personuppgiftsansvarig

B.4.5 Beslut om utldmnande av DSF MyC
rattighetsbegaran Artikel 15 Jur
B.4.6 Beslut om avslag, avskrivning och DSF MyC Anmils till némnd
avvisa begdran om Artikel 12 Jur Ev. 6verklagan provas forst av delegat
rattighetsbegaran Artikel 12 innan den skickas till forvaltningsratten
DSF 15-21
B.4.7 Beslut om att rattelse och radering | DSF MyC Beslut far ej strida mot annan lag som
av personuppgifter eller Artikel 16-18 Jur reglerar informationshantering
begransning av Ev. overklagan provas forst av delegat
personuppgiftsbehandling innan den skickas till forvaltningsratten
B.5 Tillsyn och anmalningsidrenden
B.5.1 Undertecknande av yttrande till ub Beslut anmals till namnd
tillsynsmyndigheter angdende MyC Galler drenden pa individ, skol- och
anmalningar, tillsyns- och enhetsniva
granskningsarenden Exempelvis:
Skolinspektionen (SI)
Barn- och elevombudet (BEO)
Lararnas ansvarsnamnd (LAN)
Diskrimineringsombudsmannen (DO)
Justitieombudsmannen (JO)
Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
Milj6- och héalsoskydd (MHS)
Arbetsmiljoverket (AV)
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
Umearegionens brandférsvar
B.5.2 Godkannande av férandringar hos SkolL BitrUD Galler fristaende forskoleverksamhet
enskild huvudman som kan paverka | 2 kap. 5 § och pedagogisk omsorg
villkoren i godkdannandet och ratten Exempelvis andringar av lokalytor,
till bidrag adress, barnantal, andringar i dgar- och
ledningskretsen
B.5.3 Beslut om anmarkning eller SkolL BitrUD Anmils till némnd

avstaende fran ingripande vid
tillsyn av enskild huvudman

26 kap. 11-12 §§

Galler fristaende foérskoleverksamhet
och pedagogisk omsorg
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Arendetyp

C. Forskola och fritidshem

C.1 Placering férskola och fritidshem

Delegat

Overklagande, inhimtande av

information

C1l1 Beslut om plats i SkolL ocC Anmals till nédmnd
forskoleverksamhet fér barn som 8 kap. 5-7 §§
av fysiska, psykiska eller andra skal | 14 § 2 stycket
har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av férskola ska
skyndsamt erbjudas forskola
C1.2 Beslut om omplacering forskola, SkolL ocC Anmals till nAmnd
m(.ednhéirEsyn.tiII farrjiljens behov 8kap. 5-7 & Galler beslut nar familj har behov av
utifran sarskilda skal . .
byte av forskola, exempelvis vid
bostadsbyte pga. brand, dodsfall,
bestdende funktionsnedsattning hos vh
C.1.3 Beslut om plats i fritidshem, om SkolL ocC Anmals till ndmnd
barnet av fysiska, psykiska eller 14 kap. 5-7 §§ BitrUD
andra skal behover sarskilt stod i sin
utveckling i form av fritidshem eller
om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i 6vrigt
- 10-20 timmar
- over 20 timmar
C.14 Sarskild prévning av behov av SkolL BitruD Anmals till némnd
barnomsorg pa obekvam tid 25 kap. 5§ Utgar fran Riktlinje for plats i forskola
géllande pedagogisk omsorg och pedagogisk omsorg, daterad
2025-11-20 (SK-2025/00619)
C.1.5 Beslut om plats pa forskola, vid av ocC Placering sker i enlighet med beslutad
huvudmannen beslut om avveckling Riktlinje for plats i forskola och
av forskola eller forskoleavdelning pedagogisk omsorg, daterad
2025-11-20 (SK-2025/00619)
C.2 Mottagande fran annan kommun
Cc.21 Yttrande i egenskap av SkolL BitruD
hemkommun om forskoleplats i 8 kap. 13§
annan kommun
C.2.2 Beslut om mottagande av barn fran | SkolL BitruD Anmials till namnd
annan kommun i férskola 8 kap. 13,17 §§ Yttrande fran barnets hemkommun ska
inhamtas fére beslut om mottagande
C.2.3 Mottagande av barn fran annan SkolL BitrUD Anmals till n&mnd
kommun i fritidshem 14 kap. 14 &
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Arendetyp

Delegat

D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

D.1 Skolplikt och mottagande

Overklagande, inhimtande av

information

D.1.1 Beslut om uppskjuten skolplikt SkolL oC Anmils till némnd
7 kap.10 §, 2 st. Overklagan till Skolvdsendets
overklagandenamnd
Vardnadshavare har ratt att anséka om
detta hos hemkommunen som beslutar
D.1.2 Beslut om skolpliktens SkolL MyC Anmals till ndmnd
forlangning eller upphoérande 7 kap. 13-14 §§ oC Overklagan till Skolvisendets
overklagandenamnd
D.1.3 Beslut att elev far slutféra den SkolL o] Anmils till namnd
hogsta arskursen, dven om 7 kap. 15-16 §§
skolplikten upphor dessforinnan
D.1.4 Beslut om elev som gar i annan SkolL BitrUD Anmils till némnd
kommun eller fristdende skola far | 7 kap. 16 §
slutféra skolgangen
D.1.5 Sarskild undervisning anordnad i | SkolL ubD Anmils till némnd
hemmet eller pa annan lamplig 24 kap. 20-22 §§
plats
D.1.6 Beslut om mottagning av barn i SkolL BitrUD Anmils till némnd
forskoleklass det kalenderar 7 kap. 11§ Se Beslut SK 2022/00370, FGN 2022-10-
barnet fyller fem ar 20, om att inte erbjuda barn att borja i
forskoleklass tidigare an hostterminen
det ar de fyller sex ar
D.1.7 Beslut om mottagande av elev i SkolL ub Anmals till némnd
anpassad grundskola 7 kap. 5, 5b §§ Overklagan till Skolvisendets
overklagandenamnd
Innefattar dven beslut om
utskrivning i den anpassade
grundskolan
D.1.8 Beslut om att ej ta emot elev till SkolL uD Anmals till némnd
anpassad grundskola som inte 7 kap. 2§ Overklagan till Skolvisendets
omfattas av skolplikt, men har 29 kap.2 § overklagandenamnd
ratt till utbildning. UtiL
Galler uppehallsratt for EES- 3a kap
medborgare m.fl.
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D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

D.2 Organisation och skolplacering

D.2.1 Beslut om skolplacering enligt SkolL MyC Anmals inte till ndmnd utifran
vardnadshavares 6nskemal i 9kap 15§, 1st ECPPE omfattningen av antalet beslut samt att
forskoleklass och grundskola 10kap 30§, 1st gynnande beslut inte kan 6verklagas

Galler dven ansdkan om skolbyte
Utgar fran FGN Beslut SK-2023/00450,
2023-10-26, reviderad 2023-12-14
Regler for ansokan och skolplacering

D.2.2 Beslut om skolplacering i SkolL MyC Utgar fran FGN Beslut SK-2023/00450,
forskoleklass eller grundskola, vid | 9 kap 15 §, 2 st ECPPE 2023-10-26, reviderad 2023-12-14 -
annan skolenhet an den 10 kap 30 §, 2 st pkt 1 Regler for ansékan och skolplacering
vardnadshavaren 6nskat, med
anledning av betydande Galler daven ansokan om skolbyte
organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter fér kommunen
w SkolL Overklagan till Skolvdsendets
Yttrande till OKN 28 kap 12 §, pkt 6 overklagandendamnd
Beslut om skolplacering i SkolL BitrUD Overklagan till Skolvisendets

D.2.3 forskoleklass eller grundskola, vid | 10 kap 30 §, 2 st pkt 2 overklagandendamnd
annan skolenhet dn den 28 kap 12 §,
vardnadshavare 6nskat, da det ér | pkt 6 Overklagan av beslut anmils till nAmnd
nddvandigt med hansyn till dvriga
elever trygghet och studiero

D.24 Beslut efter anstkan om SkolL BitrUD Anmals till namnd.
skolplacering i resursskola 9 kap. 15§ 3 st Overklagan till Férvaltningsratten

10 kap. 31a §
KL
13 kap.

D.2.5 Beslut om att inte fa ga kvar vid SkolL BitrUD Overklagan till Skolvdsendets

resursskola 9 kap. 15, 15a §§ overklagandenamnd
10 kap. 31b § 2 st
28 kap. 12 § pkt 6

D.2.6 Beslut om skolplacering enligt SkolL ub Anmals till nAmnd
vardnadshavares 6nskemal och 11kap.29 & Overklagan till Skolvdsendets
vid en annan skolenhet dn den overklagandendamnd
vardnadshavaren énskar

D.2.7 Beslut att elev som tas emot i SkolL ub Anmals till nédmnd
anpassad grundskolan 11 kap. 8§ BitrUD
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D. Forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

huvudsakligen ska ldsa @mnen
eller amnesomraden

D.2.8 Faststallande av skolspar ub Anmals till namnd
ak F-6 Beslutas lasarsvis

D.2.9 Faststallande av anvisad skola dit uD Anmals till ndmnd
skolskjuts anordnas vid Beslutas ldsarsvis
skolplacering till forskoleklass och
grundskola

D.2.10 | Beslut om att anvdnda SkolL ubD
fjdrrundervisning i grundskolan 21kap.9 & BitrUD
samt anmala detta till SF
Skolinspektionen 5a kap.6 §

D.3 Mottagande fran annan kommun

D.3.1 Beslut om mottagande i SkolL BitrUD Anmals till nAmnd
forskoleklass och grundskola for 9 kap. 13§ Innan beslut fattas skall yttrande
elev som ar folkbokférd i annan 10 kap. 25, 27 §§ inhdmtas fran barnets hemkommun
kommun, om eleven med hansyn Overklagan till Skolvasendets
till personliga férhallanden har SkolL overklagandenamnd
sarskilda skal att fa ga i den 28 kap. 12 §,
kommunens grundskola. Eller vid | pkt 4
onskemal fran vardnadshavare
bosatt i annan kommun.

D.3.2 Beslut om att ej ta emot elev till SkolL BitrUD Anmals till ndmnd
forskoleklass och grundskola som | 7 kap.2 § Overklagan till Skolvisendets
inte omfattas av skolplikt, men 10 kap. 24 § overklagandenamnd
har ratt till utbildning. 29 kap. 2, 6 §§

Galler uppehallsratt for EES- UtIL
medborgare m.fl. 3a kap.

D.3.3 Avge yttrande i egenskap av SkolL ub Overklagan till skolvisendets
hemkommun om mottagande av | 11 kap. BitrUD overklagandenamnd, galler 11 kap. 25 §
elevianpassad grundskola i 24, 25, 26 §§
annan kommun

D.3.4 Beslut om mottagande av elev SkolL ub Anmals till ndmnd
fran annan kommun i anpassad 11 kap. BitrUD Overklagan till skolvdsendets
grundskola 25,33 8§ overklagandenamnd, galler 11 kap. 25 §

Arendetyp

Delegat

Overklagande, inhimtande av

information
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E. Skyldighet att anmadla, utreda och vidta atgarder mot krankande behandling och

diskriminering

E.1.1 Ta emot och hantera anmalan SkolL UtbS Redovisning till namnd sker en gang
fran rektor eller bitradande 6 kap. 10 § per lasar enligt beslutat arshjul
rektor, eller annan personal att
ett barn/en elev anser sig ha blivit Pa forvaltningsniva se SK-2024/00615,
utsatt for diskriminering, Skolhuvudmannens rutin for arbete
trakasserier eller krankande mot krankande behandling och aktiva
behandling atgarder mot krankande behandling,

diskriminering, trakasserier och
sexuella trakasserier reviderad
2026-03-16

E.1.2 Beslut om att uppratta och SkolL Rektor Redovisning till namnd sker en gang
faststélla plan mot krénkande 6 kap. 8 & per lasar enligt beslutat arshjul
behandling samt skriftligen DL
dokumentera arbetet med aktiva | 3 kap. 16, 20 §§ Pa forvaltningsniva se ovan
atgarder mot trakasserier och SK-2024/00615
diskriminering

E.1.3 Beslut om atgarder for att framja, | SkolL Rektor Se ovan om SK-2024/00615
forebygga och forhindra att barn | 6 kap. 7 §
och elever utsatts for DL
diskriminering, trakasserier och 3 kap. 16 §
krankande behandling

E.1.4 Genomfdra anmadlan, utredning SkolL Rektor Se ovan om SK-2024/00615
och atgarder nér ett barn/en elev 6 kap. 10 §
anser sig ha blivit utsatt for DL
diskriminering, trakasserier eller 2kap.7 &

krankande behandling
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Bilaga 1 — Andringslogg for Delegationsordning for- och
grundskolenamnden

SK-2024/00467 FGN, for- och grundskoleférvaltningen

Delegationsordning for For- och grundskolendmnden - Fran beslutsdatum 2024, 2025, 2026

Datum Dnr Avsnitt Andring Anmalt till
namnd
2025-11-27 | SK-2025/00744-1 | 2.1 Delegater Tillagg MyC — 251218

Myndighetschef

B.2.8 Beslut om
avvikelser fran Tillagg MyC

skolskjutsreglementet

D.2.2 Beslut om

skolplacering

Tillagg MyC

2026-03-02 | SK-2026/00142-1 | D.2.1 Beslut om Tillagg MyC — 260319
skolplacering enligt Myndighetschef
vardnadshavares
onskemal, och beslut
efter ansokan om

skolbyte

21 (21)
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UMEK Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-11

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00340

Utredning infor beslut om arbetsskor

Forslag till beslut

For- och grundskolendmnden beslutar att inféra arbetsskor inom
namndens verksamheter enligt forvaltningens utredning, bilaga 1

Arendebeskrivning
Kommunfullméaktiges beslut om planeringsdirektiv och budget 2026 har i

tillaggsuppdrag 2025:9 gett personalndmnden tillsammans med for- och
grundskolenamnden, individ och familjendmnden och dldrendmnden i
uppdrag att utreda forutsattningarna for ett inférande av arbetsskor inom
for- och grundskolenamndens, individ- och familjendmnden samt
dldrenamndens verksamheter.

Utredningen ska omfatta ett arbetsmiljoperspektiv, men dven innehalla en
omvarldsbevakning for att ta del av hur saval forvaltningar i kommunen
som hur andra kommuner arbetar med fragan. Utredningen avseende
inférandet av arbetsskor budgeterades till 1,0 mnkr.

Utredningen

Utredningen visar utifran ett arbetsmiljoperspektiv att behovet framst ar
varma vinterskor for personalgrupper som ha en stor del av sin verksamhet
utomhus, forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass och fritidshem.
Darmed har inte jamforelser gjorts med individ- och familjendmndens och
dldrendmndens verksamheter, da deras verksamheter framst ar forlagda
inomhus.

| jdmforelse med andra kommuner visas att variationen ar stor och de
flesta kommuner har i dagslaget inte arbetsskor inom for- och
grundskolans verksamhetsomraden. Nagra exempel fran kommuner dar
arbetsskor inforts har bestallning skett via upphandling eller skobidrag.
Typen av sko kan da vara beslutad eller valfri, inomhusskor eller vinterskor i
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00340

nagot fall bade och. Frekvensen géllande inkdp varierar fran engangskop till
byte av skor vartannat ar.

Genomfdrande och kostnader

Inkdp av arbetsskor sker genom upphandling for att sdkerstalla tillgang och
kvalitet. Prisuppgift for utvalda skor géller februari manad 2026 och
varierar mellan 1 500 kr och 1 700 kr per par. Skorna ar beprévade
arbetsskor, varma och finns att kopa i storre mangd over tid.

Arbetsskor av denna typ formansbeskattas da det inte &r att betrakta som
skyddsskor enligt uppgift fran Skatteverket.

Berakningen ar gjord pa ett medelvarde av skornas inképspris, om fler
valjer dyrare modell 6kar kostnaden. Total kostnad férdelas pa forskola
1 836 750 kr och fritidshem inklusive forskoleklass 801 350 kr.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Utredning kring forutsattningar for ett inférande av arbetsskor
inom for- och grundskolendmndens verksamheter

Beredningsansvariga
Carola Nilsson, forskolestrateg

Beslutet ska skickas till
Peter Sdbom, ekonomichef

Ann-Christine Gradin Daniel Nordgren
utbildningsdirektor bitr utbidlningsdirektor
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UMEA
IKOMMUN

20260227

Utredning kring forutsattningar for ett inférande av arbetsskor inom fér- och
grundskolendmndensverksamheter.

Bakgrund
Ur for- och grundskolendmndens protokoll 2025-11-20

Tillaggsuppdrag 2025:9 Kommunfullmaktige ger personalndmnden tillsammans med for- och
grundskolendmnden, individ och familjendmnden och dldrendmnden i uppdrag att utreda
forutsattningarna for ett inférande av arbetsskor inom foér- och grundskolendmndens,
individ- och familjendmndens samt dldrenamndens verksamheter. Planering och
genomfdrande Forvaltningen kommer att utreda forutsattningarna for ett inférande av
arbetsskor. Utredningen kommer att omfatta ett arbetsmiljoperspektiv, men dven innehalla
in- och omvarldsbevakning for att ta del av hur saval férvaltningar i kommunen som hur
andra kommuner arbetar med fragan.

Utreda inférande av arbetsskor 1,0 mnkr

Malgrupp

For- och grundskolans omrade ar stort och innefattar manga olika yrkesgrupper som till
exempel barnskotare, forskollarare, larare i fritidshem samt larare i grundskolan. Arbetet
utfors i manga olika miljoer saval inomhus som utomhus och aret runt i alla typer av
vaderlek.

| dialog (20260113) med huvudskyddsombud, Per Edberg, ser vi att en avgransning bor
goras. Forslag, de som ska omfattas ar de som idag omfattas av arbetsklader det vill sdga,
pedagogisk personal i forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass och fritidshem,
forskollarare, barnskotare, dagbarnvardare, larare i fritidshem (inkl. fritidspedagoger), larare
i forskoleklass och elevassistenter i fritidshem och férskoleklass. Den typ av sko som ar
aktuell ar varma skor for vinterbruk av typen Power boots alternativ kraftiga vinterkangor
med viss talighet mot vata.

Antal tillsvidareanstallda i respektive verksamhet december 2025
Forskola 1185

Fritidshem + forskoleklass 517

Totalt 1702

Géllande arbetsklader omfattas dven medarbetare med visstidsanstallning om minst 6
manader. De finns inte med i denna berakning.

1(3)
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Arbetsmiljoperspektiv

Da en stor del av verksamheten bedrivs utomhus ar det viktigt ur ett arbetsmiljoperspektiv
att Umea kommuns medarbetare inte riskerar kdldskador pa sina fotter.

Arbetsskor av denna typ betraktas inte som skyddsskor och omfattas darfor av
formansbeskattning av den som mottar skor.

Omvarldsspaning

Det finns en stor variation pa hur fragan om arbetsskor inom fér- och grundskolor hanteras®.
For- och grundskolenamndens behov av skor galler i forsta hand varma vinterskor och darfor
har inte jamforelse gjorts med individ- och familjendmndens och dldrendmndens
verksamheter

o Inkoép av skor

o Bestallning via upphandlade skor.

o Skobidrag, medarbetare far en engangsersattning som beskattas med 30 %.

o Skobidrag, medarbetare far en engangsersattning som inte beskattas.
o Typ avsko

o Utomhusskor

o Inomhusskor

o Vinterskor

o Stovlar
o Frekvens och antal skor

Engangsinkop

o Byte vartannatar
o Ett par skor
o Ett par for inomhusbruk och ett par for utomhusbruk

Ekonomi

Utvalda typer av arbetsskor?. Prisuppgiften géller februari 2026.

Skorna ar beprovade arbetsskor, varma och finns att kdpa i storre mangd dver tid.
Berakningen ar gjord pa ett medelvarde av skornas inkdpspris. Om fler valjer den dyrare
modellen dkar kostnaden.

1 Se bilaga 1 Omvérldsspaning
2 Se bilaga 2. Modeller i berikningen.

2 (3)
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1. (POLYVER CLASSIC WINTER BLACK) 1700
2. (STOVEL POLYVER CLASSIC LOW SVART) 1500
3. (GESTO YRKESKANGA DRAGON SVART BOA) 1500
4. (YRKESKANGA AURORA-35) 1500

Medelvirde/Summa 1550

Total kostnad per ar fordelat pa férskola och fritidshem. | berdkningen for fritidshemmet
ingar dven forskoleklass.

503 625 219725
444 375 193 875
444 375 193 875
444 375 193 875
1836750 801 350

Kostnad per ar berdknat pa att skorna behover bytas ut efter tva ar.
Ar 1 blir kostnaden 2 638 100 kronor och foljande ar blir kostnaden 1 319 050 kronor
(tilkommer gor prisférandringar och fordndringar i antal medarbetare)
2 AR
1319050 Avrlig kostnad:

AR Kostnad
2027 2638100
2028 1319 050
2029 1319 050
2030 1319 050
2031 1319 050
2032 1319 050
2033 1319 050
2034 1319050
2035 1319 050
2036 1319 050
TOTALT 14 509 550

Utredningsansvariga

Carola Nilsson, strateg forskola

Markus Johansson, ekonom for- och grund
Therese Forsberg, lokalplanerare for- och grund

3(3)
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Bilaga 1

Omvarldsspaning fran nagra andra kommuner i Sverige

Sundbyberg - vilja mellan inneskor, utomhusskor, vinterskor eller stovlar.

https://www.vilarare.se/forskolan/fackligt/facklig-vinst-gratis-arbetsskor-till-larare-i-
forskola-och-fritidshem/

Stockholms stad

Arbetsskor for samtliga 17 000 anstéallda inom férskolan och social omsorg i Stockholm,
totalt 24 miljoner kronor. Bade anstallda i kommunala och fristaende férskolor omfattas av
formanen, som ska gélla arligen.

— Vi gor en upphandling och man far bestalla skor fran den upphandlingen, ratt storlek och
modell. Det finns inneskor ocksa, och man far vélja ett par skor

Daremot géller det inte larare i fritidshem.

https://www.vilarare.se/forskolan/arbetsmiljo/efter-fackets-krav-24-miljoner-till-

arbetsskor/

Goteborg

Skobidraget pa 1 000 kronor hanteras via Benify. Det dr en engangsersattning
som formansbeskattas med 30 procent.

https://www.vilarare.se/forskolan/arbetsmiljo/har-far-forskollararna-gratis-vaccin-och-

arbetsskor/

Vannas

Engangsbidrag, varje person far en summa att handla for.

https://www.vilarare.se/nyheter/arbetsmiljo/efter-fackens-kamp-larare-far-arbetsskor/

Alingsas

| uppgorelsen mellan fack och arbetsgivare ingar att kommunen betalar for ett par uteskor
och par inneskor for varje medarbetare. Skorna ska handlas upp centralt och bytas vartannat
ar. De kommer bara att anvéndas pa arbetsplatsen.

https://www.vilarare.se/fritidspedagogik/fackligt2/facklig-seger-forskollarare-och-larare-i-

fritidshem-far-arbetsskor/
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Skomodeller i berdkningen

Bilaga 2

POLYVER CLASSIC WINTER

&

e Tjockt polyesterfoder

e Comfort cut — bekvam bred passform

e 100% vattentat

e Varmeisolerande CLI-TECH®-konstruktion
e Tillverkade i Pilgrimstad

https://polyversweden.com/sv/products/klassisk-vinter-hog-
2

POLYVER CLASSIC LOW

e Tjockt syntetfoder

e Comfort cut — bekvam bred passform

e 100% vattentat

e Varmeisolerande CLI-TECH®-konstruktion
o Tillverkade i Pilgrimstad

https://polyversweden.com/sv/products/klassisk-lag-svart

GESTO YRKESKANGA
DRAGON SVART BOA

Latt och smidig yrkeskanga med BOA® Fit System i snygg
design for fritid och arbete utan krav pa skydd. Ovandel i
ripstop/TPU och vattentatt membran som haller dina fotter
torra. Yttersulan ar en slitstark vibramsula med
utomordentligt grepp. Stotdampande mellansula i EVA-
material. BOA KIT 1000006.

https://www.swedol.se/yrkeskanga-dragon-svart-boa-
121613.html

YRKESKANGA AURORA-35

Ankelsko med varmt foder av ullblandning. Den stabila
friktionsssulan TractionPro® ger battre grepp pa hala ytor.
Inlaggsulan har ett aluminiummembran som haller kylan
utanfor skon och varmen kvar inuti. Ovandelen av yt- och
nubucklader. Skon har snéren, dragkedja och rymlig XL-last.
ESD-godkand.

https://www.sievi.com/sv/produkter/yrkesskor/aurora-tr-xI|
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§ 39
Diarienr: SK-2026/00340

Utredning infér beslut om arbetsskor

Beslut

Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolendmnden att besluta att
inféra arbetsskor inom namndens verksamheter enligt forvaltningens
utredning i medféljande bilagan.

Forslag till beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att inféra arbetsskor inom
namndens verksamheter enligt férvaltningens utredning i medféljande
bilaga.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut om planeringsdirektiv och budget 2026 har i
tillaggsuppdrag 2025:9 gett personalndmnden tillsammans med for- och
grundskolenamnden, individ och familjendmnden och dldrendmnden i
uppdrag att utreda forutsattningarna for ett inférande av arbetsskor inom
for- och grundskolenamndens, individ- och familjendmnden samt
aldrenamndens verksamheter.

Utredningen ska omfatta ett arbetsmiljoperspektiv, men dven innehalla
en omvarldsbevakning for att ta del av hur saval forvaltningar i
kommunen som hur andra kommuner arbetar med fragan. Utredningen
avseende inférandet av arbetsskor budgeterades till 1,0 mnkr.

Utredningen

Utredningen visar utifran ett arbetsmiljoperspektiv att behovet framst ar
varma vinterskor for personalgrupper som ha en stor del av sin
verksamhet utomhus, forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass och
fritidshem. Darmed har inte jamforelser gjorts med individ- och
familjendmnden och dldrenamndens verksamheter, da deras
verksamheter framst ar forlagda inomhus.

| jdmforelse med andra kommuner visas att variationen ar stor och de
flesta kommuner har i dagsldget inte arbetsskor inom for- och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

grundskolans verksamhetsomraden. Nagra exempel fran kommuner dar
arbetsskor inforts har bestallning skett via upphandling eller skobidrag.
Typen av sko kan da vara beslutad eller valfri, inomhusskor eller
vinterskor i nagot fall bade och. Frekvensen gallande inkdp varierar fran
engangskop till byte av skor vartannat ar.

Genomfdrande och kostnader

Inkdp av arbetsskor sker genom upphandling for att sakerstalla tillgang
och kvalitet. Prisuppgift for utvalda skor galler februari manad 2026 och
varierar mellan 1 500 kr och 1 700 kr per par. Skorna ar beprévade
arbetsskor, varma och finns att képa i stérre mangd 6ver tid.

Arbetsskor av denna typ férmansbeskattas da det inte ar att betrakta som
skyddsskor enligt uppgift fran Skatteverket.

Berakningen ar gjord pa ett medelvarde av skornas inkdpspris, om fler
véljer dyrare modell 6kar kostnaden. Total kostnad fordelas pa férskola
1 836 750 kr och fritidshem inklusive forskoleklass 801 350 kr.

Beslutsunderlag
Bilaga: Utredning kring forutsattningar for ett inférande av arbetsskor
inom for- och grundskolendmndens verksamheter

Beredningsansvariga
Carola Nilsson, forskolestrateg

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Beslutet ska skickas till
Peter Sabom, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-12

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00197

Yttrande om motion (V) 6/2026 - Atgirder mot
rasism i Umeas skolor

Forslag till beslut

Att for- och grundskolenamnden beslutar att stélla sig bakom
tjansteskrivelsen och avsla motionens yrkanden med hanvisning till det
arbete inom diskriminering och krankande behandling som genomfors.

Arendebeskrivning

For- och grundskolendmnden har tillsammans med Gymnasie-och
vuxenutbildningsndmnden fatt i uppdrag att besvara Vansterpartiets
motion, 6/2026, Atgarder mot rasism i Umeas skolor.

| motionen lyfter Vasterpartiet fram att det ar viktigt att kommunen
arbetar systematiskt mot alla former av rasism och annan form av
diskriminering. Motionarerna anger att det behovs arbetssatt som starker
skolans forebyggande arbete som skapar storre trygghet for alla elever, och
foreslar att en kartlaggning genomférs for att ge Umea kommun
fordjupade kunskaper om rasismens bakgrundsfaktorer for att effektivt
kunna motarbeta dessa.

En sadan kartlaggning bor genomforas av en oberoende extern forskare dar
tillrackliga resurser i form av tid och kompetens sakerstalls.

Motionens forslag ar att kommunfullmaktige beslutar:
1. att ge utbildningsnamnderna i uppdrag att kartlagga férekomsten
av diskriminering i Umeas skolor med sarskilt fokus pa rasism.
2. att ge utbildningsnamnderna i uppdrag att ta fram atgardsforslag
baserade pa kartlaggningens resultat.
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00197

Yttrande

For- och grundskolendmndens ansvarsomrade ar tydligt reglerad i nationell
lagstiftning sdsom skollag (2010:800), diskrimineringslagen (2008:567) samt
l[aroplan for de olika skolformerna. Huvudmannens ansvar enligt
styrdokumenten ar att framja demokrati, en god vardegrund och allas lika
varde. Inom forskola och skola bedrivs ett aktivt och systematiskt arbete
for att motverka alla former av krdnkande behandling och diskriminering
utifran rattslig reglering och huvudmannens rutiner.

| for- och grundskolendmndens beslutade verksamhetsplan for 2026
framgar att alla former av krdnkande behandling, trakasserier, sexuella
trakasserier och diskriminering ska motverkas for att sakerstalla barn och
elevers trygghet. Namnden har utifran behov som identifierats inom ramen
for det systematiska kvalitetsarbetet beslutat om ett antal prioriterade
omraden.

Prioriteringarna bestar bland annat av systematik i anmalan, utredning,
atgarda och uppfoljning av krankande behandling, trakasserier, sexuella
trakasserier och diskriminering. Prioriteringarna bestar dven av att stérka
kunskapen om de sju diskrimineringsgrunderna som en del i det frimjande,
férebyggande och atgirdande arbetet. Okad kunskap bedéms leda till att
personal kan identifiera diskriminering vid en anmalan. De prioriterade
omradena foljs upp av huvudmannen, bland annat genom aterkoppling av
anmalningar av krdankande behandling samt anmaélningar utifran
diskrimineringsgrunderna.

Inom Umed kommun finns ett politiskt initiativ for att forstarka arbetet
mot rasism "Férstdrkta insatser mot antisemitism och hatbrott i Umed
kommun”. Det innefattar forslag for att motverka antisemitism och andra
former av rasism och innehaller uppdrag till kommunen att ta fram en
atgérdsplan for att motverka hatbrott och stirka de kunskapshojande
insatserna. Kommunen ska dven géra en genomlysning av de insatser som
idag vidtas mot antisemitism och rasism samt ta fram kompletterande
atgarder for att utveckla detta arbete. Detta arbete inleddes i slutet av
2025 och ar pagaende.

Regeringen har gett Skolverket i uppdrag att tillsammans med bland annat
Segerstedtinstitutet genomfora insatser som ska hdja huvudmannens
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00197

kunskaper om antisemitism. For- och grundskoleforvaltningen har under
flera ar samarbetat med Segerstedtinstitutet fér kunskapshéjning inom
antisemitism, rasism och larares férberedelser infor svara samtal.

Sammanfattningsvis lyfter motionen ett mycket angeldget omrade som det
genomfors lokala och nationella insatser inom. Insatser som omfattar saval
overgripande nivaer som for varje enskild forskola och skolas framjande,
forebyggande och atgardande arbete. Foér- och grundskolendmnden
foreslar darfor avslag till motionen med hanvisning till det systematiska
arbetet som bedrivs mot rasism och diskriminering samt insatser som
genomfors i syfte att stirka det framjande, férebyggande och atgdrdande
arbetet.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Motion — Atgarder mot rasism i Umeas skolor (V)

Beredningsansvariga
Lina Gullbrand, skolstrateg
Marie Karling, utbildningsstrateg

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se, mark amnesraden med KS-2026/00197

Ann-Christine Gradin Christopher Granberg
Utbildningsdirektor Bitradande
utbildningsdirektor
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Motion till Umea kommunfullmiiktige, 2026-02-26
Atgirder mot rasism i Umeas skolor

De senaste daren har det i Umed uppdagats flera allvarliga exempel pd hot och hat mot
minoritetsgrupper. Samer har utsatts for hets och att renar dodats. Den judiska foreningen har tvingats
ldgga ner pd grund av hot. Samtidigt har granskningar gjorts som visar att den vanligaste typen av
krénkningar i skolan &r kopplad till afrorasism.

Rasism och annan diskriminering utgér allvarliga hinder for barns och ungas trygghet, utveckling och
mdjligheter att delta fullt ut i samhéllet. Skolan har ett sérskilt ansvar att sdkerstilla elevers ritt till en
miljo fri fran krankningar, hot och exkludering, oavsett bakgrund eller identitet.

Skolan ar en plats dar normer formas och déar férdomar kan utmanas, men ocksé dar de riskerar att
reproduceras om de ldmnas oemotsagda. Det dr viktigt att kommunen arbetar systematiskt mot alla
former av rasism och annan form av diskriminering. Det behOvs arbetssdtt som stirker skolans
forebyggande arbete och som skapar storre trygghet for alla elever.

Vinsterpartiet foreslar darfor att en kartliggning genomfors for att ge Umed kommun {ordjupad
kunskap om rasismens bakgrundsfaktorer for att effektivt kunna motarbeta dessa. En sadan
kartlaggning bor genomforas av en oberoende extern forskare dér tillrickliga resurser i form av tid och
kompetens sékerstalls.

Vansterpartiet yrkar:

1. att ge utbildningsndmnderna i uppdrag att kartligga forekomsten av diskriminering i
Umeas skolor med sérskilt fokus pa rasism.

2. att ge utbildningsndmnderna i uppdrag att ta fram atgédrdsforslag baserade pa
kartldggningens resultat.

Tobias Holmbom
Ellen Strom
Vansterpartiet
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Sidalav3

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§40
Diarienr: SK-2026/00197

Yttrande 6ver motion - Atgirder mot rasism i
Umeas skolor (V)

Beslut
Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolendmnden att anse motionen
besvarad.

Forslag till beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att stalla sig bakom
tjansteskrivelsen och avsla motionens yrkanden med hanvisning till det
arbete inom diskriminering och krankande behandling som genomfors.

Arendebeskrivning

For- och grundskolenamnden har tillsammans med Gymnasie-och
vuxenutbildningsndmnden fatt i uppdrag att besvara Vansterpartiets
motion, 6/2026, Atgarder mot rasism i Umeas skolor.

| motionen lyfter Vasterpartiet fram att det ar viktigt att kommunen
arbetar systematiskt mot alla former av rasism och annan form av
diskriminering. Motionarerna anger att det behdvs arbetssatt som starker
skolans forebyggande arbete som skapar storre trygghet for alla elever,
och foreslar att en kartlaggning genomfors for att ge Umea kommun
fordjupade kunskaper om rasismens bakgrundsfaktorer for att effektivt
kunna motarbeta dessa.

En sadan kartlaggning bor genomféras av en oberoende extern forskare
dar tillrackliga resurser i form av tid och kompetens sakerstalls.

Motionens forslag ar att kommunfullmaktige beslutar:
1. att ge utbildningsnamnderna i uppdrag att kartlagga férekomsten
av diskriminering i Umeas skolor med sarskilt fokus pa rasism.
2. att ge utbildningsndmnderna i uppdrag att ta fram atgardsforslag
baserade pa kartlaggningens resultat.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Yttrande

For- och grundskolendamndens ansvarsomrade ar tydligt reglerad i
nationell lagstiftning sdsom skollag (2010:800), diskrimineringslagen
(2008:567) samt laroplan for de olika skolformerna. Huvudmannens
ansvar enligt styrdokumenten ar att framja demokrati, en god vardegrund
och allas lika varde. Inom forskola och skola bedrivs ett aktivt och
systematiskt arbete for att motverka alla former av krankande behandling
och diskriminering utifran rattslig reglering och huvudmannens rutiner.

| for- och grundskolendmndens beslutade verksamhetsplan for 2026
framgar att alla former av krdnkande behandling, trakasserier, sexuella
trakasserier och diskriminering ska motverkas for att sdkerstalla barn och
elevers trygghet. Namnden har utifran behov som identifierats inom
ramen for det systematiska kvalitetsarbetet beslutat om ett antal
prioriterade omraden.

Prioriteringarna bestar bland annat av systematik i anmalan, utredning,
atgérda och uppfoljning av krdnkande behandling, trakasserier, sexuella
trakasserier och diskriminering. Prioriteringarna bestar dven av att starka
kunskapen om de sju diskrimineringsgrunderna som en del i det
framjande, forebyggande och atgirdande arbetet. Okad kunskap bedéms
leda till att personal kan identifiera diskriminering vid en anmaélan. De
prioriterade omradena foljs upp av huvudmannen, bland annat genom
aterkoppling av anmalningar av krdnkande behandling samt anmalningar
utifran diskrimineringsgrunderna.

Inom Umea kommun finns ett politiskt initiativ for att forstarka arbetet
mot rasism "Férstdrkta insatser mot antisemitism och hatbrott i Umed
kommun”. Det innefattar forslag for att motverka antisemitism och andra
former av rasism och innehaller uppdrag till kommunen att ta fram en
atgardsplan for att motverka hatbrott och starka de kunskapshdjande
insatserna. Kommunen ska dven géra en genomlysning av de insatser som
idag vidtas mot antisemitism och rasism samt ta fram kompletterande
atgarder for att utveckla detta arbete. Detta arbete inleddes i slutet av
2025 och ar pagaende.

Regeringen har gett Skolverket i uppdrag att tillsammans med bland
annat Segerstedtinstitutet genomfdra insatser som ska hoja

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

74/114



49/26 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Atgarder mot rasism i Umeds skolor (V) - SK-2026/00197-4 Protokollsutdrag - Yttrande éver motion - Atgarder mot rasism i Umeds skolor (V) : Protokollsutdrag

Sida3av3

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

huvudmannens kunskaper om antisemitism. For- och
grundskoleférvaltningen har under flera ar samarbetat med
Segerstedtinstitutet for kunskapshojning inom antisemitism, rasism och
ldrares forberedelser infor svara samtal.

Sammanfattningsvis lyfter motionen ett mycket angeldget omrade som
det genomfors lokala och nationella insatser inom. Insatser som omfattar
saval overgripande nivaer som for varje enskild forskola och skolas
framjande, férebyggande och atgardande arbete. For- och
grundskolendamnden foreslar darfor avslag till motionen med hanvisning
till det systematiska arbetet som bedrivs mot rasism och diskriminering
samt insatser som genomfors i syfte att starka det framjande,
forebyggande och atgardande arbetet.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Motion — Atgarder mot rasism i Umeas skolor (V)

Beredningsansvariga
Lina Gullbrand, skolstrateg
Marie Karling, utbildningsstrateg

Yrkande
Socialdemokraterna for att anse motionen besvarad
Vansterpartiet for bifall till motionen

Maria Lindvall (-)(L) deltar inte i beslutet

Propositionsordning
Ordféranden provar att anse motionen besvarad mot bifall till motionen
och finner att arbetsutskottet beslutar att anse motionen besvarad.

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se, mark dmnesraden med KS-2026/00197

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-25

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00277

Yttrande 6ver internremiss fran kommunstyrelsens
naringslivs- och arbetsutskott gillande riktlinje for
hantering av riktade statsbidrag

Forslag till beslut

Att for- och grundskolenamnden anser att riktlinjen for hantering av
riktade statsbidrag bor utformas sa att den mojliggdér anpassning efter
namndernas och foérvaltningarnas varierande behov

Att for- och grundskolenamnden anser att nuvarande forslag till riktlinje for
hantering av riktade statsbidrag bor revideras.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen anser att det finns en avsaknad av 6verblick/helhetsbild
géallande statsbidrag som innebér att det ar svart att bedoma konsekvenser
for kommunen som helhet, enskild ndmnd och berdrd verksamhet om ett
eller flera riktade statsbidrag tillkommer eller faller bort. Ett forslag till
riktlinje har tagits fram av Stadsledningskontoret for hantering av
statsbidrag. Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott har beslutat
att overlamna forslag till riktlinje pa remiss till kommunens namnder med
sista svarstid 1 september 2026.

Riktlinjen anger att Umea kommun idag saknar politiskt faststalld styrning
som

e normerar arbetet med att bedéma, besluta, rekvirera, bokféra, nyttja och
aterrapportera riktade statsbidrag.

e tydliggdr ansvars- och rollférdelning i de fall riktade statsbidrag kan/bor
fordelas till flera namnder.

| riktlinjen anges att avsaknad av politisk styrning forsvarar
ansvarsfordelning och gransdragning mellan kommunens namnder.

76/114



emiss frdn KSNAU - Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag - SK-2026/00277-2 Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag : Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

2av4

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00277

Avsaknad av gemensamma principer/forhaliningsatt och arbetssatt
(normering) innebar att sddan normering behdver upparbetas vid
bedémning och rekvirering av varje enskilt riktat statsbidrag som kan/bor
fordelas till tva eller flera namnder.

Vidare saknas det dven systematik/stédjande strukturer som:

e Underlattar namnders och forvaltningars arbete med bevakning och
bedomning av de riktade statsbidrag som staten aviserar.

e Ger Overblick 6ver vilka riktade statsbidrag som rekvireras av namnder
och forvaltningar och vilken omfattning dessa statsbidrag har.

Slutligen foreslas att en komplettering ska goras av reglemente for
kommunens ndmnder och styrelse. Nuvarande skrivelse foreslas strykas
"respektive ndmnd svarar inom sitt omrdde fér att anséka om statsbidrag
gdllande ndmndens verksamhet” och ersattas med

“respektive ndmnd svarar inom sitt omrdde fér att hantera riktade
statsbidrag inom ndmndens omrdde, och i férekommande fall samordna
denna hantering fér flera ndmnder ndr detta bedéms Iémpligt.”

Yttrande

For- och grundskoleférvaltningen hanterar cirka 35 riktade statsbidrag
arligen, huvudsakligen fran Skolverket men dven fran andra myndigheter.
Flertalet av de statsbidrag som faller inom for- och grundskolendmndens
ansvarsomrade ar riktade och omfattar runt 200 miljoner arligen.
Skolverkets hantering kring statsbidrag stéller idag stora krav pa
forvaltningen att bevaka tillkomsten av nya statsbidrag och férandringar i
befintliga statsbidrag. Ofta saknas framforhallning fran Skolverket vilket
kraver tydlig ansvarsfordelning for att kunna fatta beslut sa att inte
forvaltningen gar miste om mojligheter att ta del av statsbidrag. For- och
grundskoleférvaltningen har idag en beslutad rutin for hantering av
statsbidrag vilken fungerar val.

For- och grundskolenamnden ar positiva till att en riktlinje tas fram men
upplever att det finns en otydlighet i nuvarande forslag gallande delegation
som direkt paverkar ndamndens och forvaltningens majlighet till egna
rutiner for hantering av statsbidrag och kan motverka foreslagen riktlinjes
intention att underldtta ndmnders och forvaltningars arbete med
bevakning och bedémning av de riktade statsbidrag som staten aviserar.

771114



emiss frdn KSNAU - Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag - SK-2026/00277-2 Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag : Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

3av4d

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00277

For- och grundskolenamnden anser att det bor laggas till att delegering av
statsbidrag sker enligt ndmndens faststallda delegationsordning. Det skulle
da innefatta omradet "Bedémning" som idag saknar skrivning om
delegation. Utan denna mojlighet riskerar beslutsprocesserna att bli for
langsamma, vilket kan leda till att kommunen gar miste om statsbidrag.

Namnden delar dock bedémningen att statsbidrag som medfor en vasentlig
ambitionshojning eller en varaktig kostnadsokning fér kommunen sarskilt
ska beaktas och beslutas politiskt.

Ndamnden vdlkomnar forslaget att kommunstyrelsen vid behov avgor
samordningsansvar och fordelning mellan ndmnder nar enighet inte kan
nas. For- och grundskolendmnden framhaller vikten av att denna process
sker skyndsamt for att skapa goda forutsattningar for forvaltningarna i den
vidare hanteringen av statsbidraget.

Manga bidrag delas idag mellan for- och grundskolendamnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden. Att fora dialog och fatta
namndsbeslut om fordelningsnycklar for varje enskilt bidrag bedoms som
resurs- och tidskravande. Namnden bor fatta beslut om principer for
fordelning av forvaltningsgemensamma statsbidrag medan hantering av
fordelning sker mellan férvaltningarna. Férdelningsbeslut ska kunna
delegeras enligt faststalld delegationsordning.

Ndamnden anser att det bor ligga inom varje namnds ansvar att avgora vilka
interna styrdokument (exempelvis handlingsplaner) som kravs for att
uppfylla hantering och bidragsvillkor av statsbidrag.

Riktlinjen foreslar att statsbidrag som krédver dtaganden utéver ordinarie
verksamhet ska beslutas av namnd. Namnden anser att begreppet "utover
ordinarie verksamhet" behover definieras tydligare. Eftersom nastan alla
riktade statsbidrag innebar villkorade ataganden och sarskild redovisning,
skulle nuvarande formulering kunna innebéra att i princip alla beslut maste
lyftas till némndniva, vilket vore administrativt ineffektivt och kan leda till
att kommunen gar miste om statsbidrag.

Information om ett statsbidrag som sokts men inte nyttjas fullt ut samt
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00277

beslut om aterbetalning bor ske direkt fran férvaltning till respektive
namnd.

Forslaget anger att namnden skriftligen ska 6verenskomma med externa
parter om bedémning och fordelning. Namnden vill understryka att detta
inte far tolkas som ett krav pa individuella 6verenskommelser med
fristaende huvudman. Fordelning till friskolor sker enligt beslut i namnden
gallande principen om lika villkor och bygger inte pa individuella
overenskommelser.

Ndamnden har inget att erinra mot den foreslagna kompletteringen av
reglementet for kommunens ndmnder och styrelse.

Sammanfattningsvis behover det vara upp till respektive ndmnd vilka
rutiner de har for att sdkerstalla att statsbidrag soks, rekvireras och
aterrapporteras och foreslagen riktlinje behover ge utrymme for hantering
i enlighet med namndens och forvaltningens behov.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Remiss av forslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

Beredningsansvariga
Peter Sdbom, ekonomichef
Lina Gullbrand, skolstrateg

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsens naringslivsutskott senast 1 september 2026

Ann-Christine Gradin Christopher Granberg
utbildningsdirektor bitradande
utbildningsdirektor

79/114



internremiss fr&n KSNAU - Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag - SK-2026/00277-2 Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag : Bilaga 1: Remiss av férslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

Sidalav3

Umea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-07

§ 130

Diarienr: KS-2026/00271

Remiss av forslag till riktlinje for hantering av
riktade statsbidrag

Beslut
Kommunstyrelsens néringslivs- och arbetsutskott beslutar

att overlamna forslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag pa
remiss till kommunens namnder

att kommunens ndmnder aldggs att inkomma med skriftligt
remissyttrande till kommunstyrelsen senast 1 september 2026.

Arendebeskrivning
Umea kommun saknar idag politiskt faststalld styrning som

e normerar arbetet med att bedoéma, besluta, rekvirera, bokfora,
nyttja och aterrapportera riktade statsbidrag.

e tydliggdr ansvars- och rollférdelning i de fall riktade statsbidrag
kan/bor fordelas till flera namnder.

Avsaknad av politiskt faststalld styrning inom omradet forsvarar
ansvarsfordelning och gransdragning mellan kommunens namnder.
Avsaknad av gemensamma principer/forhallningsatt och arbetssatt
(normering) innebar att sddan normering behéver upparbetas vid
bedémning och rekvirering av varje enskilt riktat statsbidrag som kan/bor
fordelas till tva eller flera nédmnder, nagot som ar administrativt
betungande och darfor inte sker i den omfattning och med den kvalitet i
beslutsunderlag som ar efterstravansvard.

Umea kommun saknar dven systematik/stodjande strukturer som:

e Underlattar namnders och foérvaltningars arbete med bevakning
och beddmning av de riktade statsbidrag som staten aviserar.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-07

e Ger overblick over vilka riktade statsbidrag som rekvireras av
namnder och forvaltningar och vilken omfattning dessa
statsbidrag har. Avsaknad av 6verblick/helhetsbild innebar att det
ar svart att bedoma konsekvenser for kommunen som helhet,
enskild ndmnd och berdrd verksamhet om ett eller flera riktade
statsbidrag tillkommer eller faller bort.

Mot ovanstaende bakgrund beslutade kommunstyrelsen den 17 mars att
ge Stadsledningskontoret i uppdrag att inleda beredning av forslag till
riktlinje for hantering av statsbidrag.

Stadsledningskontorets avdelning for ekonomi & styrning har darfor
upparbetat forslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag.
Forslaget har upparbetats i samrad med foérvaltningarnas ekonomichefer.
Forslaget Iamnas nu pa remiss till kommunens namnder.

For att underlatta kommunens, namndernas och forvaltningarnas arbete
med bevakning och bedémning av de riktade statsbidrag som staten
aviserar har regeringen gett Ekonomistyrningsverket och Statskontoret i
uppdrag att inratta en statsbidragsportal. Portalen ska enligt regeringens
uppdrag inrattas senast den 31 mars 2026.

Komplettering av reglemente fér kommunens namnder och styrelse
Med anledning av genomford dversyn har stadsledningskontoret dven
identifierat behov av ett tillagg till reglemente for kommunens namnder
och styrelse. Forslaget ar att i reglementets avsnitt 1.1 Namndernas
uppdrag stryka nuvarande skrivning om att respektive ndmnd svarar inom
sitt omrdde fér att anséka om statsbidrag gdllande ndmndens verksamhet

och ersatta denna skrivning med

respektive ndmnd svarar inom sitt omrdde fér att hantera riktade
statsbidrag inom némndens omrdde, och i férekommande fall samordna
denna hantering for flera ndmnder nér detta bedéms limpligt.

Sadan forandring sker med fordel efter att remisshantering ar genomford,
dvs nar forslag till riktlinje ska faststallas.

Beslutsunderlag

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2026-04-07

Remissutgava — Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

Beredningsansvariga
Dan Gideonsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Beslut och beslutsunderlag ska skickas till
Samtliga ndamnder

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA
IKOMMUN

Remissutgava

Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

Beslutad av: Diarienummer: Datum, paragraf fér beslut: Dokumentet styr:
Kommunstyrelsen KS-2026/00271 2026-10-13, § XX Kommunstyrelse
Dokumenttyp: Giltighetstid: Dokumentansvarig och ndmnder

Riktlinje Tills vidare SLK Ekonomi & styrning
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Bakgrund

Statens styrning 6ver kommuner sker dels via lagstiftning och forfattning, dels via generella och
riktade statsbidrag.

Hantering av riktade statsbidrag ska ske i enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinje for
god ekonomisk hushallning och riktlinje for kommunens planeringsprocess, detta innebar att
hanteringen av riktade statsbidrag ska:

o framja effektiv anvandning av de medel kommunen som helhet forfogar éver
e skapa forutsattningar for langsiktighet

e framja samordning mellan kommunens ndmnder och de kommunala bolagen
e varatransparent och att vigval/beslut ska vara sparbara i efterhand

Generella statsbidrag

De generella statsbidragen férdelas inom ramen for det kommunala utjamningssystemet och utfaller
i enlighet med den férdelningsmodell staten tillampar. De generella statsbidragen ar ej villkorade
utan varje kommun kan nyttja dessa medel utifran egna prioriteringar och férutsattningar. Umea
kommunfullmaktige fordelar de generella statsbidrag som tilldelas kommunen i samband med beslut
om drifts- och investeringsbudget for kommande ar.

Staten kan aven tilldela kommunerna generella statsbidrag for riktade fragor, aven om staten
kommunicerar att medlen avser “riktade” satsningar sa foreligger inget rekvirerings- eller
aterrapporteringskrav. Dvs det star kommunerna fritt att nyttja och forfoga over tilldelade medel
utifran egna prioriteringar och forutsattningar.

Riktade statsbidrag

Riktade statsbidrag (specialdestinerade) ar 6ronmarkta for ett visst andamal. De flesta av dessa
betalas ej ut med automatik utan behover rekvireras och aterrapporteras. Flera betydande riktade
statsbidrag hanteras bland annat av Skolverket, Socialstyrelsen, Migrationsverket och Myndigheten
for Civilt Forsvar (MCF).

Syfte

Dessa riktlinjer syftar till att tydliggora definitioner och begrepp, normera hantering av riktade
statsbidrag samt tydliggoéra roll- och ansvarsférdelning i kommunstyrelses och ndamnders hantering
av riktade statsbidrag. Detta géller sarskilt i de fall dd en namnd har ansvar fér att samordna
hanteringen av bidrag som beror flera ndmnder.

Omfattning och avgransning

Denna riktlinje normerar hantering av riktade statsbidrag. Denna riktlinje normerar inte hantering av
generella statsbidrag, projektmedel samt bidrag riktade till enskilda individer (fr arbetsformedling
etc).

Vilka styrs av riktlinjen?

Kommunstyrelse, kommunens namnder samt kommunstyrelsens och néamndernas férvaltningar.

3(7)

85/114



trande 6ver internremiss fr&n KSNAU - Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag - SK-2026/00277-2 Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag : Bilaga 2: Remissutgdva riktlinje hantering av statsbidrag 2026

Remissutgava - Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag 2026-03 19

Begrepp och definitioner

Villkor Ett villkor definieras som ett krav pa prestation fran bidragsmottagaren att
genomfora vissa avgransade atgarder for att fa tillgodogora sig bidraget.

Generella statsbidrag Bidrag fran staten utan villkor
Generella statsbidrag redovisas under posten Generella statsbidrag och
utjdmning. Detta innebar att generella statsbidrag fordelas av Umead
kommunfullmaktige i samband med beslut om drifts- och
investeringsbudget fér kommande ar.

Riktade statsbidrag Bidrag fran staten med villkor
Riktade statsbidrag redovisas som en post under Verksamhetens intdkter.
Detta innebar att riktade statsbidrag ingar i verksamhetens nettokostnader
och ar utover tilldelade medel fran kommunfullmaktige.

Hantering av Med hantering av riktade statsbidrag menas i detta dokument en process i
vilken foljande moment ingar: Bevaka, bedoma, rekvirera, fordela, folja
upp, aterrapportera och aterbetala samt 6verklaga beslut om det aktuella
statsbidraget.

Principiell roll- och ansvarsfordelning

e Niamnd! ansvarar fér att den kommunévergripande riktlinjen fér hantering av riktade
statsbidrag f6ljs. Namnderna kan vid behov skapa egna skriftliga rutiner for att sdkerstalla att
bevakning, ansékan och aterrapportering av statsbidrag sker i enlighet med den
kommunovergripande riktlinjen.

e Namnd har ansvar for att hantera riktade statsbidrag som endast berér den egna namnden.
Namnderna kan med férdel delegera hanteringen av statsbidragen.

e En namnd kan ha samordningsansvar for hanteringen av riktade statsbidrag inom ett
verksamhetsomrade som beror flera namnder. Néamnden kan med férdel delegera
samordningsansvaret.

e En ndamnd med samordningsansvar ska hantera riktade statsbidrag i samverkan med 6vriga
berérda namnder. Samtliga berérda néamnder ska komma 6verens om moment sasom
beddmning och fordelning mellan néamnder samt 6vriga moment som inte ar av administrativ
karaktar.

e Namnd har ansvar for att hantera riktade statsbidrag som berér den egna ndamnden och
extern part. Namnderna kan med fordel delegera hanteringen av statsbidragen. Namnden
ansvarar for att skriftligen komma 6verens med extern part om moment sdsom bedémning
och fordelning samt 6vriga moment som inte dr av administrativ karaktar.

Yinnefattar dven kommunstyrelsen som ndmnd
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Krav pa hantering av riktade statsbidrag

1. Bevakning

Respektive namnd har ansvar for att bevaka utlysningar om riktade statsbidrag inom namndens
ansvarsomrade (samt inom de utgifts- och politikomraden som ligger inom ndmndens befintliga eller
potentiella grunduppdrag). Sadan bevakning bor innefatta bade tillkomst och bortfall av riktade
statsbidrag. Namnderna kan med fordel delegera sadan bevakning av riktade statsbidrag till
forvaltningschef eller annan tjansteperson. Om namnden delegerar bevakning bor delegat informera
namnden om vasentliga férandringar (tillkomst/bortfall av riktade statsbidrag) nar hen far kinnedom
om att vasentliga forandringar aviserats.

Namnd har ansvar for att inom ramen fér arlig planerings- och uppféljningsprocess informera
kommunstyrelsen om vasentliga férandringar avseende riktade statsbidrag som namnden fatt
kdnnedom om.

2. Bedomning

Respektive ndamnd har ansvar for att bedéma om utlysta riktade statsbidrag ska rekvireras. Vid sadan
bedémning bér namnden bedéma om de medel ndamnden kan rekvirera genom det riktade
statsbidraget ar tillrackliga for att tillgodose de krav pa prestation, administration och
aterrapportering som alaggs namnden vid beviljad rekvirering.

Namnd ansvarar for att sakerstalla en medvetenhet om vilka méjligheter och ataganden som
statsbidraget medfor. Stadsbidrag som beddms medféra vasentlig ambitionshdjning eller varaktig
kostnadsokning ska sarskilt beaktas.

Vid bedémning ska dven dialog med eventuella andra namnder som beddms ha mojlighet att
rekvirera ett specifikt riktat stadsbidrag genomféras. Vid dialog ska fragan om vilken néamnd (om flera
namnder kan sdka) som har samordningsansvar for hantering och rekvirering av statsbidraget for
kommunens rakning avgoras.

3. Rekvirering

Efter bedomning och eventuell dialog med andra berérda namnder har den ndmnd som utsetts som
samordningsansvarig namnd ansvar for att rekvirering sker.

Namnderna kan med férdel delegera rekvirering och vidare hantering av riktade statsbidrag.
Respektive namnd behover i sa fall sdkerstélla att namndens delegationsordning innehaller
delegation avseende anstkan eller rekvisition av riktade statsbidrag om beslut om ansdkan ska fattas
av tjansteperson. Beslut enligt delegation om att anstéka/rekvirera eller inte ska ett statsbidrag ska
meddelas ndmnden, beslutet ska motiveras.

Statsbidrag som kraver ataganden utover ordinarie verksamhet ska beslutas av ndmnd om inte
fragan om rekvirering av specifikt riktat statsbidrag delegerats fran namnd till tjansteperson.

5(7)

87/114



trande 6ver internremiss fr&n KSNAU - Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag - SK-2026/00277-2 Yttrande 6ver internremiss géllande Riktlinje fér hantering av riktade statsbidrag : Bilaga 2: Remissutgdva riktlinje hantering av statsbidrag 2026

Remissutgava - Riktlinje for hantering av riktade statsbidrag 2026-03 19

4. Fordelning

Vid férdelning av riktat statsbidrag mellan flera namnder ska forslag till fordelningsnyckel upparbetas
i dialog mellan berérda namnder. Forslag till férdelning ska dokumenteras skriftligt och innehalla
motivering till vald fordelning.

Forslag till fordelning ska faststéllas av berérda namnder.

Kommunstyrelsen har ansvar for att, om behov bedéms foreligga, besluta om samordningsansvar
och/eller fordelning av riktade statsbidrag som beror flera namnder i de fall berérda namnder ej kan
komma 6verens om samordningsansvar eller fordelning mellan berérda namnder.

5. Redovisning/bokféring

Namnderna ansvarar for att redovisa statsbidrag pa ett korrekt satt enligt god redovisningssed och
anvisning fran Stadsledningskontoret.

6. Genomforande av prestation enligt villkor

Den/de ndmnder som ar mottagare av medel fran ett riktat statsbidrag ansvarar for att prestation
och 6vriga villkor som forknippas med det riktade statsbidraget tillgodoses.

For de statsbidrag som kraver en utdkad organisation eller sarskilda kostnadsékningar ska en separat
handlingsplan redogdra for hur prestationen ska utféras och hur évriga villkor som forknippas med
det riktade statsbidraget tillgodoses. | planen ska det framga hur eventuella aterbetalningskrav ska
fordelas (se aven punkt 8 nedan).

Handlingsplanen ska anmalas till den/de namnder som ansvarar for att prestation genomférs och
villkor efterlevs.

7. Aterrapportering

Namnderna aterrapporterar nyttjande av medel och prestationskrav fér de statsbidrag namnden
rekvirerat pa ett korrekt satt till ansvariga myndigheter i enlighet med de villkor som féljer med det
riktade statsbidraget.

Under aret ska en fortlopande aterrapportering avseende ndmndens nyttjande av riktade statsbidrag
ske fran namndens forvaltning till ndmnden i lamplig omfattning. Om forvaltning identifierar att
villkor/prestationskrav riskerar att ej tillgodoses ska namnden informeras sa tidigt som majligt. Om
namnd far indikation pa att villkor/prestationskrav ej kommer att tillgodoses och det darmed uppstar
risk for aterbetalning ska ndmnd informera kommunstyrelsen och évriga berérda ndmnder.

Utover den I6pande rapporteringen ska en mer omfattande aterrapportering till namnd ske en gang
per ar. Arlig dterrapportering ska innefatta:

e En sammanstallning 6ver de riktade statsbidrag ndamnden nyttjat, omfattning av de medel
namnden rekvirerat och beviljats per statsbidrag samt uppgift om ev aterbetalning till féljd
av att ndmnden ej uppfyllt statsbidragets villkor.

Denna sammanstallning ska behandlas i samband med namndens rapport for tertial 3.
Protokollsutdrag och sammanstallning ska vidarerapporteras till kommunstyrelsen i samband med
att namnden 6verlamnar rapport for tertial 3 till kommunstyrelsen.
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8. Aterbetalning

Om prestation ej tillgodoses har respektive namnd ansvar for att hantera ev aterbetalning av riktade
statsbidrag som endast beror den egna namnden. Om riktat statsbidrag fordelats till flera néamnder
och en/eller flera namnder ej uppfyller prestationskrav och krav pa aterbetalning ddrmed uppstar for
det riktade statsbidraget i sin helhet ska den/de ndmnder som ej tillgodosett villkor/prestationskrav
sta for aterbetalningskravet.

Revidering av riktlinjerna

Denna riktlinjes aktualitet och relevans provas kontinuerligt i enlighet med Umea kommuns Riktlinje
for styrande dokument. Om aktualitets- och relevansprévning pavisar behov av revidering tillstélls
denna beddmning kommunstyrelsen for beslut om att riktlinjen ska revideras. Forslag till revidering
bereds och tillstalls darefter kommunstyrelsen for faststallande.

Relaterade styrdokument

Riktlinje for God ekonomisk hushallning

Riktlinje for planeringsprocess
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§41
Diarienr: SK-2026/00277

Yttrande Over internremiss gallande Riktlinje for
hantering av riktade statsbidrag

Beslut
Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolendmnden att besluta

att riktlinjen fér hantering av riktade statsbidrag bor utformas s3 att den
mojliggor anpassning efter namndernas och forvaltningarnas varierande
behov.

att nuvarande forslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag bor
revideras.

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att riktlinjen fér hantering av riktade statsbidrag bor utformas s3 att den
mojliggdr anpassning efter namndernas och férvaltningarnas varierande
behov.

att for- och grundskolenamnden anser att nuvarande forslag till riktlinje
for hantering av riktade statsbidrag bor revideras.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen anser att det finns en avsaknad av
overblick/helhetsbild gallande statsbidrag som innebar att det ar svart att
beddma konsekvenser for kommunen som helhet, enskild ndmnd och
berord verksamhet om ett eller flera riktade statsbidrag tillkommer eller
faller bort. Ett forslag till riktlinje har tagits fram av Stadsledningskontoret
for hantering av statsbidrag. Kommunstyrelsens naringslivs- och
arbetsutskott har beslutat att 6verlamna forslag till riktlinje pa remiss till
kommunens namnder med sista svarstid 1 september 2026.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Riktlinjen anger att Umea kommun idag saknar politiskt faststalld styrning
som

e normerar arbetet med att bedéma, besluta, rekvirera, bokfora, nyttja
och aterrapportera riktade statsbidrag.

o tydliggor ansvars- och rollférdelning i de fall riktade statsbidrag kan/bor
fordelas till flera namnder.

| riktlinjen anges att avsaknad av politisk styrning forsvarar
ansvarsfordelning och gransdragning mellan kommunens namnder.
Avsaknad av gemensamma principer/forhallningsatt och arbetssatt
(normering) innebar att sddan normering behéver upparbetas vid
bedémning och rekvirering av varje enskilt riktat statsbidrag som kan/bor
fordelas till tva eller flera ndmnder.

Vidare saknas det dven systematik/stodjande strukturer som:

e Underlattar namnders och forvaltningars arbete med bevakning och
beddmning av de riktade statsbidrag som staten aviserar.

e Ger Overblick 6ver vilka riktade statsbidrag som rekvireras av namnder
och foérvaltningar och vilken omfattning dessa statsbidrag har.

Slutligen foreslas att en komplettering ska goras av reglemente for
kommunens ndmnder och styrelse. Nuvarande skrivelse foreslas strykas
"respektive ndmnd svarar inom sitt omrade fér att ansé6ka om statsbidrag
gdllande ndmndens verksamhet” och ersattas med

“respektive ndmnd svarar inom sitt omrdde fér att hantera riktade
statsbidrag inom ndmndens omrdde, och i férekommande fall samordna
denna hantering fér flera ndmnder ndr detta bedéms Iémpligt.”

Yttrande

For- och grundskoleférvaltningen hanterar cirka 35 riktade statsbidrag
arligen, huvudsakligen fran Skolverket men dven fran andra myndigheter.
Flertalet av de statsbidrag som faller inom for- och grundskolendmndens
ansvarsomrade ar riktade och omfattar runt 200 miljoner arligen.
Skolverkets hantering kring statsbidrag stéller idag stora krav pa
forvaltningen att bevaka tillkomsten av nya statsbidrag och férandringar i
befintliga statsbidrag. Ofta saknas framforhallning fran Skolverket vilket
kraver tydlig ansvarsférdelning for att kunna fatta beslut sa att inte
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

forvaltningen gar miste om mojligheter att ta del av statsbidrag. For- och
grundskoleforvaltningen har idag en beslutad rutin fér hantering av
statsbidrag vilken fungerar val.

For- och grundskolenamnden ar positiva till att en riktlinje tas fram men
upplever att det finns en otydlighet i nuvarande forslag gallande
delegation som direkt paverkar namndens och forvaltningens majlighet
till egna rutiner for hantering av statsbidrag och kan motverka foreslagen
riktlinjes intention att underlatta namnders och forvaltningars arbete
med bevakning och bedémning av de riktade statsbidrag som staten
aviserar. For- och grundskolendmnden anser att det bor laggas till att
delegering av statsbidrag sker enligt namndens faststallda
delegationsordning. Det skulle da innefatta omradet "Bedomning" som
idag saknar skrivning om delegation. Utan denna majlighet riskerar
beslutsprocesserna att bli for langsamma, vilket kan leda till att
kommunen gar miste om statsbidrag.

Namnden delar dock bedomningen att statsbidrag som medfoér en
vasentlig ambitionshojning eller en varaktig kostnadsokning for
kommunen sarskilt ska beaktas och beslutas politiskt.

Namnden valkomnar forslaget att kommunstyrelsen vid behov avgor
samordningsansvar och férdelning mellan ndmnder néar enighet inte kan
nas. For- och grundskolenamnden framhaller vikten av att denna process
sker skyndsamt for att skapa goda forutsattningar for forvaltningarna i
den vidare hanteringen av statsbidraget.

Manga bidrag delas idag mellan for- och grundskolendmnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden. Att féra dialog och fatta
namndsbeslut om fordelningsnycklar for varje enskilt bidrag bedéms som
resurs- och tidskravande. Namnden bor fatta beslut om principer for
fordelning av forvaltningsgemensamma statsbidrag medan hantering av
fordelning sker mellan férvaltningarna. Fordelningsbeslut ska kunna
delegeras enligt faststalld delegationsordning.

Namnden anser att det bor ligga inom varje namnds ansvar att avgora
vilka interna styrdokument (exempelvis handlingsplaner) som kravs for
att uppfylla hantering och bidragsvillkor av statsbidrag.
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Riktlinjen foreslar att statsbidrag som kraver ataganden utover ordinarie
verksamhet ska beslutas av ndamnd. Namnden anser att begreppet
"utover ordinarie verksamhet" behover definieras tydligare. Eftersom
nastan alla riktade statsbidrag innebar villkorade ataganden och sarskild
redovisning, skulle nuvarande formulering kunna innebéra att i princip
alla beslut maste lyftas till ndmndniva, vilket vore administrativt
ineffektivt och kan leda till att kommunen gar miste om statsbidrag.

Information om ett statsbidrag som sékts men inte nyttjas fullt ut samt
beslut om aterbetalning bor ske direkt fran forvaltning till respektive
namnd.

Forslaget anger att namnden skriftligen ska 6verenskomma med externa
parter om bedémning och fordelning. Namnden vill understryka att detta
inte far tolkas som ett krav pa individuella 6verenskommelser med
fristdende huvudman. Fordelning till friskolor sker enligt beslut i namnden
géllande principen om lika villkor och bygger inte pa individuella
Overenskommelser.

Namnden har inget att erinra mot den féreslagna kompletteringen av
reglementet for kommunens ndmnder och styrelse.

Sammanfattningsvis behover det vara upp till respektive namnd vilka
rutiner de har for att sakerstalla att statsbidrag soks, rekvireras och
aterrapporteras och féreslagen riktlinje behover ge utrymme for
hantering i enlighet med namndens och férvaltningens behov.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Remiss av forslag till riktlinje for hantering av riktade statsbidrag

Beredningsansvariga

Peter Sabom, ekonomichef
Lina Gullbrand, skolstrateg

Propositionsordning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsens naringslivsutskott senast 1 september 2026

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-04-14

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00141

Yttrande om motion (V) 4/2026: Utred hallbara
former for samhallsbetalda resor

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att foreslda Kommunfullméaktige att avsla motionen med nedan motivering.

Arendebeskrivning
Vansterpartiet har lamnat in en motion dar de yrkar
- att Umed kommun utreder férutsattningar och alternativ till
langsiktigt hallbara former for samhaéllsbetalda resor, med fokus pa
alternativa upphandlingsformer och drift i egen regi.
- att denna utredning utmynnar i ett forslag till
politiskt beslut om drifts- och
upphandlingsformer for samhallsbetalda resor.

Motionen har skickats till Tekniska nédmnden samt For- och
grundskolendmnden for yttrande. Samrad mellan for- och
grundskolefdrvaltningen och teknik- och fastighetsférvaltningen har skett i
samband med yttrandet.

Yttrande

Samhallsbetalda resor ror flera ndmnder och upphandling av sadana
kommer darfor att ligga pa Upphandlingsbyran.

Upphandlingsbyran har tagit fram ett underlag (bilaga 2) som belyser de
praktiska och ekonomiska konsekvenserna av att bedriva skolskjuts och
fardtjanst i kommunal egen regi. Lagen om offentlig verksamhet (LOS) kan
dven forhindra mojligheten att sjalv bedriva en samordningscentral som
blandar in fler samhallsbetalda resor an kommunens egna behov
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00141

Utifran detta underlag och det faktum att skolskjutsresorna bara ar en del
av upphandlingsomradet foreslar For- och grundskolendmnden att
Kommunfullmaktige avslar motionen.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Motion (V) 4/2026 - Utred hallbara former fér samhallsbetalda
resor

Bilaga 2: Underlag fran upphandlingsbyran, SLK

Beredningsansvariga
Peter Sdbom
ekonomichef

Beslutet ska skickas till
KSdiarium, mark &mnesraden med diarienummer: KS-2026/00204.

Ann-Christine Gradin
Utbildningsdirektor
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Motion till Umea kommunfullmiktige, 2026-02-09
Utred hallbara former for samhallsbetalda resor

Ett jamlikt och tillgidngligt samhélle bygger pa forutsattningen att alla medborgare ska kunna forflytta sig
till skola, arbete och fritidsaktiviteter pa ett tryggt och tillforlitligt sétt. For att sédkra denna réttighet finns
samhallsbetalda resor. Med samhéllsbetalda resor avses resor som helt eller delvis finansieras gemensamt
med skattemedel, sdsom fardtjénst och skolskjuts. Umea kommun har under 14ng tid upphandlat dessa
resor av externa leverantdrer. Eftersom marknaden ar ytterst begrdnsad har upphandlingarna inte fungerat
dé det kommer in for fa anbud. Den upphandlade modellen har under aren visat sig vara sarbar. Problemen
blev sarskilt tydliga nér fardtjansten under en lingre period praglades av omfattande forseningar, bristande
samordning och lag tillforlitlighet, ndgot som drabbade personer med funktionsnedséattning hért och ledde
till ett stort missnoje bland brukare och personal. Sarbarheten blir ocksa tydlig nir det upphandlade bolaget
gér 1 konkurs.

Det kvarstar allvarliga och aterkommande problem &ven inom skolskjutsverksamheten. Under de senaste
aren har lokala medier aterkommande rapporterat om barn som kommer for sent till skolan, skolskjutsar
som uteblir helt, bristande kommunikation med vardnadshavare och allvarliga incidenter dér barn korts fel
eller blivit kvar pé skolor. Problemen é&r sérskilt allvarliga for barn i behov av anpassad skolging, dér
struktur, forutsdgbarhet och trygghet &r avgérande for mojligheten att klara skoldagen. For vrdnadshavare
innebédr detta en vardag priglad av oro, stress och osdkerhet. For barnen innebdr det utebliven
undervisningstid, 6kad psykisk belastning och en otrygg start pa skoldagen.

Umea kommun behdver omprova huruvida dagens upphandlingsmodell dr den mest dndamalsenliga for
sa kritiskt viktiga samhéllsfunktioner som féardtjénst och skolskjuts. Kommunen har det yttersta ansvaret
for att dessa resor fungerar och nér det inte finns en fungerande marknad maste det offentliga vara redo
att kliva in. Erfarenheter fran andra kommuner som valt att ta Gver samhéllsbetalda resor i egen regi visar
att 6kad radighet, tydligare ansvar och narmare koppling mellan verksamhet och brukare kan leda till
hogre kvalitet och storre trygghet, utan att kostnaderna nédvandigtvis 6kar. En verksamhet i egen regi
kan ge kommunen bittre mojligheter att stdlla krav pd kontinuitet, kompetens, lokalkénnedom och
bemoétande, samt att snabbt korrigera brister nédr de uppstér. Det &r ocksa viktigt att utreda om och hur
alternativa upphandlingsformer kan vara en del av en framtida 16sning.

Umed kommun &r en utspridd kommun. Det finns inte en universallosning som kommer att passa
overallt. Darfor behdver utredningen titta brett pa olika 16sningar for att sdkra rdtten till trygga och
palitliga samhéllsbetalda resor. Mot bakgrund av detta foreslar Vénsterpartiet:

vansterpartiet yrkar:

att Umed kommun utreder forutsittningar och alternativ till langsiktigt héllbara former for
samhéllsbetalda resor, med fokus pé alternativa upphandlingsformer och drift i egen regi.

att denna utredning utmynnar i ett forslag till politiskt beslut om drifts- och
upphandlingsformer for samhéllsbetalda resor.

Ellen Strom
Tobias Holmbom Vansterpartiet
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1EA
IKOMMUN

SVAR MOTION SAMHALLSBETALDA
RESOR
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IKOMMUN

2026-04-30
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& SVAR MOTION
L ivi E SAMHALLSBETALDA RESOR

KOMMUN

2026-04-30

1.0 SYFTE
Detta underlag belyser de praktiska och ekonomiska konsekvenserna av att bedriva
skolskjuts och fardtjanst i kommunal egen regi. Fordonsbehovet &r faktabaserad
och personalbehovet och kostnaderna ar uppskattade.

2.0 HISTORIK
Skolskjuts grundskola och anpassad skola

Det utférs c:a 6000 skolskjutsar per m&nad. Leveranssédkerheten (resor utan
férseningar och avvikelser) har under 2025 fram till hésten 2025 legat pa éver
99%. Under hésten inférdes ett nytt trafikledningssystem hos leverantéren som
inte fungerade fullt ut vilket medférde stérningar. Detta &r nu dtgardat och
leveranssékerheten &r nu i normal niva.

Fardtjanst med personbil

Det utférs c:a 9000-10000 fardtjénstresor med personbil per manad.
Det utférs c:a 1700-1900 fardtjénstresor med specialfordon per manad.

Efter konkursen hos upphandlad leverantér for fardtjénst med personbil
upphandlades ett interimsavtal tills en ny upphandling kan genomféras. Den
upphandlade leverantéren levererar mycket hdg leveranssdkerhet i detta avtal for
fardtjanstresor med personbil. Leveranssdkerheten i avtalet fér fardtjanst med
specialfordon har under éversk&dlig tid varit mycket hog.

3.0 FORUTSATTNINGAR
Samhadllsbetalda resor kdnnetecknas av:
- Ojamn efterfragan, sarskilt inom skolskjuts
- Krav p& reservkapacitet och beredskap
- H6g andel fasta kostnader

Detta innebér en risk for 18g resursutnyttjandegrad, sarskilt under delar av dagen
och under skollov mm.

4.0 KAPACITET
Skolskjuts kraver cirka 80 fordon i samtidig drift under morgon och eftermiddag.
Med nédvandig reservkapacitet bedéms behovet uppga till 90-100 fordon.
Fardtjanst kraver cirka 35 fordon i samtidig drift samt dygnet runt-beredskap,
vilket motsvarar cirka 40-45 fordon. Dartill tillkommer ett tiotal specialfordon med
rullstolsplats.
Totalt bedéms behovet uppga till cirka 130-145 fordon.

5.0 PERSONAL
Skolskjuts uppskattas krava cirka 90-110 férare.
Fardtjanst kraver cirka 90-100 férare pa grund av skiftarbete.
Ovrig personal (trafikledning, planering, verkstad, administration) uppskattas till
cirka 40-60 personer.

Totalt personalbehov uppgar till cirka 220-260 personer

6.0 EKONOMI
Fordon innebér en initial investering pa cirka 110-130 miljoner kronor.
Arlig driftkostnad for fordon uppskattas till cirka 20-30 miljoner kronor.
Personalkostnader uppskattas till cirka 130-160 miljoner kronor per ar.
Ovriga kostnader (IT, lokaler, administration) uppskattas till cirka 20-40 miljoner

Sida 3 av 4
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VY SVAR MOTION
L v E& SAMHALLSBETALDA RESOR
IKOMMUN

2026-04-30

kronor per &r.
Ekonomisk jamforelse

Egen regi -Total arlig kostnad bedéms uppga till cirka 170-230 miljoner kronor.

Upphandlade avtal - Total arlig kostnad uppskattas till cirka 85-95 miljoner
kronor.

Sida 4 av 4
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§ 42
Diarienr: SK-2026/00141

Yttrande om Motion (V) 4/2026: Utred hallbara
former for samhallsbetalda resor

Beslut
Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolendmnden

att foresld Kommunfullmaktige att avsla motionen med nedan
motivering.

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att foresld Kommunfullmaktige att avsla motionen med nedan
motivering.

Arendebeskrivning
Vansterpartiet har lamnat in en motion dar de yrkar
- att Umed kommun utreder férutsattningar och alternativ till
langsiktigt hallbara former fér samhallsbetalda resor, med fokus
pa alternativa upphandlingsformer och drift i egen regi.
- att denna utredning utmynnar i ett forslag till
politiskt beslut om drifts- och
upphandlingsformer for samhallsbetalda resor.

Motionen har skickats till Tekniska namnden samt For- och
grundskolendamnden for yttrande. Samrad mellan for- och
grundskoleforvaltningen och teknik- och fastighetsférvaltningen har skett
i samband med yttrandet.

Yttrande
Samhallsbetalda resor ror flera ndmnder och upphandling av sddana
kommer darfor att ligga pd Upphandlingsbyran.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

102/114



51/26 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Utred héllbara former fér samhéllsbetalda resor - SK-2026/00141-4 Protokollsutdrag - Yttrande om Motion (V) 4/2026: Utred héllbara former fér samhallsbetalda resor : Protokollsutdrag

Sida 2 av 2

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Upphandlingsbyran har tagit fram ett underlag (bilaga 2) som belyser de
praktiska och ekonomiska konsekvenserna av att bedriva skolskjuts och
fardtjanst i kommunal egen regi. Lagen om offentlig verksamhet (LOS) kan
aven forhindra mojligheten att sjalv bedriva en samordningscentral som
blandar in fler samhallsbetalda resor an kommunens egna behov

Utifran detta underlag och det faktum att skolskjutsresorna bara ar en del
av upphandlingsomradet foreslar Fér- och grundskolendmnden att
Kommunfullméktige avslar motionen.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Motion (V) 4/2026 - Utred hallbara former for samhallsbetalda
resor

Bilaga 2: Underlag fran Upphandlingsbyran, SLK

Beredningsansvariga
Peter Sdbom, ekonomichef

Beslutet ska skickas till
KSdiarium, mark &mnesraden med diarienummer: KS-2026/00204

Yrkanden

Vansterpartiet for bifall till motionen.
Socialdemokraterna och Maria Lindvall (-)(L) for bifall till
tjansteskrivelsen.

Propositionsordning

Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag, bifall till tjansteskrivelsen
mot bifall till motionen, och finner att arbetsutskottet beslutar att bifalla
tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-05-26

For- och
grundskolenamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2026/00225

Beslut om faststdllande av antal heltidsplatser -
Personalkooperativet Professorn ekonomisk
forening

Forslag till beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att férskolan Professorn med
huvudman Personalkooperativet Professorn ekonomisk férening (org.nr
769607-3373), beviljas tillstand for 57 heltidsplatser fran och med 2026-
08-01.

Arendebeskrivning

Huvudmannen Personalkooperativet Professorn ekonomisk férenings
senaste tillstand for att bedriva férskolan Professorn &r fran 2021-02-05
(SK-2021/00039). Av tillstandet framgar att huvudmannen har
godkdnnande att fran och med 2021-08-01 bedriva férskola pa
Amanuensvagen 2, 907 33 Umea med 60 heltidsplatser.

Utredning av drendet och motivering

Huvudmannen har den 2026-03-27 inkommit med en skrivelse till for- och
grundskoleférvaltningen, dar huvudmannen framstéller en begaran om att
for- och grundskolenamnden fattar beslut om en minskning av antalet
platser for barn fran 60 till 57.

Beredningsansvariga
Maud Karlstrom, myndighetschef
Emma Steen, jurist

Beslutet ska skickas till

Personalkooperativet Professorn ekonomisk forening
PPE forskola

Ekonom inom for- och grundskoleférvaltningen
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Ann-Christine Gradin
utbildningsdirektor

2av?2

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2026/00225

Daniel Nordgren
bitrddande
utbildningsdirektor

105/114



‘ganisationsnummer 769607-3373 Personalkooperativet professorn ekonomisk férening - - SK-2026/00225-3 Protokollsutdrag - Beslut om faststéllandet av antal heltidsplatser - Personalkooperativet professorn ekonomisk férening : Protokollsutdrag

Sida1lav?2

Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

§43
Diarienr: SK-2026/00225

Beslut om faststallandet av antal heltidsplatser -
Personalkooperativet professorn ekonomisk
forening

Beslut

Arbetsutskottet foreslar for- och grundskolenamnden att besluta att
forskolan Professorn med huvudman Personalkooperativet Professorn
ekonomisk forening (org.nr 769607-3373), beviljas tillstand for 57
heltidsplatser fran och med 2026-08-01.

Forslag till beslut

For- och grundskolendmnden beslutar att forskolan Professorn med
huvudman Personalkooperativet Professorn ekonomisk forening (org.nr
769607-3373), beviljas tillstand fér 57 heltidsplatser fran och med 2026-
08-01.

Arendebeskrivning

Huvudmannen Personalkooperativet Professorn ekonomisk forenings
senaste tillstand for att bedriva forskolan Professorn ar fran 2021-02-05
(SK-2021/00039). Av tillstandet framgar att huvudmannen har
godkdnnande att fran och med 2021-08-01 bedriva forskola pa
Amanuensvagen 2, 907 33 Umed med 60 heltidsplatser.

Utredning av arendet och motivering

Huvudmannen har den 2026-03-27 inkommit med en skrivelse till fér- och
grundskoleforvaltningen, dar huvudmannen framstaller en begdran om
att for- och grundskolenamnden fattar beslut om en minskning av antalet
platser for barn fran 60 till 57.

Beredningsansvariga
Maud Karlstrom, myndighetschef
Emma Steen, jurist

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun Protokollsutdrag
For- och grundskolendmndens arbetsutskott 2026-06-04

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Beslutet ska skickas till

Personalkooperativet Professorn ekonomisk férening
PPE forskola

Ekonom inom for- och grundskoleférvaltningen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-06-09

For- och grundskolenamnden

Diarienr: SK-2026/00013

Delegationsbeslut och anmalningsarenden — For-
och grundskolenamnden 2026-06-18

Forslag till beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att godkdanna redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infor for- och grundskolendmndens sammantrade 2026-06-18 redovisas
anmalda delegationsbeslut och anmalningsdrenden som ska delges
namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning, upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick

Beredningsansvariga
Linda Hellquist, néamndsekreterare

Ann-Christine Gradin Maria Runarsdotter
utbildningsdirektor kanslichef
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UMEA KOMMUN
Sammantradesdatum 2026-06-18

For- och grundskolendmnden
Delegationsbeslut och anmalningsarenden

Nr Datum Delegat Arendets art Diari

128 2026-05-12 Marielle Haggstrom Beslut: Ansdkan om utdkad vistelsetid, férskolan Paletten - Beviljas SK-2025/00257-89
129 2026-05-12 Marielle Haggstrom Beslut: Ansdkan om utdkad vistelsetid, forskolan Haga - Beviljas SK-2025/00257-85
130 2026-05-12 Marielle Haggstrom Beslut: Anskan om utdkad vistelsetid, forskolan Haga - Beviljas SK-2025/00257-86
131 2026-05-12 Marielle Haggstrom Beslut: Ansokan om utékad vistelsetid, férskolan Klumpen - Avslas SK-2025/00257-88
132 2026-05-12 Marielle Haggstrom Beslut: Anskan om ut6kad vistelsetid, forskolan Klumpen - Avslas SK-2025/00257-87
133 2026-05-18 Ann-Christine Gradin Yttrande: Barn- och elevombudet (BEO) - Krdnkande behandling, Backens skola - S| 2026:4459 SK-2026/00314-2

134 2026-05-11 Ann-Christine Gradin Beslut: Mottagande till anpassad grundskola, 5 elever - Beviljas SK-2026/00301-10-14
135 2026-05-19 Christopher Granberg Beslut: Ansokan om mottagande for elev frdn annan kommun - Robertsfors kommun - 19 elever Savar skola - Beviljas SK-2026/00032-26-44
136 2026-05-22 Magnus Josefsson Beslut: Ansékan om uppskjuten skolplikt - Avslas SK-2025/00688-29
137 2026-05-21 Moa Brydsten Beslut: Fullgérande av skolplikt pa annat satt - enskild elev - Finland - Avslas SK-2026/00236-20
138 2026-05-21 Christopher Granberg Beslut: Vannas kommun - Interkommunal ersattning avlamnande kommun - Beviljas SK-2026/00033-21
139 2026-05-21 Christopher Granberg Beslut: Vannas kommun - Interkommunal ersattning avidamnande kommun Beviljas SK-2026/00033-22
140 2025-05-06 Christopher Granberg Beslut: Vindelns kommun - Interkommunal ersattning - Avlamnande kommun - Maja Beskowskola - Beviljas SK-2026/00031-6

141 2026-05-06 Christopher Granberg Beslut: Nordmalings kommun - Interkommunal erséttning - beviljas SK-2026/00034-18
142  2026-05-27 Maria Sandberg Beslut: Rattidsprévning - Overklagan gillande beslut for ansékan om att fullgéra skolplikten pa annat sitt - Inkommen i ritt tid SK-2026/00393-2

143  2026-05-26 Maud Karlstrom Overlamning av éverklagan gillande laglighetsprévning - Beslut, avslag pd ansékan om skolskjuts SK-2026/00380-2

144 2026-05-26 Maud Karlstrém Overldamning av 6verklagan géllande laglighetsprévning - Beslut, avslag pa ansokan om skolskjuts SK-2026/00385-2
145 2026-06-01 Maud Karlstrom Beslut: Begaran om allman handling - Utlamnande nekas SK-2026/00379-2

146 2026-05-26 Marielle Haggstrom Beslut: Utbkad vistelsetid - Skolomréde Sydvést - Férskolan Sjéstjérnan - Beviljas SK-2025/00257-91
147 2026-06-02 Maud Karlstrém Beslut: Omprévning om skolskjuts - ersmarks skola SK-2026/00395-5

148 2026-05-12 Christopher Granberg Beslut: Ansdkan om tilldggsbelopp enskild elev, Waldorfskolan SK-2026/00295-2

149 2026-06-08 Moa Brydsten Yttrande: Skolverket - Remiss - Forslag till foreskrifter om andring - uppgiftsinsamling fran huvudméan inom skolvdsendet SK-206/00349-2

150 2026-06-09 Maud Karlstrom Rattidsprévning: Forvaltningsratten - Overklagan - Skolskjuts - Flurkmarks skola SK-2026/00389-2

151 2026-06-09 Maud Karlstrom Yttrande forvaltningsratten 6verklagan beslut om skolskjuts - andrat beslut SK-2026/00404-2

152  2026-06-09 Christopher Granberg Beslut: Mottagande av elev fran annan kommun - Robertsfors - Avslag SK-2026/00032-48+49
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53/26 Delegationsbeslut och anmalningsarenden - FGN juni 2026 - SK-2026/00013-11 Delegationsbeslut och anmélningsérenden - FGN juni 2026 : Bilaga delegationsarenden

UMEA KOMMUN For- och grundskolenamnden

Sammantradesdatum 2026-06-18 Delegationsbeslut och anmélningsérenden

Datum Anmilningsdrenden (inkomna beslut och domar): Datum-Beslutsinstans/Beslutshavare-Arende/Ma3l/Beslut Diarienummer
2026-05-08  Férvaltningsratten: Dom - Laglighetsprovning - Overklagan av beslut om skolskjuts - Avslas SK-2026/00180-7
2026-05-20  Skolinspektionen: Beslut Storsjéskolan dnr 2025:11903 - férbattringsatgarder behdvs SK-2025/00776-9
2026-04-24  Skolverket: Beslut statsbidrag - Fortbildning av larare och forskolldrare Vt 2026 - Beviljas SK-2026/00111-22
2026-05-19  Skolvasendets éverklagandenamnd: Overklagan skolplacering, Alidhemsskolan - Arendet avskrivs SK-2026/00195-5
2026-05-22  Skolinspektionen: Beslut efter uppféljning - Riktad tillsyn, Mariehemsskolan - Férelaggande att vidta dtgarder SK-2025/00101-23
2026-05-22  Skolinspektionen: Beslut - Tematisk kvalitetsgranskning, Linblommans skola - Arendet avslutas SK-2026/00062-14
2026-05-12 Kommunstyrelsen: Beslut - Kommunstyrelsens delegationsordning SK-2026/00400-1
2026-05-27 Forvaltningsratten: Dom - Laglighetsprovning - Forskoleplacering, enskilt barn - Sarskilda omsténdigheter - Avslas SK-2026/00356-4
2026-05-29  Skolinspektionen: Beslut - Tillsyn skolbibliotek - Stocksjo skola - 2026:2820 SK-2026/00205-4
2026-06-01 Forvaltningsratten: Beslut Overklagan - Skolskjuts - Berghemsskola - Avslas SK-2026/00078-6
2026-05-21 Beslut fran IMY- IMY-2026-5841 - IMY vidtar fér ndrvarande inga atgarder SK-2026/00217-2
2026-06-03  Miljé- och halsoskydd: Kontrollrapport och avgiftsbeslut - Livsmedelskontroll - Férskolan Kragen- Arende 2026-4416 SK-2026/00432-1
Datum Skriftlig information till for- och grundskolenamnden Diarienummer
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54/26 Information om arbetet med kompetensférsérjningsplanen -

Denna behandling '54/26 Information om arbetet med kompetensférsoriningsplanen' har inget tjansteutlatande.
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55/26 Uppfoljning av forskolans satsning pé tryggabarn - :

Denna behandling '55/26 Uppfdljning av forskolans satsning pa tryggabarn ' har inget tjansteutlatande.
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56/26 Utvardering och vég framat av pilotprojektet av forste forskollarare -

Denna behandling '56/26 Utvardering och vag framat av pilotprojektet av forste forskollarare' har inget
tjansteutlatande.
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57/26 Utbildningsdirektéren informerar -

Denna behandling '57/26 Utbildningsdirektéren informerar' har inget tjansteutlatande.

114/114



	För- och grundskolenämnden (2026-06-18)
	Dagordning
	Beslutsärenden
	44/26 Fastställande av dagordning och fråga om jäv  FGN  juni
	Bilaga Föredragningslista

	45/26 För- och grundskolenämndens sammanträdesplan för 2027
	Sammanträdesplan FGN 2027 för arbetsutskott och nämnd - förslag 1
	Sammanträdesplan FGN 2027 för arbetsutskott och nämnd - förslag 2
	Protokollsutdrag

	46/26 Revidering av sammanträdesplan 2026 för för- och grundskolenämndens sammanträde i september
	Bilaga: Sammanträdesplan
	Protokollsutdrag

	47/26 Revidering delegationsordning
	Bilaga 2 Förslag på reviderad delegationsordning för- och grundskolenämnden - med ändringar i rött
	Bilaga 3 Beslutad reviderad delegationsordning för- och grundskolenämnden daterad 19 maj 2026

	48/26 Utredning inför beslut om arbetsskor
	Bilaga: Utredning arbetsskor för- och grundskolan 202603
	Protokollsutdrag

	49/26 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Åtgärder mot rasism i Umeås skolor (V)
	Bilaga 1: Motion -Åtgärder mot rasism i Umeås skolor (V)
	Protokollsutdrag

	50/26 Yttrande över internremiss från KSNAU - Riktlinje för hantering av riktade statsbidrag 
	Bilaga 1: Remiss av förslag till riktlinje för hantering av riktade statsbidrag
	Bilaga 2: Remissutgåva riktlinje hantering av statsbidrag 2026
	Protokollsutdrag

	51/26 Yttrande om motion (V) 6/2026 - Utred hållbara former för samhällsbetalda resor 
	Bilaga 1: Motion_Utred hållbara former för samhällsbetalda resor
	Bilaga 2: Underlag från upphandlingsbyrån, SLK
	Protokollsutdrag

	52/26 Beslut om fastställandet av antal heltidsplatser - organisationsnummer 769607-3373 Personalkoo...
	Protokollsutdrag

	53/26 Delegationsbeslut och anmälningsärenden - FGN juni 2026
	Bilaga delegationsärenden


	Informationsärenden
	54/26 Information om arbetet med kompetensförsörjningsplanen
	55/26 Uppföljning av förskolans satsning på tryggabarn 
	56/26 Utvärdering och väg framåt av pilotprojektet av förste förskollärare
	57/26 Utbildningsdirektören informerar


