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Ovriga deltagare
Per-Erik Evaldsson (S), kommunrevisor

Tjansteman

Anna Holmstedt, namndsekreterare

Margaretha Alfredsson, stadsdirektor

Eric Lindstrom, kommunjurist, § 43-46, 55-59
Fredrik Lundberg, vd Umea Kommunféretag AB, § 56

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§43

Diarienr: KS-2023/00008

Val av justerare och faststallande av dagordning

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att till justerare av dagens protokoll utse Peter Vigren (S) och Lena
Andersson (M)

att digital justering ager rum mandag 3 april kl. 15.00

att godkdanna dagordning for motet.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, nimndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 44

Diarienr: KS-2023/00194

Interpellation: Bor vi ha mer sakerhet runt vara
fortroendevalda? Hanna Lundin Jernberg (L)

Beslut

Efter ytterligare inldagg av Hanna Lundin Jernberg, Hans Lindberg, Anders
Agren, Jan Hagglund, Igor Hell, Lars Forsgren, Veronica Kerr, Bore Skold,
Anna-Karin Sjélander, Marie-Louise R6nnmark, Nils Seye Larsen och Anders
Norgvist beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stdller Hanna Lundin Jernberg (L)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordforande.

Bor vi ha mer sdkerhet runt vara fortroendevalda?

De 6kade hoten och hatet mot politiker ar en utmaning for demokratin.
Under 2020 utsattes var fjarde politiker i Sverige utsattes for vald, hot eller
trakasserier och det ar nog flera i Umea kommuns fullmaktigeférsamling
som sjalva varit utsatta. Det dr oroande att vi har denna utveckling. Dock ar
det betryggande att allt fler uppmarksammar och belyser politikers
utsatthet. Exempelvis kunde vi ldsa ett storre uppslag i VK 16 februari om
amnet i fraga.

An verkar handlingsplaner p& omradet lysa med sin blotta franvaro i manga
kommuner, inklusive Umea. Verkligheten kommer ifatt oss forr eller senare
och det &r nog inte fragan om nagot storre hot och vald kan ske pa
exempelvis ett kommunfullmaktigesammantrade nagonstans i Sverige utan
om nér. Exempelvis har Taby kommun ordningsvakter pa plats nar det ar
sammantrdde for kommunfullméaktige och det finns formodligen fler
kommuner som har det.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Jag vill med anledning av ovan stalla foljande fraga till kommunstyrelsens
ordférande Hans Lindberg:

1. Varfor har inte Umea kommun nagon handlingsplan vad géller hot och
hat mot vara kommunpolitiker och finns det en plan att inratta en
sadan?

2. Bor Umead ansoka om tillstand for permanenta ordningsvakter pa
fullmaktigesammantraden for att agera proaktivt? Om inte, varfor?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande lamnar féljande
skriftliga svar:

Svar pa fraga 1

Vi ser att hot, hat och otillborlig paverkan ar ett vaxande problem som
maste tas pa stort allvar. Det géller bade nar det drabbar fortroendevalda
och vara anstallda i kommunen.

Det var av det skalet vi socialdemokrater tillsammans med Miljopartiet
foreslog en rejal forstarkning av Umea kommuns sdkerhetsorganisation i
vart budgetférslag for 2023.

Denna forstarkning anvands nu for att skapa ett mer robust arbete mot
hot, hat och otillborlig paverkan. En del i detta ar att ta fram tydligare
strukturer, rutiner och handlingsplaner, vilket &ven omfattar kommunens
fortroendevalda.

Det besked vi far fran forvaltningen ar att det saknas tydligt lagstod for hur
man kan agera da kommunen i dagslaget inte juridiskt har
arbetsmiljoansvaret for fortroendevalda, och att hot, hat och otillborlig
paverkan faller in som ett hot mot demokratin dar polismyndigheten har
ansvaret. Detta ar ett problem for kommuner i hela landet och SKR har
darfor agerat i fragan och kravt att regeringen skapar ett tydligare ramverk
i lagstiftningen.

Forvaltningen beskriver ocksa att samverkan med polisen i dessa fragor

finns och fungerar bra, men att det ar viktigt att incidenter anmals bade till
polisen och sdkerhetsenheten vid Umea kommun, sa att det finns underlag
for att gora bedomningar och agera bade hos polisen och kommunen. Det
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ar ocksa viktigt att partierna i annu hogre grad ar delaktiga och jobbar med
dessa fragor aktivt, i samverkan med kommunens sakerhetsorganisation,
eftersom det ar frdgor som maste hanteras pa flera fronter, da
ansvarsfordelningen ar otydlig.

Min bestamda uppfattning ar att kommunen maste fortsatta utveckla sitt
arbete med hot och hat mot fortroendevalda utifran de forstarkningar av
sdkerhetsarbetet som vi beslutat om politiskt.

Var sdkerhetsorganisation jobbar tillsammans med HR med fragan och jag
kommer fortlépande att folja upp om det behovs ytterligare politisk
styrning for att komma framat.

Svar pa fraga 2

Det ar presidiet i fullmaktige som har ansvaret for hur fullmaktiges
sammantrdden ska organiseras och vilka eventuella sdkerhetsatgarder som
behovs. Fran sdakerhetsenhetens sida har man i dagslaget inte fatt nagra
indikationer om att det finns en sddan hotbild som kraver permanenta
ordningsvakter pa fullmaktigesammantraden.
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§ 45

Diarienr: KS-2023/00195

Interpellation: Hur ska Ionesatsningar goras utan
att vi konkurrerar ut varandra? Hanna Lundin
Jernberg (L)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Hanna Lundin Jernberg, Carin Nilsson, Davis Kaza,
Anna-Karin Sjélander, Tomas Wennstrém, Veronica Kerr, Rebecca Sellstedt,
Jan Hagglund, Alf Molin och Anders Sellstrom beslutar kommunfullmaktige
att avsluta overldaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stdller Hanna Lundin Jernberg (L)
foljande interpellation till dldrendmndens ordforande.

Hur ska l6énesatsningar géras utan att vi konkurrera ut varandra?

Pa dldrendamndens sammantrade i januari togs det beslut om en
handlingsplan for ett starkt ledarskap inom aldreomsorgen. Planen tar
tydligt avstamp i attraktiva arbetsforhallanden, god arbetsmiljo, tydlig
utvecklingsplan och konkurrenskraftig 16n.

De facto innehaller det alltsa en I6nesatsning for enhetscheferna. Detta ar
jattebra och I6nerna behover lyftas for dessa chefer. Som vice ordférande i
individ- och familjendmnden stéller jag mig dock fragande till hur
kommuniceringen av detta har gjorts med individ- och familjenamnden och
dess forvaltning. Den verkar till synes ha varit obefintlig och ingen
konsekvensanalys har gjorts.

Vad jag specifikt menar ar att har kan vi formodligen se ett scenario att
aldrenamnden och individ- och familjenamnden nu kommer att konkurrera
med varandra gallande enhetschefer da Ionesatsningen inte har gjorts
sammanhallen mellan namnderna. Det ar farligt att vi nu kan komma att

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 8 av 43

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2023-03-27

hamna i den situationen. Vi vet alla att kompetensforsérjningen ar akut i
valfardens organisationer men dldrenamnden och individ- och
familjenamnden hanger mangt och mycket ihop vad galler den kompetens
de soker och behdver samarbeta mycket mer tror jag exempelvis kring
I6nesatsningar av enhetschefer. Annars riskerar vi att sla ut varandra.

Jag vill med anledning av ovan stalla foljande fraga till dldrendamndens
ordférande Carin Nilsson:

1. Fanns det nagon intern diskussion inom namnden innan beslutet om
hur dldrendamndens |6nesatsning kan komma att paverka individ- och
familjendmnden?

2. Kommunicerades I6nesatsningen innan beslut mellan dig och individ-
och familjendamndens ordférande?

3. Kommunicerades I6nesatsningen innan beslut mellan
aldreomsorgsforvaltningen och socialférvaltningen?

Carin Nilsson (S), dldrendamndens ordférande lamnar féljande skriftliga
svar:

Svar pa fraga 1

Aldrendmnden fattade i januari beslut om en handlingsplan for ett starkt
ledarskap inom dldreomsorgen. Detta efter att namnden vid ett flertal
tillfallen under hésten 2022 fatt information av forvaltningen om det
anstrangda rekryteringslaget och héga personalomsattningen av
enhetschefer i verksamheten. Bakgrunden till handlingsplanen ar att under
2022 har ca 50 % av dldreomsorgens enhetschefer valt att sdga upp sin
chefstjanst i dldreomsorgen. Detta har inneburit stor kompetensforlust, en
hogre arbetsbelastning for andra enhetschefer och inte minst ett avbrott
och kontinuitet i det nara ledarskapet for dldreomsorgens medarbetare.
Planen tar tydligt avstamp i attraktiva arbetsférhallanden, god arbetsmiljo,
en tydlig utvecklingsplan och konkurrenskraftig I6n. | arbetet med
handlingsplanen har I6nestatistik tagits fram dar jamforelser gjorts med
andra forvaltningar inom kommunen som finns i samma I6nebox men
ocksa jamforelser med andra kommuner i Vasterbotten, norra Sverige och
riket. Alla jamforelser visar att dldreomsorgens chefer ligger i botten.

Svar pa fragorna 2 och 3
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Dialog har i olika omgangar och pa olika nivaer forts kring lonefragor
mellan berérda forvaltningar och 6vergripande HR-funktioner under
hosten 2022. Bedomningen som gjorts av mig som ordférande ar att varje
namnd sjalva ar ansvariga for arbetsmiljo och arbetsférhallanden.
Aldreniamnden &r ocksd ansvarig for att dldreomsorgen bedrivs
patientsdkert och det férutsatter att personal- och kompetensforsorjning
och personalkontinuitet sakras. Naturligtvis fors I6pande dialog internt i
kommunen bade pa politisk och tjanstepersonsniva kring dessa fragor aven
om samordning och dialog alltid kan forbattras. Min beddmning ar att
aldrenamnden och individ- och familjendmnden ar rérande 6verens om att
det behovs en flerarig I6nesatsning pa chefer inom kommunal vard- och
omsorg.
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§ 46

Diarienr: KS-2023/00199

Interpellation: 5 av 10 tjejer i Umea otrygga nar de
gar hem p3 kvillarna; Anders Agren (M)

Beslut

Efter ytterligare inldgg av Anders Agren, Hans Lindberg, Maja Westling,
Linda Lotare, Arvid Lundberg, Mehrana Bassami, Jan Hagglund, Nils Seye
Larsen, Joline Gottfert, Lars Forsgren, Veronica Kerr, Fredrik Ronn och Ari
Leinonen beslutar kommunfullmaktige att avsluta dverlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullméaktige stéller Anders Agren (M) foljande
interpellation till kommunstyrelsens ordférande.

5 av 10 tjejer i Umea otrygga nér de gar hem pa kvallarna

5av 10 tjejeri Umead i dldern 13 - 18 ar, kanner sig otrygga nar de gar hem
pa kvéllarna enligt en ny undersdkning fran Umea kommun. Vi moderater
tar deras oro pa allvar.

Den 21 februari presenterades resultaten av Unga 22-enkaten.
Undersokningen genomfors vartannat ar och riktar sig till ungdomar i
aldern 13-18 ar. Hela 6 730 ungdomar i Umea kommun besvarade Unga-
enkaten, vilket motsvarar ca atta av tio personer av samtliga ungdomar i
hogstadie- och gymnasiealdern.

En mycket stor andel tjejer i aldern 13 - 18 ar uppger i undersékningen att
de kdnner sig otrygga nar de gar hem ensamma pa kvallen. 48 procent
uppger att de kdnner sig otrygga, och det ar en tydlig 6kning jamfért med
undersokningen for tva ar sedan da resultatet var 41 procent. Och gar vi
tillbaka till ar 2014 var det bara omkring 23 procent av tjejerna som kdnde
sig otrygga. Ar 2022 ér siffran alltsd uppe i 48 procent.
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En annan undersokning fran 2020 - Folkhalsoenkaten ”Jamlika liv’, som
skickades ut till invanare i Umea i dldrarna 16—84 ar - visade att ca 40
procent av kvinnorna i Umea valde att avsta fran att ga ut ensam av radsla
for att bli rdnad, dverfallen eller pa annat sitt ofredad. Aven den
undersokningen var bestalld av Umea kommun.

Med anledning av ovanstaende staller jag foljande fragor till
kommunstyrelsens Hans Lindberg (S):

1. Hur ser du pa den utbredda otryggheten bland unga tjejer i Umea?

2. Anser du att Umea kommun gor tillrackligt betraffande
trygghetsskapande atgarder?

3. Finns det nagot ytterligare Umea kommun borde goéra for att 6ka
tryggheten i det offentliga rummet?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande lamnar foljande
skriftliga svar:

| arbetet med att 6ka tryggheten bland ungdomarna i Umea kommun ar
utgangspunkten att bygga upp en lagesbild for att utifran den se behov och
prioritera insatser. Den breda bilden &r att vi i Umea generellt sett har hog
samhallstillit bland medborgarna och hoga varden dven géllande fragor
som ror trygghet i vara egna och dven i nationella matningar. Umea, och
hela regionen norra Sverige har mycket héga varden nar det galler dessa
fragor och det galler dven ungdomar.

Det finns ett omrade som sticker ut negativt och det &r pa fragan om du
kdanner dig trygg nar du gar ensam hem pa kvallen. Detta ar en nationell
trend som ser likartad ut pa manga stallen i landet. Den upplevda
otryggheten har 6kat mest bland tjejerna och de unga kvinnorna men vi
har dven en nedatgaende trend bland killarna.

UmeBra har inte hittat nagon entydig forklaring till den negativa
utvecklingen. Ungdomarna ar inte mer otrygga i sitt bostadsomrade an
tidigare eller i skolan. 92 procent trivs i sitt bostadsomrade och generellt
ligger dessa nivaer ganska stabilt dver tid. Tillit brukar i forskning lyftas
fram som ett viktigt begrepp for att forsta trygghet i ett samhalle och pa
fragan om du tycker att man kan lita pa andra manniskor uppger farre
tjejer an killar att de litar pa andra.
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Vi ser ingen okning av brottslighet som hanger samman med ¢kad
otrygghet i offentlig miljo, i form av exempelvis éverfallsvald utomhus.
Tidigare ar har det funnits med en fritextfraga i Unga-undersdkningen om
anledningar till otrygghet och da har vi kunnat se att det ar oro for sexuellt
vald som &r den stora anledningen till att inte kdnna sig trygg bland
tjejerna.

Det ar viktigt att vi ser att kdnslan av otrygghet ocksa paverkas av risker
och faror i andra sammanhang. | Anders Agrens fraga utelamnas de
sammanhang dar tjejer och kvinnor ar som mest utsatta for vald och
overgrepp, namligen i hemmet, i ndra relationer och av personer man
redan kdnner. Det ar viktigt att vi fran politiken synliggor detta och inte ger
bilden av att samhallet bara har ett ansvar for tjejer och kvinnors trygghet
pa gator och torg, utan i alla sammanhang.

Den upplevda otryggheten i det offentliga rummet bland unga tjejer ar
viktig att ta pa allvar och vi maste hela tiden utveckla vart trygghetsarbete
sa lange det finns medborgare som inte kanner sig trygga i Umed. Malet
ska sjalvklart vara att alla ska kdnna sig trygga i Umea, dygnet runt, aret
om, pa bussen, i parken och pa festivalen. Unga-enk&ten understryker
vikten av arbetet med att bygga det offentliga rummet ur ett
jamstalldhetsperspektiv, ndgot Umea utmarkt sig nationellt med. Vi
behover ocksa fortsatta att hela tiden utveckla vart arbete mot méans vald
mot flickor och kvinnor.

| Umea har vi 6ver tid prioriterat satsningar pa langsiktiga
trygghetsskapande atgarder, utéver det som ingar i kommunens
lagstadgade uppgifter. Vi behover fortsatta med detta och hela tiden
snabbfotat utveckla nya metoder i ndara samverkan mellan kommun, skola,
socialtjanst, polis, civilsamhalle och andra aktorer. Men da krédvs ocksa att
vi fortsatter ge detta arbete foretrade framfor stora skattesankningar,
annars racker inte pengarna till.
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§ 47

Diarienr: KS-2023/00255

Interpellation: Kommer du agera for att stotta vara
lokala livsmedelsproducenter i den kommande
livsmedelsupphandlingen? Mattias Larsson (C)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Mattias Larsson, Hans Lindberg, Asa Backstrom,
Wilhelm Wikberg, Lars Brannstrom, Anders Sellstrém, Anders /3\gren,
Mikael Berglund, Nils Seye Larsen, Lars Forsgren, Christina Bernhardsson
och Davis Kaza beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen
om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stadller Mattias Larsson (C)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordforande.

Kommer du agera for att stotta vara lokala livsmedelsproducenter i den
kommande livsmedelsupphandlingen?

Just nu pagar arbetet med forberedelserna infér Umea kommuns
kommande livsmedelsupphandling. En upphandling som denna gang ar
annu viktigare an tidigare da de senaste arens prisutveckling pa
lantbrukets insatsvaror kraftigt forsamrat Idnsamheten och gjort att manga
av vara bonder i ndromradet har slutat.

Det 6ppna odlingslandskapet som vi har runt Umea ar jatteviktigt ur flera
perspektiv. Nyttan av narproducerade livsmedel ar stor, och det senaste
aret av krig i Europa har ju med otack tydlighet visat oss pa behovet av
lokal livsmedelsproduktion ur ett krisperspektiv.

Nara livsmedelsproduktion dr dessutom en viktigpusselbit i Vasterbottens
livsmedelsstrategi som Umed kommun ju stallt sig bakom. Dessutom sa ar
det 6ppna odlingslandskapet jatteviktigt for Umeas attraktivitet da det
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okar lusten att bosatta sig i var, tack vare odlingslandskapet sa vackra
kommun!

Umea kommun ar forutom att vara en stor inkdpare av livsmedel ocksa en
viktig influencer. Vi har med vart agerande en viktig roll i att paverka andra
aktorer bade offentliga, kommersiella men dven privatpersoner!

Kommunen har genom upphandlingsbyran hallit méten med lokala
livsmedelsproducenter for att fa till stand en dialog infér kommande
upphandling, men jag tror det kravs ett an tydligare politiskt engagemang
och tydlighet i denna fraga for att det skall landa riktigt bra.

Mina fragor till Hans Lindberg med anledning av ovanstaende ar darfor:

1. Kommer du agera sa att den kommande livsmedelsupphandlingen ger
battre mojligheter for vara lokala livsmedelsproducenter att leverera &n
den nuvarande?

2. Om Ja, vilka atgarder tanker du dig?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande lamnar foljande
skriftliga svar:

En robust lokal och regional livsmedelsférsorjning ar viktigt av flera skal.
Det ar viktigt for att vi ska klara av att na klimatmalen, det &r viktigt ur kris-
och beredskapssynpunkt och det har stor betydelse for en langsiktigt
hallbar ekonomisk utveckling i var kommun och region.

Det ar darfor vi politiskt har tydliggjort i kommunens styrande dokument
att ndrproducerad mat ska prioriteras vid upphandlingar. Vi har ocksa gjort
kraftfulla forstarkningar av upphandlingsenhetens resurser, for att det ska
vara mojligt att jobba mot de malsattningar om hallbarhet och
narproducerat som vi satt upp. Det pagar ocksa en utredning om
samordnad varudistribution for att starka mojligheterna for lokala
livsmedelsproducenter att leverera till kommunen.

Utifran dessa malsattningar har naringslivskontoret ocksa haft lokala traffar
med matproducenterna, men ocksa med kranskommunerna, Regionen och
Skelleftea kommun for att samordna arbetet med att stotta den lokala och

regionala livsmedelsproduktionen.
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Jag och Mattias Larsson har ocksa tillsammans bevakat fragan och haft
moten med de lokala livsmedelsproducenterna, for att fortlépande
utvardera vad vi kan gora politiskt for att starka mojligheterna att nd malen
om en O0kad andel lokalproducerade livsmedel.

Utifran de uppgifter jag fatt fran forvaltningen tror jag det ar [ampligt att vi
tar initiativ till ett nytt sddant mote for att fa mer information om
lagesbilden och en bild av vilka atgarder vi kan behova vidta politiskt for att
komma framat snabbare.
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§48

Diarienr: KS-2023/00257

Interpellation: Skolan ska vara en trygg arbetsplats
for all personal; Madelene Nord (M)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Madelene Nord, Moa Brydsten, Hanna Lundin
Jernberg, Maja Westling, Arvid Lundberg och Davis Kaza beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stdller Madelene Nord (M)
foljande interpellation till for- och grundskolenamndens ordférande.

Skolan ska vara en trygg arbetsplats fér all personal

Hot och vald mot larare i landet 6kar. Enligt en undersdkning som tidigare
Lararnas Riksforbund presenterade foregaende ar, hade en av fyra larare i
grundskolan utsatts for vald eller hot om vald under de senaste tolv
manaderna. Undersdkningen visade ocksa att valdet eller hoten oftast kom
fran elever. Umea kommun verkar tyvarr folja den nationella trenden med
kraftigt 6kad otrygghet for skolans personal.

Statistiken Over arbetsmiljohandelser géllande hot och vald mot skolans
medarbetare har dkat 6ver tid. Antalet anmalda arbetsmiljéhandelser i
Umea kommun som har orsakat skada pa grund av hot eller vald, har
mangdubblats mellan 2017 och 2022, fran 12 till 134 inrapporterade
handelser.

Nar det géller antalet inrapporterade tillbud kopplade till hot om vald, sa
har dessa 6kat kraftigt de senaste aren. Ar 2017 uppgick antalet till 129 st.
Ar 2022 var motsvarande siffra 364 st.
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Det ar en skrammande utveckling. Skolan ska sjalvklart vara en trygg plats
for elever, larare och annan personal. Den som arbetar inom skolans
verksamhet ska inte behdva vara radd for att bli utsatt for hot eller vald.

Med anledning av ovanstaende stéller jag foljande fragor till for- och
grundskolenamndens ordférande Moa Brydsten (S):

1. Hur ser du pa statistiken 6ver arbetsmiljohandelser som ar kopplade till
hot och/eller vald?

2. Vad doljer sig bakom statistiken — vilken sorts hot och vald utsatts
skolans personal for pa sin arbetsplats?

3. Har arbetet med arbetsmiljén inom fér- och grundskolans verksamhet i
Umea kommun varit bristfallig givet den dramatiska 6kningen av
inrapporterade fall?

4. Anser du att det behovs ytterligare atgarder for att sakerstalla en god
arbetsmiljo for skolans personal?

Moa Brydsten (S), for- och grundskolendmndens ordférande lamnar
féljande skriftliga svar:

Svar pa fraga 1

Umea kommun och Utbildningsforvaltningen har sedan 2016 genomfort
insatser inom ramen for det systematiska arbetsmiljoarbetet for att
utveckla sarskilt den organisatoriska och sociala arbetsmiljon i syftet att
utveckla attraktivitet som arbetsgivare och att tillvarata kompetens.

Satsningar pa mer utvecklade rutiner och stod samt kompetenshdjande
insatser har genomforts 6ver tid, vilket ocksa avrapporterats till ndmnden.
Aven den AFS (2015:4) som reglerar arbetsgivarens dtaganden vad giller
den organisatoriska och sociala arbetsmiljon har bidragit till att utveckla
medvetenhet och kompetens pa arbetsplatserna.

En 6kad medvetenhet om att rapportera och félja upp handelser betraktas
darfér som positivt och bidrar till en medvetenhet om situationer och
hdndelser samt ger oss en bild av att situationer utreds och atgarder vidtas.
Det ger oss aven en bild av var vi har svarhanterade drenden och dar vi
behover se 6ver forutsattningar, insatser och rutiner.
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Generellt speglar skolan det samhalle vi lever i. Ett hardare samhallsklimat
paverkar ocksa arbetsplatser och arbetsmiljosituationer ute pa vara
forskolor och skolor. Hot och vald ska aldrig accepteras och atgarder vidtas.

Svar pa fraga 2

Situationer dar risker for hot och vald uppstar kan grupperas i foljande;

- pedagoger gar emellan i konflikter och krankningar mellan barn och
elever och i de situationerna riskerar pedagoger att sjalva utsattas for
kréankningar, hot och vald.

- barn och elever som mar daligt har 6kad risk for utatagerande beteende
och i de situationerna utsatta pedagoger och andra elever for krankningar,
hot och vald.

- i kontakter med vardnadshavare som har synpunkter pa skolans
verksamhet och kanske sjdalva mar daligt uppstar risker for rektorer och
pedagoger att utsattas for otillaten paverkan eller hot om vald.

Svar pa fraga 3

Inom fér- och grundskolan har det systematiska arbetsmiljoarbetet varit
och ar en prioriterad uppgift. Rutiner for att jobba med systematik kring
rapportering av handelser, utredning, atgarder och uppféljning har varit
prioriterade. Over tid har det bidragit till en 6kad medvetenhet och stérre
bendgenhet att rapportera handelser. En 6kning av handelser ska hellre ses
som ett resultat av fungerande rutiner och underlag for att vidta atgarder i
stdllet for ett bristfalligt arbetsmiljoarbete.

Svar pa fraga 4

Omradet med 6kad sdkerhet, hot och vald ar och har de senaste aren varit
ett av ndmndens hogst prioriterade arbetsmiljbomraden. Inom ramen for
namndens handlingsplan fér arbetsmiljé och namndens
kompetensforsorjningsplan vidtas atgarder for att fortsatta forebygga hot
och vald och skapa beredskap och trygghet att hantera handelser.
Avrapporterade i for- och grundskolenamnden i enlighet med arshjul.

Arbetsmiljoverkets aterkopplingar efter genomférda inspektioner, senast
under 2022, visar ocksa pa ett mycket val utvecklat systematiskt
arbetsmiljoarbete. Utifran tillsynen har ocksa ett kvalitetsarbete
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genomforts for att utveckla verksamhetens handlingsplaner med mer
konkreta atgarder i synnerhet vad galler omradet hot och vald.

Malet ar arbetsplatser utan hot, trakasserier och fysiskt vald i arbetet dar
alla medarbetare och chefer ska kdnna sig trygga i arbetet dven om
situationer uppstar.
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§ 49

Diarienr: KS-2023/00264

Interpellation: Skyddsrum - Ar vi beredda? Maria
Nilsson (SD)

Beslut

Efter ytterligare inldagg av Maria Nilsson, Christina Bernhardsson, Fredrik
Ronn, Stefan Nordstrom, Anders Norqvist och Jan Hagglund beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Maria Nilsson (SD)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordférande.

Skyddsrum - Ar vi beredda?

| hdndelse av krig eller andra storre kriser kan Umeas civilbefolkning
behova soka skydd. | Sverige finns idag ungefar 65 000 skyddsrum med
plats for cirka 7 miljoner invanare.

Underhall av skyddsrum ar ett ansvar som aligger de fastighetsdgare vars
fastigheter innehaller skyddsrum, oavsett om de ar privata eller offentliga.
Det har inte byggts nagra nya skyddsrum i Sverige sedan 2002, och manga
av de skyddsrum som finns behover rustas upp och moderniseras.
Myndigheten fér Samhallsskydd och Beredskap (MSB) innehar det
overgripande ansvaret for landets skyddsrum och de verkar for att
existerande skyddsrum i mesta mojliga man ska bevaras.

| Umea har det byggts mycket de senaste aren och det kommer att byggas
mycket under kommande ar. Den omfattande nybyggnationen i
kommunen, kombinerad med otillrackliga nyinvesteringar i
beredskapsinfrastruktur, innebar att SD antar att tillgangen till skyddsrum i
Umea ar sviktande.
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Med anledning av ovanstaende fragar jag kommunstyrelsens
ordférande):

1. Finns nagon bevarandeplan for de skyddsrum kommunen dger och
forvaltar?

2. Finns det planer pa att bygga nya skyddsrum i kommunal regi?

3. Finns det planer pa att stalla krav pa bygge av skyddsrum i anslutning
till privat byggnation?

4. Forekommer nagon dialog mellan Umea kommun och MSB, alternativt
regeringen, om Umea kommuns tillvaxt mot 200 000 invanare 2050,
utan krav pa bygge av nya skyddsrum, samt konsekvenserna av detta
vid en eventuell storre kris.

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande éverlamnar
besvarandet till Christina Bernhardsson (S), tekniska namndens
ordférande som lamnar féljande skriftliga svar:

Maria Nilsson har stéllt fyra fragor i sin interpellation som jag vill besvara
enligt foljande.

Svar pa fraga 1

Under varen 2022 har tekniska ndmnden inventerat samtliga skyddsrum i
kommunens fastigheter. Manga skyddsrum har under aren kommit att
nyttjats pa olika satt, vilket inneburit de i vissa fall inte kan stéllas i ordning
inom de 48 timmar som lagstiftningen kraver. Efter inventeringen har
berdrda verksamheter uppmanats att se 6ver sin anvandning sa att
rummen kan goras tillgangliga inom 48 timmar. Under hosten 2022 har
samtliga skyddsrum besiktats sa att de fyller stallda krav och att nédvandig
utrustning finns. Under 2023 kommer de brister som hittats att atgardas sa
att skyddsrummen ar funktionella for framtiden.

Svar pa fraga 2

Kommunen foljer de regelverk som finns vad galler forsérjningen av
skyddsrum. | dagslaget finns ingen planerad nybyggnation av skyddsrum,
men om det skulle stallas ytterligare krav pa hogre kapacitet kommer
kommunen att folja dessa.

Svar pa fraga 3
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Kraven pa skyddsrum (nybyggnation) stélls pa en nationell niva dar MSB
har huvudmannaskapet.

Det skulle kravas en reglering darifran, eller i ny lag for att stalla den typen
av krav. Kommunen har inte mandat att gora detta.

Svar pa fraga 4

Det pagar inte nagon specifik dialog med MSB om skyddsrumstillvaxten
utan detta ar en fraga for nationell niva att ta fram planer och lagstiftning
for. Just nu finns SOU 2022:57 "Ett starkt skydd for civilbefolkningen vid
hojd beredskap" ute pa remiss dar befolkningsskyddet lyfts utifran dels
skyddsrum och skyddade utrymmen, dels utrymning och inkvartering.
Umea kommun forbereder ett svar pa betankandet som lyfts i
kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 9/5 och darefter i
kommunstyrelsen 16/5.
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§50

Diarienr: KS-2023/00263

Interpellation: Vad kommer du gora for att |6sa det
akuta problemet med brist pa forskoleplatser i
Tavelsjoomradet; Solveig Granberg (C)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Solveig Granberg, Moa Brydsten, Davis Kaza,
Tobias Holmbom och Mikael Berglund beslutar kommunfullmaktige att
avsluta éverlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stdller Solveig Granberg (C)
foljande interpellation till for- och grundskolenamndens ordforande.

Vad kommer du goéra for att I6sa det akuta problemet med brist pa
forskoleplatser i Tavelsjoomradet?

Bristen pa forskoleplatser i Tavelsjo — R6da omradet ar mycket stor,
uppskattningsvis mer ar 50 barn och vi har precis natts av den trakiga
nyheten om att den tillfalliga [6sning som var planerad, att tillfalligt férhyra
lokaler i en tillfallig lokal i Tavelsjo ratats av kommunen trots langt gangna
forhandlingar och underskrivet hyreskontrakt.

De forskoleavdelningar som idag finns i Tavelsjo ar otillrackliga. Byn har
Umea kommuns langsta forskolekd, med 50 barn som star i ko. Det kanns
som ett stort svek av kommunen mot hela Tavelsjobygden, fordldrarna,
barnen och fastighetsdagarna som invantat sedan férra sommaren att den
provisoriska l6sningen skulle bli verklighet i deras fastighet.

Baserat pa ovanstaende onskar jag fraga Moa Brydsten:

1. Hur ser den aktuella planen ut for att i det korta perspektivet |6sa
det stora férskole behovet i omradet?
2. Nar kan en sadan l6sning vara pa plats?
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Moa Brydsten (S), for- och grundskolendmndens ordférande lamnar
féljande skriftliga svar:

| Tavelsjo behovs fler utbildningsplatser, bade for forskola och skola. Ett
arbete for langsiktiga l16sningar pagar, dar tomtutredning pagar for den
tomt kommunen ager i narheten av skolan.

Da de langsiktiga l6sningarna tar tid, sa provas ocksa kortsiktiga |6sningar.
Fastighet fick i uppdrag for ca 1 ar sedan att se Over en kortsiktig |6sning
for att 6ka antalet forskoleplatser i Tavelsjo.

Daribland har provats om kommunen pa ett enkelt satt kan tillskapa en
tillfallig forskoleavdelning i Tavelsjo i en forhyrd lokal. Allt eftersom
projektet har framskridit kan konstateras att det krdvs stora insatser for att
forsoka uppfylla lagkrav inom arbetsmiljo/ verksamhetskrav, barnsakerhet,
tillganglighet och leveranser. Utifran de risker och utmaningar som finns i
projektet har kommunen beslutat att det aktuella projektet inte
genomfors.

Umea kommun fortsatter darfor utreda andra l6sningar for att kunna
etablera tillfalliga moduler for forskoleavdelningar i Tavelsjo. Flera forslag
pa lampliga tomter finns och utreds.

Nar denna l6sning ar pa plats gar i dagslaget inte att svara pa, da det beror
pa vilken mark som blir tillganglig och hur mycket arbete som kravs for att
fa modulerna pa plats.

Det laggs ner mycket tid pa att hitta I6sningar och tillskapa fler platser
inom forskolan och skolan i Tavelsjbomradet. Bade tjanstepersoner och
politiken ar angeldgna om att tillgodose behoven bade pa kort och lang
sikt.
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§51

Diarienr: KS-2023/00114

Fraga: Nar bedoms Vastra Lanken kunna 6ppnas for
trafik? Anders Agren (M)

Beslut
Efter ytterligare inldgg av Anders Agren och Hans Lindberg beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullméaktige stéller Anders Agren (M féljande
interpellation till kommunstyrelsens ordférande.

Nar bedéms Vastra Lanken kunna oppnas for trafik?

Den enskilt viktigaste infrastruktursatsningen pa senare tid kopplad till
Umea ar byggandet av ringleden, som beslutades av Alliansregeringen ar
2008. Ringleden skulle enligt ursprungsplanerna vara fardig ar 2013.

Idag ar tva tredjedelar av ringleden fardig, men den Vastra lanken av
ringleden har emellertid fortsatt att dra ut pa tiden. | september 2020
intraffade dessutom den stora olyckan vid bygget av bron 6éver Umealven,
som gjorde att projektet forsenades ytterligare. Tiden for 6ppnandet av
Vastra Lanken har successivt skjutits fram i tid.

Att Umeaprojektet snarast fardigstalls med Vastra lanken ar en viktig
forutsattning for battre luftmiljo i centrala Umea och stadens framtida
utveckling, da en stor del av genomfartstrafiken da kan ledas utanfor
centrum.

Bra for luftkvaliteten i centrala staden — bra for Umeas fortsatta tillvaxt.
Min fraga till Hans Lindberg (S) blir darfor:

1. Vad ar de senaste uppgifterna fran Trafikverket — ndr bedoms Vastra
Lanken kunna 6ppnas for trafik
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Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande svarar pa fragan:
Tack sa mycket ordférande och enligt Trafikverket fortloper arbetet bra
efter raset men de har inte velat ldmna ndgon tidsplan pa nar det har ska
invigas. Det ar vaderberoende och min uppfattning ar att det har tagit pa
tok for lang tid och att vi har fatt bristfallig information kring just det har
projektet. Man gor bedomningen att om det blir en mild host sa kan man
gjuta och da kan man ocksa lagga vagbeldaggningen som det ar tankt, men
det ar valdigt tajt innan nasta host, som vi idag uppfattar det fran
Trafikverket.

Trafikverket har dialogen med entreprenéren och de jobbar pa sa fort de
kan men blir det en tidig host sa kommer man inte att kunna lagga
beldggningen som det ar tankt. S8 man hoppas pa en varm host.

Vii kommunen avser att ta 6ver vagen efter arsskiftet och det ar var
planering och det ar den tiden vi jobbar efter, men som sagt var, vi har inte
fatt nagon tidsplan, men férhoppningsvis senhost/arsskiftet ska det da
kunna vara mojligt, men det ar valdigt tajt, enligt Trafikverket.
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Diarienr: KS-2023/00266

Fraga: Vilket besked har du i fragan om
elrullstolsgarage? Jan Hagglund (AP)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Jan Hagglund och Tomas Wennstrom beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning

Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Jan Hagglund (AP)
foljande fraga till personalndamndens samt funktionshinderradets
ordférande.

Vilket besked har du i fragan om elrulistolsgarage?

| november forra aret diskuterade vi fragan om beviljandet av stod till
funktionshindrade. Det stéd som diskuterades var garage till elrullstolar for
utomhusbruk. Vi var 6verens om att det hade uppstatt en orimlig situation
efter lagandringen 2018 och Hogsta domstolens beslut fran december 2020
om att bostadsanpassningsbidrag inte langre kunde lamnas till
rullstolsgarage. Det vi diskuterade var vad som kunde och borde goéras for
de som drabbats av dessa forandringar.

Tomas Wennstrom sa, i samband med diskussionen i november, bland
annat foljande:

- atgarder skulle vidtas ”sa snart vi bara kan”,

- att det ar mojligt for kommunen att leasa eller kdpa in elrullstolsgarage,
- att vi kommer att fa ta del av arbetsgruppens forslag ganska snart.

| diskussionen framférdes, fran en i socialtjanstlagen insatt person, att det
inte fanns nagot krav pa en ekonomisk behovspréovning om man beviljar
stdd i annan form an pengar under forutsattning att man anvander
socialtjanstlagen 4 kap 2 §.
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Detta 6ppnade for flera vagar framat. En vag handlade om vad
arbetsgruppen bestaende av Region Vasterbotten, Umea kommun samt
Skelleftea kommun skulle komma fram till “ganska snart”. En annan vag
handlade om att Umed kommun kan bevilja stdd enligt 4 kap 2 §
socialtjanstlagen genom att kdpa in eller leasa elrullstolsgarage.

Det har nu gatt fyra mdnader sedan vi diskuterade denna fraga i
kommunfullmaktige.

Vi stéller darfor féljande fraga:

- Vilket besked har du idag till de som sjukvarden anser har behov av en
elrullstol for utomhusbruk men som inte kan bérja nyttja denna eftersom
de star utan garage?

Tomas Wennstrom (S), personalndmndens och funktionshinderradets
ordférande svarar pa fragan:
Under hosten beslutade vii samverkan med regionen att tillsatta en

utredningsgrupp med uppgift att ta fram ett underlag till politiken.
Arbetsgruppen bestar av tjdnstepersoner fran Region Vasterbotten, Umea
och Skellefted kommun under ledning av var tillgdnglighetsstrateg
Elisabeth Nilsson i Umea kommun.

| mitt svar i november informerade jag om att Boverket hade fatt
regeringens uppdrag att utvardera lagen om bostadsanpassningsbidrag och
analysera hur den har paverkat utvecklingen av
bostadsanpassningsbidraget. Att Boverket har regeringens uppdrag att
analysera bostadsanpassningsbidraget beror pa att lagen ar ett
komplement till bygglagstiftningen och det ar Boverket som ar
tillsynsmyndighet. Uppdraget skulle redovisas till Socialdepartementet
senast den 28 februari 2023. Tyvérr har vi annu inte kunnat ta del av den
utredningen.

Arbetsgruppen har traffats vid tre olika tillfallen. Rapporten ar pa gang och
olika tjanstepersoner har bidragit med rapportens faktainsamling.
Arbetsgruppen har ocksa haft kontakt med tjanstepersoner inom Boverket,
SKR och MSB, Myndighetens for samhéllsberedskap. Boverket har stallt
fragan till SKR om lampligt vagval bland annat néar det galler mojligheten att
anvanda socialtjanstlagen. Nar det galler provning enligt socialtjanstlagen
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ar SKR mycket tveksamma till detta. Delvis for att kompetensen i denna
beddmning finns hos de som hanterar bostadsanpassning men ocksa for
att prévning enligt socialtjanstlagen innebar att det gors en prévning om
den enskilde har egna medel att sta for insatsen (jmf forsorjningsstod).
Arbetsgruppen har ocksa haft kontakt med de tva foretag som finns i
Sverige och som ar tillverkare och forsaljare av elrullstolsgarage. Bada
dessa foretag har fatt forfragan om det finns ett intresse fran deras sida av
att tillhandahalla leasing eller uthyrning av elrullstolsgarage. Vad som kan
inga i ett hyres- eller leasingavtal samt kostnadsforslag. Ett av foretagen
aterkopplade och visade intresse som bidragit till ett avtalsforslag.

Ett forslag till leasingavtal har tagits fram, forslaget kan anvandas som
forfragningsunderlag. Hyres/leasing forslaget har olika avtalslangder 36
respektive 60 manader, kortare avtalslangd ger hégre manadskostnad.
Eftersom Boverkets regeringsuppdrag att utreda lagen om
bostadsanpassningsbidrag kan resultera i ett regeringsbeslut i en inte allt
for avlagsen tid var det viktigt med leasingavtalets utformning. Vikt har
lagts vid hur leasingavtal kan utformas om det behover avslutas i fortid och
agarforhallanden nar avtalsperioden upphor.

En ungefarlig kostnad for leasing efter avtalsperiodens slut, med
reservation for andringar, ar 72 000 - 83 000 Skr. Utoéver detta skulle en fast
servicekostnad tillkomma varje manad ca 400 — 500 Skr/man. Kostnaden
for elrullstolsgarage var 2021 omkring 80 000 Skr.

Fragan om elrullstolsgarage har visat sig vara en mycket komplicerad fraga.
Den spanner 6ver manga olika lagstiftningar vad galler Plan- och
bygglagstiftningen, bostadsanpassningsbidraget och socialtjanstlagen. Det
pagar som sagt utredningar pa nationell niva inom Boverket och SKR hur
lagarna ska tolkas. Darfor har arbetsgruppen avvaktat svar pa Boverkets
utredning och svar till regeringen. Men sa fort vi har fatt svar pa de
juridiska fragorna ar vi beredda att inleda en politisk beredning hur vi ska
I6sa denna angeldgna fraga.
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§53

Diarienr: KS-2023/00292

Fraga: Hur sdkerstdller styrande partier att
ordforande i namnder, utskott och styrelser besitter
tillrackliga och relevanta kunskaper om
kommunallagen? Ellen Strom (V)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Ellen Strom och Hans Lindberg beslutar
kommunfullmaktige att avsluta overlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stéller Ellen Strom (V) foéljande
fraga till kommunstyrelsens ordférande.

Hur sdkerstdller styrande partier att ordférande i namnder, utskott och
styrelser besitter tillrackliga och relevanta kunskaper om
kommunallagen?

Enligt 7 kap. 10-19 § i kommunallagen har personalforetradare ratten att
ndrvara i kommunens namnder och delta i 6verlaggningar, men inte beslut.
Detta brukar uttryckas som att personalforetradare har yttranderatt, och
darmed ratten att pa samma villkor som 6vriga namndsledamoter delta i
namndens diskussioner.

Fragan om personalforetradares yttranderatt i kommunens namnder
aktualiserades i slutet av forra aret, da fragan var uppe till diskussion i en
av namnderna. Utifran dessa ordvaxlingar stod det tydligt att det finns vitt
skilda uppfattningar om vad som faktiskt géller, och hur lagen bor

tolkas.

Eftersom det fanns delade meningar kring tolkningen av lagen radfragade
Vansterpartiet en av Umea kommuns jurister. Med hanvisning till SKR:s
tolkningar av fortexterna till lagen fick vi féljande svar: “Innebdérden av
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bestammelsen ar att personalféretradarna har ratt att narvara och yttra sig
vid namndens 6verlaggningar pa samma satt som namndens ledamaéter.
Daremot har de inte ratt att framstalla forslag, delta i besluten eller att fa
sin mening antecknad i protokollet.”

Det verkar darmed finnas en klar och tydlig praxis for hur dessa paragrafer i
kommunallagen ska tillampas. Samtidigt verkar det saknas kunskap om
viktiga delar av kommunallagen hos de styrande partiernas ordférande i
namnder. Detta ar saklart orovackande.

Vansterpartiet vill darfor stalla féljande fraga:

Fraga:
Hur sdkerstaller styrande partier att ordférande i namnder, utskott och
styrelser besitter tillrdackliga och relevanta kunskaper om kommunallagen?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande 6verlamnar
besvarandet till personalndmndens ordférande Tomas Wennstrom (S)
som svarar pa fragan:

Det genomfors en hel del utbildningar fortlépande men utifran att vi gatt in
i en ny mandatperiod har det i nartid genomforts ett antal utbildningar for
fortroendevalda pa olika nivaer.

Utover de utbildningar som respektive namnd genomfor och de
utbildningar som respektive parti skoter pa egen hand sa har féljande
utbildningar genomfoérts under perioden jan-feb 2023.

19 jan Heldagsutbildning for fortroendevalda pa Nolia, dar bland annat
kommunallagens stallning och betydelse lyftes.

11 januari genomfdérdes en utbildning for de som sitter i styrelsen for
kommunala bolag, dven dar lyftes skillnader mellan kommunallag och
aktiebolagslag.

Den 20 februari, pa formiddagen, holl Helena Linde, Forbundsjurist pa SKR,
en digital utbildning i Férdjupad kommunkunskap dar kommunallagen
lyftes (utbildningen 6ppen for alla fértroendevalda i UK).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 32 av 43

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2023-03-27

Den 20 februari, pa eftermiddagen, genomférde Helena aven en specifik
och obligatorisk utbildning for samtliga namndspresidier dar ett flertal
aspekter av kommunlagen behandlades.

Personalféretradarna utses av den eller de lokala
arbetstagarorganisationer som kommunen eller regionen har kollektivavtal
med.

Personalféretradarna har ratt att narvara vid en namnds behandling av
arenden som ror forhallandet mellan kommunen eller regionen som
arbetsgivare och dess anstdllda. Namnden far i enskilda fall besluta att
personalforetradarna far narvara dven vid behandlingen av andra drenden.

Personalforetradarna har inte ratt att narvara vid handlaggning av:

1. arenden som avser myndighetsutovning mot nagon enskild, savida inte
arendet ror en obestamd krets av enskilda,

forhandlingar med en arbetstagarorganisation,

uppsagningar av kollektivavtal,

arbetskonflikter,

rattstvister mellan kommunen eller regionen och en
arbetstagarorganisation, eller

6. arenden som avser bestallning eller upphandling av varor och tjanster.

W

Sist men inte minst ar det viktigt att understryka att vi har en nara
samverkan mellan oss som arbetsgivare och fackliga organisationer. Det
har vi i CSG, centrala samverkansgruppen. Det ar viktigt att vi som politiska
foretradare har respekt for denna samverkan och de samrad och
overenskommelser vi med de fackliga organisationerna.
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§54

Diarienr: KS-2023/00297

Fraga: Varfor ha sa brattom med att begransa trafiken
pa Vastra Esplanaden? Stefan Nordstrom (M)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Stefan Nordstrém och Christina Bernhardsson
beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stéller Stefan Nordstrom (M)
foljande fraga till tekniska namndens ordférande.

Varfor ha sa brattom med att begransa trafiken pa Vastra Esplanaden?
Nar ringleden fardigstallts tar Umea kommun 6ver vaghallarskapet for
bland annat Vastra Esplanaden. | februari fattade tekniska namnden ett
inriktningsbeslut om Vastra Esplanaden, som innebar att nar Vastra Lanken
blir klar sa ska forsok med att strypa trafikflodet langs Vastra Esplanaden
att paborjas.

Moderaterna yrkade pa aterremiss, med uppdrag att genomfora
luftkvalitetmatningar och trafikmatningar efter att Vastra lanken har
Oppnat. Det ar viktigt med en god luftkvalitet i centrum, men det vore
rimligt att forst se effekterna av 6ppnandet av Vastra Lanken innan
ytterligare atgarder genomfors.

Min fraga ar till tekniska namndens ordférande Christina Bernhardsson
(S) ar darfor:

Varfor avvaktar kommunen inte med att gora forandringar av Vastra
Esplanaden tills efter det att Vastra Lanken har 6ppnats, sa att det mojligt
att se vilka effekter som ringledens 6ppnande har pa biltrafiken i centrala
Umea?
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Christina Bernhardsson (S), tekniska namndens ordférande svarar pa
fragan:

Kommunen har inte mer brattom an vad som beslutats i denna forsamling
sedan tidigt 2000tal. Det senaste dokumentet ” Innanfor ringen-
Stadsutvecklingsprogram” togs i denna forsamling i augusti 2018 och
darefter har tekniska namnden fortsatt jobba for att forverkliga det.

Programmets 2 huvudstrategier for renare luft ar: renare fordon och
minska trafiken. Atgirden mindre biltrafik dr kopplad till ett flertal andra
strategier och insatser vad gadller markanvandning, parkering, kollektivtrafik
och beteendepaverkan.

| programmet pa sidan 5 ar det tydligt skrivet att hallbara transportsatt ska
fa en 6kad konkurrenskraft i forhallande till biltrafiken genom att
biltrafikens framkomlighet ska underordnas dessa transportslag.

Att bibehalla genomfartstrafik ar ingen kvalitetsfraga for centrum och
forandras inte forutsattningarna sa gor folk som folk alltid har gjort. Darfor
extra viktigt med just beteendepaverkans arbetet.
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§ 55

Diarienr: KS-2020/00906

Motion 40/2020: Anvand auktoriserade tolkar i
arenden som réor mans vald mot kvinnor; Alice
Fatma Nikmanesh (MP) och Mariam Salem (MP)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att motion 40/2020: Anviind auktoriserade tolkar i drenden som rér méns
vdld mot kvinnor anses besvarad enligt yttranden fran
jamstalldhetsutskottet, individ- och familjendmnden och aldrenamnden.

Reservation
Davis Kaza, for Arbetarpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget forslag om att bifalla motionen.

Arendebeskrivning
| en motion vackt i kommunfullmaktige i december 2020 yrkar Alice Fatma
Nikmanesh (MP) och Mariam Salem (MP):

att Umed kommun enbart anvander auktoriserade tolkar i arenden som ror
mans vald mot kvinnor.

Jamstalldhetsutskottet, individ- och familjenamnden och dldrendmnden
har yttrat sig och foreslar att kommunfullmaktige beslutar att motionen
anses besvarad.

Beslutsunderlag

Aldrendmnden 2022-12-22, § 125

Individ- och familjendmnden 2022-12-21, § 260
Jamstalldhetsutskottet 2021-03-04, § 7
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag
(att anse motionen vara besvarad).

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Nils Seye Larsen (MP) — bifall till motionen

Hans Lindberg (S) — bifall till naringslivs- och arbetsutskottets forslag att
anse motionen besvarad

Lars Forsgren (SD) - avslag till motionen

Proposition som godkanns

Ordféranden staller bifall till ndringslivs- och arbetsutskottets forslag mot
bifall till motionen mot avslag till motionen. Kommunstyrelsen bifaller
naringslivs- och arbetsutskottets forslag att anse motionen besvarad.

Kommunfullmaktiges beslutsordning

Foljande yttrar sig: Mariam Salem, Carin Nilsson, Igor Hell, Jan Hagglund,
Lars Forsgren, Davis Kaza, Hanna Lundin Jernberg, Andreas Lundgren,
Anna-Karin Sjolander, Anders Sellstrom och Bore Skold.

Yrkanden
Mariam Salem (MP) och Jan Hagglund (AP) — Bifall till motionen.

Carin Nilsson (S), Igor Hell (M), Hanna Lundin Jernberg (L), Andreas
Lundgren (S), Anna-Karin Sjélander (C), Anders Sellstrom (KD) och Bore
Skold (V) — Bifall till kommunstyrelsens forslag (anse motionen besvarad).

Lars Forsgren (SD) — Avslag till motionen.

Propositionsordning som godkinns

Kommunstyrelsens forslag (anse motionen besvarad) mot bifall till
motionen mot avslag till motionen. Ordféranden finner att
kommunfullmaktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag att anse
motionen besvarad.
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Reservation
Davis Kaza, for Arbetarpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget forslag om att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionarerna
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§ 56

Diarienr: KS-2023/00226

Bildande av bolag; Norrslam AB

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att tillstyrka att Umea Energi bildar aktiebolag med foreslaget namn
Norrslam aktiebolag

att faststalla bolagsordning fér bolaget i huvudsaklig
overensstammelse med bilaga 1

att tillstyrka att Umea Energi i samrad med UKF avyttrar aktierna med,
vid behov, foregaende emission samt att genom aktiedgaravtal reglera
relevanta villkor.

Kommunfullmaktige beslutar enligt férslag fran valberedningen

att till ordinarie ledamot tillika ordférande i styrelsen for Norrslam AB
utse Marten Henriksson, Umea Energi

att till ordinarie ledamaéter i styrelsen utse Karin Hedlund, Umea Energi
och Fredrik Lundberg, Umea kommunforetag

att till lekmannarevisorer utse Per-Erik Evaldsson (S) och Marie
Sandstrém- Ohberg (C).

Reservation
Davis Kaza, for Arbetarpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget avslagsyrkande.

Arendebeskrivning
Se bifogat missiv fran Umea kommunféretag.
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Beslutsunderlag

Forslag till Bolagsordning

Missiv fran Umea kommunforetag
Protokoll UKF 2023-03-13

Beredningsansvariga
Fredrik Lundberg
Carina Lidgren Heimersson

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Hans Lindberg, Davis Kaza, Mattias Larsson, Anders
Agren, Hanna Lundin Jernberg och Veronica Kerr.

Yrkanden
Hans Lindberg (S), Mattias Larsson (C), Anders Agren (M), Hanna Lundin
Jernberg (L) och Veronica Kerr (KD) — Bifall till kommunstyrelsens forslag.

Davis Kaza (AP) — Avslag till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning som godkadnns
Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag, Ordféranden finner att
kommunfullmaktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Darefter beslutar kommunfullmaktige att utse ledaméter, ordférande och
lekmannarevisorer i bolaget enligt valberedningens forslag.

Reservation
Davis Kaza, for Arbetarpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget avslagsyrkande.

Beslutet ska skickas till
Umea kommunféretag

Umea Energi
Marten Henriksson
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Karin Hedlund,

Per-Erik Evaldsson

Marie Sandstrém-Ohberg
Lénesupport, Troman
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§ 57

Diarienr: KS-2023/00234

Avsagelse: Ledamot i individ- och familjenamnden
Jasmine Johansson (MP) samt fyllnadsval

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Jasmine Johansson (MP) begirt entledigande fran
uppdraget som ledamot i individ- och familjendmnden

Kommunfullmaktige beslutar enligt férslag fran valberedningen

att till ledamot i individ- och familjendmnden utse ersattare Ahmed
Hersi (MP)

att till ny ersattare i individ- och familjendmnden utse Alice Nikmanesh
(MP).

Arendebeskrivning
Jasmine Johansson (MP) har avsagt sig uppdraget som ledamot i individ-
och familjenamnden.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Jasmine Johansson

Ahmed Hersi

Alice Nikmanesh

Individ- och familjenamnden
Lédnesupport, Troman
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§ 58

Diarienr: KS-2023/00298

Avsagelse: Ledamot i kulturnamnden; Philip Westin
(MP)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Philip Westin (MP) begart entledigande fran uppdraget som
ledamot i kulturnamnden.

Arendebeskrivning
Philip Westin (MP) har avsagt sig uppdraget som ledamot i kulturndmnden.

Beslutsunderlag
Philip Westins avsagelse.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Philip Westin
Kulturnamnden
Lonesupport, Troman
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§59

Diarienr: KS-2023/00116
Anmadlningsarenden 2023-03-27
Motioner

Motion 8/2023: Infor gratis skollunch pa loven; Ellen Strom (V), Daniell
Anderson (V), Johan Stal (V). Diarienummer: KS-2023/00228

Motion 7/2023: Avskaffa elsaneringsbidraget; Anders Norquvist (L).
Diarienummer: KS-2023/00214
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