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BEVIS
Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Individ- och familjendmnden
Sammantradesdatum: 2022-12-21

Anslaget har satts upp: 2022-12-23

Anslaget tas ner: 2023-01-16

Forvaringsplats: Stadshuset, Skolgatan 31 A Umea
Underskrift:

Tilda Molin, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersdttare
Marikk Henriksson (S)

Magnus Lindqvist (S)

Par Berglund (S)

Andreas Sellstedt (V)

Veronica Edén (C)

Pranav Nair (L)

Greger Knutsson (M) §266-269

Tjanstepersoner

Karolina Lundgvist, socialdirektor

Ulrika Gustafsson, kvalitetschef

Viviann Danneldv Nilsson, verksamhetschef myndighetsutévning
Malin Bjorkman, verksamhetschef funktionshinderomsorg

Jonas Jakobsson, bitr. verksamhetschef IFO barn unga

Sara Backmark, HR-chef

Simon Blomgren, ekonomichef §256-257

Maria Hedin, kommunikator

Sandra Persson, utbildningssamordnare § 258-259

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 4 av 31

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjendamnden 2022-12-21

§ 254

Diarienr:

Godkannande av dagordning

Beslut
Dagordningen faststalls.

Arendebeskrivning
Eventuella forandringar i namndens foredragningslista noteras.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 255

Anmalan av jav

Beslut

Ingen ledamot anmaler jav.

Arendebeskrivning

En javig ledamot far varken delta i handlaggning eller beslut av ett drende.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 256

Diarienr: IFN-2022/00003

Ekonomirapporter 2022 - November

Beslut

Individ- och familjendmnden godkanner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Individ- och familjendmndens resultat for perioden (+19,4 mnkr) férklaras
av funktionshinderomsorg (+23,7 mnkr), gemensamma kostnader (+20,3
mnkr), ensamkommande barn (-8,0 mnkr), forsorjningsstod (+1,2 mnkr)
samt individ- och familjeomsorg (-17,7 mnkr). Individ- och
familjendamndens nettokostnader (1,367 mnkr) har 6kat med 6,6 % (85
mnkr) i jamforelse med 2021. For att ha en budget i balans kunde
nettokostnaderna 6ka med 6,6 % (85 mnkr) vilket innebar en positiv
budgetavvikelse pa +19,4 mnkr.

Det positiva resultatet paverkas av statsbidrag for sjuklonekostnader som
uppgar till +6,8 mnkr. Andra orsaker ar att hemtjansttimmarna har minskat
med 11,3 % i jamforelse med foregaende ar, pagaende arbeten med
samplanering och uppfdljning, samt kvarstaende volymmedel for LSS-
boenden. Men aven pga. tillfalliga positiva effekter sa som aterbetalning
fran ett assistansbolag, samt ett LSS-drende som blivit SFB.

Till och med sista november var det bokfért 9,7 mnkr som merkostnader till
foljd av pandemin. Av detta var 2,2 mnkr pa grund av inkop av
skyddsutrustning och 7,5 mnkr pa grund av personalkostnader. Férutom
intdkterna for sjuklonekostnaderna har namnden aven erhallit 2,5 mnkr i
intakter for 6vriga merkostnader. Det &r ett statsbidrag som avsag de
merkostnader som verksamheterna hade under 2020 men dar

intdkten utbetalades forst under mars, juli och december 2021. Det
innebar att till och med oktober

har namndens ekonomi paverkats negativt med -0,4 mnkr av pandemin.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gemensamma kostnader

Individ- och familjendmndens gemensamma kostnader har ett resultat pa
+20,3 mnkr. Overskottet beror i huvudsak pa kvarstdende volymmedel fér
LSS-boenden (+13,7 mnkr) och lagre kostnader under perioden foér bland
annat utbildning, rehabilitering och 6vriga driftskostnader (+3,1mnkr).
Samt vakanser med pagaende rekryteringar.

Den sammanlagda kostnaden for viten ej verkstallda beslut uppgar for
perioden till 655,8 tkr. Det avser ett beslut om kontaktfamilj SoL, ett beslut
om ledsagarservice och ett beslut om LSS Boende

Kostnaden for politisk verksamhet uppvisar for perioden ett mindre
underskott pa -332 tkr.

Funktionshinderomsorg

Inom funktionshinderomsorgen beror resultatet (+23,7 mnkr) pa flertalet
verksamheter och generellt sett handlar det fortsatt om paverkan pa
verksamhetsomradet i form av minskat/fortsatt lagt inflode, att
uppstart/utokning av verksamheter inte blivit av i den takt som planerats,
samt forandrade arbetssatt och storre fokus pa uppfdljning och
bemanningsplanering. Resultatet beror ocksa pa tillfalliga positiva effekter
under perioden sa som kompensation for hoga sjuklonekostnader,
aterbetalning fran ett assistansbolag, samt ett LSS-arende som blivit SFB.

De verksamheter som har storst 6verskott ar hemtjansten och 6vriga
insatser LSS.

e Hemtjinst +25,3 mnkr. Overskottet beror fraimst pa att antalet
beviljade timmar varit 68 % av budget och i jamfoérelse med samma
period 2021 har antalet beviljade timmar minskat med 11,3 %. |
jamforelse med 2020 sa har hemtjansttimmarna minskat med 24,6
%. Detta beror pa det pagaende arbetet med uppféljning pa
individniva for att med ratt insats 6ka individens sjalvstandighet.
Andra troliga anledningar till minskningen ar att behovet av
insatsen blivit lagre utifran att tillkommande boendeplatser varit
battre overensstdmmande med faktiskt behov, att personer blivit
berattigade till assistans utifran forandring i lagstiftning och pa
grund av pandemin.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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e Ovriga insatser LSS +10,4 mnkr. Overskottet beror pa lagre
kostnader for ledsagarservice, avlosarservice och kontaktpersoner
vilket troligtvis ar en effekt av pandemin.

e LSS-boende och Personlig assistans LSS -23,1 mnkr. LSS-boende och
personlig assistans LSS
uppvisar ett negativt resultat dar LSS-boende har haft 6kande

kostnader mot slutet pa aret pa grund av 6kade volymer.

Individ- och familjeomsorg

Underskottet inom individ- och familjeomsorgen (-17,7 mnkr) beror
framfor allt pa barn- och ungdomsvarden (-20,6 mnkr) dar behov av
konsultstodda familjehem (-16,8 mnkr) och av extern institutionsvard (-
20,2 mnkr) ar fortsatt storre an budget. Under oktober och november har
mangden placeringar pa institutionsvard 6kat med 14 individer eller 23,7%
och antal dygn har 6kat med 32% vilket driver kostnader.

Samtidigt finns det dverskott for traditionella familjehem (+8,7 mnkr) och
Oppenvard (+5,9 mnkr) som tillsammans dampar underskottet for barn-
och ungdomsvarden. Gemensamma kostnader inom IFO uppvisar ett
overskott (+12,8 mnkr) till stor del pa grund av vakanser.

Inom vuxna missbruksvarden ar det ett underskott pa (-13,2 mnkr) vilket
till stor del beror pa att kostnaderna fér extern 6ppeninsats med boende
har 6kat jamfort med foregaende ar. Antalet dygn per manad har 6kat med
34% sen oktober vilket 6kat kostnaderna.

Ensamkommande barn

Underskottet inom verksamheten fér ensamkommande barn (-8,0 mnkr)
beror i huvudsak pa hogre kostnader dn budget. Det handlar om fler
externa placeringar, hogre bemanning i verksamheten och hogre kostnader
for lokaler an vad budgeten tillater. Dialog fors med Migrationsverket om
mojligheten att ta emot fler KVOT ungdomar.

Forsorjningsstod

Forsorjningsstodets resultat for perioden ar (+1,2 mnkr) och vid jamforelse
med 2021 har antalet hushall minskat med 13,4 % och ackumulerat
utbetalat belopp har minskat med (-5,7 mkr) och snittbeloppet per hushall
har minskat med -8,6%

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Arsprognos

Arsprognosen for 2022 &r reviderad nedat utifran de 6kade kostnaderna
inom IFO och placeringar och ar berdaknad till +15,0 mnkr. Varldslaget med
COVID, Ukrainakriget och inflationen gor prognosarbetet invecklat dar avtal
kan kostnadsjusteras kraftigt och behov snabbt kan dka.

Prognosen baseras pa kvarstaende budget for tillkommande verksamheter,
fortsatt lagre beviljade timmar i hemtjansten, erhallna ersattningar kopplat
till pandemin, antalet externa placeringar for barn och unga, samt
utvecklingen inom ensamkommande barn.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport november 2022

Beredningsansvariga
Simon Blomberg, ekonomichef

Beslutet ska skickas till
Simon Blomberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 257

Diarienr: IFN-2022/00013

Information fran Hjalteforeningen

Arendebeskrivning
Representanter fran Hjalteféreningen berattar om deras verksamhet med
traning for funktionshindrade.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 258

Diarienr: IFN-2022/00287

Kompetensforsorjningsplan for stod och omsorg
2023-2025

Beslut

Individ- och familjendmnden godkanner Kompetensforsorjningsplan 2023—
2025 for stéd och omsorgsforvaltningen inklusive foreslagna dandringar fran
arbetsutskottet.

Individ- och familjenamnden uppdrar till férvaltningen att dndra
ordalydelsen pa s. 15 enligt forslag pa namnden.

Arendebeskrivning

Kompetensforsorjningsplanen for stod och omsorg 2023-2025 har
utarbetats pa uppdrag av individ- och familjendmnden. Den &r en
revidering av kompetensforsérjningsplan for vard och omsorg 2020-2022.

Syftet med kompetensforsérjningsplanen ar att visa kommande utveckling
av tillgang, behov och efterfragan av kompetens inom Individ- och
familjenamnden (IFN), samt vilka strategier som kravs for att klara
kompetensforsorjningen.

Kompetensforsorjningsplanen for Stod och omsorg 2023-2025 faststaller
inriktningen pa arbetet med kompetensforsorjning pa kort och lang sikt, i
syfte att verksamheterna ska ha tillgang till kompetenta medarbetare for
att uppna verksamheternas mal.

Arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden
Andreas Lundgren (S) yrkar:

1. Att pas. 30 under rubriken "Rekrytera bredare” lagga till en ny
aktivitet: att gora forsok med uppsokande rekrytering i nya

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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bostadsomraden och andra sammanhang for att manniskor som
vanligtvis inte soker sig till socialtjansten ska kunna rekryteras.

Liv Zetterberg (V) yrkar:

1. Att pas. 15 andra skrivningen “Fortsatt minskade timloner och
overtidskostnader som ett matt pa att vi anvander vara resurser pa
ett klokt satt.” till “Fortsatt minskade 6vertidskostnader och
ofrivilliga timléner...”

2. Att pas. 35 under rubriken ”Prioritera arbetsmiljoarbetet” lagga till
en ny aktivitet: “Arbeta for ett 6kat medarbetarinflytande”.

3. Att pa s. 36 under rubriken ”Oka heltidsarbetet” ldgga till en ny
aktivitet "Formulera en strategi for att personlig assistans pa sikt
ska inga i kommunens heltidsinférande.”

Hanna Lundin Jernberg (L) yrkar:

1. Attdetlaggsiniplanen att jobba mer med rekryteringsaktiviteter
pa andra geografiska platser runt om i landet.

Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till Liv Zetterbergs (V) dndringsyrkande pa
s. 15.

Beslutsgang
Arbetsutskottet enas om att foresla ndmnden att godkédnna
kompetensforsorjningsplanen.

Ordférande Andreas Lundgren (S) fragar om utskottet avser bifalla eller
avsla det egna yrkandet angaende uppsokande rekrytering och finner att
det bifalls.

Ordférande fragar om utskottet avser bifalla eller avsla Liv Zetterbergs (V)
yrkande 1 angdende andring pa s. 15 och finner att det bifalls.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordférande fragar om utskottet avser bifalla eller avsla Liv Zetterbergs (V)
yrkande 2 angaende andring pa s. 35 och finner att det avslas.

Ordférande fragar om utskottet avser bifalla eller avsla Liv Zetterbergs (V)
yrkande 3 angdende andring pa s. 36 och finner att det avslas.

Ordférande fragar om utskottet avser bifalla eller avsla Hanna Lundin
Jernbergs (L) yrkande om uppsdkande rekryteringsaktiviteter och finner att
det bifalls.

Arbetsutskottet enas om att gora ett medskick till forvaltningen att se dver
en formulering om problem med rekrytering och 6vriga huvudman, pas. 20
andra stycket.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Andreas Lundgren (S) yrkar att arbetsutskottets yrkanden rérande
uppsokande rekrytering och att jobba mer med rekrytering pa andra
geografiska platser ordagrant och var for sig ska laggas in i
Kompetensforsorjningsplanen.

Beslutsgang

Namnden enas om att pa sida 15 andra ordalydelsen fran ”ofrivilliga
timloner” till ”ofrivilliga timanstallningar...” i andringsyrkandet fran
arbetsutskottet pa sida 15.

Namnden godkanner Lundgrens (S) yrkande och faststaller
kompetensforsorjningsplanen.

Beslutsunderlag
Kompetensforsorjningsplan for Stod och omsorg 2023-2025

Beredningsansvariga
Mona Morin, HR-strateg Kompetensforsorjning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 14 av 31

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjenamnden 2022-12-21

Beslutet ska skickas till
Sara Backmark, HR-chef Stod och omsorg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 259

Diarienr: IFN-2022/00016

Utbildningsplan individ- och familjenamnden 2023

Beslut

Individ- och familjendmnden godkanner utbildningsplanen fér namndens
verksamheter for 2023.

Reservationer
Liv Zetterberg (V) reserverar sig till forman for eget yrkande.
Birgitta Nordvall (KD) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

Den arliga Utbildningsplanen ska ligga till grund for planeringen av
kompetensutveckling i verksamheterna. Syftet ar att ge 6kade kunskaper,
nya forhallningssatt, professionellt bemoétande och en generellt 6kad
kunskap for att uppna hog kvalitet i det stod som ges och méta de behov
som finns.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Liv Zetterberg (V) yrkar:

Att antalet timmar pa betald arbetstid bor vara 20 timmar per vecka for
grundutbildning vard- och omsorgsprogram.

Beslutsgang:
Ordférande Andreas Lundgren (S) fragar om arbetsutskottet kan bifalla
utbildningsplanen och finner att den bifalls.

Ordférande fragar om arbetsutskottet avser bifalla eller avsla Liv
Zetterbergs (V) yrkande och finner att det avslas.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Namndens beslutsordning

Yrkanden

Birgitta Nordvall (KD) yrkar att under rubriken sprakutbildningar i stéllet for
"uppmuntras att studera svenska ....... " skriva:

”"Medarbetare som saknar betyg i dessa kurser ska verksamheten stalla
krav pa att man ska studera svenska.”

Liv Zetterberg (V) yrkar att antalet timmar pa betald arbetstid bor vara 20
timmar per vecka for grundutbildning vard- och omsorgsprogram.

Liv Zetterberg (V) yrkar avslag till Birgitta Nordvalls (KD) yrkande.
Igor Hell (M), Hanna Lundin Jernberg (L) yrkar bifall till arbetsutskottets
forslag och till Birgitta Nordvalls (KD) yrkande samt avslag till Liv

Zetterbergs (V) yrkande.

Andreas Lundgren (S) yrkar bifall till utbildningsplanen samt avslag till Liv
Zetterbergs (V) yrkande och avslag till Birgitta Nordvalls (KD) yrkande.

Birgitta Nordvall (KD) yrkar avslag till Liv Zetterbergs (V) yrkande.

Beslutsgang
Andreas Lundgren (S) fragar om namnden avser bifalla eller avsla Liv
Zetterbergs (V) yrkande och finner att namnden avslar yrkandet.

Andreas Lundgren (S) fragar om namnden avser bifalla eller avsla Birgitta
Nordvalls (KD) yrkande finner att namnden avslar yrkandet.

Andreas Lundgren (S) fragar darefter om namnden kan bifalla
utbildningsplanen och finner att det bifalls.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Utbildningsplan for individ- och familjenamnden 2023

Beredningsansvariga
Mona Morin, HR-strateg kompetensforsorjning
Sandra Persson, utbildningssamordnare

Beslutet ska skickas till
Sara Backmark, HR chef stéd och omsorg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 260

Diarienr: IFN-2022/00205

Yttrande 6ver motion 40/2020 - Anvand
auktoriserade tolkar i arenden som ror mans vald
mot kvinnor

Beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2022-09-15
och foreslar att kommunfullmaktige anser motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Miljopartiet yrkar i en motion att kommunfullmaktige beslutar att Umea
kommun enbart anvander auktoriserade tolkar i arenden som rér mans
vald mot kvinnor.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden:

Andreas Lundgren (S), Liv Zetterberg (V), Hanna Lundin Jernberg (L) och
Igor Hell (M) yrkar att motionen ska anses vara besvarad.

Beslutsgang
Arbetsutskottet enas om att anse motionen vara besvarad.

Namndens beslutsordning

Igor Hell (M) och Birgitta Nordvall (KD), Hanna Lundin Jernberg (L) yrkar
bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Beslutsgang
Namnden enas om att besluta i enlighet med tjansteskrivelsens forslag.

Beslutsunderlag
Yttrande 2022-09-15
Motion 40/2020

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 19 av 31

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjenamnden 2022-12-21

Beredningsansvariga
Camilla Nilsson

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 261

Diarienr: IFN-2022/00192

Yttrande 6ver motion 9/2022 - Inratta skolsociala
team i Umea kommun

Beslut

Individ- och familjendmnden yttrar sig till kommunstyrelsen i enlighet med
yttrande 2022-10-06 och foreslar att kommunfullmaktige anser motionen
besvarad.

Reservation
Hanna Lundin Jernberg (L) reserverar sig till forman for eget forslag till
beslut.

Arendebeskrivning

| en motion till Umead kommunfullmé&ktige yrkar Liberalerna att
utbildningsférvaltningen och socialforvaltningen ska uppdras att
gemensamt utreda maojligheten att inratta skolsociala team och hur dessa
kan arbeta operativt. Férvaltningens forslag till yttrande ar daterat 2022-
10-06.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Hanna Lundin Jernberg (L) och Liv Zetterberg (V) yrkar bifall till motionens
forslag.

Andreas Lundgren (S) yrkar att motionen ska anses vara besvarad.

Beslutsgang

Propositionsordning

Ordférande finner att det finns tva forslag till beslut: motionen ska anses
vara besvarad eller bifall till motionen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordférande fragar om arbetsutskottet avser bifalla eller anse motionen
vara besvarad och finner att motionen ska anses vara besvarad.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Igor Hell (M) och Birgitta Nordvall (KD) och Andreas Lundgren (S) yrkar
bifall till tjansteskrivelsens férslag om att anse motionen vara besvarad.

Hanna Lundin Jernberg (L) och Liv Zetterberg (V) yrkar bifall till motionens
forslag.

Beslutsgang
Ordférande Andreas Lundgren (S) staller besvarande mot bifall och finner
att motionen ska anses vara besvarad.

Beslutsunderlag
Yttrande 2022-10-06
Motion 9/2022 - Inratta skolsociala team i Umea kommun

Beredningsansvariga
Lina Rolén Nordin, utredare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 262

Diarienr: IFN-2022/00285

Inriktningsbeslut forfragningsunderlag LOV

Beslut

Individ- och familjendmnden uppdrar till férvaltningen att ta fram ett
reviderat forfragningsunderlag for bedrivande av hemtjanst enligt Lagen
om valfrihetssystem (LOV) i Umed kommun och aterkomma med ett
forslag till beslut under 2023.

Arendebeskrivning

Inom varje mandatperiod bor forfragningsunderlag hemtjanst enligt Lagen
om valfrihetssystem (LOV) ses 6ver utifran forandrade arbetssatt,
lagstiftning och andra forutsattningar.

Individ- och familjendmnden har i verksamhetsplanen for 2023 beslutat att
ett sammanhallet och kostnadsfritt boendestod ska tillskapas som insats.
Detta beslut paverkar volymerna inom nuvarande forfragningsunderlag
vilket behover revideras under 2023.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att besluta i enlighet med tjansteskrivelsens
forslag.

Namndens beslutsordning
Namnden beslutar i enlighet med tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran
Ulrica Gustafsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 263

Diarienr:

Information: Linsgemensam Hjalpmedelsstrategi i
Vasterbotten 2023-2025

Arendebeskrivning

Sandra Sherman, medicinskt ansvarig rehabilitering och Bjérn Hammar,
verksamhetschef, informerar om den av kommunfullmaktige antagna
Hjdlpmedelsstrategin 2023-2025.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 264

Diarienr: IFN-2022/00026

Statistikrapporter ej verkstallda beslut SolL 2022

Beslut

Individ- och familjendmnden godkanner statistikrapporten over ej
verkstéllda beslut enligt SolL.

Individ- och familjendmnden dverlamnar statistikrapporten till
kommunfullmaktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Fran och med 2006-07-01 galler, enligt 16 kap 6h § socialtjanstlagen,
foljande betraffande ej verkstallda gynnande beslut:

”Socialnamnden skall till fullmaktige lamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut.
Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut géller samt
hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden skall till fullmaktige dven lamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen
som inte har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbrots. Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand
dessa beslut géller samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. Rapportering enligt denna paragraf skall ske en gang per

III

kvarta

Beslutsunderlag
Statistikrapport Sol 2022-09-30

Beredningsansvariga
Tilda Molin, ndmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 265

Diarienr: IFN-2022/00027

Statistikrapporter ej verkstallda beslut LSS 2022

Beslut

Individ- och familjendmnden godkanner statistikrapporten over ej
verkstéllda beslut enligt LSS.

Individ- och familjenamnden dverlamnar statistikrapporten till
kommunfullmaktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Fran och med 2008-07-01 galler, enligt 28 h § lag (1993:387) om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), féljande betraffande ej verkstallda
gynnande beslut.

”Socialndmnden ska till fullmaktige Idmna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § som inte har verkstallts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Ndmnden ska vidare
ange vilka typer av insatser dessa beslut galler samt hur lang tid som har
forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden ska till fullmdktige daven ldamna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § som inte har verkstallts pa
nytt inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbréts. Namnden
ska vidare ange vilka typer av insatser dessa beslut galler samt hur lang tid
som har forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapportering enligt

I”

denna paragraf ska ske en gang per kvarta

Beslutsunderlag
Rapport LSS 2022-09-30

Beredningsansvariga
Tilda Molin, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 266

Aterkoppling fran kurser och konferenser

Beslut

Ingen ledamot har deltagit i kurs eller konferens.

Arendebeskrivning
Ledamoter som deltagit i kurser eller konferenser ger 6vriga namnden en
aterkoppling.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 267

Ovriga fragor

Arendebeskrivning

Inga Ovriga fragor ar anmalda.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 268

Diarienr:

Socialdirektoren informerar

Beslut
Individ- och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning
Socialdirektor Karolina Lundqvist informerar namnden om aktuella
handelser i verksamheten enligt nedan:

- Ekonomi och minskande skatteunderlag

- Kompetensforsorjning 6kade behov och farre i arbetsfor alder
- Bilden av socialtjansten

- Inférande av nytt verksamhetssystem och planeringsverktyg

Sara Backmark, HR-chef informerar om en aterrapport till
arbetsmiljoverket utifran deras synpunkter efter granskning.
Arbetsmiljoverket har aterkopplat att kommunens systematiska
arbetsmiljoarbete sker pa ett tillfredstadllande satt.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 269

Diarienr: IFN-2022/00012

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsirenden
december

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden godkdnner redovisning av delegationsbeslut och
anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av drenden beslutade med stéd av ndamndens faststéllda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut

Ovriga beslut

Delegerade beslut for perioden 2022-11-01 t o m 2022-11-30 inom
lagomradena Sol, LSS, LVU, LVM och 0Ovrig lagstiftning anmals i enlighet med
namndens beslut 2020-11-18.

Anmadlningsarenden
Dom fran Férvaltningsratten i Umea (IFN-2022/00052)

Dom fran Forvaltningsratten i Umea (IFN-2021/00258)
Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 187 (IFN-2022/00001)
Protokoll Lanssamverkansgruppen 2022-11-25 (IFN-2022/00038)
Dom fran Forvaltningsratten i Umea (IFN-2022/00052)
Protokollsutdrag kommunfullmé&ktige § 199 (IFN-2022/00068)

Reglemente for kommunens styrelse och namnder 2022-11-28 (IFN-
2022/00068)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Protokollsutdrag kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott § 336 (IFN-
2022/00151)

Personuppgiftsbitrddesavtal Quicksearch Sweden AB - vard- och
omsorgskollen (IFN-2022/00284)

Fortydligande till verenskommelsen om idéburet offentligt partnerskap
mellan Kvinno- och tjejjouren och Individ- och familjenamnden. (IFN-
2021/00113-6)

Sekretessarenden
Dom fran Forvaltningsratten i Umea (IFN-2021/00258-11)

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg (IFN-2022/00210)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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