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REVIDERING AV
KOMMUNFULLMAKTIGES
ARBETSORDNING

Kommunfullmaktiges arbetsordning ar utformad for att framja insyn och mojliggora politisk
dialog mellan fullmaktiges ledamoter och ansvariga beslutsfattare. | dagslaget far ledamoter
och ersattare stalla fragor och interpellationer till namndsordférande, kommunstyrelsens
ordférande samt kommunfullmaktiges ordférande.

Mojligheten att stalla fragor och interpellationer till kommunfullmaktiges ordférande
infordes efter en motion som undertecknad lamnade in i december 2019, vilken fullmaktige
bifoll. Syftet med den andringen var att 6ka transparensen och skapa en tydligare
ansvarsfordelning.

Trots att detta var ett steg i ratt riktning har jag upptackt fler brister i arbetsordningen som
behover atgardas. Denna motion syftar till att tappa till de luckorna och ytterligare starka
insynen och dialogen mellan fullmaktiges ledamoter och ansvariga funktioner. For
bolagsordforande finns idag en mojlighet att indirekt fa svar via en process dar
interpellationen 6verlamnas av en namndsordforande. Detta skapar dock onddigt merarbete
utan att tillféra nagot mervarde.

Centerpartiet foreslar darfor kommunfullmaktige besluta:

att kommunfullmaktiges arbetsordning revideras sa att aven bolagsordférande
och utskottsordforande kan interpelleras och stéllas fragor.
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